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GAZIANTEP

BASKAN SUNUSU

Gaziantep konumu tibariyle bolgenin ilk uygarliklarmin dogdugu, tarih éncesi caglardan beriinsanlarin yerlesim ve ugrak yeri olmus,
17 ytizyihn (inlii gezgini Evliya Celebi'nin “Sehr-i Ayntab-1 Cihan” yani diinyanin gzbebegi olarak niteledigi bir kenttir. Kurtulus Savasi'nda
yazdigi kahramanlik destant ile sanli tarihini “gazilik” unvant ile taglandiran sehrimiz ayn azmi sanayilesme alaninda da gastererek istikrarl
birivmeile basarilisekilde biiyiimiistiir.

Bugtin Gaziantep, sanayi ve ticari yapisiyla Tiirkiye ekonomisinin dnemli giiclerinden biridir Gaziantep sanayisi bircok sektorde
Ttirkiye'nin en dnemli tiretim merkezi konumundadir: Giineydogu Anadolu Bélgesi'nin en biiyiik, tilkemizin ise 6'nci biyiik sehri olan;
sanayisiyle, Liretimiyle, Rilltiiriiyle, gastronomisiyle, insani ve degerleriyle rol model ve marka sehir Gaziantep'imiz icin elbirligi ile ttim
glictimiizle galismamizgerektigine inaniyorum.

Sahip oldugu medeniyet mirasin kiltiirel kimligi ife birlestirmis Tiirkiye ve dtinyanin goz bebegi bir Gaziantep icin gdreve talip oldluk,
Allahn iznivesizlerin takdiriyle bugiizel sehre hizmet etme sansinaeristik.

Sehrimizde elbette sorunlarimiz var. Ancak sizlere sikinti veren, sosyal yara haline gelmis veya kemiklesmis sorunlarimizi cozerken yine
insan faktoriinion planda tutacagz.

Sorunlarin etkili ve verimli bir sekilde ¢éziilebilmesinin ilk asamasi planlamacdir: Plansiz girisimlerin nereye varacagy, nasil sonlanacagi
dnceden bilinemez. Bu bilincle, hayal ettigimiz Gaziantep'in insasinda bize yol gosterecek olan 2015-2019 Stratejik Plani’ni hazirladlik.

Stratejik Plan ¢alismalart esnasinda segim beyannamemizdeki projelerle smirl kalmadik. Dis paydas anketleri, kamu kurum ve
kuruluslarinin beklentiler; vatandaslarimizin ve personelimizin istek ve sikayetleri diizenledigimiz anketlerde bizlere adeta rehberlik yapmistir

Belediyemizin gticlii ve zayif yonleri Gaziantep'imize yonelik firsat ve tehdit analizleri yapilarak meveut durum calismalan ve
analizleri stratejik planda amag, hedef vefaaliyetlerimizi olusturdu.

Stratejik planimiz; imardan ulasima, cevreden Kiiltiire, afet ve risk yonetiminden, kent ve toplum diizenini olusturmaya yénelik
hizmetlere, sosyal beledliyecilikten sagliga kadar toplumsal ve bireysel yasamimizda nemli paya sahip pek cok hizmet ve yatirimi icermektedir

Stratejik planimizin hazirlik asamasinda toplumsal, cevresel ve ekonomik stirdiiriilebilirlik temasini on planda tutarken; hizmet
sunumunda ise erisilebilirlik, verimlilik ve katilmcilik temalarina odaklandik.

Yerel yGnetimlerin gdrevi sadece kentin gelisimi dogrultusunda giindelik hizmetlerin devamiigini saglamak degildir. Yerel yoneticilerin
aslivazifesi kentingelisimine yon vererek, kent vizyonunu gelistirmektir Bu anlayisla bakildiginda hazirladigimiz Stratejik Plan, Gaziantep‘in ve
Gaziantepliler'inileride yasayabilecegi ongorilen sorunlara bugtinden coziim iiretme arayisi olarak da degerlendlirilebilir

Cocuklarimiza, yarinlara daha dinamik, daha giiclii, daha yasanabilir bir Gaziantep birakmak hedefiyle ciktigimiz bu yolda; 2015-
2019 Stratejik Planimizin hayirl hizmetlere vesile olmasini dilerim. Planin hazirlanmasinda emegi gegen calisma arkadaslarima ve katkida
bulunan herkese tesekkiir eder; bu vesileile degerli Gazianteplilere de sevgive saygilarimisunarim.

FatmaSAHIN
Gaziantep Bilyiiksehir Beledliye Baskani
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Stratejik Plan calismalari kapsaminda, Gaziantep ile ilgili yapilan mevcut durum analizinde ortaya

cikan veriler asagidaki tabloda dzet seklinde sunulmustur.

TABLO |: TUM YONLERIYLE GAZIANTEP iLi

Yiizolgtimu 6.222 km’
Nufus 1.844.438
Nufus Artis Hizi (%) 2013-2014 24.6
Rekabet Endeksi 32. Sirada
Kisi Basi Elektrik Tuketimi 2560 KWh
ISO Ik 500 Buytik Kurulus Sayis| 19
Organize Sanayi Bolgesi 5

Toplam ihracat (2014Yil)

5.879.414(Milyar$)

Toplam ithalat (2014 Yil)

5.053.852(Milyar$)

Ihracat Yapilan Ulke Sayisi

|72

. 370.736
Tarm A H
anm Arazisi(Ha) Toplam ytzolcimi icindeki payi: %54

Tablo | : Ttm Yoénleriyle Gaziantep |li

Guneydogu Anadolu Bolgesi'nin en blyuk, Turkiye'nin ise altinci blytk kenti olan Gaziantep;
Anadolu'nun ilk yerlesim alanlarindan birisidir. Yoredeki ilk yerlesimlerin M.O. 10.000'lerde Paleolitik Cag'a
uzandigl anlasiimaktadir. Ayrica bélgede Kalkolitik, Tung, Mitanni, Hitit, Asur, Pers, Roma, Bizans, Selcuklu,
Osmanlidénemleri yasanmistir.

M.O. 1400-1200 Geg Tung Caginda Gaziantep Hitit Devletinin bir kenti olmustur. Bu dénemde
Gaziantep merkez konumunda olup Dultik, Kargamig, Zincirli, Coba HoyUk bolgedeki diger dnemli sehirlerdi.
Duluk bolgesi Gaziantep'in 10 km kuzeybatisinda yer almaktadir.

Hitit Kralligi'nin zayiflamasi neticesinde Gaziantep bagimsiz Hitit Kent Devleti durumuna gelmistir.

Daha sonraM.O. 850 — 612 dénemlerinde Asur Devletinin egemenligine girmistir. Medler'in bu yéreye
girmesiyle Iran kaltariinin agir bastig yeni bir kiiltir egemen olmustur.

M.O. 539-533 yillari arasinda Pers'lerin eline gecen yére Kapadokya Satraplig'na baglanmugtir.

M.O. 333 déneminde ise Blytik iskender'in Pers Devletini yikmasindan sonra Roma imparatorlugu'na
baglanmistir.



(Dultkbaba)

M.O. 312-69 dénemlerinde Solekidler Dénemi takip etmisti. M.O. 69 ve M.S. 72'de kurulan
Kommagene Krallig'nin kisa streli yonetimlerinden sonra bolge M.S. 72'de Roma'nin Suriye eyaletine
baglanmisti. M.S. 395'e kadar Roma Ddénemi egemen olmustur.Roma egemenligi déneminde Dolikhe
(Duliik), Kiliza (Kilis), Karus, Belkis gibi kentler gelismistir. Roma imparatorlugu'nun Dogu ve Bati Roma olarak
ikiye ayrilmasindan sonra Gaziantep bodlgesi Dogu Roma sinirfarticinde kalmustir. Bélge Bizanslilar'dan Halife Hz.
Omer zamaninda lyaz-bin Ganam idaresindeki Misliman ordusu tarafindan alinmistir. 639'da Antep, Dultik,
Merziban, Raban, Tilbasar Kaleleriise savassiz alinmistir.

Abbasiler déneminde Gaziantep sinirda kurulan askeri bolgelerden biridir. Bizans ve Islam toplulugu
arasinda yapilan savaslar sonucunda sehir defalarca el degistirmistir.

782'de Harun-Ur Resid ddneminde bdlge yeniden Bizanslilardan geri alinmistir.

Turkler buraya | 1.yy. sonlarina dogru esasli ve devamli olarak yerlesmeye baslamislardir. 1067'de
Alparslanin komutanlarindan Emir Afsin, Diluk Kalesini ele gecirerek burasini karargah olarak kullanmustir.
Bolgeye gelen Turkler, Oguzlar soyundandir.

Haclilar Suriye'ye geldikleri zaman bu bolge Halep Selcuklulari'nin elinde bulunuyordu. Turklerin elinden
cikan Dulik 6nce Edessa (Urfa) Kontluguna (1098) daha sonra Maras'ta kurulan Senyérlige tabi edilmistir.
Haclilar zamaninda Duluk ve Tilbasar dnemli mevkilerdi. Bu kaleler Halep, Urfa ve Maras yollarinin birlestigi
noktada ve kervanlarin ugrak yerinde bulunuyordu. Anadolu Selcuklu Sultani I. Mesut tarafindan Franklardan
teslim alinir. Bu dénemde Gaziantep Kalesine koskler, istihkamlar ve camiler yaptirilmis ve sehirde baglar,
bahcelertesis edilmistir.

Sehirdeki Omeriye ve Boyaci Camilerinin yapilisi 13. ve [4. ylzyillarda gerceklesmistir. Bu camiler arasi
mesafe kentin gecmisteki blyUklUgu hakkinda bilgi vermektedir.

Gaziantep, 1270 yilinda Mogollarin istilasina ugrayarak harap olmustur. Misir Hiikiimdari Baybars, burayi
1273 tarihinde tekrar kurtarmistin. Bundan sonra sehir bir stre Dulkadirli Beylerinin kendi aralarindaki
mUcadelelerine sahne olur. 1404 tarihinde kent Timur'un eline gegmisse de ertesiyil Nasr-ad Din Mehmed Bey
kenti kendi beyligi topraklarina katar. Gaziantep 1420'de gecici olarak Kara Yusufun htikm altina girmigse de,
|47 1'e kadar dogrudan dogruya Dulkadiroglu Beyligi'ne ait oldu. Ayni yil Sultan Kayitbay'in komutanlarindan
Yesbeg'in saldirisi Uzerine yeniden Memluk Sultanligina baglandi. Kayitbay'in emri ile sehrin kalesi yeniden
onarildive tekrar Dulkadiroglu Beyligine teslim edildi.

_6-
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I515'de gecici olarak Memluk hakimiyetine giren Gaziantep, Dulkadiroglu Beyligi tzerinde etkili olan
Osmanlilarin ilgisini cekmeye baslar. | 51 6'da Gaziantep ve cevresi Yavuz Sultan Selim tarafindan kesin olarak
Osmanli topraklarina katilmigti. Osmanlilar idaresinde énce Zulkadriye (Maras) eyaletine bagli bir sancak
merkezi halinde érgutlendirilir.

Gaziantep, 1818'de Hursit Ahmed Pasa'nin valiligi sirasinda Maras vilayetinden alinarak bir kaza halinde
Halep Eyaleti Merkez Sancagi'na bagli kaza merkezi olmustur.

| 839'da Gaziantep, Osmanli yonetimine baskaldiran
Misir Valisi Kavali Mehmet Ali Pasa glclerinin Osmanli
Ordusu'nu Nizip'te yenilgiye ugratmasi Uzerine kent bir
stre Misirlilarin istilasi altinda kalmistir. 1913'de mustakil
sancaga dontdgmdistur. 1516'da Osmanlilarin eline
; e gectikten sonra Osmanlilarin ylkselme devri, Gaziantep
; D:h ; R icinde yikselme devri olmustur. Bu devirde yapilmig cami,
mescit, medrese, han ve hamam sayisi oldukca coktur.
Kent yalnizca imar ydnlinden degil Uretim, ticaret ve el
sanatlari yoninde de ilerlemis ve Avrupa'ya dokuma satar
duruma gelmistir. Ancak satis Halep tlccarlari araciligr ile
olmustur. Bu da, buglink kacakgiligin baslamasina neden olmustur. Kentin ticaret yollari Gzerinde olmasi, cesitli
Urtnlerin ve halkin ticaretle ugrasmasi nedeniyle Gaziantep, Osmanlilar devrinde bdlgesel bir merkez
durumuna gelmistir. Osmanlilarin gerileme devrinde ise Gaziantep'te karigikliklar olmus, cesitli bas kaldirmalar
gorilmastar.
Kent, 1818'de kuraklik, 182 1'de deprem, |826'da veba salgini ve 1839'da Misir Valisi Kavali Mehmed Al
Pasa'nin Oglu ibrahim Pasa'nin saldirisindan genis dlctide etkilenmistir.

s AH‘FEP
Ccu ‘-MRJYFT MEYDANI

Kent, 1918'de Osmanli Devletinin |. Dinya Harbinde yenilgiyi kabul etmesi Gizerine imzaladigi Mondros
Mitarekesi sonucunda |19 19'da énce ingilizler tarafindan isgal edilmistir. Gegici zannedilen bu isgalin devamiiliga
donUstlgy, isgal gdrevinin Fransizlara devredilmesiyle anlagiimig oldu. Sehir halki, hicbir kuvvete ve destege
glivenmeden sadece istiklal ve hUrriyet emeliyle ayaklanir

| Nisan 1920'de sehrin savunmasi ve dismandan kurtarilmasi icin micadeleye baslanmistir. Vatanlarini
bu carpisma sonunda kurtaran halk 25 Aralik 192 I'de isgalden kurtuldu. Ankara Antlagmasi ile bu kurtulug tescil
edilmistir. 8 Subat 192 I'de T.B.M.M. tarafindan kente “GAZI" lik unvani verildi.

GAZIANTEP'IN DUNYACA BILINEN YUZU:

ZEUGMA

Tarihi 8000 yil dncesine dayanan Gaziantep, Anadolu’
nun en eski yerlesim merkezlerinden birisidir. Gaziantep'in
koklU tarih ve kultir zenginliklerine, gectigimiz yil icerisinde
Ulkemiz glindeminde de uzun bir stire kalan Zeugma Antik
Kenti eklenmistir.




Fransiz L'Express dergisi tarafindan yurUtilen bir
organizasyon cercevesinde, Fransiz arkeologlar tarafindan
dlnyanin yeni 7 harikasi icerisinde birinci olarak secilen
Zeugma Antik Kenti M.O. 3.asirda kurulmus ve Kommegena
Kralligindan Roma dénemine kadar sanat ve ticari alandaki
faaliyetleriile zengin bir yaprya sahip olmustur.

Ozellikle M.S. 2. ve3. yy'da en parlak devrini geciren
Zeugma, Bizans déneminde eski canliigl kaybetmeye
baslamig ve sonunda islam akinlarina dayanamayarak énemini
yitirmistir. Zeugma 6zellikle Roma déneminde sanat alaninda
cok ilerlemis, zengin villalari stsleyen mozaik désemeler
dinya &rnekleri ile yarigir hale gelmistir. Diger taraftan sehir,
Palmyra etkisi ile mezar heykeltirasligi sanatinda da ilerleyerek
kendine 6zgu tipler ortaya koymustur.

GAZIANTEP'TEKI TARIHI VE KULTUREL OGELER

Paleolitik caga kadar uzanan, zengin bir kiiltlrel mirasa sahip olan ve Asurlular, Persler, Romalilar, Bizanslilar,
Abbasiler ve Selcuklular gibi medeniyetlerin hakimiyetine taniklik etmis olan Gaziantep'te Osmanli Imparatorlugu
déneminde inga edilmis olan cok sayida cami, han, hamam ve medrese bulunmaktadir.

Bolgedeki en gelismis illerden olan Gaziantep'te ulusal ve uluslararasi diizeyde turistik bir yer olarak
gelismis bir alt yapi ve insan kapasitesi vardir.

Gaziantep'in maddi ve manevi kulttrel mirasi, arkeolojik bulgular yani sira, belgelenmis ve muhafaza
edilmis halk gelenekleri agisindan zengindir.

Gaziantep'te 2004 yili itibariyle Kultir ve Turizm Bakanligr tarafindan tescil edilmig, 1107 kulttrel miras
degeri vardir. Bunlardan 160" arkeolojik alan, 947'si de sivil mimarlik drneklerini de iceren yapilardir. Vakiflar
Genel Mudurligu tarafindan tescil edilmis olan kilttrel miras yapilarinin sayisi 73't0r.

KENT BICIMININ GELISIMI

Gaziantep sehri, Firat Nehri'nin kollarindan biri olan
Alleben Deresinin aktigi kuzeyinde ve glneyinde iki
yUkseltinin sinirladigl vadide kurulmustur. Alleben Deresi
kenti dogu-bati yoninde ikiye ayiran dogal bir esik
konumundadir. Alleben Deresine paralel olarak E-24
Karayolu (ipek Yolu) ve demiryolu da kent gelisimini
sinirlamaktadir.

Diger dogal sinirlayicilar; kuzeybatida Duldk
Ormani ve askeri alan, doguda KUSGET-GATEM
kullanimlaridir.

ik sehir kurulusunun kalenin bulundugu tepede olduguna yonelik bulgular elde edilmistir. ilerleyen
dénemlerde de kent kale dolaylarinda gelismistir. Kent yakininda &nemli yerlesmelerin bulunmadigi;eski
yapitlarin, camilerin kenticerisindeki konumlanisindan da anlagilmaktadir.
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| 938'e kadar kentin tarimsal topraklara ve yamaclara dogru kiicUk sicramalariyla yeni mahalleler gelismis
ve kent icerisinde bos alanlar dolmustur. 1950've kadar nUfus hizla artmig ve kent gliney yamaclara ve
Karsiyaka'ya yayilmistir.

1950 sonrasinda kdylerden gelen gocle kentin yeni iskana acilan yerleri; klicik el sanatlari faaliyet alanlari
ve cesitli kuruluglarin binalar ile dolmustur. Bu tarihte dngorilen yapisal degisikliklerle, dUstk gelirliler glineydeki
ve Karsiyaka'daki yamaclara yerlesirken, yiksek gelirliler batidaki bahceli ve apartman tipi konut alanlarinda
yerlesmislerdir.

1930—1950 DONEMI: Yapilasma yasaklari Degirmicem, inciliplnar, Sarigllltk gibi Alleben cevresindeki
bag bahce nitelikli tarmsal alanlarin korunmasini saglamistir. Isci konut alani olarak &ngdrilen alanlarin
denetimsizligi ise kontrolstiz yapilanmayi beraberinde getirmistir.

Kent merkezinde yer alan; Gaziler, Karagdz, Suburcu, Hirriyet, Atatirk, Istasyon Caddelerinin
genigletme uygulamalari kismen gerceklesmistir. Vilayet, Merkez Bankasi, Ziraat Bankasi, Cumhuriyet Halk
Firkasi binalarinin yer aldigi Hirriyet Caddesi Uzerinde Cukurbostan mevkii, kentin merkezi i alani olarak
gelismeye baglamistir.(1950 yillar Gaziantep)

19501970 DONEMI: 1950'erden sonra goc ile gelen diistik gelir gruplari giineyde Diiztepe, kuzeyde
Karslyaka yamaclarina yerlesmistir. YUksek gelir gruplan ise bahceli veya apartman tipi konut alanlarina
yerlesmistir. 50'li yillarda kent nifusu 70 bin civarinda iken ¢cok hizli bliylime dénemi basglamig ve 1970 de nifus
225 bine ulagmistir.

Atatlrk Caddesi devaminda Ordu Caddesi agilmis ve
boylece Kilis, Halep glizergahi bu aks Uzerine kaymistir. Atatlrk
Caddesi Uzerinde Askerlik Subesi ve Garnizonun yer almasiyla
glvenlik, prestij vb. nedenlerle Ust gelir gurubu bu bolgeye
(Kavaklik) yerlesmeye basglamig, bu da kentin gliney bati yéniinde
blytimesini saglamistir. Yine bu dénemde indnti Caddesi acilmis,
bu cadde Uzerinde garajlar ve kigtk sanatlar yer almistir. Kent
merkezinin glineye ve batya dogru blyudiuglu kentteki merkez
fonksiyonlarinin mekansal olarak ayrismaya basladig
izlenmektedir.

Gaziler Caddesi kesimi yenilenmeye baglarken eski kent
kismindaki yollar agilarak motorlu tasit trafi§ine uygun hale getirilmistir. Onceki Alleben Deresi kuzeyindeki
tarimsal alanlarin korunmasi da saglanmistir.

Ipek Yolu'nun E-90 karayolu olarak simdiki Karsiyaka ve Gar binasinin kuzeyinden baglanmasi kent makro
formunun sekillenmesinde etkili olmustur. Sehirlerarasi ulasimi saglayan ve kent merkezindeki ticaret
alanlarindan gegen bu yolun yer degistirmesi, beraberindeki iglevlerin de kent digina taginmasina sebep
olmustur. Bu yolun agilmasiyla Karsiyaka, Yesilova, Boyno mahallelerinde kontrolstiz bliydme gelismistir.

Yeni karayolu yatirmi tarimsal niteligi olan Alleben kuzeyindeki, Degirmicem, incilipinar ve Sanigtillik
mevkilerinin kentsel taleplerle baski altina alinmasina yol agmis ancak tarimsal nitelik strmastr.

Istasyon Caddesinin devami Nizip Caddesi, Araban yolu ve ipek yolu tizerinde kiiciik sanayiis yerleri yer
almaya baglamistir. Kavaklik, Bahcelievler ve Ogretmenevleri mahallelerinin yaninda bu dénemde kentte 40'a
yakin mahalle olusmustur. imar plani disindaki alanlarda, hazine arazilerinde ve hisseli tapulu alanlarda diistik
nitelikliisyeri ve konut Uretim strecleri hiz kazanmistir.
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secimi yerlesme alanlarini sekillendirmistir. imalat sanayi énce kent merkezinin gliney ve giineydogusunda
yer alirken, daha sonra merkezin dogusunda ve kuzeyinde gelismistir. Kicik Sanayi Sitesi ve Organize Sanayi
Sitesinin temelleri atilmis, 6zellikle Kliclk Sanayi Sitesi bu dénemde gelisme gdstermistir. Planli olarak Ktictk
Sanayi Sitesi kargisinda Gazikent toplu konut alani olusturulmustur. Kagak yapilasmanin doguya kaymasiyla
Ciksorut Mahallesi olusmustur.

incilipinar, Degirmicem, Sariglilliik (izerinde artan yapilasma baskilari ile bu alanlar imar plani ile yapilasmaya
aclmistir. Kentte yasayan orta ve Ust gelir grubunun yerlestigi bu yeni alanlarin bir kismi zaman icinde yeni kent
merkezinin gelistigi alan haline gelmistir. Stadyum yanindaki Defterdarlik binasinin yapimi ile baslayan yeni kent
merkezi gelisimi; Valilik, Emniyet ve Belediye binalarinin yapimi ile hiz kazanmig ve bugtin Muammer Aksoy, Gazi
Muhtar Pasa, Istasyon ve Kiltiir Park arasinda kalan alan kentin merkezi is alanini olusturmustur.

Inénii Caddesinin sebze halinden doguya dogru olan kismi agilmig, devami olan ve o zaman igin kent
merkezini glineyden kusatarak gecip tekrar Ipek Yoluna baglanan bir aksi olusturan Tufekgi Yusuf Caddesi ve
Oguzelive gliney kdylerinin baglanti yolu olan Kenan Evren Caddeleri de bu dénemde kullanima agilmistir.

Ust gelir grubu bu dénemde Kavaklik prestij bolgesini terk etmeye baslamis, ve daha ytiksek katli, daha genis
dairelere yerlesmistir. Fevzi Cakmak Bulvari'nin genigletilmesi ve bu yol lzerinde SSK Bdlge Hastanesinin
yapimiyla, yeni yapilasma alanlari bu yol Uizerinde yer almistir. Hosgdr, Yukaribayir, Diztepe, Goztepe, Kayadn,
Zeytinli, Yavuzlar, Ucoklar, Bozoklar ve Perilikaya mahalleleri yine bu dénemde gelisen diistik nitelikli konut
alanlandir.

1990 SONRASI DONEM: Kentin hizli gelisimi cevre yerlesimlerle ticaret, egitim, saglik amach gtinlik
iliskilerin yogunlagmasina sebep olmustur.

Glney-Bat, Dumlupinar, Glzelvadi, Onur, Kahvelipinar, kuzeyde Mevlana, Sekiz Subat, Yunus Emre,
Zeytinli Mahalleleri olusmustur. BlyUksehir Belediyesi, Valilik, Emniyet Madarlugt, Il Ozel Idare, Maliye gibi
birimlerin yer aldigi idari merkez Incilipinar mahallesine kaymustir.

COGRAFYA

Gaziantep, Akdeniz Bolgesi ile Glineydogu Anadolu arasinda gegisi saglayan bir konumda, 38°28've 38°0'
dogu boylamiile 36°38've 37° 32'kuzey enlemi arasinda bulunmaktadir.

COGRAFi KONUM

Enlemler (Kuzey) 36°-37°
Boylamlar (Dogu) 36°-38°
Rakim 855m
Yiizolclimi 6.222 Km?
Denize Uzaklik 140 Km
Kaynak: Gaziantep Ticaret Odasi, Rakamlarla Gaziantep 2013

Tablo 2 : Cografi Konum

llin yizélctimi 6222 km?, tlke ylzélcimiine orani yaklasik 9% | 'dir.
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Gaziantep sehri, Firat Nehri'nin kollarindan biri olan Alleben Deresinin aktigi kuzeyinde ve glineyinde iki
yukseltinin sinirladigl vadide kurulmustur. Alleben Deresi kenti dogu-bati yonlinde ikiye ayiran dogal bir esik
konumundadir. Alleben Deresine paralel olarak E-24 Karayolu (ipek Yolu) ve demiryolu da kent gelisimini
sinirlamaktadir. Diger dogal sinirlayicilar; doguda KUSGET-GATEM kuzeybatida Duiliik Ormani ve askeri alandir.

llin giineyinde Suriye Devletiile Kilis ili, dogusunda Sanliurfa line bagli Birecik ve Halfeti ilceleri ve Firat nehri,
kuzeydogusunda Adiyaman iline bagli Besni ilcesi, kuzeyde Kahramanmaras ile Pazarcik ilcesi, batida Osmaniyeili,
glineybatida Hatay ilinin Hassa ilcesi yer almaktadir.

llin doguda kalan biytik parcasi Giineydogu Anadolu Bolgesi icerisinde, Islahiye ve Nurdag ilceleri ile
Sahinbey ilcesinin bir bolumu Akdeniz Bolgesi'nde yer almaktadir.

Gaziantep yaylasinda yer alan Gaziantep kentsel alani, genel olarak diiz olarak degerlendirilebilecek bir
topografik yapiya sahiptir. Gaziantep Toroslar'in Glneydogu Anadolu'yu cevreleyen vyay icerisinde Arap
Platolarina gegis alaninda kurulmustur.

Sehir merkezinin deniz seviyesinde ytiksekligi 855 m. dir. ilin 9% 51,9'u daglar, % 26,9'u ovalar, % 19'u
platolarve % 2,2'siise yaylalardan olugmaktadir.

Kentte sikca rastlanan yassilasmig tepelerin egim yonleri kuzeyden glineye dogrudur. Kentin icinden gecen
Alleben Deresi vadisinin dogu-bati yéninde uzanmasi kentin e§im durumunu sekillendirmistir. Vadinin kuzey
kismi gliney yonunde, gliiney kismi ise kuzey yoninde egimlidir. Kentin Uzerinde yer aldig diizlik alan ise genelde
% 0,5 egime sahiptir.

Gaziantep ilinin dogal cevre 6zellikleri asagida
siralanmistir:

Ovalary; Islahiye,Nizip (Barak),Araban, Yavuzeli, Oguzeli
Yaylalar; Huzur,Sofdag

Akarsulari; Firat, Karasu Cayi, Merzimen Cay1,Nizip
Cayi,Sacir Suyu

Goalleri; Kara(Emen), Gavur

Baraj Golleri; Hancagiz: 8,7 Km2, Tahta Képri: 23.4 Km2
Daglari; Amanos(Nur) Daglari (1.527 M), Dormik Dag
(1.250 M), iki Kiz Dag (1.200 M), Kas Dag (1.250 M),
Sarikaya Dagr (1.250 M), Gulecik Dag (1.400 M), Karadag
(950 M)

iicelerin Merkeze Uzaklig

Gaziantep Ilinin Diger illere Uzaklig

iice Adi Km
il Adi Yonii Km Oguzell 23
Osmaniye Bati 127 Yavuzeli 41
Hatay GUneybati | 196 Nizip 44
Kilis Guneybati | 58 Araban 62
Sanlurfa Dogu 140 Nurdagi 67/
Adlyaman Kuzeydogu | 153 Karkamig 71
Kahramanmaras | Kuzey 78 Islahiye 89

Tablo3: Gaziantep llinin Komsu il ve ilcelere uzaklig)
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|.2. ORGANIZASYON YAPISI-INSAN KAYNAKLARI

TESKILAT SEMASI

Organizasyon Yapisi

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
ile belediyelerin kurabilecekleri midurltkler ile calistirabilecekleri personel sayilari belirlenmistir. S6z konusu
Yonetmelik, Blydksehir Belediyelerini (A) Grubu olarak ele almig ve eki cetvellerde normuna iligkin hiikiimlere
yer verilmistir.

Yonetmelik ile Gaziantep BuyUksehir Belediye Baskanligi A-3 Grubunda yer almig (ntfusu 1.000.000 -
2.499.999 arasi belediyeler) ve asagidaki birimleri kurmasinaizin verilmistir.

Genel Sekreter |
Genel Sekreter Yardimcisi 3
Teftis Kurulu Bagkani |
Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Bagkani I
Fen Isleri Dairesi Baskan |
Mali Hizmetler Dairesi Bagkani |
Imar Ve Sehircilik Dairesi Baskani |
itfaiye Dairesi Baskan |
Zabita Dairesi Baskani |
Insan Kaynaklari Ve Egitim Dairesi Bagkani |
Destek Hizmetleri Daires i Bagkani |
Bilgi Islem Dairesi Baskani |
Diger Daire Bagkanlari(*) |9
| . Hukuk Musaviri |
Hukuk MuUsaviri 3
Avukat 19
Ozel Kalem Mudur( |
Sube Mudurl 110
Uzman |5
Sef 220
Mufettis I5
Mufettis Yardimcisi 5
Mali Hizmetler Uzmani 8
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 4
Idari Personel(**) 850
Teknik Personel(**) 850
Saglik Personeli(**) 10
Yardimci Hizmet Personeli(**) 100
Itfaiye Sube Mudr( 6
Itfaiye Amiri 18
Itfaiye Cavusu 54
Itfaiye Eri 432
Zabita Sube Mudurt 7/
Zabita Amiri 21
Zabrta Komiseri 63
Zabita Memuru 315

Tablo 4 : Organizasyon Yapisi 12
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Yasal Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Belediyemiz icin gorey, yetki ve sorumluluklar, basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak Uzere, bircok
kanun hikmu ile belirlenmistir. Bu cercevede, mevzuat analizi detayli bir sekilde incelenmistir.

Yasal gorey, yetki ve sorumluluklarin detayli bir sekilde analiz edilmesi sonucunda belediyemize verilen
gdrevlerin planda kapsanmasi ve i¢sellestirilmesi amaclanmaktadir.

Insan Kaynaklari Analizi

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
ile Gaziantep Buyuksehir Belediye Bagkanligi'nin calistirabilecegi personel sayilari asagidaki tabloda gésterilmistir.

Memur Kadrolari Toplami 2654
Stirekli Isci Kadrolari Toplami 827

Tablo 5: Insan Kaynaklari Analizi

Gaziantep BuyUksehir Belediye Baskanliginda calisan isci ve sozlesmeli personelin yillar itibariyle
istihdamina iligkin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI iSCi VE SOZLESMELI PERSONEL SAYILARI

Yl Isci Sozlesmeli Personel
2010 229 |34
2011 199 139
2012 181 183
2013 166 24
2014 192 34

Tablo 6: Isci ve Sézlesmeli Personel Sayilari

Diger taraftan, 2014 yili itibariyle mevcut personel sayilar ve dagilimi asagidaki tablolar ve grafiklerde
verilmistir.

GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI MEVCUT PERSONEL SAYILARI

Memur Kadrolu isci Sozlesmeli Toplam
718 192 34 944

Tablo 7: Mevcut Personel Sayilari

B Memur
® Kadrolu Isci

m Sozlesmeli

Grafik |: Personelin istihdam Sekline Gore Dagilimi
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Gaziantep BUyUksehir Belediyesinde calisan 944 personelin 718'U memur kadrosunda, |92'i kadrolu isci
statUstinde, 34 personeliise sézlesmeli ve gecici (vizeli) isci statlstinde calismaktadir.

MEMUR PERSONELIN OGRENIM DURUMU

Doktora 2
Yiksek Lisans |6
Lisans 282
On Lisans 130
Lise 199
lIkegretim 89

Tablo 8 : Memur Personelin Ogrenim Durumu

Asagidaki tabloda Gaziantep Buyuksehir Belediyesinde gorev yapan memur personelin, egitim durumuna
gdre dagilimi verilmistir.

B Doktora

B Y(ksek Lisans
" Lisans

® On Lisans

® Lise

m ilkagretim

Grafik 2 : Memur Ogrenim Durumu

Memur personelin gbrev yaptigi sireleri itibariyle dagilimi ise asagidaki tabloda verilmistir.

alisilan stre Sayi
Calis y

| -5 Yil arasi galisan sayisi 110
6—10 Yil arasi calisan sayisi 133
[ 1—15 Yl arasi calisan sayisi 87
| 6—20 Y1l arasi calisan sayisi 72
21-25Yil arasi calisan sayisi 196
25-30 Yl arasi calisan sayisl 120
Toplam 718

Tablo 9 : Memur Personelin Gorev Yaptig Stre

Yukaridaki tablo ve grafikte de gorildigu Uzere memur kadrosunda calisan personelin 9% 10'u
16 ile 20 yillik calisanlardan olusurken 27'nin Gzeri hizmet yilini doldurmus memurlarimizin orani % |7'dir.
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26-30 Yl [-5Yil
% 17 % 15

6-10 Yil
% 19

11-15 Yil
16-20
i .

% 12

Grafik 3 : Memur Kidem Sureleri

Memur personelin sinif bazinda dagilimi ise agagidaki tabloda verilmistir.

Sinif Dolu Bos Toplam

Idari Personel 442 1251 1693
Teknik Personel 228 507 735
Saglik Personeli 40 70 110
Yardimcl Hizmet Personeli - 100 100
Avukatlik 3 13 6
Toplam 718 1941 2654

Tablo 10 : Memur Personelin Sinif Bazinda Dagilimi

0-10 Yil arasi calisan sayisi 41
| 1—15 Yil arasi galisan sayis |7
|6-25 Y1l arasi galisan sayisi |34
Toplam 192

Tablo I'l : Caligilan Stre
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Gaziantep BUyUksehir Belediyesinde calisan 944 personelin 7 18'U memur kadrosunda, 192'i kadrolu isgi
statUstinde, 34 personeli ise sdzlesmeli ve gecici (vizeli) isci statisinde calismaktadir.

isci Kidem Siiresi

69,80-16-25
Yil 21,35-0-10

Yil

8,85-11-15
Yil

Grafik 4 : Isci Kidem Stiresi

Yukaridaki tabloda géruldigu Uzere isci kadrosunda calisan personelin %21 O ile 10 yillik calisanlardan
olusurken, |6 ve Gzerihizmet yilini doldurmus iscilerimizin orani %70'dir. Bu durumda isci kadromuzun, tecrtibeli
oldugu sonucu gikmaktadir.
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|.3. CEVRE VE IMAR

Cevre Istatistikleri

Atik Sistemi: Gaziantep'in alt yapisi dncelikle atik sistemi ele alinarak incelenmistir. Buna gére 2013 vili
verileriniigeren tablo asagida verilmistir.

GAZIANTEP iLi 2013 YAZ / KIS ATIK MIKTARLARI

Yaz

mevsimi Miktar  Kisi basi  Kis mevsimi  Miktar Kisi basi

(ton/yaz) (ton/giin)  (kg/kisi)  (ton/kis)  (ton/giin)  (kg/gin)

500.848,600 | 0,74 260.263,520 | 713.050 0,38 240.585,080 | 659.137 0,36
Kaynak: Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi Verileri

Tablo 12 : Gaziantep ilinde, Yaz Ve Kis Mevsimine Gére Toplanan Atik Miktar,

® Gaziantep Blyuksehir Belediye Baskanligi tarafindan olusturulan verilerden, atik miktari bertaraf ydntemine
gdre 201 3 yiinda belediye ¢coplugtinde 500.848,600 ton atik depolanmustir.

® Kati Atiklarin Kontroll Yonetmeligi ile ilgili olarak, ilce belediyeler tarafindan toplanan kati atiklar Gaziantep
BuyUksehir Belediyesine ait katr atik diizenli depolama alaninda depolanmaktadir. 2013 yilinda 500.848,600 ton
atik dizenli depolama yéntemiile bertaraf edilmistir.

® 6360 Nolu “On Uc ilde Buyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun
HUkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun kapsaminda ilimizde mevcut ilce belediyeler ve
beldelerin kati atik depolama ve bertaraf hizmetleri Gaziantep Buytksehir Belediyesi tarafindan yiritilecektir. Bu
kapsamda; ilcelerden tasinacak atiklar yakinlik durumlarina bagli olarak Gaziantep ve Nizip Kati Atk Dizenli
Depolama Sahalarina transfer edilmesi veya transfer istasyonlarin kurulmasi s6z konusudur. Bu kapsamda
raporlama calismasi yapilmis olup; calismalara devam edilmektedir.

e 2008 yilindan itibaren dizenli depolama alaninda depolanan atiklardan ¢ikan gazin elektrik Gretiminde
degerlendiriimesi amaciyla yap-iglet- devret modeliile 29 yil stre ile ihale yapiimistir. Yapilan ihale dogrultusunda,
dUzenli depolama alaninin igletilmesi isi ayni yiklenici tarafindan yaptirilmaya baslanmistir. Firma 2013 yilinda
toplam 9.550,760 MGW elektrik enerjisi elde etmistir.

® Gaziantep Sizinti Suyu Aritma Tesisi 31.10.2012 tarihinde ihale edilmis olup; 2013 Eylll ayindan itibaren
isletmeye alinmistir. Tesis glinltk yaklasik 250 m3(tesis 24 saat calisir kapasitesi) sizinti suyunu ters osmoz yontemi
ile aritacak kapasitedir. Aritilan sizinti suyu tesis icinde kullanma suyu olarak degerlendirilmektedir. Arttilan su, Su
Kirliligi Kontrolt Yénetmeligi Tablo 20.6 standartlarinda olup; 201 3 yilrhaziran ayr aritilan su miktari | 132 m3 dr.

® Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi ile ilgili olarak, tibbi atiklar yonetmelik htikiimlerine uygun olarak lisansli
bir firmaya toplatilarak bertaraf ettirilmektedir. 2013 yili itibariyla Gaziantep dahil toplam 7 ilde (Kilis, Hatay,
Osmaniye, Mardin, Kahramanmaras ve Adiyaman) | 000 kurum ile yUrttilmekte olup; 4.283,02 ton tibbi atik
toplanmustir.
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GAZIANTEP

® Atik Yaglarin Kontrolti Yonetmeligi ile ilgili olarak, atik yaglarin toplanmasi ve kontrolii il Cevre ve Sehircilik
Madurltgu tarafindan yurittimektedir.

® Hafriyat Toprag, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolti Yonetmeligi ile ilgili olarak, hafriyat denetimleri Yapi
Denetim Sube Mudurltgu tarafindan gerceklestiriimekte olup; birim kisa bir dénem Daire Bagkanligimizda gérev
yapmistir. Su an calismalarina Zabita Daire Bagkanligi'nda devam etmektedir.

® Ambalaj ve Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yénetmeligi kapsaminda BUyUksehir Belediyesi ve hizmet
binalarinin ambalaj atiklari, Sehitkamil Belediyesinin ytiritmekte oldugu MOP Projesine dahil olup; calismalara
devam edilmektedir. Firma tarafindan temin edilen geri donlsim kutulari beliflenen zaman araliklari ile
toplaniimaktadir. ilaveten Biiytksehir Belediyesi, il genelinde ambalaj atiklarinin toplanmast ile ilgili koordinasyonu
saglamaktadir.

_ ® Atk Pil ve Akimilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi ile ilgili olarak, TAP (Taginabilir Pil Ureticileri ve
[thalatgilar Dernegi) ile her yil sézlesme yapilmakta ve Gaziantep genelinde toplanan atik piller dernege teslim
edilmektedir. 2013 yiliitibariyle 1026 kg atik piltoplanmistir.

® Tehlikeli Atiklarin Kontroll Yoénetmeligi ile ilgili olarak, Stratejik Plan ile tehlikeli atk konusunda
faaliyetlerimiz baglayacaktir.

® Bitkisel Atk Yaglarin Kontroll Yonetmeligi ile ilgili olarak, Bitkisel Atik Yaglarin yetki devri Gaziantep
BUyUksehir Belediyesine aittir. Lisansli firmalar (toplayan ve geri dontstim) ile sdzlesme her yil yenilenerek
yaglarin toplanmasi saglanmaktadir. Bu kapsamda 20 | 3 yili itibariyle 90.408 ton bitkisel atik yag toplanmistir.

® Omriinii Tamamlarmis Lastiklerin Kontrolti Yénetmeligi ile ilgili olarak, dmrinti tamamlamis lastikler ile
veri tabani olugturulmaya baglamisti. 2012 yilinda yapilan ihale ile atik lastiklerin piroliz ydntemi uygulanarak
bertaraf edilmesi planlanmaktadir.

Cevre Sorunlari

Hava Kalitesi Yonetimi

® Gaziantep ilinde | adet sabit hava kalitesi izleme istasyonu bulunmakta olup, istasyonda stirekli olarak
kikdrtdioksit (SO2) ve partikiler madde (PM | 0) parametreleri otomatik cihazla élctlimektedir ve degerler saatlik
ortalama olarak alinmaktadir.

® {limizde 1996-2006 yillari arasinda 3 adet yari otomatik hava &lctim cihazi ile 2006'dan itibaren de | adet
tam otomatik 6lcim cihazi ile sehrimizin PM ve SO2 hava dlcim degerleri kontrol edilmektedir.

® Gaziantep Cevre ve Sehirdilik il Mudurliigl hava kalitesi ile ilgili yonetmelikler dogrultusunda calismalarina
devam etmektedir.Hava Kalitesi izleme Istasyonlarindan alinan tiim veriler, Bakanlikca, verilerin gecerliligi ve veri
alim yiizdesine gore valide edilmektedir.Olctim sonuglarina yillara gore bakildiginda yénetmelikte yer alan sinir
degeri yillik 35 giini gecmemesi gerekmektedir.limizde 201 | yilinda sinir degere yaklasmis, 2012 yilinda ise
%246 artarak sinir degerlerin cok Gzerine glkmustir.
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PLAN 20

Atik Sistemi: Gaziantep'in alt yapisi éncelikle atik sistemi ele alinarak incelenmistir. Buna gore 2013 yili
verileriniiceren tablo agsagida verilmistir :

5 2007
Sinir Degerler “ve 2009 2010 2013 2014

Oncesi

KVSD

uvsSD

K
(KigSezonu) AB Limit

Degerleri

KVSD

UvSsD
(KisSezonu)

Tablo 13 : Tum llgili Kirleticiler icin Yillar Bazinda Sinir Degerler Tablosu

KVSD: Kisa vadeli (glinltk) sinir degeri
UVSD: Uzun vadeli (6 aylik Ekim-Mart) Sinir Degeri

YILLARA GORE ORTALAMA AYLIK HAVA KALITESI OLCUM DEGERLERI

=
< YILLIK
é ORTALAMA
N
2007 so2| 103 | 46| 23| ¢ 3 3 3iigo] 7 |10 27 69 4]
PM | 149 [ 135 | 99 |67 141 |75 [ 70 | 75 [ 92 [138 | 141| - 107
008 1592 | | | - N 3| - - 15| 62 27
PM N I N B I - s - 128
so2| 61| 12110 9| s 8| 8| 11| 8| 11| 23|29 17
2009
PM 1137 85|68 | 54 |72 |46 | 46|46 [113 | 122|120 83
- so2| 30| 32| 22| ¢ 50 4| 3 51 5 51 41| 43 17
PM | 124 [ 124 |104 |48 | 27 |36 | 25| 35(34 | 67 | 97 |134 7
so2| 42| 32| 25 4| 24| 4| 4| 6| 7| 27| 53 18
201 |
PM | 143120 | 95 |96 | 68 |54 |66 | 63|88 [112 |122]183 0l
s01p | 592 19| 32| 14 3 g8l 9| 5 51 5 g | 10| 34 13
PM [ 130 [ 132112 ss [ 74 [78 |77 | 73 138 [164 | 141 - 109

Tablo 14 : Yillara Gére Ortalama Aylik Hava Kalitesi Olctim Degerleri
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® Bu calismalara ilaveten hava kalitesi kapsaminda; Gaziantep BUyUksehir Belediyesi, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi ve Hollanda Cevre ve Halk Saglig Ulusal Enstitst'ntn (RIVM)ortakligr ile Kentair Projesi yUrtttlmustar.

® Proje, Gaziantep ilinde hava kirletici kaynaklarinin belirlenerek, mevcut durumun degerlendirilmesi,
bolgesel kirlilik haritalarinin olusturulmasi ve kirliligin azaltlmasi yéntnde calismalarin yapilmasi amaciyla

gerceklestirilmistir. Proje ile ilgili sonuclar ve kirlilik haritalari asagida yer almaktadir.

® Atk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi ile ilgili olarak, atik yaglarin toplanmasi ve kontrolii il Cevre ve Sehircilik

NOX SO2 PMI0

(ton/yil) (ton/yil) (ton/yil) GENEL TOPLAM

7.734 8.635 4.332 20.701

Tablo 15 : Gaziantep lli Geneli Kirletici Dagilim
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® Cevre Koruma ve Kontrol Daire Baskanligi olarak Pasif Ornekleme yéntemiyle Hava Kalitesi Olctim
Deneyleri yaptirimistir. Gaziantep' de en yogun 30 kavsakta olcimler yapilmis olup; tipler 15 ginlik ara ile
degistirilmistir. Olciim sonuclar Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yonetimi Yonetmeligi ve Hava Kalitesi
Degerlendirme ve Yonetimi Genelgesi 2013/37 yillik sinir degerleri geregince degerlendirilmis olup sinir
degerlerinde asim olmadig gdzlemlenmistir.

Cevre Sagligi ve Is Sagligi Giivenligi Yonetimi

® Cevre Sagligi ve ISG ile ilgili calismalar, 25902_i§yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik,
5216 Belediye Kanunu, 6360 Sayili Kanun, 633 | Sayili ISG Kanunu,4857 Sayili Is Kanunu ve 6098 Sayili Borclar
Kanunu kapsaminda devam etmektedir. Bu kapsamda yapilan galismalar asagida yer almaktadir;

® (idalardahil I. Sinif Gayri Sihhi MUesseselere isyeri agma ve calistirma ruhsati ve gida sicili tanzim ederek;
gerektiginde ruhsati yenilemektedir.

® 2.Sinif Gayri Sihhi MUessese olan Akaryakit Otogaz (LPG) ,CNG(Sikistirilmig dogalgaz) servis ve satis
istasyonlarina isyeri agma ve calistirma ruhsati tanzim ederek; gerektiginde ruhsati yenilemektedir.

® Yolcu ve yUk terminallerine, kapall otopark, gecici otopark, taksi duraklarina, égrenci servislerine isyeri
acma ve calistirma ruhsati tanzim ederek; gerektiginde ruhsati yenilemektedir.

® Gaziantep Buytiksehir Belediyesine bagli sirketler ve taseron firmalara Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili yasal
zorunluluklar bildirilmis olup ve kontroller yapilmaktadir.

® 4734 sayill Kamu ihale Kanununa gore; Isyerinin ve is yerine ait birimlerin Risk Analizi, Acil Durum Eylem
Planiyapilarak, gerekli egitimlerin verilmesi icin dogrudan temin usuli ile hizmet alinmistir.

® Bu kapsamda bugline kadar; Saha gezileri, 6n degerlendirme raporu, isyeri Hekimi Sézlesmesi, Daire
Bagkanliklarinin NACE kodlarinin dizenlenmesi, calisan sayllarinin calistigi birime ve yaptigi ise goére
dizenlenmesi, ic ydnetmeligin hazirlanmasi, stratejik planin hazirlanmasi, Is saghg givenligi | Kurul Toplantisinin
yapilmasi, kurul Gyelerinin belirlenmesi, Is sagligi ve glivenligine iliskin tespit ve dneri defterinin olusturulmasi gibi
isler yapilmistir.

Imar Bilgileri

2014 YILI BASI ITIBARIYLE GAZIANTEP’TE iIMAR PLANLARININ DURUMU.

1/100.000 Olcekli Gaziantep il Cevre Diizeni Plani 685.000 Hektar
1/25.000 Olcekli Gaziantep Biiytksehir Nazim imar Plani 158.000 Hektar
1/5000 Olcekli Nazim imar Plani 40.000 Hektar
1/1000 Olgekli Uygulama irmar Plani 31.000 Hektar

Tablo 16 :2014 Yl Bagi itibariyle Gaziantep'te imar Plan Durumu

Yesil Alan

Gaziantep ilimizde kisi basi digen aktif yesil alan miktari 8, | 9m?2 ye tekabUl etmektedir.

YILLAR 2014

Toplam Aktif Yesil Alan ~ Miktart (m2) 15.122.908
Nufus |.844.438
imar Planlarina Gére Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktari (m?) 8.19 m2

Tablo 17 : Gaziantep limizde Kisi Basi Diisen Yesil Alan Miktari
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|.4. ISLETME VE ISTIRAKLER
BELEDIYENIN MEVCUT ARAC DURUMU

GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYESI ARAC DAGILIMI ve TURLERI

Model Yili

1995 1995 2000 2005 2010
Oncesi 1999 2004 2009 2014
Kamyon 14 29 |5 9 13 80
Akaryakit Tankeri | I I 3
Kamyonet 9 3
MinibUs 2
Cekici 4
Traktor I5
Otomobil 3

Arac Tiri Toplam

SN
w
o

5
Motosiklet 2 3 5
Kurtarici | |
Sokak stiplirme araci I |
Arazi tasiti (jeep) | I
Cenaze araci 2 3 2 7
Asfalt distribUtori 4 2 I 7
Asfalt yol bakim araci I |
Itfaiye araclari 16 14 | 8 7 46
Makine tagtyici I 2 2 I 6
Sepetli arag I | 2 4
Tabela Cakma Araci I I
Su tankeri 3 2
Otobls 3 33 13 96 145
Ving 2
Mobil Bakim Araci |
Dorse |
Soguk Yol CizgiMak.
Kataner Bakim Araci
Ambulans
Pikap 5
Ses Sistemli K.Kasa Kamyonet

___';_

Akaryakit Dorsesi I
Tank |
Gemi |
YUzer Duba I
TOPLAM 85 89 46 35 143 398

iS MAKINELERI TURLERi VE DAGILIMI

Model Yili
1995 1995 2000 2005
Oncesi 1999 2004 2009

Dozer 10 | |

— — W - — Ok — — U WwN

Is Makinesi Tiirii
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|.5. SAGLIK
2012 YILI

Gucstizler Yurdunda Kalan Hasta Sayisi
MErkek ® Kadin

Grafik5: Gugstzler Yurdunda Kalan Hasta Sayisi(2012)

Oya Bahadir Yiiksel Genglik Merkezi
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Grafiké6: Oya Bahadir YUksel Genglik Merkezi (2012)
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Oya Bahadir Yiiksel Genclik Merkezi
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Grafik7: Oya Bahadir Yuksel Genclik Merkezi (2012)

ALO DOGUM HiZMETLERI
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Grafik8: Alo Dogum Hizmetleri (2012)
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2011 YILI
2012 YILI
Grafik9: Alo Dogum(201 1-2012)
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Grafik | 0: Mezarlik Sube Muduirligti Cenaze Istatistik Tablosu (2012)
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TOPLAM CENAZE SAYISI

5682 6434

2012 YILI
2013 YILI

Grafikl I': Toplam Cenaze Sayisi (2012-2013)

2013 YILI Erkek H Kadin

Grafik|2: Gugstzler Yurdunda Kalan Hasta Sayisi (2013)
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Grafik13: Oya Bahadir Yiksel Genclik Merkezi (2013)

Grafik14: Alo Dogum Hizmetleri (2013)
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Tip Merkezleri Muayene Sayisi

Aralik 13
Kasim |3
Ekim 13
Eylil 13
Agustos 13
Temmuz |3
Haziran 13
Mayis 13
Nisan 13
Mart 13
Subat 13
Ocak 13

Grafikl 5: Tip merkezleri muayene sayisi (2013)

2014 YILI

Gigstizler Yurdunda Kalan Hasta Sayisi

M Erkek M Kadin

35
34 34
33
31 i

Ocak 14 Subat 14 Mart 14

Grafikl 6: Gugstzler Yurdunda Kalan Hasta Sayisi (2014)
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HIZMET ALAN
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Ocak 14 Subat 14 Mart |4

Grafik17: Oya Bahadir Ytksel Genglik Merkezi(2014)

Mart 14

Subat 4

Ocak 14 42466

Grafik18: Tip Merkezleri Muayene Sayisi(2014)
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Grafik19: Alo Dogum Hizmetleri (2014)
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M YESILKENT
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SAYISI

Ocak 14 Subat 14 Mart 14

Grafik20: Mezarlik Sube Midiirligt Cenaze Istatistik Tablosu (2014)
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|.6. ULASIM

2014 YILI ARAC SAYILARI

2014 YILI 4 AY
ARAC CiNSi MERKEZ ILCELER IL GENELINDE
2014 NiSAN 2014 NiSAN 2014 NiSAN

SONU SONU SONU
MOTOSIKLET 90.94 | 20.565 111.506
OTOMOBIL 158.610 17.149 175.759
MIiNiBUS 9.935 2.086 12.021
OTOBUS 3.917 162 4.079
KAMYONET 59.371 7,250 66.62 |
KAMYON 7.858 1.499 9.357
TRAKTOR 16.86 8.945 25.806
CEKICI 5.665 746 6.411
OZEL AMACLI TAS. 537 39 576
TANKER 874 215 1.089
ARAZI TASITI 457 6 463
ROMORK 136 10 146
YARI ROMORK 7.281 977 8.258
ARAC TOPLAMI 362.443 59.649 422.092

Grafik21: 2014 Yili Arag Sayilari
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HANGI GQNLERIE)E KAVSAKLAR ve YOLLARDA
TRAFIK YOGUNLUGU YASANIYOR?

KAVSAK isMi GUNLER SAAT
DOGUMEVi KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00 - 09.00 / 12.00 - 19.00
BASKARAKOL KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU VD= 0y 12~ 800
ESKi SSK KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00 - 09.00/12.00 - 13.00
MAARIF KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU R o
ILLER BANKASI KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00-09.00/12.00 - 13.00
BINEVLER KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00-09.00/12:00 - 13.00
VILAYET KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00-09.00/12.00 - 13.00
GRAND KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTA SONU 07.00-09.00/12.00 - 13.00
CETINKAYA KAVSAGI HAFTA iCi - HAFTASONU | 97:00-02.08/12.:33 - 13.00
HAVUZLU KAVSAK HAFTA iCi - HAFTA SONU BP0 S 2 - e
%%FE)CUKQX%ASE'S]QEEXERigEL?ULVAR' HAFTA iCi - HAFTA SONU 17.00 - 20.00
DULUKBABA - iPEKYOLU HAFTA iCi - HAFTA SONU 17.00 - 20.00

Grafik22: Hangi Gunlerde Kavsak ve Yollarda Trafik Yogunlugu Yasaniyor

GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYESi TOPLU TASIMA ARACLARI

KOLTUK  AYAKTA ENGELLI

MARKA ADET UZUNLUK MODELI  “gayis|  YOLCUS. KOLTUKS.

CNG MAN 50 | 12 metre 2013 30 54 |
CNG KORUKLU MAN 10 | 18 metre 2013 37 115 |
OTOKAR 36 9 metre 2013 26 34 |

302 TMERCEDESBENZ | 26 | 12 metre 1996 35 64

BMC 8 9 metre 2007 28 46

TEZELLERMAN 3KAPI)| 3 | 12 metre 2007 30 66

TEZELLER MAN (2 KAPI) | 9 metre 2001 27 46

TOPLAM ARAC SAYISI| 134

Tablo |1 8: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Toplu Tasima Araglari
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HALK OTOBUSLERI

ADET UZUNLUK MODEL KOLTUK SAYISI AYAKTA YOLCU S.
ISUZU-OTOKAR ORTALAMA 2008

GUCYOL OTOBUSLERI

ADET UZUNLUK MODEL KOLTUK SAYISI AYAKTA YOLCU S.
isuzu 76 9 metre |ORTALAMA 2010 23 20

KIRSAL OTOBUSLERI

ADET UZUNLUK MODEL KOLTUK SAYISI AYAKTA YOLCU S.
isuzuU 50 9 metre | ORTALAMA 2008 23 20

SARI OTOBUSLER

ADET UZUNLUK MODEL KOLTUK SAYISI AYAKTA YOLCU S.

OTOKAR 487 |9 metre 2014 23 20

Tablo 19: Halk OtobUsleri
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(GENEL KAZA YOLU) OZET TABLO (2013 YILI)

TRAFIK KAZALARININ YOGUNLASTIGI ALANLAR

| | SANi KONUKOGLU BUL. 8l
2 | UNIVERSITE BUL. 67

3 |INONU CD. 67
4 | OZDEMIRBEY CD. 61
5 | D400 IPEK YOLU 50
6 |FEVZI CAKMAK BUL. 47
7 | ABDULKADIR AKSU BUL. 45
8 |BAHAEDDIN NAKIBOGLU BUL. 45
9 | HAVAALANI YOLU 44
10 |YAVUZ SULTAN SELIM CD. 38
Il | TUFEKCIi YUSUF BUL. 37
12 | ALi NADi UNLER BUL. 37
I3 |iBRAHIM TEYFIK KUTLAR CD. 31
4 | ARABAN YOLU 28
I5 |ALi FUAT CEBESOY BUL. 26
16 | ABDULKADIR KONUKOGLU BUL. (100 NOLU CD.) 22
17 |4.ORG.SAN.BOLGESI 22
18 |ORDU CD. 22
19 |[BASRA YOLU 22
20 |2.ORG.SAN.BOLGESI 21
21 |KORUTURK CD. 21
22 | HAFIZ TEYFIK CD. 20
23 |ATATURK BUL. 18
24 | PROF MUAMMER AKSOY BUL. 18
25 |ANAFARTALAR CD. 17
26 |77 NOLU CD. (GUNES MH.) 17
27 | ZUBEYDE HANIM BUL. 16
28 | SAMLI HACI OKKES CD. 15
29 |ISTASYON CD. 14
30 |DEMOKRASI BUL. 14
31 |MAASKUYU CD. 12
32 |HASIP DURRI CD. 12
33 | GAZI MUHTAR PASA BUL. 12
34 |MEHMET ERDEMOGLU CD. 12
35 |1.ORG.SAN.BOLGESI I
36 |10 NOLUCD. (GUNES MH.) N
37 |HOSGOR CD. K
38 |216 NOLU CD. (GUNEYKENT MH.) I
39 |ESKi DULUK CD. I
40 |CETIN EMEC CD. I
41 |KURSAT TUZMEN BUL. 10
42 |MITHAT ENC CD. 10
43 | DURDU YETKIN SEKERCI CD. 10
44 | DIGER (9 ve Daha Az Kaza Olan Alanlar) 1224

Tablo20: Trafik Kazalarinin Yogunlagtigi Alanlar
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|.7. BILGI ISLEM

Gaziantep BUyuksehir Belediyesi birimlerince kullanilan bilgi sistemleri envanteri asagidaki
tabloda gdsterilmistir.

HIZMETIN SUNUMUNDA KULLANILAN YONTEMLER
(OTOMASYON SISTEMLERI)

Birimlerle jnternet

Kullanilan ~ Sistemin v, . On-Line Ortaminda
Hizmetin Adi Sistemin  Meveut ., Baglanti  Verilenler
Adi Hiz: Durumu
G. Menkul Kira Tah. Tahsilati C2 dou 2048 Oracle var var
Mnb. isgaliye Tah. Ve Tahsilati P4-3.0 2048 Oracle var var
Muhasebe islemleri C2 Duo 2048 Oracle var var
Hal Gelirleri Tahakkuk-Tahsilat | P4-3.0 2048 Oracle var var
Zabita Hizmetleri CoreDuo 2048 Office var var
Personel islem. Maas - Sicilvb. | CoreDuo 2048 Oracle var var
Ozel Kalem Miidiirligii Calism.| CoreDuo 2048 Office var var
Yazi Isleri ve K. D. Bsk. islem. | CoreDuo 2048 Office var var
Fen isleri Daire Bsk. Calism. CoreDuo 2048 Office var var
Hukuk Miisavirligi Calismalari | CoreDuo 2048 Office var var
Basin Yayin Mid. Calismalari CoreDuo 2048 Office var var
Ilan Reklam Vergisi Tahsilati C2duo 2048 Oracle var var
Imar Miidirligi Calismalari C2 Duo 2048 Office var var
Hesap isleri Daire Bsk. Calism. | C2 Duo 2048 Oracle var var
Haller Midiirlagii Calismalan | P4-3.0 2048 Oracle var var
Saglik isleri Daire Baskanhg I3 2048 Office var var
Makine ikmal ve Sanayi Mid. | i5 2048 Office var var
Satin Alma Daire Baskanligi 17 2048 Office var var
Park Bahcgeler i5 2048 Oracle var var
itfaiye Midirligi P4-3.0 4096 Oracle var var
Bilgi islem Midurligi i5 4096 Oracle var var
Hayeanat Bahest Madariig | 409 | Orade | var

Tablo2 I': Hizmetin Sunumunda Kullanilan Yéntemler
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GAZIANTEP

|.8. GASKI
SUNULAN HiZMETLER

GASKI, en kisa ifadeyle Gaziantep Bilytiksehir Belediyesi'nin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiritiir ve bu
amacla her tirlt yatinmi gerceklestirir. Vatandasin icme, kullanma ve endustri suyu ihtiyaclarini, her tarli yer alti
ve yer Ustl kaynaklardan saglar ve ihtiyag sahiplerine ulastirir. Bunun icin her tirll projeyi yapar, yaptirir ve hayata
gecirir. Bu projelere gore hizmete aldigi tesisleriisletir, gerekli bakim ve onarimi yapar.

GASKI' nin faaliyet alani, su kaynaklarinin bir bolimindn il sinirlari disinda kalmasi nedeniyle Biiytksehir
Belediyesi hizmet alanindan daha fazladi. GASKI; icme ve kullanma suyu temin edilen ve edilecek olan ytizeysel
su kaynaklarinin kirlenmeye karsi korunmasi icin yararltkteki kanun, yonetmelik ve yonerge esaslarina gore
hareket etmektedir.

Su kaynaklariyla ilgili olarak barajlari isletmek, barajlardan aritma tesislerine gelen ham suyusaglik sartlarina
uygun olarak sebekeye vermek, suyun sehrin en uc noktasina kadar saglik sartlarina uygunlugunu kontrol etmek
GASKi'nin sunmakla vazifeli oldugu hizmetlerdendir.

Gaziantep'te suyun dagitimi ve bunun kumandasini da GASKi yapmaktadir. Isale ve sebeke hatlariyla sehre
ulastirilan su, bu konuda diinyanin gelismis teknolojik attyapisina uygun olarak SCADA sistemiyle GASKI tarafindan
bilgisayar ortaminda takip edilmektedir.

GASKI, kullanilmis sulari uzaklagtirmak icin Gaziantep'in atik su havzalarinda yatirmlar yapmaktadir. Buna
gore, kullanimis sularin ve yagmur sularinin cevreye zarar vermeden uzaklastiriimasi da GASKI' nin sundugu
hizmetler arasindadir.

SU ARITMA

GASKi'nin Gaziantep halkina gétirdiigti hizmetlerde; aritma tesislerinin verimli calismasi ve su sebekesinin
kontrolinde yol gosterici hizmeti Su Kalite Kontrol Laboratuarlari vermektedir.  Su Kalite Kontrol
Laboratuarlarinda icme Suyu Aritma Tesislerine gelen baraj suyunun ve sehir sebekesine verilen tesis cikisi suyun
kalite kontrolii yapilarak, Gaziantep Valiligi il Saglik Mtdurliigt ile birlikte belirlenen odak noktalarindan kimyasal ve
mikrobiyolojik numune alinarak analizleri yapilmaktadir. Bu sekilde abonelere ulagan suyun her noktada kalite
kontroll yapilmaktadir.

Abonelerden gelen sebeke, kuyu ve sizinti su sikiyetleri ve talepleri; GASKi'ye bagli kuyu sularinin kimyasal
ve mikrobiyolojik analizleri yapilarak ilgili kisi ve kurumlara raporlandirimaktadir.  Ayrica merkeze bagli dig
birimlerin su kaynaklari gdrevli ekipler tarafindan kontrol edilmekte ve su numunelerinin analizleri yapilmaktadir.

GASKi Genel Mudurlugtinun ilgili Daire Baskanligi tarafindan getirilen, Gaziantep'te bulunan cesitli enduistri
kuruluglarindan ve Atik Su Artma Tesislerinin desarjindan alinan atk su numunelerine de deney hizmeti
vermektedir.

Havaalani yolu Gzerinde bulunan Atik Su Aritma Tesislerinde ise; ilimizde olusan evsel atik sularin Cevre ve
Sehircilik Bakanhigr Su Kirliligi Yonetmeligi standartlarina gére uygun olarak aritilmasi salanmaktadir. Tesise gelen
evsel atik sular 1zgaralardan gecerek, 6n cokeltme tanklarina, havalandirma tanklarina sonrasinda son ¢okeltme
tanklarinda aritildiktan sonra cikis suyu elde ediimekte ve Sacir Deresine desarj edilmektedir. Buradan olugan
camurlar; camur yogunlagtirma tanklari, camur ¢lrdtme tanklari ve camur susuzlastirma Unitesine gelip camur
ayrilmaktadir. Buradan itibaren kojenarasyon kisminda elektrik enerjisi Gretimi gerceklestirilir ve yakma kurutma
Unitesinde camurlardan kil elde edilerek ¢cop depolamaya génderilmektedir.

Aritma tesislerinde sularin aritilmasi ve saglik, cevre sartlarina uygun hale getirilerek sebekeye verilmesi,
Tesislerde arttilarak sehir sebekesine verilen icme suyunun saglik ve ¢evre normlarina uygunlugu icin gerekli
kontrolleri yapilarak denetlenmekte ve bu amacla sehrin muhtelif noktalarindan periyodik kontrol numuneleri
aldinilarak, analiz neticelerine gére hareket edilmektedir.
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Uretilen suyun saglikli ve standartlar dahilinde olmasi saglanmaktadir. Sehir sebekesine verilen suyun
duzenli olarak klorlanmasi hizmetlerinin yirtttilmesi saglanmaktadir. ligili mevzuat cercevesinde Atik Su Aritma
Tesislerinin igletilmesi, tesisten cikan su ve camurun en uygun sekilde kullanilmasi ve degerlendirilmesi
saglanmaktadir. Uretilen sularin kalite kontrollerini ve dezenfeksiyon islemlerini yaparak, Genel Mudurlige ait
olan depolara iletimini saglanmaktadir.

ATIK SU ARITMA

GASKI tarafindan sehirden toplanan tiim atik sular artma tesisinde arttildiktan sonra cevreye zarar
vermeyecek standartlara getirilip dogaya birakiimakta, bdylece cevreye olan duyarlii§miz ortaya konmakta ve
sehrimiz atik su tehdidinden korunmusg olmaktadir.

GASKI kullanilmig sulari ve yagmur sularini toplar, yerlesim yerlerinden uzaklagtirir, zararsiz bir bicimde
desarj noktalarina ulastirir ve Cevre ve Sehircilik Bakanligr Su Kirliligi Kontroll Yénetmeligi standartlarinda
derelere desarj edilebilir duruma getirmektedir. Bu amaca yonelik projeler gerceklestirir. Yine bunun icin hizmete
aldigi tesisleri isletir, gerekli bakim ve onarimi yapar. Gaski Atik su Aritma; Ug Atik su Aritma Tesisi ve alti Paket
Aritma Tesisinden olusmaktadir.

Atik Su Aritma Tesisleri asagidaki gibidir:

[- Merkez Atik su aritma,

2- Kizilhisarileri biyolojik Atik su artma,
3- QOguzeli Atik suaritma,

4- Gaski Paket Atik su Aritma Tesisleri,

5- Gaskispor Paket Atik Su Aritma,

6- Gulpinar Paket Atik SuAritma,

/- Akcaburc-incesu Paket Atik Su Aritma,
8- Arll Paket Atik Su Aritma,

9- Bilek Paket Atik Su Aritma,

| O- Burg Paket Atik Su Aritma

Gaski Merkez Atik su Aritma Tesisleri | .11.1999 yilinda kurulmug olup havaalani yolu Uzeri hiimaniz
mevki de bulunmaktadir. Kizilhisar ileri Biyoloji Atk su tesisimiz 01.09.2006 yilinda kurulmus olup havaalani yolu
lizerindedir ve Oguzeli lleri Biyolojik Atk su Aritma Tesisimiz 16.01.2012 yilinda kurulmus olup Oguzeli
mevkiinde bulunmaktadir. Paket aritmalarimiz 2012 yilinda devreye alinmistir. Kurulmus olduklar mevkilere gore
isimlendirilmiglerdir.

KURUM LABORATUVARLARI:
KIMYA LABORATUVARI:

Bu laboratuarda sehre su temin edilen kuyular ve ylzeysel sularin agir metal dahil buttin fiziksel ve kimyasal
analizleri yapilmaktadir. Su temin edilen kuyular, ana dagitm depolari ve sebekeden diizenli olarak numuneler
alinip mevzuatlarda istenilen analizler yapilarak "insani Ttiketim Amacli Sular Hakkindaki Yonetmelik" standardina
uygunlugu kontrol ediimektedir.

-38-



GAZIANTEP

MIKROBIYOLO|i LABORATUVARI:

lcme sularinin kimyasal analizlerinin yani sira icilebilirligi agisindan mikrobiyolojik kalitesi de izlenmektedir:
Sehre verilen tim su kaynaklari ve sebeke sularindan belirli periyotlarda numune alinip mikrobiyolojik analizleri
vapilarak "Insani Ttketim Amach Sular Hakkindaki Yénetmelik! Standardina gore degerlendiriimektedir. Bu
laboratuarda; Koliform, E-Coli bakterilerinin tespiti ve sayimi yapiimaktadir.

ATIK SU LABARATUVARI:

Sanayi Tesisleri ve isletmelerin atik su karakterini belirlemek icin proses atik suyu, dnlem veya aritma tesisi
verimini belirlemek icin ¢ikis suyunun "Su Kirliligi Kontrol Yoénetmeligi" ve diger cevre mevzuatlarinda istenen
parametrelerin analizi yapilmaktadir.

lcme suyu aritma tesis laboratuarlarinda, sehir sebekesinin degisik noktalarindan alinan numunelerin
periyodik kontrolti, endUstriyel atik su analizleri ve vatandastan gelen numunelerin analizleri de yapilmaktadir.

2013 YILI TESIS BAZINDA KANALIZASYON CALISMALARI:

| -Geneyik ve Isikl Mahallesi Paket Atik su Aritma Tesisi Kurulmasi ve Kollektor Hatti Désenmesi Yapim lsi;.
2-Yesilkent — Kurtulus — Caybasi— Bayramli Mahalleleri Kanalizasyon Kollektér Hatt Yapim Isi;

3-Havaalani Yolu ve Cevre Yerlesim Birimleri Terfi Hatti ve Terfi Merkezi Yapim lsi;

4-Sehir Merkezi Kanalizasyon Calismalar;

2013 YILI YAGMUR SUYU CALISMALARI:

| -Sehir Merkezi Yagmursuyu Calismalari; _
2-Alleben Deresi Islahi (Tufekgi Yusuf Bulvartile Dericiler Sitesi Arasi) Yapim lsi;
3-Samdzl Dere Islahi;

BORU FABRIKASINDA YAPILAN iMALATLAR:

Genel Mudurltgtimzin kanalizasyon ve yagmursuyu ingaatlarinda kullandigi beton borular kurumumuza
ait boru fabrikasinda Uretilmektedir. Yine boru fabrikasinda kilittas, briket,bordtr,1zgaratasi,hazir menfez ve taban
elemanlar Uretilmektedir.

2013 YILI {CMESUYU CALISMALARI:

| -Sehir Merkezi icmesuyu Calismalar;

2-Oguzeli Terfi Hatti ve Yesildere Mahallesi Depo inis Hatti ACB Borularinin PE Borulari lle Degistirilmesi
Yapim lsi;

3-Oguzeli Multeci ve Siginmacilar icin Kabul Tarama ve Barinma Merkezi Konutlari Altyapi Yapim isi;.

4-Gaziantep — Kizilhisar — Serince Bolgesi icmesuyu Temini Yapim Isi;

5-Beskuyu—Karadede Mah. icmesuyu Hatti Yapim Isi;

6-Mavikent Toplukonut Alani Yatay Delgi Yontemiile icmesuyu Borusu Gegirilmesi Yapim si.

7-Koy ve Beldelerde Sondaj Kuyusu Yapilmasi Yapim lsi;
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STRATEJIK
PLAN 20

DIGER PROJELI ISLER:

| -Rayli Sistem 3.Etap Altyapi Yapim lsi; _

2-Karatag—Akkent Bolgesi Altyapi Yapim lsi;

3-Nizip siginmaci Cadirkent ve Konteynirkent Alanlarticin yapilanisler;

2013 YILI INSAAT CALISMALARI:

| -Karatag Mahallesi GASKI Genel Mudirltgl Hizmet Binasi Yapim Isi;
2-Gaski Isletme Tesisleri Cevresi Istinat Duvari Yapim Isi;.
3-Muhtelif Ingaat Calismalar;

GENEL MUDURLUGUMUZE AIT TESISLERDE YAPILAN
INSAAT CALISMALARI:

Su Deposu Cevresine ihata Duvari Ve Korkuluk Yapilmasi

|-Oguzeli licesi 900m? ‘lik Su Deposu Cevresine Ihata Duvari Ve Korkuluk Yapilmasi

2-D.M-4 Su Deposu Ihata Duvari Uzeri Korkuluk Yapilmasi Yapim lsi

3-Atik Su Aritma Tesisi Saha Betonu Yapim si

4-Ahsap Parke Yapilmasi si

5-Muhtelif icme Suyu Depolarina Jiletli Tel Yapilmasi Yapim lsi 6-400-22/23 D.Y AYR. (Gaziantep-Kilis)
Il Sinirt Tanimli 850- 14 K.K. Nolu (Gaziantep-Havaalani) Devlet Yolunun 6+000 K.M 'sinde Gidise
Gore Yolun Sagindan Yatay Delgi Yapilmasi Yapim si

/-Yesilkent Mahallesi 5000 m? lik Su Deposu Cesitli Insaat Isleri Ve Temizlik Yapilmasi Yapim isi

8-Yesilkent Mahallesi Deposu Cevre Ve Emniyet islerinin Yapilmasi Yapim Isi

9-Degirmicem Mahallesi Fevzi Cakmak Bulvari Kaldirim Tamirat Yapim lsi

|0-100 Nolu Cadde Kuzey Kusaklama Kanal Beton Duvar Yikseltimesi Ve Korkuluk insaati Yapim si

| 1-25 Aralik idari Binasina Su izolasyonu Yapim Isi

| 2-Pancarli Bolgesindeki Koylere Su Veren Kuyunun Zaman Ve Basing Kontrolti Kum Filtresi Alinmasi s

13-100.000 m?' Itk depo yani Givenlik Kultibesi Yapim s

14-D.Y | 1Su Deposu Ihata Duvar Yikseltiimesi Yapim lsi

| 5-Hacibaba Yukaribayir Ve Beykent Ayakli Kule icme Suyu Depolarinda Boya Ve izolasyon Yapilmasi
Yapim lsi

| 6-Hacibaba Yukaribayir Ve Beykent Ayakli Kulelerin Kumlanarak Boyanmasi Yapim lsi

| 7-Sahinbey llcesi, Etiler Mahallesi, D.M -4 Su Deposu Ihata Duvari insaati Yapim lsi

| 8-Gaziantep-M .Yavuz Arasi KM 92+ | 66'Dan Demir Yolu Altindaki Tabi Zeminden 2 m Derinlikte
Atk Su Borusu Gegisi icin Yatay Delgi yapiimasi Yapim Isi

19-25 Aralik Isletme Binasi Atdlye icin Bolme Duvarlar Tadilati Yapim lsi

20-DM -4, DM-5 Deposu Manevra Odasi Tamirati, Sarit Mahallesi Kuyu Odasi Yapimi Ve Mert Mezrasi
Kuyu Odasi Tamirati Isi

2 |-Zeytinli Mahallesi Tedas Yani Su Alma Yapisi Cesitli insaat Isleri Ve Beydilli Su Deposu iletli Tel
Yapim lsi

22-25 Avralik idari Binasina Aliminyum Pencere Yapilmasi Yapim si

23-Gaziantep Hayvanat Bahcesi Foseptik Yapim Isi

24-25 Aralik I§|etme Tesislerindeki idari Bina Atdlyeler Ve Ambarlari Dis Cephelerini Boyamasi Yapim Isi

25-Mizmilli Pompa Istasyonlar (PI P2 Ve P3) Cati Oluklarinin Degistirilmesi Yapim isi

26-Pvc Boélme Ve Duvar Yapim isi

27-4 Adet Pencere Kesim Ve imalati Yapim Isi

28-25 Aralik Isletme Binasi Arsiv Havalandirma Ve Kapi Yapilmasi Yapim lsi
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29-Degirmicem Mahallesi Fevzi Cakmak Bulvari,Ali Fuat Cebesoy Bulvari,Gazi Muhtar Pasa Bulvari
Kaldirnm Tamirati 100.000 m?'ldk Su Deposu Guvenlik Kultbesi Yolu Kilit Tagi Ve Telcit Yapilmasi
Yapim Isi

30-1 Nolu Kirsal Terminal Arkasi Kuzey Kusaklama Kanali Beton Duvar YUlseltime Ve Himaye Amagli
Korkuluk Yapilmasi Yapim lsi

31-25 Aralik Isletme Tesisleri Idari Binada Bulunan Duvar Tipi Klimanin Kaset Tipi Klimalarla
Degistirilmesi Isi

32-SelahattinEyyubi Mahallesi Kuzey Kusaklama Kanali Beton Duvar YUkseltiimesi Ve Himaye Amacli
Korkuluk Insaati Yapim Isi

33-4 Adet Vana Odas ve Cesitli insaat Isleri Yapim Isi

34-Scada Kapsaminda Debimetre Odasi, Vana Odasi, Pano Odasi ve Tadilat Isleri

35-Yesilkent Kurtulus Mah. Altgecit Kanalizasyon Désenmesi Yapim si

36-AMATEM foseptikyapim isleri gerceklesmis olup, bu isler icin KDV dahil toplam: 1.222.882,00-TL
ddeme yapilmistir.

37-Saribasak Terfi Merkezi Pompa ve Kollektér Hatti Yapim lsi,

38-Atik Su Artma Tesisi Saha Yapim lsi,

39-Hacibaba icme Suyu Aritma Tesisi Filtre ve Geri Yikama Tavanlarindaki Su Akintilari izolasyonu Yapim
Isi,

40-Gaski Oguzeli Bolgesi Bakim Onarim Atolyesi Tadilat Isi, Scada Kapsaminda Vana Odasi Yapim lsi

2013 YILI ICMESUYU PROJE CALISMALARI:

|- Bilek Mahallesi(Koyti) Icme suyu Sebekesi Yenileme Projesi;

2- Kilis Yolu Cevresi (Gokkusagl, Manolya, Dogapark Siteleri) icme suyu Sebekesi Projesi;

3- Bozdag Yerlesim Birimi icme suyu Sebekesi Projesi;

4- Kizilhisar-Serince Yerlesim Birimleri icme suyu Sebekesi Projesi;

5- Mavikent Toplu Konut Alani icme suyu ve Kanalizasyon Sebekesi Projesi;

6- Onkoloji Hastanesi ve Civari Yerlesim Birimleri icme suyu Sebekesi Projesi;

7- Serince Toplu Konut Alani M-3 Zonu Icme suyu Sebekesi Projesi;

8- Seyrantepe Mahallesi icme suyu ve Beylerbeyi Mahallesi Yeni imara Acilan Yerlesim Birimleri
Kanalizasyon Sebekesi Projesi;

9- Kizilhisar Bélgesi M-1 Zonu Icme suyu Sebekesi Projesi;

|0- Kilis Yolu BR2 Bransmani icme suyu Sebekesi Projesi;

2013 YILI KANALIZASYON PROJE CALISMASI:

|-Bozdag Yerlesim Birimi Giiney Havzasi Kanalizasyon Desarj Hatti Projesi; Yeni imara agilarak hizla

yapllasan bu bolgenin kanalizasyon ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile desarj hatti projesi hazirlanmistir.

2013 YILI DIGER PROJE CALISMALARI:

| -Karatas Mahallesi Isletme Tesisleri Projesi; Bu proje ile Karatas 2 (Sahintepe) mahallesine yeni bir

isletme tesisi yapilarak kurumumuzun hizmet aginin genigletiimesi planlanmistir.

2-Ornek Sanayi Sitesi ipekyolu Kenari Dere Islahi Projesi; Bu proje ile Ornek Sanayi Sitesinde bulunan

ve yer yer kapanmig olan dere yataginin diizenlenmesi ile séz konusu derenin akari saglanarak sel baskinlari
dnlenmig olacaktir
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CTRATEJIK
PLAN 20

DIGER PROJELI ISLER:

3-Gaziantep Merkez Atik su Aritma Tesisi Kademeli Kapasite Artirmi Uygulama Projesi; Merkez Atik su
Aritma Tesisinin artan kent ndfusunun ihtiyacini karsilayamamasi nedeni ile artan kent nufusunun ihtiyacini
karsilamak amaci ile kanalizasyon mastir planinda bulunan 1.000.000 esdeger nufus kapasiteli 2.atik su aritma
projesi hazirlanmistir.

Bir adet kanalizasyon projesi, 10 adet icme suyu projesi, | adet dere islahi yamursuyu projesi, | adet
Isletme Tesisi ve | Adet Atik su Artma Tesisi Kapasite Artirimi projesi olmak (izere, toplam 14 adet proje
hazirlanmistir.

GAZIANTEP iCMESUYU SEBEKESININ HARITALANMAS| VE
HIDROLIK MODELIN OLUSTURULMAS|
DANISMANLIK HIiZMET iSi:

3.112.000,00 TL soézlesme bedelli isin yer teslimi 18.11.201 | yilinda yapilmig olup is bitim tarihi
06.05.20 14 tUr. Simdiye kadar bu is kapsaminda sebekenin |.653 Km'lik kismi sayisallastiriimig olup |.688.445,00
TL 6denmigtir.

Bu is bitiminde ulasiimasi gereken hedefler:

® TUm vanalar, yangin hidrantlari, tahliye ve vantuzlar dahil olmak Gzere uzunlugu yaklasik olarak 2300 KM
olanigme suyu sebekesinin kotlu koordinatli olarak haritalanmasi ve kayit altina alinmasi

® Haritalanan sebeke bilgilerinin uyumlu olarak mevcut Cografi Bilgi Sistemi'ne (CBS) aktarilmasi

® Basing zonlarinin bdlgesel olarak dlctiimesi(bdlgesel dlctim igin gerekli bélge dlctim sayaglarinin sayisinin,
yer ve tUrlerinin belirlenmesi)

® |deal basing zonlarinin olusturulmas

® Basing zonlariicinde Alt Olctim Bélgelerinin olusturulmasi

® [cme suyu dagitim sebekesinin hidrolik modellemesinin yapiimas|

® Hidrolik modelleme sunucunda yenilenmesi gereken yaklagik 300 km'lik icme suyu sebeke hatlarinin,
boru, vana, basing kirici vana debi dlcer yangin muslugu degisimi ve benzeri armatdrler icin uygulama projelerinin
hazirlanmasi hedeflenmektedir.

Bu proje ile icme suyu sebekesinin tamami sayisal ortama aktarilmig olup; diger alt yapi kuruluglarin
calismalarinda icme suyu sebekesine verecekleri zarar engellenmis olacaktir. Ayrica icmesuyu sebekelerinde
dlcimleme yapilabildiginden sebekedeki kayip ve kacak oranlari belirlenecek olup ¢6zUm yollarinin bulunmasi
kolaylagacaktir. Yeni olusturulacak basing zonlar sayesinde enerji tasarrufu saglanacaktir. Yine yeni yerlesim
birimleri icin hazirlanacak olan projeler icin gerekli olan veriler (debiler vs.) rahatlikla bu sistemden alinabilecektir.
Ayrica SCADA sistemi ile entegre calisacak olan hidrolik modelleme sayesinde sebekenin uzaktan kontrol attina
alinmasi saglanacaktir.

KILAVUZ (KOMBINE KANAL TAMIZLEME ARACI) HiZMETI:

Tikaniklik veya ariza olusan kanalizasyon hatlarinin basingli su ile yikanip, vakumlama sistemi ile
temizlenmesi islemidir. Bu sayede Kanalizasyon arizasinin olustugu yerler is makinesi ile kazilmadan ariza
giderilmektedir.

VIDANJOR HIZMETI:
Kanalizasyon sisteminin bulunmadigi yerlerde olusan atik sularin, insan sagligina ve cevreye zarar

vermemesi icin fosseptiklerden cekilerek en yakin kolektor hattina desarj edilmesi islemidir. Vidanjor hizmetimiz
sayesinde Kanalizasyon hatti bulunmayan yerlerdeki atik sular

42



GAZIANTEP

Atik Su Aritma Tesislerimize kadar ulagsmakta ve burada artilarak tarimsal sulama amacli olarak
kullanilabilmektedir.

KANAL GORUNTULEME ARACI:

Kanalizasyon hatlarinda kirilma, catlama, cdkme veya herhangi bir problem olup olmadigini gérebilmek icin
gdruintl aktaran robot, kanalizasyon borularinin icerisine gdnderilmekte ve sebeke uzunlugunca boru icerisinde
llerleyerek detayll gorintl almaktadir. Alinan gérintller dogrultusunda borularda meydana gelmis veya
gelebilecek arizalar tespit edilmektedir. Yapilan tespitler dogrultusunda ariza meydana gelmesi muhtemel
kanalizasyon borulart ariza meydana gelmeden rehabilite edilmekte veya degistirimektedir. Goriintlst alinan
kanalizasyon hatlarinda gerekli iyilestirmeler yapildiktan sonra isletilmesi sirasinda ileriki zamanlarda incelenmek
Uzere koordinatl dlciimleri yapiimakta ve elektronik ortama aktariimaktadir.

Yagmursuyu Sebeke lsletme Sube Mudurligt, Kanal Sebeke lsletme Sube Mudirligl biinyesinde
tanimlanan arag ve ekipmanlari kullanarak yagmursuyu hatlarinin temizlenmesi, arizalarinin gideriimesi, Sehir
icerisinden gecen Alleben Deresi ve kugaklama kanalinin isletimesi ve yagmursuyu menfezlerinin insasi, bakim ve
onariminin yapiimasi ve igletilmesi calismalarini ylritmektedir.

2013 yilinin son ¢eyreginde sayisallastirmasina basladigimiz Yagmursuyu Sebekesinin % 15" i (40km) sayisal
ortama aktarilmistir.

Yagmursuyu lzgara ve Régar Kapaklarinin Bakim ve Onarimi: Genel Mudirltgimuiz hizmet alani
sinirlarticerisinde bulunan yagmursuyu izgaralari ve régar kapaklarinin bakim ve onarimi yapilmaktadir.

BUyUksehir belediyesi ve ilce belediyelerin yapmis olduklari sokak sagliklastirma ve sicak asfalt kaplama
calismalarinda yol kaplamasi altinda kalan yagmursuyu izgarasi ve rdgar kapaklari daire baskanligimizin
blnyesindeki ytkleniciler tarafindan yol seviyesine getirilmektedir.

Yagmursuyu lzgaralari ve Dere Temizligi: Sehir merkezinden gecen Alleben Deresi ve Umut
Mahallesinde bulunan kusaklama kanali daire baskanligimiz binyesinde hizmet alimi ile alti aylik periyotlarla
temizligi yapilmaktadir.

Ayrica Osmangazi ve Aydinlar Mahallesinden gecen islah edilmemis olan dere Genel Mudurligimiz

ekipleri tarafindan temizlenmistir.

Asfalt yama ve Kilit Tagi Déseme Isi: Genel Mudurligiimiiz biinyesinde yapilan tiim calismalar sirasinda
tahrip olan asfalt, kilit tagi ve kaldirmlar daire bagkanligimiz tarafindan miteahhit marifeti ile yapilmaktadir.

@ icme suyu Aritma Tesisinin her tiirli bakimi, onarimi yapilarak stirekli calisir halde bulunmasi saglanmistir.

® Aritma Tesisinde aritilip insan saglig ve cevre sartlarina uygun hale getirilerek sebekeye verilen icme
suyunun saglik ve cevre normlarina uygunlugu icin gerekli kontroller yapilmistir.

e Aylikortalama 5.9 10.833 m? olmak Uzere, yil boyunca sehre toplam 70.930.930 m? su verilmistir.

® Pacsdozlama sistemi otomatik olarak devreye alinmistir. Dozaj pompalari yenilenmistir.

® Aritma Tesisi durultucu havuzlarinin periyodik olarak bakim ve temizligi yapilmistir.

® Kuruldugundan itibaren manuel olarak calisan filtre Uniteleri, geri yikamalar, kimyasal Unitesi, klor Unitesi,

ozon Unitesi gerekli calismalar yapilarak otomasyona alinmistir. Ana Kumanda odasindan tesis icerisindeki
herhangi en kiiclk bir ariza aninda tespit ediimekte, gerekli midahaleler yapiimaktadir.
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Yeni Ana Kumanda Odasl; Gaziantep Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresine ait Caybasi tesisi yer alti
sularinda bulunan Nitrat (NO3 ) parametresinin artilmasi amaciyla paket ters osmoz igme suyu aritma sistemi
kurulmustur.

Tesisin bir noktadan yonetilmesi icin , PLC ile merkezi otomasyon sistemi kurulmustur.Kontrol odasindan ,
tesisin igletilmesi ile ilgili bitin islemler yapilabilmekte ve tesisin her noktasina midahale edilebilmektedir.

Kimya Laboratuvarinda sehre su temin edilen kuyular ve ylzeysel sularin agir metal dahil bitin fiziksel ve
kimyasal analizleri yapilmaktadir. Su temin edilen kuyular, ana dagitim depolari ve ekiplerimiz tarafindan dizenli
olarak numuneler sebekenin farkli noktalarindan alinarak analizleri yapilimakta ve Saglik Bakanlig'nin "insani
Tuketim Amacli Sular Hakkindaki Yénetmelik" standardina uygunlugu kontrol ediimektedir.

MIKROBIYOLOJi LABORATUVARI: icme sularinin kimyasal analizlerinin yani sira icilebilirligi acisindan
mikrobiyolojik kalitesi de izlenmektedir. Sehre verilen tim su kaynaklari ve sebeke sularindan belirli periyotlarda
numune alinip mikrobiyolojik analizleri yapilarak "insani Tiketim Amacli Sular Hakkindaki Yénetmelik”
Standardina gore degerlendirilmektedir.

ATIK SU LABORATUVARI: Sanayi Tesisleri ve Isletmelerin atik su karakterini belilemek icin proses atik
suyu, onlem veya aritma tesisi verimini belirlemek icin cikis suyunun "Su Kirliligi Kontrol Yonetmeligi" ve diger
cevre mevzuatlarinda istenen parametrelerin analizi yapilmaktadir.

2013 YILI TESIS iCive TESIS DISI ALINAN NUMUNE SAYISI: icme suyu artma tesis laboratuarlarinda,
sehir sebekesinin degisik noktalarindan alinan numunelerin periyodik kontroll, endustriyel atik su analizleri ve
vatandagtan gelen numunelerin analizleri de yapilmaktadir.

2013 yilinda Kimya laboratuarinda 19.702 numune, Bakteri laboratuarinda 14.008 numune, Atk su
laboratuarinda 393 numune analizi yapiimistir.

MERKEZ ATIK SU ARITMA TESISI FAALIYET VE PROJE BILGILERI: GASKi Merkez Atk su Aritma
Tesisinde, 2013 yiliicerisinde gtinde ortalama 260.000 m3atik su,Cevre ve Sehircilik Bakanligi Su Kirliligi Kontrolt
Yonetmeligi standartlarina uygun olarak aritilmistir. Atik su Analiz 24 saatlik Kompozit numune sonuglari asagida
sunulmustur.

2013 yili icerinde tesisimizde aritilan ortalama 260.000. m3/glin atik suyun desarj Sacir Deresine
yapilmistir.

2013 vl icerisinde atik su Aritma Tesisi'nin 6n aritma Unitelerinden glinde ortalama 27,5 m3kati atik
cikarilmig, cikarilan kati atiklar cop deponialanina gétirilerek bertaraf edilmistir.

Atik sularin arttilmasiyla ortaya ¢ikan camurun, camur clritme Unitelerinde clrittlmesiyle glinde ortalama
13.000 m3Biogaz elde edilmistir. Bu gazin degerlendirildigi Kojenerasyon tnitesinde 2013 yilinda 6.900.000 kw

elektrik Uretilmig ve bu tretim tesiste kullanilarak 2.070.000 TL. tasarruf saglanmustir.

Gamur susuzlagtirma Unitelerinden 2013 yilinda ginde ortalama 76,2 m*Biokati elde edilmigtir. Bu
Biokatilar Aritma Camuru Kurutma Ve Yakma Unitesinde bertaraf ediimektedir.

2013 yilinda, Merkez Atik su Aritma Tesisi icerisinde yapilan, Deri ve Bagirsak Isletmeleri kolektér hatti én
aritma Unitesinden toplanan 350 m3katiatik, BUyUksehir Cop Depolama Alanina gétirilerek bertaraf edilmistir.
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ARITMA CAMURU KURUTMA VE YAKMA UNITESI: 2013 yilinda kurutma ve yakma tesisimizin
isletilmesi bagariyla gerceklestirilmistir. Yakma kurutma Sisteminden de elektrik Uretimi icin calismalar devam
etmektedir. Artma Camuru Kurutma ve Yakma Unitesinde yillik olarak 64.800 ton camur yakilmakta olup 8050
ton kil elde edilmektedir. Yakilan Camurlardan % 35-40 kuruluk elde edilmektedir. Camur susuzlagtirma
Unitesinde 201 3 yiliigerisinde yaklasik olarak 95 ton polimer kimyasali kullanilmistir.,

GASKi Merkez Atik su Aritma Tesisi 2013 yili icerisinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan
Standartlari saglayarak, Gaziantep Blyiiksehir Belediyesi GASKI Kanalizasyon Sebekesinde toplanan Evsel Atk
sularin artimini gerceklestirmistir.

GASKI KIZILHISAR ATIK SU ARITMA TESISI: GASKI Kizihisar Atk su Aritma Tesisinde, 2013 yili
icerisinde glinde ortalama 18.000 miatik su Su Kirliligi Kontroli Yonetmeligi standartlarina uygun olarak
arttilmistir. Atik su Analiz sonuclari asagida sunulmustur.

2013 yiliigerinde tesisimizde arttilan ortalama 18.000 m3/glin atik suyun desarji Sacir Deresine yapilmistir.

2013 yilricerisinde Atik su Aritma Tesisi'nin 6n aritma Unitelerinden glinde ortalama 2 m3kat atik ¢ikarilmis,
cikarilan kati atiklar cop depolama alanina gétlrllerek bertaraf edilmistir.

Camur susuzlastirma tnitelerinden 2013 yilinda glinde ortalama | |,3 m3Biokati elde edilmistir. Camur
susuzlastirma tnitesinde 2013 yiliicerisinde yaklagik olarak 3,5 ton polimer kimyasalr kullanilmistir.

2013 yilinda Kizilhisar lleri Biyolojik Atik su Aritma Tesisindeki Mixerler yenilenmistir.

GASKI KIZILHISAR ATIK SU ARITMA TESISI: 2013 yil igerisinde Cevre ve Sehircilik Bakanlig)
Mevzuatinda yer alan Standartlari saglayarak, Gaziantep Buytksehir Belediyesi GASKI Kanalizasyon Sebekesinde
toplanan Evsel Atik sularin ve Kérkin Sanayi Sitesine ait atik sularin artimini gerceklestirmistir.

OGUZELI ATIK SU ARITMA TESISI: GASKI Oguzeli Atik su Artma Tesisinde, 2013 yili icerisinde giinde
ortalama 5550 m?3atik su, Su Kirliligi Kontroll Yoénetmeligi standartlarina uygun olarak aritilmistir. Atik su Analiz
sonuglariasagida sunulmustur.

2013 yiliicerinde tesisimizde aritilan ortalama 5550 m3/glin atik suyun desarji Sacir Deresi'ne yapilmistir.

2013 yilricerisinde Atik su Aritma Tesisinin &n aritma Unitelerinden glinde ortalama | m? kati atik ¢ikariimig,
cikarilan kati atiklar cop depolama alanina gétirtlerek bertaraf edilmistir.

Gamur susuzlastirma Unitelerinden 2013 yilinda ginde ortalama 9,2 m? Biokati elde edilmistir.
amursusuzlastirma Unitesinde 2013 yiliicerisinde yaklasik olarak |,5 ton polimer kimyasali kullaniimistir.
) yinig yakKlag p Y )

GASKI Oguzeli Atik su Aritma Tesisi 2013 yili icerisinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan

Standartlari saglayarak, Gaziantep Blyiiksehir Belediyesi GASKI Kanalizasyon Sebekesinde toplanan Evsel Atk
sularin artimini gerceklestirmistir.
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GASKI PAKET ATIK SU ARITMA TESISLERI

AKCABURC (INCESU) PAKET ATIK SU ARITMA UNITESI: Akcaburg (incesu) Paket Atik su Aritma
Unitesinde, 2013 yili icerisinde giinde ortalama 300 m3atik su, Su Kirliligi Kontrolti Yonetmeligi Tablo 21-1
standartlarina uygun olarak artilmistir. Atik su Analiz sonuglari asagida sunulmustur. Akgaburg Paket Atik su Aritma
Unitesi 2013 yili icerisinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan, Su Kirliligi Kontrolti Yénetmeligi
Standartlari saglanmistir.

ARIL PAKET ATIK SU ARITMA UNITESI: Aril Paket Atik su Aritma Unitesinde, 2013 yiliicerisinde giinde
ortalama 600 m?3atik su, Su Kirliligi Kontrold Yonetmeligi Tablo 2 | -2 standartlarina uygun olarak arttilmistir, Atik su
Analiz sonuclart asagida sunulmustur. Aril Paket Atik su Aritma Unitesi 2013 yili icerisinde Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Mevzuatinda yer alan, Su Kirliligi Kontrold Yénetmeligi Standartlari saglanmistir.

BURC PAKET ATIK SU ARITMA UNITESI: Burc Paket Atk su Aritma Unitesinde, 2013 yili icerisinde
glinde ortalama 750 m?3atik su, Su Kirliligi Kontrolt Yonetmeligi Tablo 2 -2 standartlarina uygun olarak artilmistir.
Atik su Analiz sonuglari asagida sunulmustur. Burg  Paket Atik su Artma Unitesi 2012 yili icerisinde Cevre ve
Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan Su Kirliligi Kontroll Yonetmeligi Standartlari saglanmistir.

GASKI SPOR PAKET ATIK SU ARITMA UNITESI: Gaskispor Paket Atk su Aritma Unitesinde, 2013 yili
icerisinde glinde ortalama 20 m3atik su, Su Kirliligi Kontrolt Yonetmeligi Tablo 2| -1 standartlarina uygun olarak
artilmistir. Atik su Analiz sonuglart asagida sunulmustur. Gaskispor Paket Atik su Aritma Unitesi 201 3 yili icerisinde
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan, Su Kirliligi Kontroll Yénetmeligi Standartlar saglanmistir.

GULPINAR PAKET ATIK SU ARITMA UNITESI: Gulpinar Paket Atik su Aritma Unitesinde, 2013 yil
icerisinde glinde ortalama |50 mA3atik su, Su Kirliligi KontrolU Yénetmeligi Tablo 2 | - | standartlarina uygun olarak
aritilmistir. Atik su Analiz sonuglari asagida sunulmustur. Giilpinar Paket Atik su Aritma Unitesi 2013 yili icerisinde
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatinda yer alan,Su Kirliligi Kontrolt Yonetmeligi Standartlari saglanmistir.

ATIK SU LABORATUVARI: Sanayi Tesisleri ve Isletmelerin atik su karakterini belilemek icin proses atik
suyu, nlem veya aritma tesisi verimini belirlemek icin ¢ikis suyunun "Su Kirliligi Kontrol Yonetmeligi" ve diger
cevre mevzuatlarinda istenen parametrelerin analizi yapilmaktadir.

Belediyelerle Yapilan Calismalarimiz; Bir isletmenin agilma asamasinda GSM Ruhsati alabilmesi icin; bagli
bulundugu belediye tarafindan Daire Bagkanlig'mizin Baglanti uygunluk gérist istenmektedir.
2013 yilinda; Sahinbey Belediyesine 16, Sehitkamil Belediyesine | 10, baglanti uygunluk goériisti verilmistir.

Havza Koruma Calismalari; “Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” ne gore; icme ve kullanma suyu
rezervuarlari ve benzeri su kaynaklarinin korunmasinda, kaynagin ve havzanin zellikleri bilimsel calismalar ile
degerlendirilerek, koruma alanlarinin tanimi ve koruma esaslari ile ilgili olarak her kaynak ve havzasina iligkin 6zel
hikimlerin getirilebilecegi" hikim altina alinmistir.

Daire baskangimiz Gaziantep ilinin igme suyu ihtiyacinin baytk bir kismini kargilayan ve Kahramanmarag il
sinirlart icinde yer alan Kartalkaya Baraj Goleti ve havzasi igin Ozel Hikim Belirleme Calismalarinda aktif rol
almistir.

Aciga Desarj Tespitleri; Ekiplerimiz tarafindan yapilan denetimde; Uretimden kaynaklanan endustriyel atik

sularini (zeytin kara su) higbir dnlem almadan direkt desarj ettigi tespit edilen bir firma hakkinda Gaziantep Valil
Cevre ve Sehircilik lMadurltgi'ne bildirim yapilmistir.
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Ekiplerimiz ve Gaziantep Valiligi Cevre ve Sehirdilik il Mudurliigl personelince Kirkgdz su kaynaginda
yasanan kirlilik nedenlerinin tespiti icin yapilan denetimlerde; Kérkin Sanayi Bélgesi'nde Uretimden kaynaklanan
endustriyel atik sularini (lateks) hicbir dnlem almadan direkt araziye desarj ettigi tespit edilen bir firmaya uyar
yapilmis olup, kanal baglanti &ncesi bir Basit Onlem tesisi yaptirilmistir.

DSI tarafindan 1997 yilinda ihale edilmis olan projenin kapsaminda Kahramanmaras-Narli ovasindaki
Mizmilli kaynaginin kuzeydogusunda Yuvalidere vadisinde 30 adet sondaj kuyularindan alinan 1.5 m3 /sn kapasiteli
su, 3 adet pompa istasyonu, 4 adet toplama odasi ve 1200mm capli, 41900 m uzunlugunda celik borudan
olusmus isale hatti ile sehrimize iletimektedir. Mizmilli Kuyularindan pompa istasyonlari yardimi ile pompalarla
602 metre yUkseklige su basiimaktadir.

Bu kapsamda pompa istasyonlari, toplama depolari, denge bacasi, | 54kV ENH, [ 54kV/3 1,5 kv salt sahasi,
kumanda kontrol binalari, pompa istasyonlari arasi ENH, trafo merkezleri isletmeye alinmig olup, GASKl'ye
devredilmig bulunmaktadir.

29.08.2006 tarihinden itibaren GASKI tarafindan isletimekte olan ve sehrimizin %19 luk su ihtiyacini
karsilayan Sistem SCADA-Supervisory Control And Data Acquisition (Yonetsel Kontrol ve Bilgi Toplama) ile
kontrol edilmektedir.

YILLARA GORE TUKETILEN SU MIKTARLARI: Pompa merkezindeki bilgisayarlardan, vanalar ve
pompalara komutlar (kapama, acma ve calistirma, durdurma) gdénderilerek bu ekipmanlara komuta etmek
mUmkdndar. Dig istasyonlarda yapilan lciimlerin tamami Kontrol Merkezinde 24 saat esasl ve anlik olarak
izlenmekte, herhangi bir ariza durumunda en kisa sirede mudahale ediimektedir. Bu sayede kaynaklardan en
verimli ve ekonomik sekilde yararlaniimaktadir.

SEHIRICI TERFi ISTASYONLARI, DEPOLAR VE KUYULAR:

Sehir merkezinde cesitli bolgelerde 23 adet su deposu, |8 adet terfiistasyonu, |2 adet sondaj kuyusu ve 2
adet kaptaj mevcuttur. Sehir icerisinde bulunan kuyu ve kaptajlardan420 It/s kapasiteli su sebekeye veriimektedir.

Merkeze bagli mahallelerde Oguzeli, Aktoprak ve Burg bolgeleri olarak 3 ana merkezde bakim ve onarim
isleri kesintisiz olarak devam etmekte olup merkeze bagli 88 mahallenin su ihtiyaci 93 adet sondaj kuyusundan
dalgic pompalar ile saglanmaktadir.

Kesintisiz olarak 7/24vardiya ve daimi glindtz ekipleri olarak toplam 39 personel gérev yapmaktadir.

ENERJI TEMINI, NAKIL HATTI, DEPLASE VE TADILAT ISLERI: Birim tarafindan 2013 yil itibariyle |8
adet Enerji Temini Isi 723 Bin TL bedelle yapilmistir. Toplam 2.450 kVA eneriji yatirmi ve 3,4km uzunlugunda
enerji nakil hatti yapilmistir.

ILETISIM VE KOORDINASYON BIRIMI: Elektrik Makine ve Malzeme Tkmal Dai.Bsk.'na bagli olarak
calisan lletisim ve Koordinasyon Sefligi Haber Merkezi, 185 Su-Kanal Ariza Ihbar Servisi ve Abone Bilgilendirme
(Geri DénUs) ve Ariza Takip birimlerinden olusmaktadir. Toplam |7 adet personelle gérev yapmaktadir.
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Haber Merkezi ve Santral: 24 saat esasli ve vardiyali olarak calismaktadir. GASKI Genel Mudurliigiine bagl
sahada calisan tim ekiplerin telsiz iletisiminde merkez olarak gérev yapmakta ve birimler arasindaki ve diger kamu
kurumlaryla olan iletisimi saglamaktadir. Ayrica; mesai saatleri icerisinde 25 Aralik isletme Binasinin santral
gorevini yUritmektedir. 20| 3 yiliicerisinde 49.49 | cagrialinmig ve 43.388 tanesine cevap verilmistir.

185 Su-Kanal Ariza ihbar Servisi: Sebeke Suyu arizalarinin, Kanalizasyon arizalarinin ve Yagmur Suyu
Gideri arizalarinin kayit edilerek ilgili ekiplere bildirilmesi gérevini ylritmektedir. Ayrica planli ve plansiz su
kesintilerinin halka duyurulmasi ve bilgilendirme konularinda géreviendirilmislerdir. |85 ariza ihbar servisine
bildirilen acma-kesme iglemleri, sayag arizalari, abonelik islemleri gibi ihbarlarda, vatandaglari ilgili birime
yonlendirmektedirler. 2013 vyilinda 158.898 adet cagri alinmig 152.814 tanesine cevap verilmistir. Alinan
ihbarlarin ariza nedenlerine gore kanal ekiplerine 43.088 adet is, su ekiplerine 10.771 adet is kaydi yapilmistir.

Abone Bilgilendirme: Sisteme kaydedilen arizalar 3 glin gecmesine ragmen sonuglanmamis ise, arizay!
leten kisi aranarak sonug teyit edilir. Ariza gideriimemis ise ekipler tekrar ariza yerine ydnlendiriimektedir.
Sistemde sonuglanan arizalarda, ariza kaydi birakan kisi aranarak memnuniyeti olctlir. Sikayetler ilgili birim
amirine bildirilerek gerekli dnlemlerin alinmasi saglanmaktadir. 20 1 3 yilinda 22.562 kisi aranmistir.
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1.9. MALI DURUM

2012 VE 2013 YILI BUTCE PERFORMANSI

BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME o

2012 YILI  (Ocak-Aralik2012) '~ 2013 YILI (Ocak-Aralk2013) °
GELIR |390,000,000.00 | 413,851,487.05 |%]106 [580,000,000.00| 525,997,949.18 %9
GIDER | 450,000,000.00 | 362,033,376.85 | %80 |650,000,000.00| 649,524,435.71 | %99,9

Tablo22: 2012 Ve 2013 Yili Bltge Performansi

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2012- 2013 :
OCAK - ARALIK DONEMIi BUTCE GERCEKLESMELERI

ACIKLAMA

| -PERSONEL GIiDERLERI

2-SGK DEVLET PRIM
GIDERLERI

3-MAL VE HIiZMET ALIM
GIDERLERI

4-FAIZ GIDERLERI
5-CARi TRANSFERLER
6-SERMAYE GIDERLERI

8-BORC VERME

TOPLAM

2012 YILI
GERGEKLESEN

32,921,469.06

5,535,741.29

150,494,468.47

14,828,091.25
11,700,852.58
126,248,002.07

20,304,752.13

362,033,376.85

(TL)

2013 YILI
GERCEKLESEN

39,694,257.99

5,867,457.94

175,718,899.23

18,170,839.10
11,903,613.89
341,075,748.96

57,093,618.60

649,524,435.71

2013 YILI
TOP.

. GERC.

iCINDEKI

ORANI (%) ORANI (%)

2012 YILI
GERC. ToP
ARTIS/AZ GERC.
ALIS (%)  iCINDEKI
%21 %9
%6 %2
%17 %42
%23 %4
%2 %3
%170 %35
%18l %6
%79 %100

%6

%I

%27

%3
%?2
%53

%9

%100

Tablo23: Ekonomik Siniflandirmaya Gére 2012-2013 Ocak-Aralik Dénemi Blitce Gerceklesmeleri (TL)
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Grafik23: Bitce Giderleri

2013 YILI GELIR BUTCESI VE 12 AYLIK GERCEKLESME (TL)

GELIR
: GERC.
ACIKLAMA 2013 YILIBUTCE  GERCEKLESME PAYI (%)

| -VERGIGELIRLERI 9,687,422.00 6,856,707.35 %71

3-TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 61,593,981.00 76,507,684.46 %124

4-ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL 9.388.482.00 6.878.763.30 %73
GELIRLER

5-DIGER GELIRLER 306,809,662.00 289,572,646.16 %94

6-SERMAYE GELIRLERI 147,520,453.00 124,641,324.53 %84

8- ALACAKLARDAN TAHSILAT 45,000,000.00 21,540,823.38 %48

TOPLAM 580,000,000.00 525,997,949.18 %91

Tablo24: 2013 Yil Gelir Butcesi Ve 12 Aylik Gergeklesme (TL)
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Grafik24: 2013 Yl Gelir Bltgesi Ve 12 Aylik Gerceklesme  (TL)
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45,000:000
1.540.823

i

2013 YILI BUTCE
GERCEKLESEN

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GIDER BUTCESi VE GERCEKLESMELERI (TL)
GERCEKLESMENIN

) 2014 GERC. TOPGERC iCiNDEKI
ACIKLAMA 2014 BUTCE OCAK-HAZIRAN ORANI PAYI
GERCEKLESME (%) (%)

| -PERSONEL GIDERLERI 45.860.180,00 24.701.291,34 %54 %7
2-SGK DEVLET PRIM
GIDERLERI 7.761.770,00 3.274.231,65 %42 %l
3-MAL VE HIiZMET ALIM
GIDERLERI 258.133.050,00 93.584.477,72 %36 %28
4-FAIZ GIDERLERI 15.000.000,00 12.711.497,00 %85 %4
5-CARi TRANSFERLER 21.533.000,00 8.243.712,45 %38 %2
6-SERMAYE GIDERLERI 506.712.000,00 125.426.965,10 %25 %37
7-SERMAYETRANSFERLERI 0 1.000.000,00 %0 %0
8_.BORC VERME 35.000.000,00 73.135.814,31 %0 %21
9-YEDEK ODENEKLER 60.000.000,00 0 %0 %0

TOPLAM 950.000.000,00 | 342.077.989,57 %36 %100

Tablo25: 2014 Yili Biitce Baslangic Odenekleri, ilk Alti Aylik GerceklesmeTutarlari, Gerceklesme Oranlars
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Grafik25: 2014 Yili Bitce Baslangic Odenekleri, ilk Alti Aylik Gerceklesme Tutarlari

950 milyon TL olarak belirlenen bu édeneklerin gider kalemlerine gore bitceden aldigl paylara bakacak
olursak; Personel Giderlerine %5, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Odenen Devlet Pirimi Giderlerine % 1,Mal ve
Hizmet Alim Giderlerine %28, Faiz Giderlerine %2 hane halklarina yapilan sosyal amagli yardimlar, mahalli idare
birliklerine katilma paylari, lller Bankasi ortaklik payi vb. giderlerimizden olusan Cari Transferlere %2, tamami
yatirmlardan olusan Sermaye Giderlerine %53 oraninda bitgeden pay ayrilmistir.

2014 yill Ocak-Haziran dénemde Personel Giderleri bitcesine gore %53'lik bir gerceklesme ile 24 milyon
701 bin 291,34 TL, Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Pirimi Giderleri %42'lik bir gerceklesme ile 3 milyon 274
bin 231,65 TL, Mal ve Hizmet AimGiderleri %36'lik bir gerceklesme ile 93 milyon 584 bin 477,72 TL, Faiz
Giderleri %85'lik bir gerceklesme ile 12 milyon 71| bin 497 TL, Cari Transferler %38'lik bir gerceklesme ile 8
milyon 243 bin 712,45 TL, Sermaye Giderleri %25'lik bir gerceklesme ile 125 milyon 426 bin 965,10 TL olarak
gerceklesmistir.
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2014 YILI GELIR BUTCESI VE iLK ALTI AYLIK GERCEKLESME (TL)

GELIR
ACIKLAMA 2014 YILIBUTCE ~ GERCEKLESME Pgﬂ‘(‘?o/; )
I-VERGI GELIRLERI 11,000,000.00 4,864,912.96 %2
3-TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 90,570,000.00 30,330,363.87 %9
4_ALINAN BAG. VE YAR. OZEL.GEL. 9,760,000.00 1,822,274.82 %l
5.DIGER GELIRLER 462,170,000.00 171,240,534.79 %53
6_.SERMAYE GELIRLERI 201,500,000.00 87,955,045.92 %28
7-ALACAKLARDAN TAHSILAT 75,000,000.00 23,424,519.12 %7
TOPLAM 850,000,000.00 |319,637,651.48 | %100

Tablo26: 2014 Yil Gelir Bltcesi ve Alti Aylik Gergeklesmesi
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Grafik26: 2014 Yl Gelir Bltgesi ve Alti Aylik Gerceklesmesi

Ocak-Haziran 2014 déneminde, Gaziantep Buyuksehir Belediyesi bitce gelirleri, gecen yilin ayni
dénemine gore %20 oraninda artarak 319 milyon 637 bin 651,48 TL olarak gerceklesmis olup, bltce
hedefinin %38'ine ulasilmis durumdadir.
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2. DURUM ANALIZI

2.1. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI
2.1.1. BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

5393 Sayili Belediye Kanunu Madde 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

@ imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglig,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kilttr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
BUyUksehir belediyeleriile nifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

® Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirld arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tUrll tesisi acabilir ve isletebilir; kultlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan &nem tastyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mtmkin
olmayanlariaslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

® Gerektiginde, dgrencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirl
amatdr spor karsilasmalar dizenler, yurt igi ve yurt disi misabakalarda Gstln basari gdsteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir.

® Gida bankaciligi yapabilir.

® Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna veriimeyen mahalli misterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

® Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin malf durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

@ Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

® Hizmet sunumunda 6zUrld, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

® Belediyenin gbrey, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

® 4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktmleri saklidir.

-57-



CTRATEJIK
PLAN 20

2.1.2. BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI

5393 Sayil Belediye Kanunu Madde |5.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

® Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her trlU faaliyet ve girisimde
bulunmak.

® Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yénetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

® Gercekvetizelkisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

® Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarih, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki &zel hukuk hikimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su
ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

® Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

® Toplu tagima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulagim araclari, tinel, rayli sistem dahil her tlrlG toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

@ Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

@ Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlan
icerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar Gzerinde sinirliayni hak tesis etmek. Borg almak, bagis kabul etmek.

® Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasinaizin vermek.

® \ergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

® Gayrisihhimuesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

® Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi denmeyerek
iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz gin icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

® Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

® Gayrisihhfisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
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yerlerinde toplamak; hafriyat topragli ve moloz dokim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirlerialmak.

® Kara, deniz, suve demiryolu Uzerinde isletilen her tiirll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttin isleri yiritmek.

@ (I)bendinde belirtilen gayrisihhf mUesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi.

® Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gériisii ve Icisleri Bakanliginin karariyla
suresi kirk dokuz yil gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya
6/ nci maddedeki esaslara gdre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

® || sinirlart icinde biiytiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar icinde il belediyeleri ile ntifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
ddemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onay ile ticretsiz veya diistik bir bedelle
amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

® Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dustincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

® Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Deviet ihale
Kanununun 75 inci maddesi htikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

@ Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fillen

kullanilan mallartile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.

2.1.3. BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYETLER

5393 Saylli Belediye Kanunu Madde [|6.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirlG vergi, resim, harc,
katilma ve katki paylarindan muaftr.
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2.1.4. BELEDIYE ILE ILGILI MEVZUAT LISTESI

Gegmisten glinimiize mahalliidareler mevzuati

Yillar

Diizenlemenin Adi

1855

Istanbul Sehremaneti

ilk belediye 6rgiitii olan istanbul Sehremaneti kurulmustur.

1857

Altinci Daire-i Belediye

Galata-Beyoglu’'nda 14 Belediye Dairesine ayrilan Dersaadet’te
“Altinci Daire-i Belediye” kurulmustur.

1864

Vilayet Nizamnamesi

1864 Nizamnamesi’yle Meclis Hiikiimetleri donemine kadar
devam edecek olan “vilayet taksimati” kurularak, eyaletler
kaldinlmistir. Vilayet, birkag eyaletten olusan genis bolge
yonetimidir. Osmanli devletinin 19. ylizyilin ikinci yarisinda
bicimlenen topraga dayali 6rgiitlenme dii zeni icinde vilayetler
livalara (sancaklara bugiinkd iller), livalar kazalara (ilcelere),
kazalar nahiyelere (bucaklara) bolinmiistiir. Kanunda, “vilayetin
hususi isleri” baslkli bir bolim diizenlenmis ve bu béliimde
vilayetin yerel isleri ile ilgilenmek lizere Vilayet Umumi
Meclisi’'nin (il genel meclisi) toplanmasi 6ngorilmistiir.

1871

idare-i Umumiye-i Vilayet
Nizamnamesi

il Genel Meclislerinin gérev alani genisletilmistir.

Kanuni Esasi’de | 12 md. belediye islerinin Istanbul ve tasrada
secimle olusacak belediye meclisleri eliyle yiiriitilecegini 108.

1876 | Kanuni Esasi o L .
md. ise illerin yénetiminin yetki genisligi ve gérevler ayrimi
esaslarina gore goriilecegini belirtmistir.

1515 Vi et Bl (e Her kent vekasabada birer belediye 6rgiitii kurulmasi

amaclanmistir.

1877

Dersaadet Belediye Kanunu

Belediye daire sayisi 20’ye cikariimistir.

1913

idare-i Umumiye-i Vilayet
Kanunu

1913 diizenlemesi ile il genel meclislerine “Vilayet Hususi idaresi
(Il Ozel idaresi)” adi ile tiizel kisilik verilmistir. Bu tarihten sonra
vilayet umumi meclisleri goérey, yetki ve kaynak bakimindan
daha genis olanaklara kavusturulmustur.

1921

Teskilati Esasiye Kanunu
1921

Bu kanunun genel felsefesi adem -i merkeziyet {izerine insa
edilmistir. Vilayet, kaza ve nahiye olarak {i¢ diizeylidir.
Merkeziyet istisnaidir.

1924

Teskilati Esasiye Kanunu
1924

1924 Anayasasi’nda da yerel yonetimler gérevler ayrimi ilkesi
cercevesinde diizenlenmistir.

1924

486 sayill Umuru Belediyeye
Miiteallik Ahkami Cezaiye
Hakkinda Kanun

Belediye tarafindan verilebilecek bazi cezalar diizenlenmistir.

1924

442 sayil Koy Kanunu

Koylere tiizel kisilik, kdy organlarina gorev ve yetkiler verilmistir.

1926

831 sayil Sular Hakkinda
Kanun

Belediye ve kdylerde su tedariki ve idaresi hakkinda diizenleme
yapilmistir.

I'151 sayil Bozcaada ve

Imroz ve Bozcaada mahalli idarelerinin gorev ve yetkileri

1927 | imroz Kazalarinin Mahalli diizenl isti
Idareleri Hakkinda Kanun Hzenenmistr:
Kentsel hizmetler diizenlenmis, belediyelerin yetki ve
1930 | 1580 sayil Belediye Kanunu sorumluluklari belirlenmistir. Kanunu’nun |3.maddesi hiikmi

uyarinca kadinlara belediye secimlerinde secme ve secilme hakki
taninmistir.
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1930

1593 sayili Umumi
Hifzissihha Kanunu

Genel saglikla ilgili diizenleme yapilmistir.

1933

2290 sayili Belediye Yapi ve
Yollar Kanunu

Yapilar ve yollarla ilgili diizenleme yapilmistir.

1933

2295 sayili Belediye Teskilat
Olan Yerlerde Muhtar ve
ihtiyar Heyetlerinin Lagwi
Hakkinda Kanun

19/06/1933 tarihli ve 2295 s ayili kanun ile b elediye teskilati olan
yerlerde mahalle muhtarliklari ve ihtiyar heyetleri kaldirilmistir.

1933

2301 sayili Belediyeler
Bankasi Kurulus Kanunu

Atatiirk’din talima tlariyla b elediyelerin imar faaliyetlerini finanse
etmek Uzere, 11/06/1933 tarihinde 2301 sayili kanunla
‘Belediyeler Bankasi’ kurulmustur.

1934

2644 sayili Tapu Kanunu

Her tiirde gayrimenkullerin tesciline yonelik hiikiimleri
igermektedir.

1938

3533 sayill Umumi, Miilhak
ve Hususi Biitcelerle

idare Edilen Daireler ve
Belediyelerle Sermayesinin
Tamami Devlete veya
Belediyeye veya Hususi
idarelere Ait Daire ve
Miesseseler Arasindaki
ihtilaflarin Tahkim Yolu ile
Halli Hakkinda Kanun

Umumi, miilhak ve hususi biitcelerle idare edilen daireler ve
belediyelerle sermayesinin tamami devlete, belediyeye veya
hususi idarelere ait olan daire ve miiesseseler ar asinda cikan
anlasmazliklar bu kanun hiikiimlerine gore diizenlenmektedir.

1944

4541 sayil Sehir ve
Kasabalarda Mabhalle
Muhtar ve ihtiyar Heyetleri
Teskiline Dair Kanun

15/04/1944 tarihli ve 4541 sayili k anun

26/04/1945 tarihli ve 3/2412 sayili Bakanlar Kurulu

karariyla kabul edilen “Sehir ve Kasabalardaki Mahalle Muhtar
ve ihtiyar Kurullar Tiizigii” ile mahalle muhtarliklari yeniden
diizenlenerek mahalle teskilatlari tekrar kurulmustur.

1945

4759 sayili iller Bankasi
Kanunu

Belediyeler Bankasi kapatilip yerine iller Bankasi kurulmustur.

1949

5442 sayili il idaresi Kanunu

Il, ilce ve bucak kurulmasi, kaldirilmasi, adlarinin, bagliliklarinin,
merkez ve sinirlarinin belirtiimesi ve degistirilmesine yonelik
usuller belirlenmistir.

1960

1580 sayili Belediye
Kanunu’nun |5. Maddesinin
58. Bendine Tevfikan
Belediyelerce Kurulan
Toptanci Hal’lerinin Sureti
idaresi Hakkinda Kanun

Toptanci hallerinde gergeklestirilen her tiirlii islemlere yonelik
hikimleri belirtmektedir.

1960

91 sayili Devlet Planlama
Teskilati Kurulus Kanunu

Devlet Planlama Teskilati kurulmustur.

1960

160 sayili Devlet Personel
Dairesi Kurulus Kanunu

Devlet Personel Dairesi kurulmustur.
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Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi (1961)

[12. ve | 16. maddelerinde yerel yonetimlere iliskin
diizenlemeye yer verilmistir.

307 sayil Belediye
Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

27/07/1963 tarihli ve 307 sayili Kanun uyarinca Belediye
Baskanlari dogrudan halk tarafindan secilmeye baslanmis; glicli
baskan sistemine gecilmistir.

1965

634 sayili Kat Miilkiyeti
Kanunu

Tamamlanmis yapilar tizerinde bagimsiz miilkiyet haklari
kurulmasina dair diizenleme yapilmistir.

1968

1053 sayili Belediye Teskilat
Olan Yerlesim Yerlerine
icme, Kullanma ve Endiistri
Suyu Temini Hakkinda
Kanun

Belediyelerde kullanilacak olan icme, kullanma ve enddstri
suyunun hangi sart ve kosullar altinda ve hangi kurumlar
tarafindan yapilacagina dair diizenleme yapilmistir.

1969

| 164 sayili Arsa Uretimi ve
Degerlendirilmesi Hakkinda
Kanun

Arsa liretimi ve degerlendirilmesine iligkin diizenleme
yapilmistir.

1970

1319 sayilh Emlak Vergisi
Kanunu

Emlak vergileri diizenlenmistir.

1977

2108 sayili Muhtar Odenek
ve Sosyal Giivenlik Kanunu

K6y muhtarlarina ve mahalle muhtarlarina yonelik olarak
belirlenen aylik 6denek miktarlarini ve sosyal giivenlik haklarini
belirleyen hiikiimleri icermektedir.

1978

Yerel Yonetim Bakanlig

Yerel yonetimlerin yonetsel ve mali sorunlarini ¢c6zmek, bdylece
bu yonetimlere etkinlik ve islerlik kazandiracak diizenlemeleri
yapmak amaciyla kurulmustur.

1981

2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu

Belediyeye ait her tiirlii gelir kalemine yonelik esaslari
belirlemektir.

1981

2560 sayili istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel
Midiirligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun

Istanbul ili su ve kanalizasyon hizmetlerinin yiiritiilmesine iligkin
usul ve esaslar belirlenmistir.

1982

2634 sayili Turizmi Tesvik
Kanunu

Turizm sektoriini diizenleyecek, gelistirecek, dinamik bir yapi ve
isleyise kavusturacak diizenleme yapilmistir.

1982

Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasasi (1982)

127. maddesinde yerel yonetimler diizenlenmistir.

1983

2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunu

Korunmasi gerekli tasinir ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari
ile ilgili hususlari ve bunlarla ilgili gercek ve tiizelkisilerin gérev
ve sorumluluklarini kapsamaktadir.

1983

2872 sayili Cevre Kanunu

Kanunun amaci; cevrenin siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

1983

2942 sayill Kamulastirma
Kanunu

Kamu yararinin gerektirdigi hallerde gercek ve 6zel hukuk tiizel
kisilerinin miilkiyetinde bulunan tasinmaz mallarin
kamulastiriimasini diizenlemektedir.

1984

3030 sayih Biiyiiksehir
Belediyeleri Kanunu

Ana kentlerde iki kademeli belediye yapisina gecilmistir.

1984

2972 sayil Mahalli idareler
ile Mahalle Muhtarliklari
ve Ihtiyar Heyetleri Secimi
Hakkinda Kanun

Mahalli idareler organlarinin segimlerine iliskin esaslari
belirlemek amaciyla ytiriirliige konulmustur.
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1984

2981 sayili imar ve
Gecekondu Mevzuatina
Aykir1 Yapilara Uygulanacak
Bazi Islemler ve 6785 sayili
imar Kanununun Bir
Maddesinin Degistirilmesi
Hakkinda Kanun

imar ve gecekondu mevzuatina aykiri olarak insa edilmis ve insa
halindeki biitiin yapilar hakkinda uygulanacak islemleri
diizenlemek amaciyla gikariImistir.

1984

2985 sayili Toplu Konut
Kanunu

Konut ihtiyacinin karsilanmasina yonelik usul ve esaslari belirler.

1985

3194 sayili imar Kanunu

imar planlari ve insaat ruhsatlarina iliskin diizenleme yapilmistir.

1985

3152 sayili icigleri Bakanlig
Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun

icisleri Bakanlg’nin kurulmasina, teskilat ve gérevlerine iliskin
esaslari diizenlemektir.

1985

3202 sayili Kéye Yonelik
Hizmetler Hakkinda Kanun

Koye ve bagli yerlesim birimlerine yonelik hizmetleri ve bu
hizmetlerin yerine getirilmesi ile ilgili esaslari diizenlemektir.

1987

3360 sayili il Ozel idaresi
Kanunu

il 6zel idareleriyle ilgili hiikiimler yeniden diizenlenmistir.

1987

3402 sayill Kadastro Kanunu

Ulke koordinat sistemine gére memleketin kadastral veya
topografik kadastral haritasina dayali olarak tasinmaz mallarin
sinirlarini arazi ve harita lizerinde belirterek hukuki durumlarini
tespit etmek suretiyle 4721 sayill Tiirk Medeni Kanunu’nun
ongordiigi tapu sicilini kurmak, mekansal bilgi sisteminin alt
yapisini olusturmak icin diizenlenmistir.

1989

3572 sayili isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun

Isyeri agma ve calisma ruhsatlari diizenlenmistir.

1991

3723 sayili Kanun ile Yerel
Yénetimler Ozerklik Sart’nin
Kabulii

Tirkiye 1991 yilinda 3723 sayili Kanun ile bu sarti onaylamistir.

4708 sayil Yapi Denetimi

Can ve mal giivenligini saglamak icin, imar planina, fen, sanat ve
saglik kurallarina, standartlara uygun kaliteli yapi yapilmasi icin

2001 Hakkinda Kanun proje ve yapi denetimini saglamak ve yapi denetimine iliskin usul
ve esaslar diizenlemektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yerel yonetimlerde dahil kamu kurum ve kuruluslarinin mali
2003 | . 7

Yonetimi ve Kontrol Kanunu | yonetimi ve denetimi yeniden yapilandirilmistir.

5216 sayili Biytiksehir Blyiiksehir belediyelerinin teskilat yapisi, gérev, yetki ve
2004 L . -

Belediyesi Kanunu sorumluluklari diizenlenmistir.

> IO4 sayih Kuze?' A:n!fara Ankara kentinin kuzey bolgesinin kentsel donistimiine iliskin
2004 | Girisi Kentsel Donustim N - .

> yapilan diizenlemeleri icermektedir.

Projesi Kanunu

5302 sayili il Ozel idaresi il 6zel idarelerinin teskilat yapisi, gérev ve yetkileri
2005 . o

Kanunu diizenlenmistir.
2005 | 5393 sayili Belediye Kanunu | Belediyelerin teskilat yapisi, gérev ve yetkileri diizenlenmistir.
2005 5355 sayili Mahalli idare Mabhalli idare birliklerinin kurulus, teskilat, goreyv, yetki ve

Birlikleri Kanunu

sorumluluklari diizenlenmistir.
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2005

5286 sayili Koy Hizmetleri
Genel Midiirltigiinin
Kaldirilmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

Koye ve bagli yerlesim birimlerine yonelik hizmetleri ve bu
hizmetlerin yerine getirilmesi ile ilgili esaslari diizenlemektedir.

2005

5366 sayili Yipranan Tarihi
ve

Kiilttirel Tasinmaz Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullaniimasi
Hakkinda Kanun

Kiiltlir ve tabiat varliklarini koruma kurullarinca sit alani olarak
tescil ve ilan edilen bélgeler ile bu bélgelere ait koruma
alanlarinin, bélgenin gelisimine uygun olarak yeniden insa ve
restore edilerek, bu bélgelerde konut, ticaret, kiiltiir, turizm ve
sosyal donati alanlari olusturulmasi, tabii afet risklerine karsi
tedbirler alinmasi, tarihi ve kiiltiirel tasinmaz varliklarin
korunmasini diizenlemektedir.

2005

5403 sayili Toprak Koruma
ve Arazi Kullanimi Kanunu

Topragin dogal veya yapay yollarla kaybini ve niteliklerini
yitirmesini engelleyerek korunmasini, gelistirilmesini ve cevre
oncelikli stirdiirtilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak, planli
arazi kullanimi ni saglayacak usil ve esaslari belirlemek amacini
tasimaktadir.

2006

5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin Kurulusu,
Koordinasyonu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun

Kalkinma Ajanslarinin kurulmasi ve gérevlerinin belirlenmesi
amaclanmistir.

2007

5586 sayili Jeotermal
Kaynaklar ve Dogal Mineralli
Sular Kanunu

Jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklarinin etkin bir sekilde
aranmasl, arastiriimasi, gelistirilmesi, tretilmesi, korunmasi, bu
kaynaklar tizerinde hak sahibi olunmasi ve haklarin devredil mesi,
cevre ile uyumlu olarak ekonomik sekilde degerlendirilmesi ve
terk edilmesi ile ilgili usQl ve esaslari diizenlemek amaciyla
cikarilmistir.

2007

5706 sayili istanbul 2010
Avrupa Kiiltiir Baskenti
Hakkinda Kanun

Istanbul’'u 2010 yil Avrupa Kiiltiir Baskenti olarak hazirlamak,
2010 yilinda yapilacak etkinlikleri planlamak ve yonetmek, kamu
ve sivil kurum ve kuruluslarin bu amagla yapacaklari
calismalarda koordinasyonu saglamak iizere istanbul 2010
Avrupa Kiiltiir Baskenti Ajansinin kurulmasi ile gérev ve
yetkilerini diizenlemek amaciyla gikarilmistir.

2008

5747 sayili Buyiiksehir
Belediyesi Sinirlari icerisinde
iige Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

Bliylksehir belediyeleri sinirlari icinde yeni ilceler kurulmustur.

2008

5779 sayili il Ozel
Idarelerine ve Belediyelere
Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

Belediyelerin genel biitce vergi gelirlerinden aldiklari paylar
yukseltilmistir.

2011

6107 sayili iller Bankas
Anonim Sirketi Hakkinda
Kanun

iller Bankasi “ILBANK” adi ile yeniden teskilatlandirilmistir.

_64-




GAZIANTEP

AVRUPA KENTSEL SARTI 2

636 sayili Cevre, Orman ve
§eh”.ﬂllk Bakfmllglnl.n Bayindirlik ve iskan Bakanligi, Cevre ve Orman Bakanligi
2011 | Teskilat ve Gérevleri K larak o hircilik Bakanha kurul
Hakkinda Kanun apatilarak, Cevre, Orman ve Sehircilik Bakanligi kurulmustur.
Hiikmiinde Kararname
644 sayili Cevre ve Sehircilik
2011 Bakanliginin Teskilat ve 04/07/201 | tarihli ve 644 sayili KHK uyarinca Cevre ve Sehircilik
Gorevleri Hakkinda Kanun | Bakanhgi kurulmustur.
Hiikmiinde Kararname
645 sayili Orman ve Su Isleri .
2011 Bakanliginin Teskilat ve 04/07/201 | tarihli ve 644 sayill KHK uyarinca Orman ve Su Isleri
Gorevleri Hakkinda Kanun | Bakanligi kurulmustur.
Hiikmiinde Kararname
6305 sayili Afet Sigortalari Binalarda afetler sonucu meydana gelebilecek zararlarin
2012 . g L :
Kanunu karsilanmasina yonelik sigorta hiikiimlerini icermektedir.
6306 sayili Afet Riski
Altindaki Bu kanunda afet riski altindaki kentlerin yapi stogunun
2012 T : . - T
Alanlarin Doniistiirtilmesi gliclendirilmesine yonelik hiikiimler yer almistir.
Hakkinda Kanun
. TBMM tarafindan 12/11/2012 tarihinde kabul edilen 6360 sayil
6360 sayili Oniic lide . - . L S .
Biiviiksehir Beledivesi ve Oniic lide Bliyiiksehir Belediyesi ve Yirmialti lice Kurulmasi ile
. sen Y . Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yirmialti lige Kurulmasi ile . : gy o
Yapilmasina Dair Kanunun teskilatlanmaya iliskin maddelerinin
2012 | Bazi Kanun ve Kanun : o S P P o C
Hiikmiinde Kararnamelerde ilk mahalli idareler genel seciminde yiiriirliige g irmesi ile
Degisiklik Yapilmasina Dair Tirkiye’'de, 29 Biylksehir belediyesi, 52 il 6zel idaresi, |1.394
Es P belediye, 18.201 kdy bulunacaktir. Biiyiiksehir belediyesi olan 29
Kanun . ; . .
ilde BSB sinirlariyla il sinirlari értiisecektir.
6447 sayili 6360 sayili On Uc
llde Biiyiiksehir Belediyesi o .
7 ; TBMM tarafindan 14/03/2013 tarihinde kabul edilen 6447 sayili
ve Yirmi Alti lice Kurulmasi . , .
. Kanun ile 6360 sayili Kanun'un adi ve bazi madd elerinde
ile Bazi Kanun ve Kanun o o L N
2003 .0 . degisiklik yapilarak Ordu ilinde sinirlari miilki sinirlarla ortiisen
Hikmiinde Kararnamelerde L . o . S
Co . Ordu Biiyliksehir Belediyesi ve Ordu il merkezi miilki sinirlariyla
Degisiklik Yapilmasina Dair ortiisen Altinordu adiyla bir ilge kurulmustur.
Kanunda Degisiklik 2 Y s stur:
Yapilmasi Hakkinda Kanun
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CTRATEJIK
PLAN 20

SOZLESMELER:

KANUN:

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AIT ISARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN
167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUNU

6512 SAYILI 2014 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

775 SAYILI GECEKONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILIjSTiKI:AL MADALYASI VERILMiS BULUNANLARA VATANI HIZMET TERTIBINDEN
SEREF AYLIGI BAGLANMASI HAKKINDA KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI OLAN YERLESIM YERLERINE ICME, KULLANMA VE
ENDUSTRI SUYU TEMINiI HAKKINDA KANUN

[ 151 SAYILI BOZCAADA VE IMROZ KAZALARININ MAHALLI iIDARELERI HAKKINDA KANUN

| 164 SAYILI ARSA URETIiMi VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN

I 173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YURUTULMESI VE KOORDINASYONU
HAKKINDA KANUN

1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE HAKKINDA KANUNUN BAZI
MADDELERINi MUADDIL KANUN

1774 SAYILI KIMLIK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUN

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

KEFALET KANUNU

2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYEDE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE
YAPABILMELERINE, KAMU, OZEL KURULUS VEYA iSYERLERINDE CALISMALARINA iLISKIN KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN YAPAMAYACAKALARI iSLER
HAKKINDA KANUN

2559 SAYILI POLIS VAZIFE VESELAHIYET KANUNU

2560 SAYILI ISTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUNU

2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

BOLGE iDARE MAHKEMELERI, IDARE MAHKEMELERI VE VERGI MAHKEMELERININ
KURULUSU VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

2577 SAYILI IDARI YARGILAMA USULU KANUNU

2634 SAYILI TURIZMI TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

2828 SAYILI SOSYAL HIZMETLER KANUNU

2839 SAYILI MILLETVEKILI SECIMIi KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU

2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNU

2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU
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2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER iLE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE
IHTIYAR HEYETLERi SECIMi HAKKINDA KANUN

2981 SAYILI IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZ|
ISLEMLER VE6785 SAYILI IMAR KANUNUNUN BIiR MADDESININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

3011 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER HAKKINDA KANUN

3039 SAYILI CELTIK EKIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAME iLE 13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV
ESASLARI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ
KALDIRILMASI VE BAZI MADDELERININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA 202 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILITASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN ONLENMESI HAKKINDA
KANUN

3152 SAYILI iCiSLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HIZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILIFINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ YASAK EDILMESI VE SATIN
ALINMASI HAKKINDA KANUN

3308 SAYILI MESLEKIi EGITiM KANUNU

3402 SAYILI KADASTRO KANUNU

3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MIMARLIK HAKKINDA KANUN

MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK EDILMESI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK VE HUSUSI BUTCELERLE iDARE EDILEN DAIRELER VE
BELEDIYELERLE SERMAYESININ TAMAMI DEVLETE VEYA BELEDIYEYE VEYA HUSUSI
IDARELERE AIT DAIRE VE MUSSESELER ARASINDAKI IHTILAFLARIN TAHKIM YOLU iLE HALLI
HAKKINDA KANUN

3572 SAYILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN

3573 SAYILI ZEYTINCILIGIN ISLAHI VE YABANILERININ ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3621 SAYILI KIYI KANUNU

3628 SAYILI MAL BiLDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE
KANUNU

3645 SAYILI ISTANBUL ELEKTRIK, TRAMVAY VE TUNEL IDARELERI TESKILAT VE TESISATININ
ISTANBUL BELEDIYESINE DEVRINE DAIR KANUN

3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN BULUNDUGUNA
DAIR KANUN
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3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP - ISLET - DEVRET MODELI
CERCEVESINDE YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN

4081 SAYILI CIFTCi MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4109 SAYILI ASKER AILELERINDEN MUHTAC OLANLARA YARDIM HAKKINDA KANUN

4123 SAYILI TABii AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA iLISKIN ISLERIN
YURUTULMESINE DAIR KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESI VE KONTROLU HAKKINDA
KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

4250 SAYILI ISPIRTO VE ISPIRTOLU ICKILER iINHISARI KANUNU

4325 SAYILI ANKARA ELEKTRIK VE HAVAGAZI VE ADANA ELEKTRIK MUESSESELERININ
IDARE VE ISLETMELERI HAKKINDA KANUN

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILIISSIZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HiZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN
DOGAN UYUSMAZALIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMAS| HALINDE UYULMAS
GEREKEN ILKELERE DAIR KANUN

4501 SAYILI KAMU HiZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN
DOGAN UYUSMAZLIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI
GEREKEN iLKELERE DAIR KANUN

4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE iHTIYAR HEYETLERI TESKILINE
DAIR KANUN

4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PiYASASI KANUNU

4686 SAYILI MILLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI VE KATMA DEGER
VERGISI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUN

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERi MAL VE HIZMET TARIFELERI
ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4749 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORC YONETIMININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA iZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKi CEZALARIN iDARi PARA CEZASINA DONUSTURULMESINE
DAIR KANUN

4857 SAYILI i KANUNU
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4904 SAYILI TURKIYE i$ KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK BOLUNMUS YOL iNSASINDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PiYASASI KANUNU

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU

5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE ILISKILERINE
DAIR KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE iSTIHDAMIN TESVIKi ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUN

5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLI HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL iDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PiYASASI KANUNU VE ELEKTRIK PiYASASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

5355 SAYILI MAHALLI IDARE BIRLIKLERI KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIiHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK
KORUNMASI VE YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZi KULLANIMI KANUNU

5429 SAYILI TURKIYE iSTATISTiIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALiVY_C".)NETiMi KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN

5490 SAYILI NUFUS HiZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGISI KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUN

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU

-69-




CTRATEJIK
PLA 2015-2019

5620 SAYILI KAMUDA GECICI i§ POZISYONLARINDA CALISANLARIN SUREKLI iSCi
KADROLARINA VEYA SOZLESMELI PERSONEL STATUSUNE GECIRILMELERI, GECICI iSCi
CALISTIRILMASI ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPUILMASI HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA IMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN YURURLUKTEN
KALDIRILMASINA DAIR KANUN

5651 SAYLI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR
YOLUYLA ISLENEN SUCLARLA MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU

5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU

5706 SAYILI ISTANBUL 2010 AVRUPA KULTUR BASKENTI HAKKINDA KANUN

5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI iCERISINDE iLCE KURULMASI VE
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5750 SAYILI EXPO 2015 iZMiR YONLENDIRME KURULUNUN TUZEL KiSILIK KAZANMASI,
GELIR VE HARCAMALARI iLE DENETIMI VE TASFIYESI HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK BAGLANMASI iLE DEVLET SPORCUSU UNVANI
VERILMESI HAKKINDA KANUN

5779 SAYILI iL OZEL IDARELER iNE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN
PAY VERILMESI HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU

5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN

5944 SAYILI 2010 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER iLE YETERLI ARZ VE TALEP DERINLIGi BULUNAN DIGER
MALLARIN TICARETININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HIiZMETLERI, BiTKi SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU

6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU

2011 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

6107 SAYILI ILLER BANKASI ANONIM SIRKETI HAKKINDA KANUN

BAZI ALACAKLARIN YENiDIéN YAPILANDIRILMASI ILE SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SiGQRTASI KANUNU VE DIGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BIR KISIM BORC VE ALACAKLARININ
DUZENLENMESINE DAIR KANUN

SULAMA BIRLIKLERI KANUNU

6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN

6200 SAYILI DEVLET SU iSLERi UMUM MUDURLUGUTESKILAT VE HiZMETLERI
HAKKINDA KANUN

KAMU HIZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BIR SEKILDE YURUTULMESINI
SAGLAMAK UZERE KAMU KURUM VE KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI iLE
KAMU GOREVLILERINE iLiSKIN KONULARDA YETKi KANUNU
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6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU

6260 SAYILI2012 YILI MERKEZiI YONETIM BUTCE KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI VE HAZINE ADINA ORMAN
SINIRLARI DISINA CIKARILAN YERLERIN DEGERLENDIRILMESI iLE HAZINEYE AIT TARIM
ARAZILERININ SATISI HAKKINDA KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESi KANUNU

6306 SAYILI AFET RiSKi ALTINDAKi ALANLARIN DONUSTURULMESI HAKKINDA KANUN

6328 SAYILI KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNU

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU i$ SOZLESMESI KANUNU

ON DORT iLDE BUYUKSEHIR BELEDIYESi VE YiRMi YEDI iLCE KURULMASI iLE BAZI KANUN
VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK DAIR KANUN

6363 SAYILI 2013 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMAS| HAKKINDA KANUN

CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHiI ALAN BASKANLIGI KURULMASI HAKKINDA KANUN

DEVLET VE ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN iSCILERE iILAVE TEDIYE YAPILMASI VE
6452 SAYILI KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN 2 NCI MADDESININ KALDIRILMASI
HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU

7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMI HAYATA MUESSiR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK TEDBIRLERLE
YAPILACAK YARDIMLARA DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU

KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER

189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

233 SAYILI KAMU iKTISADI L
TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESi VE TOPTANCI HALLER| HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ MALI VESOSYAL HAKLARINDA -
DUZENLEMELER ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI iLE 4924 SAYILI KANUN
UYARINCA SOZLESMELI PERSONEL POZiSYONLARINDA CALISANLARIN MEMUR
KADROLARINA ATANMASI AMACIYLA DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME
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644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

VERGI DENETIM KURULU BA§KANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

BELEDIYE MECLISI CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA iLISKIN YONETMELIK

iL GENEL MECLISIi CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI

BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE ISYERI URETIMI, TAHSISI , KIRALANMASI VE SATISINA DAIR
GENEL YONETMELIK

iL OZEL iDARESI VE BELEDIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

KORUMA AMAGLI IMAR PLANLARI VE CEVRE DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMAS|,
GOSTERIMi,UYGULAMASI DENETIMi VE MUELLIFLERINE iLiSKIN USUL VE ESASLARA
AIT YONETMELIK

KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI iLE EGITiM BIiRIMLERI
KURULUS iZIN, CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

YIPRANAN TARIHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENiLENE_REK KORUNMASI VE
YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

ETIKET TARIFE VE FIYAT LISTELERI YONETMELIGI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI KOORDINASYON MERKEZLERI YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERi KANUNUNUN HARCAMALARAKATILMA PAYLARI ILE ILGILI
HUKUMLERININ UYGULANMASINA iLiSKiN YONETMELIK

TIBBI ATIKLARIN KONTROLU KONTROLU YONETMELIGI

TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

PLANSIZ ALANLAR IMAR YONETMELIGI

OTOPARK YONETMELIGI

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA YONETMELIK

iC DENETCILERIN CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJI,SIGORTA PRIMi ISVEREN PAY]
VE SU BEDELI INDIRIMI ILE ENERJi DESTEGI UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI TESEKKULLERE GENEL
YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERININ BUTCESINDEN YARDIM YAPILMASI
HAKKINDA YONETMELIKLER

ADRES VE NUMARALAMAYA iLISKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
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KAMU IDARELERINDE STRATEJiK PLANLAMAYA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

iC KONTROL VE ON MALI KONTROLE iLiSKIN USUL VE ESASLAR YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN CESITLI HARCLARLA iLGILI HUKUMLERININ
UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

HAYVAN SAGLIGI VA ZABITASI KANUNU YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BINA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA YONETMELIK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI OZURLU HiZMET BIRIMLERI YONETMELIGi

KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEYi YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AIT TASINMAZLARIN TAHSISI VE DEVRI HAKKINDA YONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELER ARASI iSBIRLIGI PROGRAMI
CERCEVESINDE DPT BUTCESINDE YER ALAN ODENEGIN KULLANILMAS| HAKKINDA
YONETMELIK

BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI

PLANLI ALANLAR TiP iIMAR YONETMELIGI

SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 iINCi MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZi VE ARSA
DUZENLENMESI iLE iLGILi ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KADASTRO HARITALARININ YENIDEN DUZENLENMESI VE TAPU SICILINDE GEREKLI
DUZELTMELERIN YAPILMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMi UYGULAMA YONETMELIGI

KIYI KANUNUNUN UYGULANMSINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE iSYERI HEKIMLERININ GOREVLERI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKIi HU!(UMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL
SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANANLARIN iSCi OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

PETROL PiYASASI LISANS YONETMELIGI

KIMLIK PAYLASIM SISTEMi YONETMELIGI

KAMULASTIRMA DAVALARINDA BILIRKiSi OLARAK GOREV YAPACAKLARIN NITELIKLERi VE
GALISMA ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

NUFUS HIZMETLERI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO HARITALARININ SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA YONETMELIK

EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMi YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI iLE MAHALLI IDARE BIRLIKLERI NORM KADRO ILKE VE
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCi MADDESI (A) BENDINE GORE ORMAN SINIRLARI
DISINA CIKARILACAK YERLER HAKKINDA YONETMELIK

KUL_TUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERiN, VAKIFLARIN
VE OZEL TIYATROLARIN PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA ILISKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ) .
ILKELERI ILE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
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OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLISKIN YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE iLK DEFA ATANACAKLAR iCIN YAPILACAK SINAVLAR HAKKINDA
GENEL YONETMELIK

KOYLERE HIiZMET GOTURME BiRLIGI IHALE YONETMELIGI

SENDIKA UYE SAYILARI VE HER HIZMET KOLUNDA YETKILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI
VE BUNLARIN BAGLI BULUNDUKLARI KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE iLiSKIiN
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KACAK PETROLUN YAKALANMASI HALINDE iHBAR EDENLERE VE YAKALAYAN KAMU
GOREVLILERINE iKRAMIYE ODENMESINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMETLERI YONETMELIGi

iL OZEL IDARESI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI| IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

IHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

SINIR ANLASMAZLIGI, MULKI AYRILMA VE BIRLESME iLE KOY KURULMASI VE KALDIRILMASI
HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ MEZARLARININ
HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI iHTIYACLARI iCIN TAHSIS EDILEN ODENEGIN
KULLANIMINA ILISKIN YONETMELIK

MADEN KANUNUNUN | (A) GRUBU MADENLERLE iLGILi UYGULAMA YONETMELIGI

KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMESI YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YiYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

ATIK PiL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MAHALLI iDARELER HARCAMA BELGELERiI YONETMELIGI

ESKiMi§, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIS BAYRAKLARIN YOK
EDILMESININ USUL VE ESASLARINI GOSTERIR YONETMELIK
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KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ODENME USULU, KOY VE MAHALLE
MUHTARLARI VE iHTiYAR HEY_ETLERi TARAFINDAN VERi.I._ECEK REs_Mi EVRAK ILE MAHALLE _
MUHTARLARININ HARC TAHSILATININ VE PAYLARININ ODENMESI BiCiMi HAKKINDA YONETMELIK

OKUL SERVIS ARACLARI HIZMET YONETMELIGI

KIYI TESISLERINE iSLETME iZNi VERILMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

UMUMA ACIK YERLER VE iCKILi YERLER iLE RESMi VEYA OZEL OGRETIM KURUMLARI
ARASINDAKI UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MALI HiZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI

KULTUR VE TURIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIZM MERKEZLERINDE iMAR
PLANLARININ HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

KURBAN HiZMETLERININ DIYANET iSLERi BASKANLIGINCA YURUTULMESINE DAIR
YONETMELIK (1)

SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU KONUTLARI YONETMELIGI

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AIT KATKI PAYINA DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE'DE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE
YAPABILMELERINE, KAMU VEYA OZEL KURUM, KURULUS VEYA i§YERLERiNI;_)E
CALISTIRILABILMELERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDAKiI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI

BANDROL UYGULANMASINA iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KUM CAKIL VE BENZERiI MADDELERIN ALINMASI, iSLETILMESi VE KONTROLU YONETMELIGI

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DISIPLIN KURULLARI VE DISIPLIN AMIRLERI HAKKINDA YONETMELIK

ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HIZMETLERIN FIYATLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HiZMET VE MAL ALIM YONETMELIGI

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HiZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

iL OZEL iIDARELERINDE GECICI iSCi CALISTIRILMASINA DAIR YONETMELIK

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

OZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE OZURLULERE KIMLIK KARTI VERILMESINE
DAIR YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERI YONETMELIGI
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GENEL SAGLIK SIGORTASI ISLEMLER YONETMELIGI

KAMU ZARARLARININ TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KiSILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVi VE MIKTARLARININ TESPITI,
TAKIBI, AMIRLERININ SORUMLULUKLARI, YAPILACAK DIGER iSLEMLER HAKKINDA YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT IRTIFAKI TESISINE DAIR YONETMELIK

KAMU iDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK TESPITLER HAKKINDA YONETMELIK

FAZLA VEYA YERSIZ ODEMELERIN TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIM VE iDARi PARA CEZASI BORCLARININ HAKEDISLERDEN
MAHSUBU, ODENMESI VE iLISIKSIZLIK BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJi KAYNAKLARININ VE ENERJi KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA DAIR
YONETMELIK

iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGITIM KURULLARI CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME YONETMELIGI

BINALARDA ISI YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE iSLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFiSINDEN YAPACAKLARI MAL
VE MALZEME TALEPLERINE ILISKIN YONETMELIK

BINALARDA ENERJi PERFORMANSI YONETMELIGI

SOSYAL GUVENLiIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

SAGL[K HIZMETI SUNAN 4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU KAPSAMINDAKI iDARELERiN
TESHIS VE TEDAVIYE YONELIK OLARAK BIRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HIZMET
ALIMLARINA iLISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN HIBE HARIC DI§ IMKAN
SAGLAMASINA iZIN VERILMESINE VE SAGLANAN DIS IMKANIN iZLENMESINE iLISKIN YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMAS| GEREKEN iZiN VE LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E) BENDINE GORE YAPILACAK
ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

YURT ICINDE iSE YERLESTIRME HiZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASALAR
HAKKINDA YONETMELIK

KAMU HiZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI
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KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE iLISKIN USUL VE ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERi VE BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL iSLERI VE KAZI CALISMALARINA iLiSKiN MAL VE HIiZMET ALIMLARINA DAIR YONETMELIK

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ SIKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA YONETMELIK

TARIMA DAYALI iIHTISAS ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

ISLETME BELGESI YONETMELIGI

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI iLE SiViL SAVUNMA ARAMA VE KURTARMA BIRLIK
MUDURLUKLERI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

4749 SAYILI KANUN KAPSAMINDA DIS FINANSMAN SAGLANMASINA iLISKIN USUL VE
ESASLARA DAIR YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ TURIZM YATIRIMLARINA TAHSISI HAKKINDA YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ iNSAASI ILE CENAZE NAKIL VE DEFIN iSLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

MADENCILIK FAALIYETLERI iLE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA YENIDEN KAZANDIRILMASI
YONETMELIGI

ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETLERININ YURUTULMESINE GECi$ HAKKINA DAIR YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI
ESASLARINA DAIR GENEL YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA iLISKIN YASAL UYARILAR
HAKKINDA YONETMELIK

ATIKLARIN DUZENLI DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILIiSi ADAYLARININ EGITiMi, SERTIFIKA VEBiLMESi iL!E MUHASEBE
YETKILILERININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERI YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE YONETIMi YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETiIMi VE KONTROLUNE DAIR YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKI ETiK DAVRANIS iLKELERi HAKKINDA YONETMELIK

iC SULARDA CALISAN GEMi VE iC SU ARACLARI YONETMELIGI

ATIKLARIN YAKILMASINA iLISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE GERGEK VE TUZEL KI$ILERIN ELEKTRONIK HABERLESME HIZMETi
ICINDE KODLU VEYA KRIPTOLU HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAG, GUCSUZ VE KIMSESIZ TURK VATANDASLARI iLE OZURLU VE
MUHTAC TURK VATANDASLARINA AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA YONETMELIK
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FiKRi HAKLAR ORTAK VERI TABANI YONETMELIGI

ATIK SUALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESISLERI TARIFELERININ BELIRLENMESINDE
UYULACAK USUL VE ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU iCKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA iLISKIN USUL
VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DOGAL MINERALLI SULAR HAKKINDAYONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTCE iCi iSLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HiZMETLERI YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BIRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

TiCARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI HAKKINDA YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCi MADDELERININ UYGULAMA YONETMELIGI

AMBALA] ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

EV VE SUS HAYVANLARININ URETIM, SATIS, BARINMA VE EGITIM YERLERI HAKKINDA
YONETMELIK

GEVRE KANUNUNUN 29 UNCU MADDESI UYARINCA ATIK SUARITMA TESISLERININ TESVIK
TEDBIRLERINDEN FAYDALANMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI

SAYISTAY DENETIM YONETMELIGI

BELGELERIN SAYISTAY ' A GONDERILMESI, IADESI, SAKLANMASI VE YOK EDILMESINE iLISKIN
YONETMELIK

KAMU IDARESI HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESI VE MUHASEBE BIRIMLERI iLE MUHASEBE
YETKILILERININ BILDIRILMESI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

HAYVAN HASTANELERI YONETMELIGI

HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN
PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA iLiSKIN YONETMELIK

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI iDARELER iLE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE
IKTISADI TESEBBUSLERININ YURTICI PIYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL IHRACLARININ iZiN
SURECINE ILISKIN USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK

YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA
ILISKIN YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI ILE KAMU GOREVLILERI HAKEM
KURULU, KAMU PERSONELI DANISMA KURULU VE KURUM IDARI KURULLARININ TESKILI, CALISMA
USUL VE ESASLARINA iLISKIN YONETMELIK

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK GUNLERI VE TARIHI
GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR YONETMELIGI

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK
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SEBZE VE MEYVE TiCARETI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA YONETMELIK

IQME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESI PLANLANAN YUZEYSEL SULARIN
KALITESINE DAIR YONETMELIK

PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETI VE TOPTANCI HAL KONSEYi HAKKINDA YONETMELIK

GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI iIHALE YONETMELIGI

6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICIi VEYA BELIRLI SURELI iSLERDE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICI ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTIALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGACLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI

BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

SU HAVZALARININ KORUNMAS| VE YONETIM PLANLARININ HAZIRLANMASI HAKKINDA
YONETMELIK

KAMUTASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE iLISKIN USUL VE ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

CEVRE GELIRLERININ TAKIP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI ONGORULEN ODENEGIN
KULLANIMI HAKKINDA YONETMELIK

YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ iZLENMESINE DAIR YONETMELIK

ELEKTRIK PiYASASI LISANS YONETMELIGI

ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGI

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET MEMURLUGUNA
ALINMALARI HAKKINDA YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA iNDIRIMLi SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGI

YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BA§KANLIGI GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI
ILE CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI| FAALIYETLERINE iLiSKIN YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN AKARYAKITIN N
TESLIMIi, MUHAFAZASI, TASFIYESI VE YAPILAN MASRAFLARA iLISKIN UYGULAMA YONETMELIGI

GEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RISKi ALTINDAKi ALANLARIN DONUSTURULMESI
UYGULAMALARINDA SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR

TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA iSTIHDAM
EDILECEKLER HAKKINDA YONETMELIK

KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE iSLETILMESI HAKKINDA YONETMELIK

| 12 ACIL CAGRI MERKEZLER| KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIG

SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA
ILISKIN YONETMELIK

ELEKTRONIK TEBLIGAT YONETMELIGI

MESIRE YERLERI YONETMELIGI

DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPIiTi VE iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA iLiSKiN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
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OZURLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK SAGLIK KURULU
RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SIT ALANLARI iLE OZEL CEVRE KORUMA BOLGELERINDE
BULUNAN DEVLETIN HUKUM VE TASARRUFU ALTINDAKI YERLERIN IDARESI HAKKINDA
YONETMELIK

MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

CALISANLARIN iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

HIJYEN EGITiMi YONETMELIGI

SOSYAL HIiZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN iSTIHDAM HAKKININ
KULLANILMASINA iLISKIN YONETMELIK

ERSEBILIRLIK iZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FIYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE iLISKIN
YONETMELIK

KOKU OLUSTURAN EMISYONLARIN KONTROLU HAKKINDA YONETMELIK

TUKETICi KONSEYi YONETMELIGI

BAKANLAR KURULU KARARLARI

KAMU ALACAKLARI iCIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN
BELIRLENMESINE iLiSKIiN BK KARARI

YENI KAYIT EKLENDI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFESI

CEVRE TEMIZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BINA GRUPLARININ TESPITINE iLISKIN KARAR

BAZI KISILER ICIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMESI

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR
BAKANLAR KURULU KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER

TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUNUN
UYGULANMASINA DAIR KARAR

GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN
BELEDIYELER VERILEN PAYLARDAN YAPILACAK KESINTi ORANI

INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI

HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI HAKKINDAKI KARAR

HIiZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE iLiSKIN ESAS VE USULLER

TASITSUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ BELIRLENMESINE iLISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI iLE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ ODENEKLERI HAKKINDA BKK

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARAR

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi o
HUKUMLU VE OZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARARDA DEGISIKLIK

ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORCLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR

ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESININ BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTI
HAKKINDA BKK

2009 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR KARAR
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2009 YILI MAHALLI iDARELER BORC KESINTILERI HAKKINDA KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASI HAKKINDA KARAR

BORCLANMA ARACLARININ iHRAC LIMITLERINE DAIR KARAR

BAZIDUZEY 2 BC;)I__G'EL'ERiNDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASINA DAIR BAKANLAR KURULU
KARARINDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KARAR

KAMU ALACAKLARI IQIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN
BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN
TESPITI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN
UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR
ILE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

17 EKIM 2009 GUN VE 27379 SAYILI RESMi GAZETE'DE YAYIMLANAN 12 EKIM 2009 GUN VE
2009/15513 SAYILI 2010 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE
DAIR BAKANLAR KURULU KARARI EKi

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLER| TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELENIN GUCLENDIRILMESI
STRATEJiSi (2010-2014

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, IL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLER| TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLiSKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN | INCi MADDESININ BiRINCI FIKRASI HUKMUNDEN MUAF
TUTULACAKLARIN TESPITINE DAIR 28/1/2002 TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN
EKi KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BEI:EDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI ILLER HAKKINDA BAKANLAR
KURULU KARARI

SEHIRICI RAYLI ULASIM SISTEMLERI METROLAR VE BUNLARLA |LGILi TESISLERIN ULASTIRMA
BAKANLIGINCA DEVRALINMASI VE TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI ILE iLGILi SARTLARIN
BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN
TESPITi VE LGILI MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN
UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR ILE
BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKiN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE iLK TAKSIT ODEME SURELERININ
UZATILMASINA iLISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN BORGLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER
HAKKINDAKI KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA BK KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP-ISLET- DEVRET MODELI Q.IE.RQ.EVESiNDE
YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA iSCILERE YAPILACAK ODEMELER
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CTRATEJIK
PLANEL

2015-2019

BELEDIYELERIN BUTCE GELIRLERI UZERINDEN KALKINMA AJANSLARINA AKTARACAKLARI
PAYLARIN YENIDEN BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK ILAVE ODEMELER

SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU KARAR

RESMI ILAN FiYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA BKK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VEBUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLiSKiN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN ISCILERE ILAVE ODEMEDE
BULUNULMASINA iLISKIN BAKANLAR KURULU KARARI

2013 YILI YATIRIM PROGRAMI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, IL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLER| TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

2013 YILINDA 6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA GALISAN iSCILERE ILAVE
TEDIYE HAKKINDA BKK

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ
ARTIRILMASI ILE BAZI BAKANLAR KURULU KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KARAR

ISCILERE 6772 SAYILI KANUN UYARINCA 2014 YILINDA YAPILACAK ILAVE TEDIYE HAKKINDA BKK

YENI BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON IDARELERININ KURULMASINA DAIR BKK

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFELERI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL iDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI
KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI
UZERINDEN AYRILACAKPAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLISKiN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

TEBLIGLER

YAPI RUHSATLARININ SOSYAL SIGORTALAR KURUMUNA GONDERILMESINDE BORCU
YOKTUR TEBLIGI

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SERi NO: 1)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 44)

EMLAK VERGISi KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 45)

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( SIRA NO: 1)

BELEDIYE GELIRLERIi KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 32)

BIiLGI VE BELGEYE ERIiSiM UCRETLERI GENEL TEBLIGI ( SIRA NO:1)

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERi NO:2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 47)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI NO 46)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO 31)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO 48)

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI KONUSUNDAKI TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )
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GAZIANTED

KORUMA AMACLI iIMAR PLANLARININ YAPILMASINA iLiSKiN TEBLIG ( KULTUR VE TURIZM
BAKANLIGINDAN )

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERIi NO: 48 )

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERIi NO: 27)

VERGI KIMLIK NUMARASI TEBLIGI ( SIRANO. 3)

iC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI ( KABAHATLER KANUNU iLE iLGILI )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERIi NO: 49)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIG ( SERi NO: 33)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIG ( SERI NO: 50)

BELEDIYE KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO. 2007/1 ( iCISLERi BAKANLIGINDAN )

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKi KAMU IDARELERINDE UYGULANACAK AMORTISMAN
VE TUKENME PAYI, SURE, YONTEM VE ORANLARINA iLiSKIN GENEL TEBLIG, SAYI: 2006/ |
( MALIYE BAKANLIGINDAN )

(@ DENETCi ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG, SIRA NO: 2
( MALIYE BAKANLIGINDAN )

PARASAL ORANLAR VE SINIRLAR GENEL TEBLIGI

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( ICISLERi BAKANLIGI )

TEDAVi YARDIMINA iLISKIN UYGULAMA TEBLIGi ( MALIYE BAKANLIGI SIRA NO: 9 )

MEMURLARDAN ALINACAK YEMEK BEDELLERi KONULU TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

MiLLI EMLAK GENEL TEBLIGIi ( NO: 309)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRANO: 314)

MiLLI EMLAK GENEL TEBLIGI (315)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 51 )

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 52)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 34)

KAMU iC KONTROL STANDARTLARI TEBLIGI

2008 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI

ANONIM VE LIMITED SIRKETLERIN SERMAYELERINi YENi ASGARI MIKTARLARA YUKSELTME
SURELERININ UZATILMASINA iLiSKIiN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGI

5736 SAYILI BAZI KAMU ALACAKLARININ UZLASMA USULU iLE TAHSILATI HAKKINDA GENEL TEBLIG

SIGARA YASAKLARININ UYGULANMASI HAKKINDA KARAR

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT YER, ARAC, BiNA VE TESISLERDE TUTUN URUNU
TUKETENLERE VERILECEK IDARI YAPTIRIM KARARLARININ
UYGULAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERI: 53 )

5510 SAYILI KANUNUN 100 UNCU MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG
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5510 SAYILI KANUNUN 8 NCi MADDESININ YEDINCI FIKRASININ UYGULANMASI
HAKKINDA TEBLIG

4982 SAYILI BiLGI EDINME HAKKI KANUNU VE BUNA BAGLI YONETMELiKVUYARINCA
KARSILIKLILIK ILKESI KAPSAMINDA BULUNAN ULKELER HAKKINDA TEBLIG

GENEL YONETIM MALI iSATATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( MAHALLI iDARELER MALI VERILERI )
SIRANO: |

RUHSAT VERMEYE YETKILI MERCILERCE VERILEN RUHSATLARIN SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA
GONDERILMESI ILE GECICI ISKAN VEYA YAPI KULLANMA iZIiN BELGESININ iSKAN VEYA YAPI
KULLANMA iZiN BELGESININ ARANILMASI HAKKINDA TEBLIG

DANISMANLIK KARARLARININ UYGULANMASI USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

TEDAVi YARDIMINA iLiSKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:6 ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGi

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI/CEVRE TEMIZLIK VERGISI ( SERI NO: 35)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 54 )

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 36 )

ALTYAPI GAYRIMENKUL YATIRIM ORAKLIKLARINA iLiSKiN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO.8

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGi ( SIRA NO: 4)

GENEL YONETIM MALI ISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGI ( SIRANO: 2)

DEVLET MUHASEBESiI STANDARDI 5. BORCLANMA MALIYETLERI

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGi SIRA NO:8

KAMU IHALE TEBLIGI (TEBLIG NO: 2009/1)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO: 59

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLiSKiN TEBLIG ( SAYI: 2009/9)

ic DE]}IETQ] ADAYLARININ BELIRLENMESINDE UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA
TEBLIG (SIRANO: 3)

TURKIYE AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESi YARDIM ARACI (IPA) CERCEVE ANLASMASI TEBLIGI
(SIRANO:1)

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI HAVZALARDA OZEL HUKUM BELIRLEME
CALISMALARINA ILISKIN USUL VE ESASLAR TEBLIGI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI/DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA, SERi NO: |

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:37

YATIRIMLARA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLiSKIiN TEBLIG 2009/1

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG

2009 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGi SERI NO: 55

KIMLIK PAYLASIMI VE ADRES KAYIT SISTEMi UZERINDEN ALINAN BILGILER KARSILIGINDA
KATILMA PAYI ODENMESINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG
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GAZIANTEP

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGi ( YENIDEN DEGERLEME ORANI )

TAHSILAT GENEL TEBLIGIi SERi C, SIRA NO: |

TEDAVI KATILIM PAYININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG SIRA NO: 12

TEDAVI KATILIM PAYLARININ TAHSILINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG SAY!: 2009-2

TEDAVI YARDIMINA iLiSKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO: 14

GEVRE DENETIMi YONETMELIGI VE CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIN VE
LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK KAPSAMINDA CEVRE GOREVLILERINE, CEVRE
DANISMANLIK KURUM VE KURULUSLARINA YETERLIK VERILMESI HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERIi KANUNU GENEL TEBLIiGi SERi NO: 38

KAMU PERSONELININ SAGLIK HIZMETLERININ SOSYAL GUVENLIK KURMUNA DEVRINE
ILISKIN TEBLIG

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGIi SERi NO: 53

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLiSKiN TEBLIG, TEBLIG NO: 2010-4

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 327

ATIK SU ARITMA TESISLERI TEKNIK USULLER TEBLIGi

TABIi AFET NEDENIYLE GELIR KAYBI VE ALT YAPI HASARINA UGRAYAN BELEDIYELERIN
VE OZEL IDARELERIN YAPMALARI GEREKEN iSLEMLER HAKKINDA TEBLIG (BASBAKANLIK)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KIY1 YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE iLiSKiN TEBLIG

2010 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERi C SIRA NO:2

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 401/YDO

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGi GENEL TEBLIGi (SAYI 3)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TARIFE TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO: 39 ( CTV TARIFESI )

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERi NO: 56 ( INSAAT METREKARE MALLIYET BEDELLERI )

2011 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGi SIRA NO:2

KAMU iHALE TEBLIGi NO:201 1/1

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLiSKIN TEBLIG SAYI 201 1-4

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

BAZ| ALACAI‘(IH_ARIN‘YENiDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN
GENEL TEBLIGI SERINO: |

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 8

KAMU PERSONELi GENEL TEBLIGI SERi NO:2

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGI SERI NO: 2
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BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BUNLARA BAGLI KURULUSLAR, SERMAYESININ YUZDE
ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE AT SIRKETLER iLE UYELERI
BELEDIYELERDEN OLUSAN MAHALLI iDARE BIRLIKLERININ KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABI ALACAKLARI iLE BUNLARIN
DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA

TAKAS, MAHSUP VE KESINTI iSLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 201 1/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE
SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE
AIT SIRKETLERIN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA
TABI ALACAKLARI iLE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM KURULUSLARINA OLAN BORCLARI
HAKKI NDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI ISLEMLERI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE SERMAYESININ
YUZDE ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AIT SIRKETLERIN
KAMU KURUM VE KURULU SLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARI iLE
BUNLARIN DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS,
MAHSUP VE KESINTI iSLEMLERiI GENEL TEBLIGI (TEBLIG NO: 2005/2)

YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA ILISKIN
2009/1 SAYILI TEBLIG’DE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG (201 I/1)

KIY! YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE iLiSKiN TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 409

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGIi SERi NO:57

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI, iCISLERi BAKANLIGINDAN SERi NO: 201 1/1

2011 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

iC DENETIM KALITE GUVENCE VE GELISTIRME PROGRAMI

KAMU PERSONELIi GENEL TEBLIGI ( DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SERi NO: 1)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI ( SAYI 3)* NDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIiGi SERi NO:40

SU, ELEKTRIK VE DOGALGAZ SAYACLARININ TAMIR VE UCRET TARIFESi HAKKINDA TEBLIG ( TEBLIG
NO: MSGM-201 1/20)

MILLi EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRA NO: 337)

2012 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI ( SIRANO: 2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 58)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 59)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERINO:161) (661 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAME HUKUMLERINE ILISKIN )
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GAZIANTED

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 41 )

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 162)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA TEBLIG ( SERi NO: 2012/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL ISLERI VE KAZI CALISMALARINA iLiSKIN MAL VE HiZMET ALIMLARINDA PARASAL
LIMITLERIN GUNCELLENMESI HAKKINDA TEBLIG ( NO: 2012/1)

5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BiRINCIi FIKRASININ (C) BENDi KAPSAMINDA
SIGORTALI SAYILANLARIN HiZMET BILGILERININ ELEKTRONiIK ORTAMA AKTARILMASI
HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 611 | SAYILI KANUN GENEL
TEBLIGI ( SERI NO:3)

KAMUNUN MULKiYIEATiNDE VEYA KULLANIMINDA OLAN YERLERDE KENTSEL DONUSUM
VE GELISIM ALANI iLAN EDILMESININ USUL VE ESASLARINA iLiSKIiN TEBLIG

MiLLI EMLAK GENEL TEBLIGI, SIRA NO: 345

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 61 1 | SAYILI KANUN
GENEL TEBLIGI ( SERi NO:4 )

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI (SERi NO: 41)

YAPI RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZiN BELGESI KULLANILMASINA iLiSKIN MECBURI STANDART
TEBLIGI

YANAN VE YIKILAN YAPILAR FORMU KULLANILMASINA iLiISKIN MECBURi STANDART TEBLIGI

HALKA VEYA MUSTERILERE ACIK TUVALETLERIN SINIFLANDIRILMASI VE OZELLIKLERINE
ILISKIN MECBURI STANDARD TEBLIGI

2012 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

GENEL AYDINLATMA TEBLIGI

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGIi SERi NO:60

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi SERi NO: 43

SEHIR iCi YOLLAR - YAYA KALDIRIMLARINDAKi KORUYUCU ENGELLER iCIN TASARIM
KURALLARI ILE iLGILi TEBLIG

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGi SERi NO: 57

SEHIR iCi YOLLAR-YAYA YOLU VE YAYA BOLGELERi TASARIM KURALLARI iLE ILGIiLi TEBLIG

SEHIR iCi YOLLAR-KALDIRIM VE YAYA GECITLERINDE ULASILABILIRLIK ICIN YAPISAL
ONLEMLER VE ISARETLEMELERIN TASARIM KURALLARI ILE ILGILI TEBLIG

ICME SUYU TEMIN EDILEN AKIFER VE KAYNAKLARIN KORUMA ALANLARININ BELIRLENMESi
HAKKINDA TEBLIG

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 25 iNCi I‘jIADDESiNE GORE 2014
YILINDA UYGULANACAK OLAN IDARi PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG
(TEBLIG NO: TGM2013/1)
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KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO:42)

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 22 NCi VE TUKETICI
SORUNLARI HAKEM HEYETLERI YONETMEL_iGiNiN 5chi MAPDELERiNDE YER ALAN
PARASAL SINIRLARIN ARTTIRILMASINA iLISKINTEBLIG (TEBLIG NO: TGM2013/2)

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 56)

KAMU SOSYAL TESISLERINE iLiSKIN TEBLIG NO:2014/3

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO:61)

MIiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO:360

2013 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO:2)

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG SAYI1:2014/|

2872 SAYILI CEVRE KANUNU UYARINCA VERILECEK iDARI
PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG, NO: 2013/1

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

KULTUR VARLIKLARI IHALE YONETMELIGI KAPSAMINDAKI PARASAL LIMITLERIN
GUNCELLENMESI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2014/1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGIi SERi NO: 44

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKIi KULTUR VARLIKLARININ
ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE
DUZENLEME PROJELERi VE BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL iSLERI VE KAZI CALISMALARINA iLiSKiN MAL VE HIZMET ALIMLARINDA PARASAL
LIMITLERIN GUNCELLENMESiI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2013/1)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESi HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBKIGi SERIi NO:63

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SAYI:2013/1)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI 32 (DMS 32)HIiZMET IMTIYAZ SOZLESMELERI

2014 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU iC DENETIM GENEL TEBLIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ PERSONEL ALIM iLAl'\ILARIN'IlH\l DEVLET PERSONEL
BASKANLIGI INTERNET SITESINDE YAYIMLANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 4)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROLU KANUNUNUN GECICi 21 INCi
MADDESININ UYGULANMASINA iLISKIN ESAS VE USULLERIN BELIRLENMESINE DAIR KARAR

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi SERi NO:45

BORCLANMA ARACLARI TEBLIGI ( 11-31.1)

HAVZA YONETIM HEYETLERININ TESEKKULU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA TEBLIG
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VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO:248

2013 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

GENELGELER:

PARA CEZALARI

BORCLANMALAR

GIDA SICILi VE CALISMA RUHSATLARI

MAHALLI IDARE BIRLIKLERI GENELGESI

HARCAMA YETKILISI VE IHALE YETKILISi 2006/19

BELEDIYE MECLIS UYELERI KiMLiK KARTLARI

INTERNET KAHVELERLE iLGILIi GENELGE

GECICI iSCi VIZELERI

KILIK KIYAFET GENELGESI BASBAKANLIKTAN

OZURLU iSTIHDAMI GENELGESI BASBALKANLIKTAN

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI ILE GAZILER,
HARP VE VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGESI
- BASBAKANLIKTAN

FUAR VE FESTIVALLER KONULU GENELGE ( ICiSLERI BAKANLIGINDAN )

NORM KADROYA GORE GECICI iSCi VIZELERI

BAZI YAZISMALAR HAKKINDA GENELGE ( iICISLERi BAKANLIGI )

2886 SAYILI KANUNUN 75. MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI
BAKANLIGINDAN )

AKARYAKIT IATASYONLARI ARASINDAKI MESAFE GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

YOL VE SOKAKLARDA KITAP SATISININ ONLENMESI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

TAHSILAT DENETIMLERININ KALDIRILDIGINA iLISKIN GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

INTERNET SALONLARININ EGLENCE VERGISINE TABi OLMADIGINA iLiSIKN GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI)

KAMU BINALARININ, KAMUYA ACIK ALANLARIN VE TOPLU TASIMA ARACLARININ OZURLULERIN
KULLANIMINA UYGUN HALE GETIRILMESINE ILISKIN GENELGE ( BASBAKANLIKTAN )

NORM KADROYA GORE GECICI iISCILER KONUSUNDAKI GENELGE

E - DEVLET KAPISININ KURULMASI, iSLETILMESi VE YONETILMESI GENELGES| ( BASBAKANLIKTAN )

KADIN VE KIZ COCUKLARIN HAKLARININ KORUNMASI GENELGESI

COCUKLARA VE KADINLARA YONELIK SIDET ILE TORE VE NAMUS CINAYETLERININ ONLENMESI
GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

DERE YATAKLARI VE TASKINLAR GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN )
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MAHALLI iDARELER HARCAMA BELGELERI HAKKINDA

BELEDIYE PERSONEL ALACAKLARI KONULU GENELGE

ULUSAL ADRES VERI TABANI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIKTAN)

MAHALLI iDARELERCE ISTENECEK GORUS TALEPLERI

IHALE YASAKLARI HAKKINDA GENELGE

IHALE SARTNAMELERI KONULU GENELGE

KAYITDISI iSTIHDAMLA MUCADELE GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN )

EV VE SUS HAYVANLARI SATISI YAPANLARIN EGITiMi ( iSISLERI BAKANLIGINDAN )

MESLEKIi VE TEKNIK EGITIM MEZUNLARININ iSTIHDAMI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

KIMLIK NUMARASININ KULLANIMI HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK)

TEK ADIMDA HiZMET UYGULAMASI GENELGESI ( BASBAKANLIK)

AFETLERE YARDIM GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGINDAN )

IHALE SARTNAMELERI KONUSUNDA GENELGE ( ICiSLERI BAKANLIGI)

NUMARATA] iSLEMLERI

TASARRUF TEDBIRLERI GENELGESI NO: 2007/3 ( BASBAKANLIKTAN )

ADRES VE NUMARALAMA GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

OZEL iDARE TABELALARI VE YAZISMALAR ( iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI iDARELERE DONUK OLARAK EGITiM FAALIYETLERININ YURUTULMESINE DAIR GENELGE

ADRES KAYIT VE KiMLIK PAYLASIM SISTEMI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN)

KONUT FINANSMANI GENELGESI ( iCiSLERi BAKANLIGINDAN )

BELEDIYE HIiZMETLERI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

ADRESE DAYALI NUFUS KAYIT SISTEMi GENELGESI ( TUIK)

DUZENLEYICi ETKi ANALIZI CALISMALARI ( BASBAKANLIK 2007/6 )

E-DONUSUM TURKIYE PROJESI KURUMSAL YAPILANMASI ( BASBAKANLIK 2007/7 )

YONETMELIK HAZIRLANMAS| KONULU GENELGE

KANUNI DUZENLEMELER KONULU GENELGE ( ICILERI BAKANLIGINDAN )

SAY 2000i'YE VERI GIRISLERI ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

KAHVEHANELERDE GAZETE BULUNDURULMASI ( iCiSLERI BAKANLIGI )

BANKA PROMOSYONLARI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

GLISERININ KULLANIMININ DENETIMi ( iCiSLERI BAKANLIGI )

IMAR UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

ICMESULARININ KLORLANMASI KONULU GENELGE ( ICiSLERI BAKANLIGI )
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SECIMLER DOLAYISIYLA ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI GENELGESI ( ICISLERi BAKANLIGI )

23. DONEM MILLETVEKILLIIGI SECIMi HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK )

SU ABONELIGI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI )

KILIK KIYAFET GENELGESI (BASBAKANLIK )

TEDAVI UCRETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

DENETIM KOMISYONLARI ( iCiSLERI BAKANLIGI )

ENGELLILERE HiZMET SUNUMU ( iCISLERI BAKANLIGI )

BIRLESME AYRILMA,_TASINMAZ TASARRUFU VE BORCLANMA KONULU GENELGE
(ICISLERi BAKANLIGI )

KAMUGOREVLERINE ATAMALARIN DURDURULMASI KONULU GENELGE (iCiSLERi BAKANLIGI )

SECIMDE GOREVLENDIRILECEK KAMU GOREVLILERi KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI ( iCISLERI BAKANLIGI )

GORUSE GONDERILECEK YONETMELIKLER ( ICISLERI BAKANLIGI )

YAPI BELGELERININ ULUSASL ADRES VERI TABANI UZERINDEN VERILMESI KONULU GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

LPG iSTASYONLARININ RUHSATLANDIRILMASI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

iL OZEL IDARELERINDE iMAR UYGULAMALARI GENRELGESI ( iC iSLERi BAKANLIGI )

OZEL IDARE BUTCELERINDEN ODENECEK VEKALET UCRETLERi KONULU GENELGE ( CISLERi BAKANLIGI )

EGITIiM VE OGRETIMDE KOORDINASYON GENELGESI ( BASBAKANLIK )

VATANDASLIK KARTI PROJESI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BANKA PROMOSYONLARI KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

IL GENEL MECLIS KARARLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELDES UYGULAMALARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

YEREL GUNDEM 2| GENELGESI

ENCUMEN BASKANI ODENEGI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

IL GENEL MECLISi iHTISAS KOMISYONU TOPLANTILARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

BAKANLARARASI GOREV DAGILIMI GENELGESI

EGLENCE VERGISI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN YURTDISI iLISKILERI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

TURIZM ALTYAPI HiZMET BIRLIKLERI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL MARKER UYGULAMA GENELGESI ( BASBAKANLIK )

DEFIN RUHSATLARI GENELGESI NO: 2004/1 ( SAGLIK BAKANLIGI )

AGACLANDIRMA SEFERBERLIGI GENELGESi (BASBAKANLIK )

AB'DEN SAGLANAN FONLARIN KULLANIMI (BASBAKANLIK )

YURTDISI GOREVLENDIRMELER GENELGESI
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PLA 2015-2019

OZEL iDARELERIN EGITiM YATIRIMLARI GENELGESI

SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASI HAKKINDA GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARINI DESTEKLEYEN DERNEKLER HAKKINDA GENELGE

IHALE YASAKLAMA TALEPLERINDE GONDERILECEK BELGELER KONULU GENELGE

EGITIM UYGULAMALARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ESKi HUKUMLU VE ©OZURLU iSTIHDAMI GENELGESI

PERSONEL ATAMA iSLEMLERiI HAKKINDA GENELGE

ENER]i VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI iDARE BIRLIKLERINDE SORUSTURMALAR

YENI NUFUS SAYIMINA GORE BELEDIYE BASKAN ODENEKLERI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI HAKKINDAKi DANISTAY KARARI HAKKINDA

BOLUNMUS YOL YAPIMI KONUSUNDAKI GENELGE ( BASBAKANLIK )

MAHALLI iDARELERCE BAKANLIGA YAZILACAK YAZILAR KONULU GENELGE ( iCiSLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERIN SIRKET KURMASI HAKKINDA GENELGE ( ICiSLERI BAKANLIGI )

MEDENIYETLER ITTIFAKI ULUSAL PLANI ( BASBAKANLIK )

ARSIV MALZEMESI DEVRI

MAHALLI IDARELERIN YAPACAGI iSLEMLSERDE KiMLIK NUMARASI KULLANILMASI ( ICISLERI
BAKANLIGI)

MiiLI EGITIM BAKANLIGINCA iL OZEL IDARESINE GONDERILEN ODENEKLERININ KULLANIMI
(MILLI EGITIM BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKALARIN TESPITi GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

2008 YILI MAHALLI iIDARELERDEKI YETKILI SENDIKA TESPIT GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

SOZLESMELI EKENOMIST CALISTIRILMASI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

IL GENEL MECLISi TEMENNI KARARLARI ( iCISLERI BAKANLIGI )

SIGARAYLA MUCADELE KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES KAYIT SISTEMi GENELGESI ( BASBAKANLIK )

TEK DURAK OFISLERI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

ARAC MUAYENE iSTASYONLARI YONLENDIRME LEVHALARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HIZMETLERI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK)

ITFAIYE SINAVLARI GENELGESI

ELEKTRONIK BELGE STANDARDI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

LISANSLI YAZILIM KULLANILMASI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

CARSI VE MAHALLE BEKCILERININ iNDIRIMLi ULASIM UCRETLERINDEN YARARLANMALARI
HAKKINDA GENELGE (ICiSLERI BAKANLIGI)

ENERJi VERIMLILIGI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

ICME SULARI HAKKINDA GENELGE

BANKA PROMOSYONLARINA EK GENELGE ( BASBAKANLIK)
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NORM KADRO YURULUK DURDURMASINA DAIR GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

SINAVLARDA KULLANILACAK KPSS PUANLARI GENELGESI

BASBAKAN VE BAKANLARIN UGURLANMASI VE KARSILANMASI KONULU GENELGE ( BASBAKANLIK )

ACIL SAGLIK HiZMETLERININ SUNUMU HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK 2008/13 )

IKINCi EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE ( iCiSLERI BAKANLIGI )

YERLI URUN GENELGESI BASBAKANLIK (2008/20)

MAHALLI IDARELER GENEL SECIMLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BELEDIYELERDE SU BORC FAIZLERI KONULU GENELGE

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR YONETMELIK ICIN VERILEN DANISTAY KARARININ
UYGULANMASI KONULU TEBLIG

LPG iISTASYONLARI

EGITIM UYGULAMALARI KONULU GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

SECIM IPTALLERI KONUSUNDA GENELGE

UC AY BUTCE YAPAN BELEDIYELERIN iZLEYECEGI YOL HAKKINDA GENELGE

MAHALLI iDARE BIRLIKLERINDE GOREVLENDIRME GENELGESI (ICiSLERI BAKANLIGINDAN)

i|__ QZEL i.DARESi GENEL SEKRETERLERINE YAPILAN ODEMELER KONULU GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

BASBAKANIN VE BAKANLARIN KARSILANMASI VE UGURLANMASI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

5747 SAYILI KANUNUN UYGULAMA GENELGESININ YURURLUKTEN KALDIRILDIGINA DAIR
GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI )

OZEL KALEM MUDURLUGU ATAMALARI

SENDIKAL GELISMELER GENELGESI

4207 SAYILI KANUNUN HUKUMLERININ UYGULANMASI GENELGESI 2009/13 BASBAKANLIK

MAHALLI iDARELERDE GOREVDE YUKSELME YONETMELIGININ UYGULANMASINA DAIR GENELGE

BOLUNMUS YOL YAPIMI GENELGESI ( BASBAKANLIKTAN)

YEREL E-DEMOKRASI PROGRAMI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

E- VERGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERIN UCRET TARIFESI HAKKINDA GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERDE YAPILACAK AFET HESAPLARININ HARCANMASI VE iZLENMESI
(ICISLERI BAKANLIGI )

GUVENLI GIDA KAMPANYASI ( ICISLERI BAKANLIGI )

KAMU iDARELERININ TASINMAZ KiRALAMALARINA iLiSKIN GENELGE SAYI: 2009-|

TURKIYEDE SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELE STRATEJiSi
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SOSYAL GUVENLIK KURMUNDA PERSONEL GOREVLENDIRILMESINE DAIR BASBAKANLIK
GENELGESI NO: 2010/1

MAHALLI IDARELERDE UNVAN DEGISIKLIGI GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSESME EGITiMi VE SINAVI GENELGESI ( iCISLERI
BAKANLIGINDAN )

OZEL OGRETIM KURUMLARI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGINDAN )

KAMU DIPLOMASISi KOORDINATORLUGU GENELGESI BASBAKANLIK 2010/3

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI 2010/2

ORMAN KOYLERI VE MUCAVIR ALANA HiZMET GENELGESI

AKARSU VE DERE YATAKLARININ ISLAHI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

MAHALLI IDARELERDE OZURLU iSTIHDAMI HAKKINDA GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGINDAN )

MEVSIMLIK GEZICI ISCILER HAKKINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA GENELGE ( BASBAKANLIK )

IHTIYAC FAZLASI PERSONEL HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

IDARI CEZALARIN UYGULANMASI HAKKINDA iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

UKOME KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE ( EGM )

BILIM TEKNOLOJi YUKSEK KURULU KARARLARININ UYGULANMASI ( BASBAKANLIK GENELGESI )

KADIN iSTIHDAMININ ARTIRILMASI VE FIRSAT ESITLIGININ SAGLANMASI NO: 2010/14
( BASBAKANLIK GENELGES )

OZURLULERIN KAYNAKLARA ERISEBILIRLIGI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

BELEDIYEYE KATILMALAR KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ULUSAL ADRES VERI TABANI GENELGESI ( ICISLERI BAKANLIGI )

UCRETSIZ SEYAHAT KARTLARI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGINDAN 2010/50 NOLU )

MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMAS| KONUSUNDA GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI )

ADRES STANDARDI HAKKINDA GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

ISCILERIN BELEDIYE VE iL GENEL MECLISI UYELIGI HAKKINDA GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGINDAN )

SAYISTAY DENETIMLERI KONULU GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

IHALELERE YASAK VERILMESI KONUSUNDAKI GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI )

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONUSUNDA GENELGE ( BASBAKANLIK )

KAMUYA BINALARI, KAMUYA ACIK ALANLAR VE TOPLU TASIMA ARACLARININ OZURLULERIN
KULANIMINA UYGUN DURUMA GETIRILMESI GENELGESI ( BASBAKANLIK)
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ACIL SAGLIK HiZMETLERI GENELGESI ( BASBAKANLIK )

PAKISTAN'A YARDIM GENELGESI ( BASBAKANLIK )

SU KALITESI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN ULASIM HiZMETLERINDEN YARARLANMASINA DAIR GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ICIN IPV6’YA GECi$ PLANI HAKKINDA GENELGE 2010/25

GEBZE-ORHANGAZI-iZMIR OTOYOLU HAKKINDA 2010/24 SAYILI BASBAKANLIK GENELGESI

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI ( BASBAKANLIK )

BATI NiL VIRUSU HAKKINDA GENELGE

ISYERI SINIF DEGISIKLIGINDE iLAVE HARC ALINMASI HAKKINDA GENELGE

OZURLULERIN TOPLU ULASIMI HAKKINDA GENELGE

ISYERI RUHSATLARININ BIRORNEK DUZENLENMESI HAKKINDA GENELGE

SEHIR iCi KAVSAK DUZENLEMELERI HAKKINDA TAVSIYE GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI )

MADEN iSYERi ACILMASINDA AZAMi HARC MIKTARI

IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE

DEVLET TESKILATI VERI TABANI 201 1/1, BASBAKANLIKTAN

KOYDES VE BELDES 201 | UYGULAMASINA iLiSKiN GENELGE ( iCiSLERi BAKANLIGINDAN )

DESAR| VE EMISYON iZNi KONULU iCISLERi BAKANLIGI GENELGESI

BANKALARIN iSYERI RUHSATLARI ( iCISLERI BAKANLIGI )

24. DONEM MILLETVEKILI SECIMLERI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 201 1/5

KAYIT DISI _iSTiHDAMLA MUCADELEDE KAMU IDARELERI DENETIM ELEMANLARI
GENELGESI NO: 201 1/3

ISYERLERINDE PSIKOLOJiK TACIZIN ONLENMESI GENELGESI NO: 201 1/2

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE GAZILER,
HARP VE VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGE NO: 2006/16

MADENI YAG SATIS YERLERININ DENETiIMi KONULU iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

6111 SAYILI KANUN KAPSAMINDA PERSONELNAKLINE HAZIRLIK GENELGESI

6111 SAYILI KANUNA GORE PERSONEL NAKLI GENELGESI

SOMALI VE ACLIK TEHLIKESI YASAYAN DIGER AFRIKA ULKELERINE YARDIM KAMPANYAS|
GENELGESI NO: 201 1/9

YERLI URUN KULLANIMI GENELGES| BASBAKANLIK 201 1/13

TOPLU ULASIMDA OZURLULERIN GOZETILMESINE DAIR iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

HAL KAYIT SISTEMi HAKKINDA GENELGE 201 I/1

KATILIM ONCESi AB* DEN SAGLANACAK FONLARIN YONETIMi GENELGE NO: 201 1/15

KAYIT DISI EKONOMIYLE MUCADELE STRATEJiSi EYLEM PLANI (201 1-2013) GENELGESI
NO: 201 1/21, BASBAKANLIKTAN
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SU YONETIMi KOORDINASYON KURULU HAKKINDA GENELGE NO: 2012/7

KAMU MALLARINA VERILEN ZARARLARIN TAZMIiNi KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARE BIRLIKLERININ PERSONELININ YARGILANMA iZNi KONULU GENELGE
(IGISLERI BAKANLIGI)

ILISU BARAJININ VE HES "IN YAPIMININ iZLENMESi HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
(NO:2012/10)

COCUK HAKLARI iZLEME'VE DEGERLENDIRME KURULUNUN OLUSUMU HAKKINDA
BASBAKANLIK GENELGESI (GENELGE NO: 2012/9)

ONUNCU KALKINMA PLANI HAZIRLIKLARI ( BASBAKANLIK GENELGESI 2012/14 )

MYANMAR YARDIM TOPLAMA GENELGESI BASBAKANLIKTAN (GENELGE NO. 2012/17)

KUZEY MARMARA (3.BOGAZKOPRUSU DAHIL) OTOYOLU PROJEST HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESi NO: 2012/18

AKARYAKIT KACAKCILIGI iLE MUCADELE HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO:2012/19

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESI

KARSILAMA UGURLAMA GENELGESINDE DEGISIKLIK

10 KASIM CELENK SUNMA GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

RESMi OKUL KANTINLERININ RUHSATLANDIRILMASI HAKKINDA GENELGE ( ICISLERI BAKANLIGI)

MEMUR DiSIPLIN AFFININ UYGULANMASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2013/10

IL AFET ACIL DURUM MUDURLUGU PERSONELINE SOSYAL DENGE TAZMINATI ODENMESI
(IGISLERI BAKANLIGI VE MALIYE BAKANLIGI)

SURIYELI SIGINMACILARA YARDIM KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES BILGISI TESPIT iSLEMLERI HAKKINDA iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

6360 SAYILI KANUN HAKKINDA iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI

BESINCI TURKIYE IKTiSAT KONGRESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI ( GENELGE NO: 2013/2)

EKMEK iSRAFINI ONLEME KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI GENELGE NO: 2013/3

TASINMAZ SATIS GENELGESI iCiSLERI BAKANLIGINDAN

GOREVDE YUKSELME EGITiMi GENELGESI ( iCISLERI BAKANLIGI)

UNVAN DEGISIKLIGI HAKKINDA GENELGE ( iCISLERI BAKANLIGI )

ACIK YONETIM ORTAKLIGI GiRiSiMi HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

ERGENE HAVZAS| KORUMA EYLEM PLANI GENELGESI 2013/6 ( BASBAKANLIKTAN)

6360 SAYILI KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDA iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

YENI KAYIT EKLENDI

ENGELLI HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
BASBAKANLIK, GENELGE NO: 2013/8
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GUNUBIRLIK KIRALANAN YERLER KONULU iCiSLERiI BAKANLIGI GENELGESI

F KLAVYE GENELGESI, BASBAKANLIK GENELGE NO: 2013713

F KLAVYE KONULU 2013/13 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

KARIYER MESLEK PERSONELI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/2

6360 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YURUTULECEK ISLEMLER HAKKINDA SGK GENELGESI

PERSONEL ALIM iLANLARI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/4

BUYUKSEHIRLERDE EMLAK VERGISI UYGULAMASINA DAIR MALIYE BAKANLIGI GENELGESI

19 MAYIS ATATURK'U ANMA VE GENCLIK VE SPOR BAYRAMI KUTLAMALARININ iPTALI
HAKKINDA 2014/7 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

BATI BALKAN ULKELERI SEL FELAKETi YARDIM KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI, NO: 2014/9

MULKI iDARE AMIRLERINI BELEDIYE MECLIS KARARLARINI YARGIYA GOTURMESI HAKKINDA
ICISLERI BAKANLIGI GENELGESI

CUMHURBASKANI SECiIMi HAKKINDA 2014/1 1 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

GAZZE YARDIM GENELGESI, BASBAKANLIK NO:2004/12

-97-













GAZIANTEP

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI

3. HUKUKI YAPI VE GOREVLER
3.1. Hukuki Yapi

Ulkemizde belediyelerin yénetimine iliskin hususlar 1982 Anayasa dénemine kadar, 1930 yilinda cikarilan
1580 sayill Belediye Kanununda dizenlenmis ve belediyelerin blyUkligine gére farkli bir yonetim bicimi
Ongdrilmemistir. 4 Aralik 1981 glinl ¢ikarilan 256 | sayill “BlyUksehirlerin Yakin Cevresindeki Yerlesim Yerlerinin
Ana Belediyelere Baglanmalari Hakkinda Kanun” ntifusu 300.000'i gecen belediyelerin cevresindeki belediye ve
koylerin, yakininda bulunan ana belediyeye baglanmasina olanak vermistir. Blytksehir Belediye ydnetiminin
hukuki altyapisi ilk olarak 1982 Anayasasinin |27 inci maddesinin ikinci ve Ggtincl fikrasindaki “mahalli idarelerin
kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir. Kanun, blytk
yerlesim merkezleri icin &zel ydnetim bicimleri getirebilir.” hikmu ile olusturulmustur. 1982 yilinda ¢ikarilan 2680
sayil Yetki Kanununaistinaden 8.3. 1984 tarihinde yayimlanan 195 sayil “BuyUksehirler Yonetimi Hakkinda Kanun
HUkmUnde Kararname” ve 27.6.1984 tarih ve 3030 sayili “Blyuksehirler Yonetimi Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulti Hakkinda Kanun” ile belediye sinirlart icinde birden fazla ilce bulunan istanbul,
Ankara ve izmir'de Biiytksehir Belediyeleri kurulmustur. 25 Mart 1984'te yapilan mahalli idare secimleri ile bu
illerdeki blyUksehir belediyelerifaaliyete baglamistir.

2004 yilina kadar yururlUkte kalan ve biytksehir belediyelerin yonetimini dizenleyen 3030 sayili Kanun
déneminde; 5/6/1986 tarih 3306 sayili Kanun ile Adana, 18/6/1987 tarih ve 3391 saylli Kanun ile Bursa,
20/6/1987 tarih ve 3398 sayili Kanun ile Gaziantep ayni tarih ve 3399 sayili Kanun ile Konya, 7/12/1988 tarih ve
3508 sayill Kanun ile Kayseri, 2/9/1993 tarih ve 504 sayill Kanun Hikminde Kararname ile Antalya, Diyarbakar,
Erzurum, Eskisehir, izmit, Mersin ve Samsun, 4/1/2000 tarih ve sayil Kanun Hikmiinde Kararname ile Sakarya
illerindeki il belediyeleri blyUksehir belediyelerine dontsttriimdstar. 10/7/2004 tarih ve 5216 sayil “BlyUksehir
Belediyesi Kanunu” 3030 sayili Kanunu yurUrlikten kaldirmis ve buytksehirlerin ydnetimini yeniden
diizenlemistir. Bu Kanunla; istanbul ve Kocaeli Biytiksehir Belediyeleri'nin sinirlart il sinir olarak degistirilmis, diger
buytksehir belediyelerinde ise mevcut valilik binasi merkez kabul edilmek ve il malki sinirlart icinde kalmak sartiyla
nlfusu bir milyona kadar olanlarda yaricapi yirmi kilometre, nifusu bir milyondan iki milyona kadar olanlarda
yaricap! otuz kilometre, ntfusu iki milyondan fazla olan bulyuksehirlerde yaricapi elli kilometre olan dairenin siniri
blyuksehir belediyesinin siniri olarak belirlenmistir. 52 16 sayili Kanunla yeni kurulacak blydksehir belediyelerine
iliskin olarak; belediye sinirlart icindeki ve bu sinirlara en fazla 10.000 metre uzakliktaki yerlesim birimlerinin son
nifus sayimina gére toplam nifusu 750.000'den fazla olan il belediyelerinin, fiziki yerlesim durumlari ve
ekonomik gelismislik dizeyleri de dikkate alinarak, kanunla blytiksehir belediyesine dénustirilebilecegi hususu
dUzenlenmistir.

Kanunla; Blyuksehir Belediyesi; En az Uc ilce veya ilk kademe belediyesini kapsayan, bu belediyeler
arasinda koordinasyonu saglayan, kanunlarla verilen gbrev ve sorumluluklari yerine getiren, yetkileri kullanan,
idarfve mali 6zerklige sahip ve karar organi secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu ttizel kisisi,

llce Belediyesi: Blytiksehir belediyesi sinirlariicinde kalan ilce belediyesi,

Ik Kademe Belediyesi: Buyiiksehir belediye sinirlari icinde ilce kurulmaksizin olusturulan ve bytiksehir ilce
belediyeleriyle ayniyetki, imtiyaz ve sorumluluklara sahip belediye olarak tanimlanmistir.
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3/6/2008 tarih ve 5747 sayill “Blytksehir Belediyesi Sinirlar Icerisinde ilce Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile blyUksehir belediye sinirlari icerisindeki ilk kademe belediyelerinin tizel

kisilikleri kaldirlmistir.

3.2. Gorevler
5216 saylll Kanunda, buyUksehir belediye teskilati bulunan yerlerde belediyelere ait yetki, gérev ve

sorumluluklarin bir balimintn ve diger kamu kurumlari tarafindan kullanilan bazi gérey, yetki ve sorumluluklarin
blyUksehir belediye ydnetimlerince, belediyelere ait diger yetki, gdrev ve sorumluluklarin blyUksehir ilce ve ilk

kademe belediyelerince kullanilmasi &ngdrilmustdr.
Blyliksehir Belediyesinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

a) lice ve ilk kademe belediyelerinin gériglerini alarak biiytksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatinm programlarini ve bunlara uygun olarak bitcesini hazirlamak.

b) Buylksehir belediye siniriil sinir olan illerde cevre diizeni planini yapmak veya yaptirmak. Cevre dizeni
planina uygun olmak kaydiyla blyUksehir belediye ve mtcavir alan sinirfart icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki
her dlcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; blyuksehir icindeki belediyelerin
nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisikliklert,
parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek;
nazim imar planinin ydrarlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon
planlarini yapmayan ilce ve ilk kademe belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak
veya yaptirmak.

¢) Kanunlarla blytksehir belediyesine verilmis gdrev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim isleriyle ilgili her dlcekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirll imar uygulamasini yapmak ve
ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihlive 775 sayill Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) BuyUksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine blytksehir belediyesinin
sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) BuyUksehir belediye ve mUcavir alan sinirlari icinde kentsel dontstim ve gelisim projesi alani ilan etmek,
Belediye Kanununun 69 ve 73 Uncl maddelerindeki, arsa ve konut Uretimi ile kentsel déntsim ve gelisim
alanlarina iligkin yetkileri kullanmak.

f) Buyuksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim ve toplu tasima hizmetlerini
planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirld servis ve toplu
tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitln isleri
ylratmek.

g) Buyuksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin
yukimldltkler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belilemek; meydan, bulvar,
cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar Gzerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

h) Cografive kent bilgi sistemlerini kurmak.

-102-



GAZIANTEP

i) Surdurdlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini
saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat
topragl, moloz, kum ve cakil depolama alanlarini, odun ve kdmur satig ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; blytiksehir kati atik ydnetim planini yapmak,
yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar taginmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin
yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla
tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya iglettirmek; sanayi ve tibbf atiklara iliskin hizmetleri ydritmek, bunun
icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
artmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

) Gidaile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi mUesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve
icecek maddelerinintahlillerini yapmak Uzere laboratuarlar kurmak ve isletmek.

k) BuyUksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabrita hizmetlerini yerine getirmek.

[) Yolcu ve yik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat
vermek.

m) BlyUksehirin bltlnligine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan
barinaklari, kitiphane, mulze, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amatodr spor kullplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, amatér takimlar
arasinda spor musabakalari dizenlemek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Usttin basgari gdsteren veya derece
alan sporculara belediye meclis karariyla 6dul vermek.

n) Gerektiginde saglik, egitim ve kultlr hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina
ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tirli bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini
saglamak.

o) Kultlr ve tabiat varliklari ile tarihf dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimkin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa etmek.

p) Blylksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yUritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, blydksehir sinirlart icindeki kara ve denizde taksi ve servis araglari dahil
toplu tagima araclarina ruhsat vermek.

r) Suve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak
ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen sularn pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
yaratmek.

t) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gosterilen yerlerde yapilacak olan &zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) Ildtzeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklar blytiksehir
dlceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gerec ve malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil
yardim hizmetlerini ylritmek; patlayici ve yanici madde Gretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri,
eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak énlemler

yonUnden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigiizin ve ruhsatlari vermek.
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v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve
cocuklara yonelik her turll sosyal ve kiltlrel hizmetleri yUritmek, gelistirmek ve bu amagla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri ydrittrken
Universiteler, yUksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum rgttleriile isbirligi yapmak.

y) Merkezlisitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) Afetriskitaglyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan binalari insandan tahliye etmek ve
yikmak. BUyUksehir belediyeleri bu gérevierden uygun gordiklerini belediye meclisi karart ile ilce ve ilk kademe
belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

Blyuksehir belediyesi kendisine verilen gérev ve hizmet alanlarinda, ilgili mevzuatta belirtilen usullere gore
sermaye sirketleri kurabilir. Bulytksehir kapsamindaki belediyeler arasinda hizmetlerin yerine getirilmesi
bakimindan uyum ve koordinasyon, blyUksehir belediyesi tarafindan saglanir.

Biyuksehiricindeki alt yapi hizmetlerinin koordinasyonu, blytksehir belediye baskaniya da gérevlendirdigi
kisinin bagkanhiginda, BlyUksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yonetmeliginde belirlenen kamu kurum
ve kuruluglari ile &zel kuruluglarin temsilcilerinin katildigr Alt Yapi Koordinasyon Merkezi (AYKOME) tarafindan
yUrGttlar. Buytksehir icindeki kara, deniz, su, gél ve demiryolu tzerinde her turld tasimacilik hizmetlerinin
koordinasyonu, blyUksehir belediye baskani ya da gérevlendirdigi kisinin baskanliginda, Blytksehir Belediyeleri
Koordinasyon Merkezleri Yonetmeliginde belirflenen kamu kurum ve kurulug temsilcilerinin katildigi Ulagim
Koordinasyon Merkezi (UKOME) tarafindan ytritdlir. Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatirim
ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve bittin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer igin baglayicidir.

Biytksehir llce ve ik Kademe Belediyesinin Gérev, Yetkive Sorumluluklari

a) Kanunlarla minhasiran blyUksehir belediyesine verilen gdrevler ile yukarida blyUksehir belediyesince
yuritUlecegi belirtilenler disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) BuyUksehirkatiatik ydnetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

c) Sihhiisyerlerini, 2 ncive 3 Uncl sinif gayrisihhi mUesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d)  Buyuksehir belediyesince yuritllecegi belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yasllar,
&zUrluler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri
kurslariacmak; saglik, egitim, kiltUr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimiile kiltir ve tabiat varliklari ve tarihf
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirimesine iliskin hizmetler
yapmak.

e) Definileilgili hizmetleri ylritmek.
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4. YONETIM YAPISI VE TESKILATI

4.1. Buylksehir Belediyesi Yonetimi

5216 sayili BlyUksehir Belediyesi Kanunu, blylksehir belediyelerinin organlarina iliskin diizenlemeler
getirmis, bUyUksehir ilce ve ilk kademe belediyelerinin organlari ve bunlarin calisma usul ve esaslari konusunda
5393 sayili Belediye Kanunu htkimlerinin gecerli oldugunu belirtmistir. Blytksehir belediyesinin yonetim ve
karar organlari; blyuksehir belediye meclisi, blyUksehir belediye enciimeni ve biyuksehir belediye baskanidir.

a) Buyuksehir Belediye Meclisi

BUyuksehir belediye meclisi, blyUksehir belediyesinin karar organidir ve belediye sinirlari icinde kalan ilge
secim cevreleri icin tespit edilen belediye meclisleri Uye sayisinin her ilce icin beste biri alinmak suretiyle bulunacak
toplam sayr kadar Uyeden olusur. Bu hesaplamada artik sayilar dikkate alinmaz. Bu sekilde tespit olunan blyUksehir
belediye meclisi Uyeleri, her ilce ve ilk kademe belediyesi icin secilmig olan asil Gyelerin secilis sirasina gdre bastan
baslayarak yeter sayiya kadar inilmek suretiyle bulunur. BlyUksehir belediye baskani buylksehir belediye
meclisinin bagkani olup, blyuksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, blytksehir belediye meclisinin dogal
Uyesidir.

BUyUksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi dnceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat
toplanti yerinde toplanir. Bltce gdrlismesine rastlayan toplanti stiresi en cok yirmi, diger toplantilarin stiresi en cok
bes glindur. Meclis kendi belirleyecegi bir ay tatil yapabilir. BlyUksehir belediye baskani, acil durumlarda, ldzum
gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda U¢ defadan fazla olmamak ve her toplanti bir birlesimi gegmemek
Uzere toplantiya cagirr.

BUyUksehir belediye baskani, hukuka aykiri gdrdigti belediye meclisi kararlarini, yedi glin icinde gerekgesini
de belirterek yeniden goristimek Uzere belediye meclisine iade edebilir. Yeniden goristlmesi istenilmeyen
kararlar ile yeniden gérustlmesi istenip de blyUksehir belediye meclisi Uye tam sayisinin salt cogunluguyla israr
edilen kararlar kesinlesir. Blytksehir belediye bagkani, meclisin isrart ile kesinlesen kararlar aleyhine idarf yargiya
basvurabilir.

BUyUksehir belediye meclisi ve ilce belediye meclisi kararlari, kesinlestigi tarihten itibaren en geg yedi glin
icinde mahallin en blyUk mulki idare amirine gdnderilir. MUIKT idare amirine g&nderilmeyen kararlar ydrirlige
girmez. Mulkiidare amiri hukuka aykiri gordtigi kararlar aleyhine idarf yargi mercilerine bagvurabilir.

BUyuksehir belediye meclisi, Uyeleri arasindan secilecek en az bes, en ¢ok dokuz kisiden olusan ihtisas
komisyonlari kurabilir. Ihtisas komisyonlari, her siyast parti grubunun ve bagimsiz tyelerin bilytksehir belediye
meclisindeki (iye sayisinin meclis Cye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur. imar ve bayindirlik komisyonu,
cevre ve saglik komisyonu, plan ve bitce komisyonu, egitim, kultdr, genclik ve spor komisyonu ile ulagim
komisyonunun kurulmasi zorunludur. Komisyon raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere
blyuksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiiginda verilir.

BUyUksehir Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

a) Blyuksehir belediyesinin sinirlar cevresinde ve ayni il sinirlari icinde bulunan belediye ve kdylerin,
blyUksehir belediyesine katilmasi konusunda 5393 sayili Belediye Kanunu hikimleri uyarinca ilgili ilce veya ilk
kademe belediye meclisinintalebi tizerine katilma kararinialmak.

b) BlyUksehir belediye sinirlariil siniri olan illerde il cevre dizeni planini onaylamak.
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c) BlUytksehir nazim imar planini onaylamak. BlyUksehir kapsamindaki ilce ve ilk kademe belediye
meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlari, kararin gelisinden itibaren Uc ay icinde nazim imar planina
uygunlugu yénlnden incelemek aynen veya degistirilerek kabul ederek sonra blyUksehir belediye baskanina
gdndermek.

d) Meclis ihtisas komisyonlarinda gérisUlen igleri karara baglamak, raporlarin isteyenlere verilmesine iligkin
maliyet bedelini tespit etmek.

e) Blyuksehir belediye enclimeninde gorev yapmak tzere, kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla beg
Uye secmek.

f) BuyUksehir belediye birimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesine iliskin karar vermek.

g) Blyuksehir ilce ve ilk kademe belediyelerinden gelen butceleri yatirm ve hizmetler arasinda butinltik
saglayacak bicimde aynen veya degistirilerek kabul etmek.

BUyUksehir belediye meclisi, ilce ve ilk kademe belediyelerinin bltcelerini kabul ederken; blitce metnindeki
kanun, tUztk ve yonetmeliklere aykirn madde ve ibareleri clkarmaya veya degistirmeye, belediyenin tahsile yetkili
olmadigi gelirleri ¢lkarmaya, kanunf sinirlar Gzerinde veya altinda belirlenmis olan vergi ve harclarin oran ve
miktarlarini kanunda &ngdrilen sinirlarina cekmeye, kesinlesmis belediye borclari icin bltceye konulmasi gerekip
de konulmamis &denegi eklemeye, ortak yatinm programina alinan yatinmlar icin gerekli ddenegi eklemeye
yetkilidir.

h) BlyUksehir, ilce ve ilk kademe belediyeleri arasinda hizmetlerin yurGttlmesiyle ilgili ihtilaf ¢lkmasi
durumunda yonlendirici ve diizenleyici kararlar almak.

i) Yeni kurulan bUyUksehir belediyelerinde meydan, bulvar, cadde, yol, sokak, park, spor ve kiltirel
tesislerin buytksehir belediyesi ile blylksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dagilimina iliskin esaslari
belirlemek, buyUksehir belediyesi micavir alanlarinin ilce ve ilk kademe belediyeleri arasindaki boligtimuni
yapmak.

i) ilce veya ilk kademe belediyelerine ait gdrevierden bir veya birkacinin bedeli kendileri tarafindan
karsilanmak ve istekte bulunmak kaydiyla ortaklasa veya bizzat blytksehir belediyesi tarafindan yapilmasina karar
vermek.

k) Blyuksehir belediyesinin kesinlesmis en son yil bltce gelirinin % 10'unu agmamak ve bitcede ddeneg
ayrilmig olmak sartiyla, ilgili belediyenin yatinm programinda yer alan projelerin finansmani igin blytksehir
belediye baskaninin teklifi izerine ilce ve ilk kademe belediyelerine malive ayniyardim yapiimasina karar vermek.

) Yapilacak herhangi bir yatirmin blytksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan bir veya birkagini ayni anda
ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri distreceginin anlagildigi durumlarda, yatinmi kuruluglardan
birinin yapmasina karar vermek.

Blyuksehir belediye meclisi, sayilan yetki ve gérevlerin yaninda blytiksehir belediyesinin gérev alaniyla ilgili
olarak, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanunlarin belediye meclisine verdigi yetkileri kullanir.

b) Bliytksehir Belediye Enclimeni

BlyUksehir belediye enctimeni, belediye bagkaninin bagkanli§ginda, belediye meclisinin kendi Uyeleri

arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi bes Uye ile biri genel sekreter, biri malf hizmetler birim amir olmak Uzere
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belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan sececegi bes tyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadig

toplantilarda, encimen toplantilarina genel sekreter baskanlik eder.

BUyUksehir belediye enclimeni, blyuksehir belediyesinin gérev alaniyla ilgili olarak 5393 sayili Belediye
Kanunu ve ilgili diger Kanunlarin belediye enctimenine verdigi yetki ve gérevleri yerine getirir.

c) Biiyuiksehir Belediye Bagkani

BUyuksehir belediye baskani, blyUksehir belediye idaresinin basi ve tizel kisili§inin temsilcisidir. Bagkan, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gdre blyUksehir belediyesi sinirlar icindeki secmenler tarafindan dogrudan
secilir. BUyUksehir belediye baskan vekili, Belediye Kanunundaki usullere gore belirlenir. Ancak, blyUksehir
kapsamindaki ilce ve ilk kademe belediye baskanlari bUytksehir belediye baskan vekili olamaz. Belediye
Kanunundaki hikimler sakli kalmak kaydiyla blyUksehir belediye meclisinin feshine neden olan eylem ve
islemlere katilan bUytksehir, ilce ve ilk kademe belediye baskanlarinin gérevlerine Danistay karariyla son verilir.

BuyUksehir Belediye Bagkaninin Gorev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Slcttlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla lgili raporlari meclise sunmak.

) Blytksehir belediye meclisi ve enclimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

d) Bu Kanunla buytksehir belediyesine verilen gérev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
uygulanabilmesiicin gerekli dnlemleri almak.

e) Blyulksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yénetilmesini saglamak,
blyUksehir belediyesi ve bagli kuruluslar ile isletmelerinin bitge tasarilarini, bitce Gzerindeki degisiklik dnerilerini
ve bitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

f) BlyUksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

g) Yetkiliorganlarin kararinialmak sartiyla, byUksehir belediyesi adina sézlesme yapmak, karsiliksiz bagislari
kabul etmek ve gereklitasarruflarda bulunmak.

h) Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde blyUksehir belediyesini temsil etmek,
belediye ve bagli kurulug avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

i) Belediye personeliniatamak, belediye ve bagli kuruluglarini denetlemek.

j) Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

k) Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gbrev ve yetkilerden blyUksehir belediyesi gérevlerine
iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

) Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan ddenegi kullanmak, ézirltlerle ilgili faaliyetlere destek olmak
Uzere 6zUrll merkezleri olusturmak.

m) BUyUksehir Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) kararlarini onaylamak.
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BUyUksehir belediyelerinin 5216 sayili Kanunun 7. maddesine gore ilce ve alt kademe belediyelerine

gorevlerini devretmeleriigin blyuksehir belediye bagkaninin uygun gorist aranir.

4.2. BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILATI

BUyUksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire bagkanliklari ve
mudurlUklerden olugur. Birimlerin kurulmasi, kaldirlmasi veya birlestirilmesi blyUksehir belediyesi meclisinin
karari ile olur. Blyuksehir belediyesi personelinin istihdam islemleri 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina

Dair Yénetmelik” hUkimlerine uygun olarak yGritdlr.

Blyuksehir belediyesinde bagkan yardimaisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde
yUratUlebilmesi icin, genel sekretere yardma olmak Uzere, nifusu U¢ milyonun Uzerindeki biytksehir

belediyelerinde enfazla bes, digerlerinde enfazla lic genel sekreter yardimcisi atanabilir.

BUyUksehir belediyesinde hizmetlerin ydrittlmesi belediye bagkani adina onun direktifi ve sorumlulugu
altinda mevzuat hikimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun

olarak genel sekreter ve yardimcilari tarafindan saglanir.

BUyUksehir belediyesi personeli blyUksehir belediye baskani tarafindan atanir. Personelden mudur ve Usti
unvanli olanlar ilk toplantida blyUksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur. Genel sekreter, belediye bagkaninin
teklifi Gizerine Icisleri Bakani tarafindan atanir. Niifusu iki milyonu asan biiytksehir belediyelerinde on, diger
blyUksehir belediyelerinde besi gegmemek Uzere bagkan danismani géreviendirilebilir. BlyUksehir belediyesi
kendisine verilen gérev ve hizmet alanlarinda, ilgili mevzuatta belirtilen usullere gore sermaye sirketleri kurabilir.
Genel sekreter ile belediye ve bagl kuruluglarinda yoneticilik sifatini haiz personel bu sirketlerin ydnetim ve

denetim kurullarinda gérev alabilirler.

Blyuksehir belediyelerinin yerine getirmekle gorevli olduklart su ve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek
lizere 2560 sayili istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudurligt Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun
hikUmleri uyarinca genel midurltk statlsu ile bagl idare kurulur. Blylksehir belediyelerinde kurulacak su ve
kanalizasyon idarelerinin adina, kadrolarina, mevcut personelinin ve mal varliginin devrine iliskin esaslar icisleri

Bakanliginin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karartile tespit edilir.
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5. MALI YAPI

5.1. Buyuksehir Belediyesinin Mali Yapisi

BUyUksehir belediye bitcesi ile ilce ve ilk kademe belediyelerinden gelen blitceler blyulksehir belediye
meclisine sunulur ve blyUksehir belediye meclisince yatinm ve hizmetler arasinda bitlnlik saglayacak bicimde
aynen veya degistirilerek kabul edilir. Blytksehir, ilce ve ilk kademe belediye bltceleri, blylksehir belediye
meclisinde ayni toplanti déneminde ve birlikte goristlerek karara baglanir ve tek bitce halinde bastirilir. Bitcenin
hazirlanmasi ve uygulanmasina iliskin diger hususlarda Belediye Kanunu htktmleri uygulanir. BlyUksehir
belediyesi butce ve muhasebe islemleri 10.03.2006 tarih ve 26 104 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Mahalli

Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yGrGtali,

5.1.1. Buiyliksehir Belediyesinin Gelirleri:

a) Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Pay: 5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun htkimleri uyarinca; blytksehir belediye sinirlart icinde yapilan
genel bitce vergi tahsilati toplaminin yizde 5'i ile genel bitce vergi gelirleri tahsilati toplaminin ylzde 2,5 u olarak
blyuksehir ilce belediyelerine ayrilan ve bu belediyelere nifus esasina gére dagitilan payin ylzde 30'u blyUksehir
belediye payi olarak ayrilir. BUyUksehir sinirlari icerisindeki genel bitce vergi gelirleri tahsilati toplamindan ayrilan
ylzde 5'lik payin ytizde 70'i dogrudan ilgili blyUksehir belediyesine aktarilir, kalan ytzde 30'luk kismi ise ortak bir
havuzda toplanarak tim buyUksehir belediyelerinin ntfuslarina gore dagitilir. Genel biitce vergi gelirleri tahsilati
toplaminin ytzde 2,5'u olarak ayrilan blytksehir ilce belediye payinin, ylizde 30'luk buyUksehir belediye payi ve
2560 sayili Kanunun |3 Uncl maddesi geregince dagitilacak ylzde [0'luk blyUksehir belediyesi bagli su ve
kanalizasyon idaresi pay! ayrildiktan sonra geri kalan kismi blyUksehir ilce belediyelerine nifusa gére dagitilir.
BUyUksehir ilce belediyeleri ayrica 5216 sayili Blytksehir Belediyesi Kanununda sayilan gorev alanlariyla ilgili
olarak 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanununda belirtilen gelirlere sahiptir.

b) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda yer alan oran ve esaslara gore blytksehir belediyesince tahsil
olunacak at yarislart dahil musterek bahislerden elde edilen Eglence Vergisinin % 20'si musterek bahislere konu
olan yarislarin yapildigi yerin belediyesine, % 30'u nifuslarina gére dagitimak Uzere diger ilce ve ilk kademe
belediyelerine ayrildiktan sonra kalan % 50'si.

¢) BuyUksehir belediyesine birakilan sosyal ve kiltUrel tesisler, spor, eglence ve dinlenme yerleri ile yesil
sahalariginde tahsil edilecek her tirll belediye vergi, resim ve harclari.

d) BuyUksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollara cephesi bulunan binalar
Uzerindeki her tirlGilan ve reklamlarin vergileriile asma, tahsis ve bakim Ucretleri.

e) Durakyerleriile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde tespit edilen arag park
yerlerinin igletiimesinden elde edilen gelirin ilce ve ilk kademe belediyelerine, nifuslarina gére dagrtilacak
9%50'sinden sonra kalacak %50'si.

f) Hizmetlerin blyUksehir belediyesi tarafindan yapiimasi sartiyla 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda
belirtilen oran ve esaslara gore alinacak yol, su ve kanalizasyon harcamalarina katilma paylart.

g) Kira, faiz ve ceza gelirleri.
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h) Kamu idare ve miesseselerinin yardimlari.

i) Bagh kuruluglarin kesin hesaplarindaki gelirleri ile giderleri arasinda olusan fazlalik sonucu aktarilacak
gelirler.

j) BlyUksehir belediyesi iktisadl tesebbuUslerinin safi hasilatindan buytksehir belediye meclisi tarafindan
belirlenecek oranda alinan hisseler.

k) BUyUksehir belediyesinintaginir ve taginmaz mal gelirleri.

) Yapilacak hizmetler karsiligi alinacak Gcretler.

m) Sartlive sartsiz bagslar.

n) Diger gelirler.

5.1.2. Biyuksehir Belediyesinin Giderleri:

a) Belediye hizmet binalarive tesislerin temini, bakim ve onarimi icin yapilan giderler.

b) Belediye personeline ve belediyenin secilmis organlarinin Uyelerine ddenen maas, Ucret, ddenek,
huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim ile diger giderler.

c) lice, ilk kademe belediyeleri ile bagh kuruluslara yapacaklari yardimlar ve ortak proje giderleri.

d) Herturltaltyapi, yapim, onarim ve bakim giderleri

e) Belediye zabita ve itfaiye hizmetleriile diger gbrev ve hizmetlerin yuritilmesiicin yapilacak giderler.

f) Vergi, resim, harg, katima payi, hizmet karsiligi alinacak Ucretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili icin

yapilacak giderler.

g) Belediyenin kurulusuna katildigi sirket, kurulug ve birliklerle ilgili ortaklik payrile Uyelik aidati giderleri.

h) Mezarliklarintesisi, korunmasi ve bakimina liskin giderler.

i) Faiz, borclanmaya iliskin diger &demeler ve sigorta giderleri.

J)  Dargelirli, yoksul, muhtac ve kimsesizler ile &zUrlUlere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

k) Davatakip ve icragiderleri.

[) Temsil, téren, agirlama ve tanitim giderleri.

m) Avukatlik, danismanlik ve denetim édemeleri.

n) Spor, sosyal, kiltlrel ve bilimsel etkinlikler igin yapilan giderler.

o) BuyUksehirbelediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

p) Kanunlaverilen gdrevler ve hizmetlerin ylrittlmesiicin yapilan diger giderler.

BUyuksehir ilce belediyelerinin giderleriise, 5216 sayili Blytksehir Belediyesi Kanununda belirtilen gorev

alanlariyla ilgili olarak, 5393 sayili Belediye Kanununda belirtilen giderlerden olusmaktadir.
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6. YASAL YUKUMLULUKLERIN

SINIFLANDIRILMASI

Belediyeye yasal yUkimlUlUk getiren prosedurleri, normlar hiyerarsisi agisindan bir tasnife tabi tutmak

gerekirse, bunlari olusturan yerlere gore bir ayirim yapmak en dogrusu olacaktir. Buna gére;

6.1. YASAMADAN DOGAN KAYNAKLAR
6.1.1. Anayasa

Buglin pozitif hukuk bakimindan anayasa hikimleri temel norm niteligi tasimaktadir. 1982 Anayasasi hukuk
devleti, sosyal devlet, kanunlarin anayasaya uygunlugu gibi genel ilkelerin yani sira, vergilerin yasallig ilkesini
dngdren dlzenlemelere, bitcenin hazirlanmasi ve uygulanmasina iliskin hikimlere ve kesin hesabin

cikariimasina iliskin htikiimlere de yer vermistir.

6.1.2. Kanunlar

Kanunlar, Anayasalarin yetkili kildigi organlar tarafindan gikartilan yazili, genel, soyut ve strekli hukuk
kurallaridir. Demokratik Ulkelerde kanun yapma yetkisine haiz organlar, parlamentolardir. Kanunlar hukuk

dallarinin asli kaynagidir.

6.1.3. Uluslararasi Mali Anlagsmalar

1982 Anayasasi uluslararasi anlagmalara yer vermistir. Bu diizenleme Anayasa'nin 90. maddesinde yer
almaktadir. Uluslararasi anlasmalara dayanan uygulama anlasmalarla kanunun verdigi yetkiye dayanilarak yapilan
ticari, teknik, ekonomik ve idari anlasmalarin yapiimasinda onaya gerek bulunmadigindan bunlari uluslar arasi
anlagma olarak yasal yukimlUltk analizinin birer kaynagi seklinde kabul edilmesi gerekir.

6.2. YURUTME ORGANI TARAFINDAN
ORTAYA KONAN KAYNAKLAR

YUrUtme organi tarafindan gikartilan ve yasal yUkUmlUltk analizinde dikkate alinabilecek olan, kanun
hikmuinde kararnameler, Bakanlar Kurulu kararlari, tiztkler, ydnetmelikler, tebligler, genelgeler, bltce uygulama

talimatlari gibi cok sayida diizenleme mevcuttur.

6.2.1. Kanun Hikmiinde Kararnameler

Anayasa'nin 91. maddesi ile Bakanlar Kuruluna kanun hikmiinde kararname cikarma yetkisi verilmistir.
Kanun hikmdindeki kararnamelerin olaganistl zamanlarda ve acil durumlarda gikarilmasi gerekir. Ctnkd adi
gecen Anayasa maddesinde, sikiydnetim ve olaganUstU haller disinda, Anayasa'da belirtiimis olan bazi temel haklar,
kisi haklari ve &devleri ile siyasi haklar ve odevler, kanun hikmuinde kararnamelerle dizenlenemez,
denilmektedir. Bu htkimden, sayilan hak ve odevlerin sadece sikiydnetim ve olaganisti hallerde kanun
hikmiinde kararnamelerle dizenlenebilecegi anlami ¢cikmaktadir.

Kanun hikmunde kararname ¢ikarma yetkisinin, bir yetki kanununa dayanmasi gerekir. Yetki kanunu,
clkartilacak kanun hikminde kararnamenin; amacini, kapsamini, ilkelerini, kullanma stresini ve suresi icinde
birden fazla kararname ¢ikarilip cikarilmayacagini, belirler. Kanun Hikmtndeki Kararnameler, Resmi Gazetede
yayimlanir ve yayimlandiklari gtin TUrkiye BlyUk Millet Meclisine sunulur.
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6.2.2. Bakanlar Kurulu Kararlari

Bakanlar Kurulunca c¢ikarilmis olan kararlarin buytk cogunlugu, dizenleyici islem niteliginde olup, dogal

olarak yasal ydkidmldltk analizinin 6ztinde yer almaktadir.

6.2.3. Tuzukler

Bilindigi gibi kanunlar soyut nitelikli metinlerdir. Bu bakimdan kanunlarda ayrintil ve aciklayici hUkiimlere yer
verilemez. Soyut nitelikte bulunan kanun hikiimlerinin soyut olaylarla iliskilendirilebilmesi icin, kanunlara oranla
daha somut dizenleyici metinlere ihtiyag bulunmaktadir. Uygulamaya déntk olmalar nedeniyle hukukta bu ttr
dizenlemeleri cikarma yetkisi, yiiriitme organina birakilmistir. Iste tiiziikler, bunlardan birini meydana getirir.

Tuztkleri kanunlardan ayiran en 6nemli fark, aralarindaki kaynak farkidir. Kanunlar yasama organinca
tUzUkler ise yUrttme organinca gikarilir. Bunun icin séz konusu yetkiler, kanun yapma ve tizik ¢ikarma seklinde
ifade edilmektedir. Anayasa'nin tlzuklerle ilgili | 15. maddesi, “Bakanlar Kurulu, kanununun uygulanmasini
gostermek veya emrettigi islevi belirlemek Uzere, kanunlara aykiri olmamak ve Danistay'in incelemesinden
geciriimek sartiyla ttzlkler cikarabilir. TUztkler Cumhurbagkaninca imzalanir ve kanunlar gibi yayimlanir.”
hikmune yer verilmistir.

Buna gore;

® TUzUkler kanuna dayanmak zorundadir.

® Kanuna aykiri olamazlar.

TuzUklerin sekil sarti, Bakanlar Kurulu tarafindan hazirlanmalari, Danistay'in incelemesinden gecirilmis
olmalarive Cumhurbaskaninca onaylanarak Resmi Gazetede ilan edilmeleridir.

Bu sekil sartlar nedeniyle tizUk ¢ikarma yoluna cok fazla bagvurulmamaktadir.

6.2.4. Yonetmelikler

Yonetmelikler 1982 Anayasasinda dizenlenmistir. Yonetmeliklerle ilgili olarak Anayasa'nin | 24. maddesi,
“Basbakanlik, bakanliklar ve kamu tizel kisileri, kendi gérev alanlarini ilgilendiren kanunlarin ve tiztklerin
uygulanmasini saglamak Gzere ve bunlara aykir olmamak sartiyla, yonetmelikler ¢ikarabilirler.
Hangi yonetmeliklerin Resmi Gazete'de yayimlanacagl kanunda belirtilin.” seklinde bir dizenleme
getirmistir.
Anayasanin s6z konusu maddesi dikkate alindiginda cikarilan yazil metinlerin yénetmelik olma niteliklerini
sOylece dzetlemek mimkindr.
® Yonetmelikler, idarenin dUzenleyici islemlerdir.
® Yonetmelikler, Bakanlar Kurulu, Bagbakanlik, Bakanliklar, kamu tlizel kisileri tarafindan gikarilir.
® Yonetmelikler, sozu edilen kuruluslarin gérev alanlarini ilgilendiren kanun ve tiziklerin uygulama alanlarini
gostermek Uzere hazirlanir.
® Yonetmelikler, dayanaklari olan kanun ve tizUklere aykiri olamazlar.

® Kamuyuilgilendiren ydnetmelikler, ilgililere duyurulmasi bakimindan Resmi Gazetede yayimlanir.
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6.2.5. Tebligler

Gikarilan tebligleri, baglayici olan tebligler ve baglayici olmayan tebligler seklinde ikiye ayirmak mimkindur.
Birinci tir tebligler, kanunlarin vermis oldugu yetkiye dayanilarak cikarilir. Bunlar, Danistay'da iptal edilmedigi
strece baglayici kaynak niteligindedir. Dogal olarak bu tebligler, Danistay tarafindan iptal edilmesi halinde kaynak
olma niteligini kaybederler.
Ikinci tur tebligler, yorumlayici ve yol gésterici amagla cikarilir. Bunlar uygulama ile ilgili yorum tiir(
tebliglerdir. Bu tUr tebligler sadece cikarani baglar. Yarg kuruluslarinin bu tir tebligleri kaynak olarak alma
zorunlulugu bulunmamaktadir.

6.2.6. Yiritmeden Dogan Diger Kaynaklar

Diger kaynaklar boliminde, bltcenin uygulanmasini gdsteren ve Bitce ve Mali Kontrol Genel MUdurligi
tarafindan yayimlanan “Biitce Uygulama Talimatlar”, Odeneklerin serbest birakilmasina ve kamu harcamalarinin
yapilmasina izin veren, “Odeme Emirleri” ve “Tel Emirleri’ni, harcamaci kurumlarin islemlerini diizenleyen
“Genelge”leri, harcamaile ilgili sorulan sorulara verilen cevaplari gsteren “Ozelge”leri, ihale stirecinde kullanilan
“Tip Sartnameleri” ve “Standart ihale Doktimanlari”ni sayabiliriz.

6.3. YARG|I ORGANI TARAFINDAN ORTAYA KONAN
KAYNAKLAR

Yargl organindan dogan kaynaklari, Anayasa Mahkemesi kararlari, ictihadi birlestirme kararlari, Sayistay
Kararlarive diger yargi kararlari, seklinde t¢ baslik altinda ele almak gerekir.

6. 4. DIGER KAYNAKLAR

Diger kaynaklar bagligi altinda, doktrinlerle 6rf ve adet konusuna deginilmesinde yarar vardir.

6.5. ULUSAL PLANLAR ANALIZI

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 12. Maddesinde
“Kamu idarelerinin stratejik planlari, kalkinma plani, orta vadeli program ve faaliyet alani ile ilgili diger ulusal,
bolgesel ve sektdrel plan ve programlara uygun olarak hazirlanir. Kamu idareleri, stratejik planlarini hazirlarken
orta vadeli programda yer alan amag, politikalar ve makro buyUtklUkler ile orta vadeli malf planda belirlenen teklif
tavanlarini dikkate alarak yillar itibariyla ama¢ ve hedefler bazinda kaynak dagllm tahmininde bulunur.”
denilmektedir.

Gaziantep BlyUksehir Belediyesi 2015 — 2019 stratejik plani hazirlanma stirecinde, halen ydrirlikte olan
ulusal ve bolgesel dlcekli planlar, incelenmis ve belediyenin faaliyet alani ile ilgili olan planlar belirlenmistir.S6z

konusu planlar strdtrtlebilirlik ilkesi cercevesinde degerlendiriimis ve siniflandirilmistir.
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

2014 —-2018 déneminikapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve dncelikler sunlardir.

| . KALKINMA PLANINDA YER ALAN TEMEL POLITIKA
VE ONCELIKLER

2014 -2018 déneminikapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve dncelikler sunlardir.
|.I. NITELIKLI INSAN, GUCLU TOPLUM

Bu bélimde insan igin ve insanla beraber kalkinma yaklagiminin hayata geciriimesi ve gelismisligin toplumun
farkli kesimlerine yayginlastirilmasi amaciyla uygulanacak politikalara yer verilmektedir. Bu bélimun alt bagliklari
asagidaki sekildedir.

| - Egitim;

2-Saglik;

3- Adalet;

4- Guvenlik;

5-Temel Hak ve Ozgiirlikler;

6- Sivil Toplum Kuruluglari;

7-Alle ve Kadin:

8-Cocuk ve Genclik;

9- Sosyal Koruma;

| O- Kdltdr ve Sanat;

| |- Istihdam ve Calisma Hayat;

| 2- Sosyal Glvenlik;

| 3- Spor;

| 4- NUfus Dinamikleri;

| 5-Kamuda Stratejik Yonetim;

| 6- Kamuda insan Kaynaklar;

| 7- Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalar.

|.2. YENILIKCI URETIM, iISTIKRARLI YUKSEK BUYUME

Bu bolimde Uretimde yapisal donlstime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar ele alinmaktadir. Bu
bolimn alt bagliklar agagidaki sekildedir.

| - Blytime ve Istihdam;

2-Yurtici Tasarruflar;

3- Odemeler Dengesi;

4- Enflasyon ve Para Politikas;

5-Mali Piyasalar;

6- Maliye Politikasi;

7- Sosyal Guvenlik Finansmani;
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8- Kamu Isletmeciligi;

9- Yatirim Politikalari (Kamu ve Ozel);
| O- Bilim, Teknoloji ve Yenilik;

| |- imalat Sanayiinde Déniistim;

| 2- Girisimcilik ve KOBI'ler;

| 3- Fikri MUlkiyet Haklar;

| 4- Bilgi ve iletisim Teknolojileri;

| 5- Tarmve Gida;

| 6- Enerij;

| 7- Madencilik;

| 8- Lojistik ve Ulagtirma;

[9- Ticaret Hizmetlert:

20- Turizm;

2 | -insaat, Miihendislik, Misavirlik.

1.3. YASANABILIR MEKANLAR, SURDURULEBILIR CEVRE

B baglk altinda cevreye duyarli yaklagimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin artirilmasi, insanimizin
sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin stirdtrdlebilir bir sekilde ytkseltimesi ile bdlgeler arasi gelismislik
farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer verilmektedir. Bu bolimdn alt basliklan agagidaki
gibidir.

| - Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik;

2- Mekansal Gelisme ve Planlama;

3- Kentsel Dontistim ve Konut,

4- Kentsel Altyapi,

5-Mahalli idareler;

6- Kirsal Kalkinma;

7-Cevrenin Korunmasi,

8- Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi;

9- Afet Yonetimi.

|.4. KALKINMA iCIN ULUSLARARASI iSBIRLIGI

Bu bolimde ise kalkinmanin dig dinamikleri ile Glkemizin ikili, bolgesel ve ¢ok tarafli iliskilerindeki temel
oncelikler ve politikalar ele alinmaktadir. Bu bolim agagidaki alt bagliklara ayrilmistir.

| - Uluslararasi isbirligi Kapasitesi;

2- Bolgesel Isbirlikleri;

3- Kuresel Kalkinma Gtindemine Katk.
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2. ONCELIKLI DONUSUM PROGRAMLARI

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Planinin amaglarina ulasilabilmesi agisindan énem tagiyan, temel
yapisal sorunlara ¢6zim olabilecek, dontstim slrecine katkida bulunabilecek, genellikle birden fazla bakanligin
sorumluluk alanina giren, kurumlar arasi etkin koordinasyon ve sorumluluk gerektiren kritik reform alanlari icin
“Oncelikli Déniisiim Programlari” tasarlanmistir.

Oncelikli Dénistim Programlari, program havuzunun yonetilebilir ve sonuglarinin dlciilebilir olmasi
agisindan sinirli sayida tutulmustur. Sektorel ve sektorler arasi bir yaklasimla olusturulan programlar kapsaminda
rehber niteliginde olmak Uzere, programin amaci ve kapsamina, hedeflerine, performans gdstergelerine ve
bilesenlerine yer verilmis; ayrica programlar icin merkezi diizeyde uygulama mekanizmasi ve midahale araglari
tasarlanmig; bilesenlerden ve koordinasyondan sorumlu kurumlar belirlenmistir.

Oncelikli Déntistim Programlarinin tasariminda kalkinma planinda yer alan politikalarla baglanti kurulmus,

bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gecirilebilmesiicin programlarin temel unsurlari ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar asagida listelenmistir.

| - Uretimde verimliligin artirlmasi programi

2- ithalata olan bagimliligin azattiimasi programi

3-Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin dnlenmesi programi
4-Istanbul uluslararasi finans merkezi programi

5- Kamu harcamalarinin rasyonellestiriimesi programi

6- Kamu gelirlerinin kalitesinin artirilmasi programi

7- s ve yatirim ortaminin gelistirilmesi programi

8- Isglicti piyasasinin etkinlestirilmesi programi

9- Kayit digi ekonominin azaltiimasi programi

| 0- Istatistiki bilgi altyapisini gelistirme programi

| 1- Oncelikliteknoloji alanlarinda ticarilestirme programi

| 2- Kamu alimlari yoluyla teknoloji gelistirme ve yerli Gretim program
| 3- Yerli kaynaklara dayali enerji Gretim programi

| 4- Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi

| 5- Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi programi

| 6- Saglik endUstrilerinde yapisal d&nlisim programi

| 7- Saglik turizminin gelistirilmesi programi

| 8- Tagimaciliktan lojistige donlislim programi

| 9- Temel ve mesleki becerileri gelistirme programi

20- Nitelikliinsan glicti icin cekim merkezi programi

2 |- Saglikl yasam ve hareketlilik programi

22- Ailenin ve dinamik ntfus yapisinin korunmasi program
23- Yerelde kurumsal kapasitenin gliclendirilmesi programi
24- Rekabetciligi ve sosyal uyumu gelistiren kentsel ddnistim programi

25- Kalkinma icin uluslararasi isbirligi altyapisinin gelistirilmesi programi
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Temel Politika Belgeleri
Guncel olan, Ust diizeydeki politika kalkinma planlari, orta vadeli plan ve programlar, yilik
programlar ile sektorel ve tematik konularda hazirlanan strateji belgeleridir.

Ust Politika Belgeleri

YUrurltkteki Ust politika belgeleri asagida siralanmaktadir.

Kalkinma Plani Orta Vadeli Program Orta Vadeli Mali Plan Yillik Program
2014-2018 Onuncu 2014-2016 Orta Vadeli 2014-2016 OVMP
2014 Yili Programi
Kalkinma Plani Program Tavanlari

Sektorel ve Tematik Strateji Belgeleri
Ulusal Istihdam Stratejisi 20 [4-2023

Turkiye Turizm Stratejisi-2023

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani 2023

Karayollari Trafik Gtvenligi Eylem Plani

Turkiye Sanayi Stratejisi Eylem Plani

Trkiye Ulagim ve lletisim Stratejisi

Bilgi Toplumu insan Kaynag Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Makina Sektort Strateji Belgesi ve Eylem Plani

Otomotiv Sektdrl Strateji Belgesi ve Eylem Plan

KOBI Stratejisi ve Eylem Plani 201 1-2013

Ulusal Istihdam Stratejisi 20 14-2023

Turkiye Turizm Stratejisi-2023

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani 2023

Karayollari Trafik GUvenligi Eylem Plani

Turkiye Sanayi Stratejisi Eylem Plan

Turkiye Ulagim ve iletisim Stratejisi

Bilgi Toplumu insan Kaynag Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Makina Sektort Strateji Belgesi ve Eylem Plani

Otomotiv Sektort Strateji Belgesi ve Eylem Plani

KOBI Stratejisi ve Eylem Plani 201 1-2013

Turkiye Sanayi Stratejisi

Ulusal iklim Degisiklii Strateji Belgesi

Saydamligin Arttirilmasi ve Yolsuzlukla Micadelenin Glglendirilmesi Stratejisi
KENTGES Butunlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani
Kirsal Kalkinma Plani

Yarg Reformu Stratejisi

Istanbul Uluslararasi Finans Merkezi Stratejisi ve Eylem Plan
Yargi Reformu Eylem Plan

Kayit digi Ekonomiile Micadele Stratejisi Eylem Plani 2008-2010
AB Entegre Cevre Uyum Stratejisi
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6.5.1. Ekonomik Planlar
Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani, toplumumuzu yiiksek refah seviyesine ulagtirma
yolunda énemli bir kilometre tagi olacaktir. Plan, kiresel ekonomide gelecege donuk risklerin ve belirsizliklerin
strdUgu, dinya ekonomisinde degisim ve donUsUmlerin yagandigl, yeni dengelerin olustugu, gelismis ve
gelismekte olan Ulkeler arasinda glic dengelerinin yeniden sekillendigi bir ortamnda hazirlanmistir.

Kalkinma planlarinda yer verilen politikalarin etkili bir sekilde hayata gecirilebilmesi igin kamu kurumlarinin
orta ve uzun vadeli amaclarinin, temel ilke, hedef ve dnceliklerinin ve bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile
kaynak dagilimlarinin kalkinma planiyla uyumlu olmasi énem tagimaktadir. Kurumsal diizeyde stratejik planlar ile
kalkinma planlari arasinda gerekli butdnlik ve uyumun saglanabilmesi amaciyla kapsayici bir anlayis benimsenerek
tUim kurumlara yon verebilecek, dncelikleri belirlemede yardimci olabilecek bir politika seti olusturulmustur.

Gaziantep Buyuksehir Belediyesi 2015 — 2019 Dénemi Stratejik Plani hazirlanma stirecinde 2014-2018
dénemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani incelenmistir. Mevzuat ile cizilmig sinirlar ve Gaziantep'in mevcut
fiziksel ve sosyo-ekonomik yapisi g6z 6ntine alinarak yapilan calismanin sonunda asagida gosterilen kalkinma
politikalarinin belediyemizi ilgilendirdigi tespit edilmistir.

Egitim

e Ogrencilerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan okul dncesi egitim, imkanlar kisitl
hane ve bdlgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirlacaktir.
e Ozel egitime gereksinim duyan engellilerin ve &zel yetenekli bireylerin, bitiinlestirme egitimi

dogrultusunda, uygun ortamlarda egitimlerinin saglanmasi amaciyla beseri ve fiziki altyapi gliclendirilecektir.

Saglik

® Bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde olmasi icin koruyucu saglik hizmetleri, gerek bireye
gerekse sosyal, biyolojik ve fiziki cevreye yonelik cok sektorlt bir yaklasimla gelistirilecektir.

® Saglikli hayat tarzi tesvik edilecek ve daha erisilebilir, uygun, etkili ve etkin bir saglik hizmeti sunulacaktir.

® 5aglik hizmet sunumunda klinik midahalelerin etkililigini, hasta ve saglik calisanlarinin glvenligi ve
memnuniyetini dikkate alan yaklagimlar gelistirilecektir.

® Akilcr ilac kullanimi igin saglik personelinin ve halkin bilinclendirilmesi saglanacak, ilag ve tibbi cihazlarin

kalitesi, kullanimive bunlara yonelik harcamalarin etkinligi kontrol edilecektir.

Guvenlik
® Guvenlik hizmetleri sunan kuruluglarin sahip olduklar altyapi ve kabiliyetlerini ortak kullanabilmesine

yonelik isbirligi mekanizmalar daha da gliclendirilecektir.

® Guvenlik birimlerine iliskin mevzuat iyilestirilecek ve organizasyon sorunlari giderilecek; hizmet
sunumunda kurumlar arasinda daha etkin bir koordinasyon saglanacaktir.

® Vatandaslarin kamu duizeni ve glvenligine duyarliliklarini artiracak uygulamalarla toplum destekli kolluk

yaklagimi gliclendirilecektir.
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* Temel Hak ve Ozgiirliikler

Temel hak ve 6zglrlUkler evrensel dlctit ve uygulamalarigiginda gelistirilmeye devam edilecektir.

Sivil Toplum Kuruluslari
® Ulusal dncelikler ve kamu yarari dogrultusunda faaliyet gosteren STK'lar &ncelikli olarak desteklenecektir.
® STK'larin kalkinma stirecine daha fazla katki yapabilmeleri amaciyla gercek ve tizel kisilerin yapacaklari mali

desteklere yonelik vergisel tesvikler gozden gecirilecek ve gelistirilecektir.

Aile ve Kadin

® Alle yardimlarinin gelistiriimesi, aile danismanlik ve egitim hizmetlerinin kapsamli, standart, etkin ve yaygin
hale getirilmesi, evlilik dncesi egitimin yayginlastiriimasi, sosyal yardim ve hizmetlerin aile temelli sunulmasi temin
edilecektir.

® Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almalari, istihdaminin artiriimasi, egitim ve beceri
dUzeylerinin yUkseltilmesi saglanacaktir.

® Sosyal ve ekonomik politikalar, ailenin korunmasi ve glclendiriimesine katki yapacak sekilde birbirini
tamamlayici ve destekleyici bir anlayisla tasarlanacaktir.

® Gorsel, isitsel ve sosyal medyanin ve internetin aile Uzerindeki olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik
tedbirler alinacak, aile igiiletisim ve etkilesim konularinda egitim programlari yayginlastirilacaktir.

® Bosanmalarin azaltilmasi amaciyla aile danismanligl ve uzlagtirma mekanizmalari gelistirilecektir. Tek
ebeveynliailelerin karsilastiklari sorunlarin ¢ézimuine yonelik izleme ve rehberlik hizmetleri yayginlastirilacaktir.

® Alle ve ig yasaminin uyumlastiriimasina yénelik glivenceli esnek calisma, kreg ve cocuk bakim hizmetlerinin
yayginlagtirimasi ve erisilebilir kilinmasi ile ebeveyn izni gibi alternatif modeller uygulanacaktir.

® Kadina yonelik siddetin ve ayrimciligin ortadan kaldirlabilmesi amaciyla 6zellikle erken cocukluktan
baslayarak &rglin ve yaygin egitim yoluyla toplumsal biling diizeyi yikseltilecektir.

® Toplumsal cinsiyete duyarli bltceleme konusunda farkindalik olusturulacak ve o&rnek uygulamalar

gelistirilecektir.

Cocuk ve Genclik

e Cocuklarin iyi olma hallerini ve refahlarini destekleyici buttincll modeller gelistirilerek daha iyi egitim ve
saglik hizmeti almalar saglanacak, temel becerileri gelistirilecek, dzellikle zor sartlar altindaki ve risk grubundaki
cocuklarin yasam kalitesi yUkseltilecek, toplumla bitiinlesmeleri saglanacaktir.

® Genclerin sosyal hayatta ve karar alma mekanizmalarinda daha aktif rol almalari saglanacak, hareketlilik
programlar &zellikle dezavantajli genclerin katiimini artiracak bicimde genisletilip cesitlendirilecektir.

® Genclerin siddete ve zararli aligkanliklara yonelmelerini énlemek Gzere spor, kiltlr, sanat gibi alanlarda

gelisimlerini destekleyici programlarin uygulanmasina devam edilecektir.
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Sosyal Koruma

® Yoksullugun nesiller arasi aktariminin dnlenmesi amaciyla basta egitim olmak Uzere temel kamu
hizmetlerine erisimde firsat esitligi daha da glclendirilecek; yoksullukla micadelede sivil toplumun katilimi
artinlacak ve yerel ydnetimlerin rolU gliclendirilecektir.

® Sosyal yardim-istihdam baglantisi gliclendirilerek yoksul kesimin istihdam edilebilirli§inin artirilmasi ve
Uretken duruma gecirilmesine yonelik programlara devam edilecektir.

® Sosyal hizmet ve yardim alaninda nitelikli personel eksikligi giderilecek, aile yaninda bakimi destekleyen
modeller gelistirilecek, kurum bakimihizmetlerinin standart ve niteligi iyilestirilecektir.

® Engellilere yonelik egitim, istihdam ve bakim hizmetlerinin etkinligi ve denetimi artirilacak, bu kapsamda
kaynaklar daha verimli kullanilacak ve fiziksel cevre sartlari engellilere uygun hale getirilecektir.

® Yaslilarin kendi cevrelerinden uzaklasmadan evlerinde bakimini saglamaya yodnelik hizmetler

cesitlendirilerek yayginlastirilacak ve yaglilara yénelik kurumsal bakim hizmetlerinin sayi ve niteligi artirilacaktir.

Kiltir ve Sanat

® Kultirimazin dzgln yapisini ve zenginligini kaybetmeden gelisime agik olmasi ve evrensel kiiltlr birikimine
katkida bulunmasi, kltlrel ve sanatsal faaliyetlere katilimin bir yasam aliskanligi olarak gelismesi saglanacaktir.

® Ortak tarihi ge¢cmisimiz olan Ulkeler bagta olmak tzere dinya Ulkeleriyle kilturel iliskilerimiz gelistirilecek,
kaltr endUstrisinin milli gelir, ihracat ve Ulke tanitimina katkisi artirilacaktir.

® Toplumsal butlinlesme ve dayanismanin artirilmasi amaciyla hosgdri ortamini, toplumsal diyalogu ve ortak
kaltlrimuizb glglendirici politika ve uygulamalara &ncelik verilecektir.

® Kultdr degerlerimiz ve geleneksel sanatlarimizin yasatiimasina yoénelik destekler etkinlestirilerek
uygulamaya devam edilecektir.

® Gorsel, isitsel ve sahne sanatlari basta olmak Uzere kiltlrel ve sanatsal faaliyetlerin gelisiminde ve
sunumunda mahalli idarelerin, 6zel ve sivil girisimlerin roll artirilacaktir.

® Tarihimizin dnemli sahsiyetleri, olaylari, masal kahramanlari ve kilttrel zenginlik unsurlarimiz belgesel, dizi
ve cizgifilmlere donUstUrllecektir.

® Sehir mimarisinin ve peyzajin insan Uzerindeki etkisi gbz dnlinde bulundurularak, yapilacak kentsel
tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine
katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel donlisim uygulamalarinin kiltirel kimlige ve yaprya uygunlugu
gozetilecektir.

® Yurtici ve yurtdisindaki kdltdr mirasimiz, toplumun kultdr, tarih ve estetik bilincini gelistirecek, kdltir
turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacaktir.

® Tarihi kent bolgelerinin bir bltln olarak korunmasi, kiltlr ve sanat hayatinin merkezi haline gelmesi
saglanacaktir.

® Okumakdltiryayginlastirilacak, cocuklarin erken yaslarda kilttr ve sanat egitimi almalari saglanacaktir.

® Bolgesel, yerel ve sektorel isglicti dinamikleri dikkate alinarak, basta kadin ve gencler olmak Uzere tim

kesimler icin nitelikliistihdam imkanlari gelistiriimeye devam edilecektir.
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® Mesleki rehberlik ve danismanlik hizmetleri basta olmak Gzere aktif igglich politikalari etki analizlerine
dayandirilarak yayginlastirilacaktir.
® jsgliciiniin egitim dlizeyi ylkseltilerek istihdam edilebilirligi artirilacak ve isgiict piyasasinin talep ettigi

becerilerin kazandirilmasiicin yasam boyu egitim faaliyetlerine dnem verilecektir.

Spor
e Vatandaglarin fiziksel hareketliligini tesvik edecek programlar gelistirilecek, uygun rekreasyon alanlari
olusturulacaktir.
® Erken cocukluk egitiminden baglamak Gzere tim egitim kademelerinde spor egitimi icerik ve uygulama
olarakiyilestirilecektir.
® Spor tesislerinin yapimi ve isletiminde bagta kamu-&zel isbirligi modeli olmak Gzere alternatif finansman ve
isletme modelleri hayata gecirilecektir.

® Kamuya ait tim spor tesislerinin bitlin vatandaslarin kullanimina acik olmasi saglanacaktir.

Nufus Dinamikleri
® Geng ve dinamik ndfus yapisinin korunmasi ve dogurganliktaki hizli distisiin éniine gecilebilmesi igin
kadinlara yonelik is ve aile yasamini uyumlastirici nitelikte uygulamalar ile calisanlar icin doguma bagli izin ve haklar
gelistirilecek, kreslertesvik edilecek, esnek calisma imkanlari saglanacaktir.
® Artan yasl nifusun aktif bir hayat strmesi, saglikli ve glivenli yasam sartlarina erisimi saglanacak, toplumda

kusaklar arasi dayanisma gliclendirilecektir.

Kamuda Stratejik Yonetim

® Kamuda stratejik yonetim strecinin tim asamalarinin uyum ve bUtlnlUk igerisinde yUrUtdlmesi icin
ydnlendirmeden sorumlu kurumlar arasindaki koordinasyon gliclendirilecektir.

® Orta vadeli harcama cergevesi glclendirilerek Ust politika belgelerinin stratejik plan ve performans
programlarini yonlendirme dizeyi artirilacaktir.

® Kamu idarelerinin butcelerinin hizmet programlariyla dngérilen maliyet, cikti ve sonuclarini kapsamasi
amaclyla program biitce sistemine gecilecek ve performans bilgisi blitce stirecine entegre edilecektir.

e Politika &nceliklerine dayali bltge talep, mlzakere, tahsis ve kullanim anlayisi gliclendirilecektir.

® Bitceler, kamu hizmet programlarinin performansini gosteren, daha sade, anlagilabilir ve vatandas
tarafindan degerlendirilebilir belgelere dontsttrilecektir.

® Stratejik plan ve performans programlarindaki amag ve hedeflerin performans gdstergeleri Uzerinden
Slculebilirlik diizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi yansitma niteligi gliclendirilecektir.

® Bltce uygulamalari ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut degerlendirme ve
raporlama sistemi gelistirilecektir.

® TUm kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢c denetim uygulamalarinin, stratejik yonetimin etkinligini

artiracak bir bicimde hayata gecirilmesi saglanacaktir.
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® Politika olusturma ve karar alma stireclerini gliclendirmek amaciyla daha sistematik ve gtivenilir veri, istatistik
ve bilgi Gretimi saglanacaktir.

® Stratejik yonetim uygulamasi; merkezi kamu idareleri, Universiteler ve mahalli idarelerin farkli nitelikleri
dikkate alinarak, idare tirtine 6zgl modellerle iyilestirilecektir.

® Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik ydntnden gliclendirilecektir.

Kamuda Insan Kaynaklari

® Kamu sektdrtinde hizmet kalitesi ve personel verimliligini ylkseltecek bir insan kaynagi yonetim modeli
olusturulacaktir.

® Kamu sektorinde ise alim ve terfi streci liyakat, seffaflik, nesnellik, kurallilik temelinde iyilestirilecek,
calisanlarin niteliklerine uygun kariyer planlamasi yapilacaktir.

® Kariyer mesleklerde nitelikli insan glict istihdami tegvik edilecektir.

® Kamu personelinin verimliliginin artirilmasi amaciyla etkin bir performans sistemi olusturulacak ve hizmet,
personel, Ucret iliskisi daha saglikli hale getirilecektir.

® Kamu personel sisteminde uygun ig ve kuruluslardan baslanarak esnek calisma modeli gelistirilecektir.

® Kamu personelinin sayi, nitelik gibi temel dzelliklerini iceren dijital veri tabani olugturulacaktir.

® Hizmet ici egitim uygulamasi, akredite edilmis program ve kuruluslar aracili§iyla kamu calisanlarinin mesleki
ve temel becerilerini artiran, uzaktan egitim sistemleri de kullanilmak suretiyle kolayca erisilebilen bir yapiya

donustirilecektir.

Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalari

® e-Devlet caligmalar etkin kamu ydnetimi bakis acisiyla yUrttilecek, kurumlar Gstl ve kurumlar arasi
dizeyde glclU bir ydnetim ve koordinasyon yapisina kavusturulacaktir.

e e-Devlet hizmet sunumunda ihtiyac duyulan temel bilgi sistemleri tamamlanacaktir. Ortak altyapilarin
kurulmasina ve ortak standartlarin belirlenmesine devam edilecek; mahalli idareler de dahil olmak tzere, kamuda
ortak uygulamalar yayginlastirilacaktir. Bu kapsamda MERSIS, TAKBIS, Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS),
EKAP Ulusal Cografi Bilgi Sistemi Altyapisi ve Bilgi Sistemleri Olaganisti Durum Yonetim Merkezi projelerinin
tamamlanmasina oncelik verilecektir. Kurumsal e-devlet projeleri, olusturulacak ortak eylem planlari
cercevesinde strdUrUlecektir.

® e-Devlet uygulama ve hizmetlerinin gelistirilmesine ve e-Devlet Kapisina taginmasina devam edilecektir.
Yeni kimlik kartinin tim vatandaslara dagitmi tamamlanacak ve e-devlet hizmetlerinde yaygin kullanimi
saglanacaktir. Kamu kurumlari arasindaki resmi yazismalarin elektronik ortamda yapilmasina imkan taniyan e-
Yazisma Projesi yayginlastirilacaktir.

® Kamu kurumlarina ait bilgi sistemlerinin birlikte islerligi saglanacaktir.

® e-Devlet hizmet sunumunda kullanici talep ve ihtiyaclarinin belirlenmesi ve karsilanmasinda mobil
uygulamalara ve e-katilima énem verilecektir.

® Kamu kurumlarinin e-devlet projesi hazirlama ve ydnetme kapasiteleri gelistirilecek, bilgi islem

birimlerindeki insan kaynagi gliclendirecektir.
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® Acik kaynak kodlu yazilimlar, blytk veri, bulut bilisim, yesil bilisim, mobil platform, nesnelerin interneti gibi

Urtin, hizmet ve yonelimler degerlendirilerek kamu icin uygun olabilecek coziimler hayata gecirilecektir.

Yurtici Tasarruflar
® israfin yogun oldugu alanlardaisrafla etkin miicadele edilecektir.
® Vergive kredi maliyetlerinin farklilastirimasi gibi araglarla Gretken olmayan yatirmlarin cazibesi azaltilacak ve

tasarruflar Gretken alanlarda yatirimlara yonlendirilecektir.

Odemeler Dengesi
® TUketime yonelik ihrag trinlerinde 6zglin tasarim faaliyetleri zendirilecek, nitelikli tasarimc yetistirilmesi
saglanacak, patent tescili ve uluslararasi marka olusturulmasi desteklenecek, tanitim ve pazarlama konusundaki
destekler ihracatcilarinihtiyaglar dogrultusunda gelistirilecektir.
® Turkiye'nin ikili ve cok tarafli yukimlulikleri cercevesinde yurt ici Uretimde yerli ara mali kullaniminin ve

katma degerin artirilmasi saglanacaktir.

Maliye Politikasi

® [srafin dnlenmesi, verimlilik artisi saglanmasi ve harcama programlarinin dnceliklendirilmesi suretiyle kamu
harcamalari kontrol attinda tutulacaktir. Kamu harcamalarinin etkinlestirimesiyle elde edilecek tasarruf ve tahsis
edilecek ilave kaynaklar; blylmeyi destekleyecek yatirm harcamalarinda, tesviklerde ve Ar-Ge desteklerinde
kullanilacaktir.

® Sosyal amacli programlar ile tarim sektoriine yonelik transferler basgta olmak lUzere harcamalar etkinlik
artisini temin etmek amaciyla gézden gecirilecektir.

® Kamu harcamalarinin program bazli siniflandirma calismalari tamamlanarak kamu hizmetlerini program
yaklagimiyla ele alan bitce yapisina gecilecektir.

® Kaynak tahsis slirecinin stratejik planlar ve performans esasl bltceleme sistemiyle iliskisi gliclendirilerek,
sUrecin planlama, programlama, bitceleme, uygulama, izleme ve degerlendirme etkinligi artirilacaktir.

® Yerel yonetimlerin mali imkanlarini gliclendirmek igin kentsel rantlarin degerlendirilmesi ve emlak vergisi

dahil olmak Uzere yerel yonetim 6z gelirleri artinlacaktir.

Kamu Yatirmlari
® Yiksek ve istikrarll blylme igin kamu ve &zel kesim yatirimlari birbirlerini tamamlayacak sekilde bitincul
bir bakis agisiyla ele alinacaktir. Kamu yatirmlari, 6zel sektor tarafindan gerceklestirilemeyecek ekonomik ve sosyal
altyapi alanlarinda yogunlastirilacaktir.
® TJoplam kamu yatirmlari icerisinde 6zel sektoriin Uretken faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki altyapi
yatirimlarina odaklanilacaktir.
e Kamu yatinmlarinda, KOI modeliyle yurittlenler dahil, egitim, saglik, icme suyu ve kanalizasyon, bilim-

teknoloji, ulastirma ve sulama sektérlerine dncelik verilecektir.
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® Mevcut sermaye stokundan azami faydayi saglamak icin idame-yenileme, bakim-onarim ve rehabilitasyon
harcamalarina agirlik verilecektir.
® Kamu yatirim projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi streci gliclendirilecek,

bu kapsamda kamu kurum ve kuruluglarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

Ozel Kesim Yatirimlar

® Yatinm tesvik uygulamalarinda maliyet-etkinlik, hesap verebilirlik, seffaflik, &ngdrilebilirlik, esneklik, atil
kapasite olugturulmamasi ile verimlilik ilkeleri gdzetilerek istihdam, yUksek katma deger ve ihracat artisina yonelik
yatirim alanlarina &ncelik verilecektir.

® Turkiye icin kritik teknolojileri iceren stratejik yatirmlarin tegviki icin kamunun altyapi yatinmlarinin bir
destek unsuru olarak kullanilmasina éncelik verilecektir.

® Oncelikli alanlarda tretim ve ihracat kapasitesini artiran uluslararasi dogrudan yatirimlar, ithal girdilerde,
stratejik Urlin ve sektorlerde yerlilestirmeyi dzendirici bir sekilde desteklenecektir.

® Yatirmcilara ve igletmelere yonelik izin, onay ve islemlerle ilgili birokrasi azaltilacak, saydam ve objektif

kurallar getirilecektir.

Bilim, Teknoloji ve Yenilik

e Universite ve kamu kurumlari binyesindeki arastirma merkezleri, ¢zel sektérle yakin isbirligi icinde calisan,
nitelikli insan glicline sahip, tim arastirmacilara kesintisiz hizmet veren ve etkin bir sekilde yonetilen strdtrulebilir
yapilaradénstlrilecektir.

® Aragtirmaci insan glicintin sayisi ve niteligi daha da artirilacak, 6zel sektdrde arastirmaci istihdami tegvikine
devam edilecektir.

® Temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilarin yetistirilmesi desteklenecek, Universiteler ve kamu
kurumlar btinyesinde bu alanlardaki aragtirmalarin sayisi, niteligi ve etkinligi artirilacaktir.

® Kamu tedarik sistemi yeniligi, yerlilesmeyi, cevreye duyarliligi, teknoloji transferini ve yenilik¢i girisimciligi
tegvik edecek sekilde iyilestirilecektir.

® Kamu kurumlarinin 6zel sektorle isbirligi icerisinde Ar-Ge faaliyetlerini yonlendirme ve sonuclarini hayata
gecirmeye yonelik kapasiteleri gliclendirilecektir.

® Ar-Ge faaliyetleri, arastirma altyapilari ve arastirmaci insan gticti bakimindan bdlgesel ve kiresel diizeyde
isbirligi gelistirilecektir. Bu kapsamda kritik teknolojilerin transferinin kolaylastirilmasina, icsellestiriimesine ve

dUnyadaki emsal teknolojilerle rekabet edebilecek sekilde gelistirilmesine dnem verilecektir.

® Imalat Sanayiinde Donlisiim
Kamu alimlari, yerli firmalarin yenilik ve yesil Gretim kapasitesini artirmada etkin bir arac olarak kullanilacaktir.
Bu kapsamda, nitelikli ihale sartnameleri hazirlama ve degerlendirme kapasitesi gelistirilecek, iyi uygulama

drneklerinin kamuda yayginlagtiriimasi ve tanitimasi saglanacaktir.
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® Kentlesme ve kentsel dontsim, imalat sanayii ile buttnlesik bir sekilde ele alinacaktir. Bu cercevede akilli
bina, yapI malzemeleri, toplu tasima araglari ve sinyalizasyon sistemleri gibi alanlarda Gretim ve ihracat kapasitesi
artirlacaktir.

® BlyUksehir belediyeleri basta olmak Uzere kamunun rayli ulagim sistemleri ihtiyaclarinin yurticinden
karsilanmasi icin teknolojik kabiliyet ve yerli Uretim gelistirilecektir. Bu dogrultuda yerli ve yabanci sanayi ortak
girisimleri kurulmasi desteklenecektir. Turkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari (TCDD) Genel MUdurliginin
bagli ortakliklari olan TULOMSAS, TUDEMSAS ve TUVASAS; demiryolu sektdriinde yapilan yasal diizenlemeler
sonucu olusan piyasa beklentilerini de karsilayacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

® Blyuk Slceklifirmalar ile kiicUk olcekli firmalar arasindaki verimlilik farkinin ylksek oldugu gida, giyim, metal
esya, mobilya sektdrlerinde klictk isletmelerin verimliliklerinin artinlmasina dncelik verilecektir.

® Sanayide geri donlslm ve geri kazanim gibi uygulamalara &nem verilecektir.

® Yenilenebilir enerjinin ekonomiye katkisini en Ust seviyeye cikarmak icin ekipmanlarda yerli imalat dizeyi

artirilacak ve 6zgtin teknolojiler gelistirilecektir.

Girisimcilik ve KOBI'ler

® Girisimcilik kiltard; egitimin her kademesinde girisimcilige yonelik 6rglin ve yaygin egitim programlari,
girisimcilik egitimlerinin niteliginin artirlmasi, girisimci rol modellerinin tanitilmasi ve édullendirilmesine yonelik
uygulamalar yoluyla gelistirilecektir.

® Esnaf ve sanatkdrlarin degisen ekonomik ve sosyal sartlara uyum saglayabilmesi icin gerekli yapisal
dontstmleri desteklenecek ve aligveris merkezlerinin kiiclk esnaf ve sanatkarlara yonelik olumsuz etkilerinin
giderilmesi saglanacaktir.

® Bireylerin ve kiclk isletmelerin ekonomik ve sosyal refaha katkilarini artirmak Uzere kooperatiflesme

faaliyetleri 6zendirilecektir.

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri

® Bilgi toplumuna déndsiim calismalari birbirini tamamlayacak ve destekleyecek sekilde ilgili taraflarin katilimi
gozetilerek etkili bir koordinasyon iginde yUrUttlecektir.

® Bilgi toplumuna dénUstim strecinde hayata gecirilecek politika, strateji ve uygulamalarin belirlendigi yeni
bilgi toplumu stratejisi ile eylem plani etkin bicimde uygulanacaktir.

® Akillr uygulamalarin saglik, ulastirma, bina, eneriji ile afet ve su yonetimi gibi alanlar basta olmak Uzere
kullanimi yayginlastirilacaktir. Sehirlerin bilgi ve iletisim teknolojileri alanindaki altyapi, kapasite ve beceri diizeyleri
artinlarak akillr kentlere dontsmesi desteklenecektir.

® Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimiyla elde edilebilecek ekonomik ve sosyal faydalar konusundaki
farkindalik artinlacak, bu teknolojilere iliskin beceriler gelistirilecektir.

® Sayisal bolinme ve bu olgunun etkilerinin azaltiimasi icin bu alandaki sosyal icerikli calismalar
desteklenecektir.

® internet ekonomisinin gelisimi icin gerekli teknik, hukuki ve idari altyapilar gelistirilecektir. Yerli internet

girisimlerinin basta bolge Ulkeleri olmak tzere yurtdisina agilmalari saglanacaktir.
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Eneriji
® Birincil enerji kaynaklari bazinda dengeli bir kaynak cesitlendirmesine ve orijin Ulke farklilastirmasina

gidilecek, Uretim sistemi icinde yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin payrazami élctide ylkseltilecektir.

Lojistik ve Ulastirma
® Ulastirma koridorlarinda uygun hacim ve mesafelerde en avantajli ulagim tirt belirlenerek, bu kapsamda
denizyolu ve demiryolu tagimaciligi 6zendirilecek ve kombine tagimacilik imkanlari gelistirilecektir. Enerji
verimliligini, temiz yakit ve cevre dostu arac kullanimini saglayan ulasim sistemlerine dncelik verilecektir.
® Karayollarinda; dnleyici bakim kavraminin esas alindigi ve bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli
dizeyde karsilanmasini temin edecek etkin bir Ustyapi ydnetim sistemi tesis edilecektir. Bakim ve onarm
hizmetlerinin agirlikli olarak &zel kesim marifetiyle yurtttlmesi icin gerekli hukuki ve kurumsal dizenlemeler

hayata gecirilecektir.

Turizm

® Saglik turizmi basta olmak Uzere, kongre turizmi, ki turizmi, kruvaziyer turizmi, golf turizmi ve kltir
turizmine iliskin altyapi eksiklikleri tamamlanarak pazarin ¢esitlendiriimesi saglanacak ve alternatif turizm ttrlerinin
gelisimi desteklenecektir.

® Turizm trleri bitdncdl bir sekilde ele alinarak “Varig Noktasi Yonetimi” kapsaminda yeni projeler hayata
gecirilecektir.

® Pazardakive musteri profilindeki gelismeler stirekliizlenerek dig tantim faaliyetleri etkinlestirilecektir.

® Turizm hareketlerinin yogunlastig| bolgelerde yerel yonetimlerin, STK'larin ve halkin turizmle ilgili kararlara
katiimi artirilacaktir.

® Turizm sektorinde isglcU kalitesi artirilarak, nitelikli turizmn personeliyle turiste daha ydksek standartlarda
hizmet sunumuna 6nem verilecektir.

® Cevreye duyarli ve sorumlu turizm anlayisi kapsaminda strdurUlebilir turizm uygulamalari gelistirilecek,
turizmin sosyo-kdltirel ve cevresel olumsuzluklar azaltilacaktir.

® insaat, Mihendislik-Mimarlik, Teknik Msavirlik ve Miiteahhitlik Hizmetleri

e Yerliteknik musavirlik firmalarinin insaat sektériintin tim Uretim stireclerinde ve kamu-&zel isbirligi projeleri
ile kentsel donlslim gibi alanlarda daha etkin faaliyet gdstermeleri temin edilecektir. Ayrica, teknik musavirlik
firmalarinin yurtdisi faaliyetlerinin desteklenmesine devam edilecektir.

e Kullanici odakli, gtivenli, cevreyle barisik, enerji verimli ve mimari estetige sahip yapilarin Gretimiigin tasarim
ve yapim standartlar gelistirilecektir.

® Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik

® Yogun gog alan sehirlerde sosyal uyum glclendirilecek bu amacla egitim dizeyi ve mesleki beceriler
gelistirilerek toplumsal faaliyetlere ve isglicl piyasalarina katilim kolaylastirilacaktir.

® Metropollerin kiiresel dlcekte rekabet edebilmelerini teminen, Ar-Ge kapasiteleri ile yenilige dayali yuksek

teknolojili Urlin ve nitelikli hizmet Gretme, kaliteli yasam ve calisma imkanlari sunma kabiliyetleri artirilacaktir.
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® Metropoller ve etkialanlariarasinda uyum ve bittinlesme gliclendirilecektir.

e Sehirlerin; tasidiklar potansiyeller, sunduklariimkanlar, Urettikleri mal ve hizmetler etrafinda markalagmasini
saglayacak sartlar olusturulacaktir. Bu kapsamda cografi isaretler desteklenecektir.

e Kalkinma ajanslarinin aralarindaki ag baglantilari gliclendirilecek, merkezi ve yerel dizeydeki kurum ve
kuruluglarla daha yakin ve koordinasyon iginde calismalari ve uzmanlik kuruluglariyla isbirligi mekanizmalari
olusturmalari saglanacaktir. Kalkinma ajanslarinin, AB fonlari basta olmak Uzere, kaynak yonetimindeki rold ve
etkinligi artinlacaktir.

® STKlarin yerel ve bolgesel kalkinmaya katkilarini artirmak Gzere karar alma stireclerine katilimlari artirilacak,
mali ydnetim ve teknik kapasiteleri gliclendirilecek, proje gelistirme ve uygulama becerileri gelistirilecektir. Kamu

kurumlarinin 6zellikle kalkinma konularinda galisan STK'larla isbirligi gelistirilecektir.

Mekansal Gelisme ve Planlama

® Mekansal planlama sistemi merkezin dizenleyici ve denetleyici rol Ustlenecegi, planlama ve uygulamanin
ise yerinde gerceklestirilecegi, ortak karar alma stireclerini gliclendiren bir yapiya dénUsttrilecektir.

® Yaslilar, engelliler ve cocuklar dncelikli olmak tzere toplumun farkli kesimleri icin yasanabilirligi artirmay:
hedefleyen; firsat esitli§ini ve hakkaniyeti gdzeten mekansal planlama ve kentsel tasarim uygulamalari hayata
gecirilecektir.

® Sehirlerin gelisiminin altyapr ve ulagim maliyetlerini azaltacak sekilde gerceklesmesi saglanacak ve
yapilagmanin kademeli gerceklestiriimesiicin gerekli sistem olusturulacaktir.

® Detayli arazi kullanimlarina, mdlkiyet diizenlemesine ve uygulamaya iliskin kararlarin alt &lcekli planlarla
belirlenmesi, bunlari yonlendiren Gst dlcekli mekansal planlarin ise stratejik nitelikte olmasi saglanacak; planlarin
amacl, niteligi, kapsami ve arazi kullanim kararlarindaki belirleyicilik diizeyleri netlestirilecektir.

® Ortak kullanim alanlarinin genisletilmesi ve imar uygulamalarindaki finansal yiklerin azattilmasi amaciyla,
ozellikle yapilasmamig alanlarda imar haklarinin transferi gibi yenilik¢i araclarin belediyeler tarafindan kullanimi
yayginlagtirilacaktir.

® imar planlari ve revizyonlariyla ortaya cikan deger artislarinin nesnel degerleme esaslarina gére belirlenmesi
ve kamunun bu artistan dncelikle temel sosyal altyapi ve ortak kullanim alanlar olugturmasi amaciyla daha ¢ok
yararlanmasi saglanacaktir.

® Gayrimenkul piyasasindaki egilimler izlenerek piyasanin saglikli isleyebilmesini temin etmek amaciyla
kurumsal ve yasal altyapi gelistirilecektir.

® Mekansal ve sektorel etki analizlerine dayali olarak alisveris merkezlerinin (AVM) dlcegi ve sehir genelinde

dagilimina iliskinilke ve standartlar gelistirilecektir.

Kentsel Donlisum ve Konut

® Afet riski tagiyan alanlar basta olmak Uzere Uretim ve ortak kullanim alanlarinda yUksek fayda ve deger
Ureten, blylme ve kalkinmaya katki saglayan, mekan ve yasam kalitesini yaygin sekilde artiran dénistim

projelerine dncelik verilecektir.
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® Kentsel dontsiim projeleri, farkli gelir gruplarinin yasam alanlarini kaynastiran, isyeri-konut mesafelerini
azaltan, sehrin tarihi ve kiltirel birikimiyle uyumlu, sosyal butlnlesmeyi destekleyen bir yaklagimla
gerceklestirilecektir.

® Kentsel dontstimde ideal alan buytkligt ve bitlinliglu gozetilecek, planlama araclarindan en Ust diizeyde
yararlanilmasi saglanacak, plan ve projelerin niteliklerini, &nceliklendirme, hazirlama, uygulama, izleme,
degerlendirme, denetim ve yonetisim slireclerini tanimlayan usul ve esaslar gelistirilecektir.

® Kentsel donlsiim uygulamalarinin finansmaninda kamu harcamalarini asgariye indiren model ve yontemler
kullanilacaktir.

® Kentsel dontstim projelerinde yenilikgi ve katma deger yaratan sektorleri, yaratici endUstriler ile ylksek
teknolojilive cevreye duyarli Gretimi destekleyen uygulamalara &ncelik verilecektir.

® Dar gelirliler basta olmak Uzere, halkin temel konut ihtiyacinin daha ylksek oranda karsilanmasi icin gerekli
dnlemler alinacak; barinma sorununa saglikli ve alternatif cozimler gelistirilecektir.

® Kamunun, konut piyasasinda ydnlendirici, diizenleyici, denetleyici ve destekleyici roll glclendirilecek,

altyapisi hazir arsa Gretimi hizlandirilacaktir.

Kentsel Altyapi
® Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayristirma, toplama, tagima, geri kazanim ve
bertaraf safhalari teknik ve mali ydnden bir bittin olarak gelistirilecek; bilinclendirmenin ve kurumsal kapasitenin
gelistirimesine dncelik verilecektir. Geri donUstlrllen malzemelerin Uretimde kullanilmasi 6zendirilecektir.
® Kent ici ulagimda kurumlar arasi koordinasyon gelistirilecek, daha etkin planlama ve yonetim saglanacak,
kentici ulagim altyapisinin diger altyapilarla entegrasyonu gliclendirilecektir.

® Yayave bisiklet gibi alternatif ulagim tirlerine ydnelik yatirim ve uygulamalar ézendirilecektir.

Mahalli idareler
® Basta yeni kurulan blyUksehir belediyeleri olmak Uzere mahalli idarelerde calisan personelin uzmanlagma

dUzeyi yUkseltilecek, proje hazirlama, finansman, uygulama, izleme ve degerlendirme, mali yonetim, katilimci
yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri artirilacaktir.

® Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetiminin temel ilke ve araclan cercevesinde stratejik
onceliklere gore tahsis etmeleri saglanacak, temsil ve karar alma streclerine katilim mekanizmalari da gbzetilerek
hesap verebilirlik gliclendirilecektir.

® Mahalliidarelerin &z gelirleri kentsel tasinmazlarin deger artislarini da kapsayacak sekilde artirilacaktir.

® Mahalli idarelerin hizmet standartlarini uygulamasi konusunda merkezi yonetimin etkili denetimi

saglanacaktir.

_134-



GAZIANTEP

Cevrenin Korunmasi

e Cevre yonetiminde gorev, yetki ve sorumluluklardaki belirsizlik ve yetersizlikler giderilecek, denetim
mekanizmalari gliclendirilecek; 6zel sektoriin, yerel yonetimlerin ve STK'larin rolG artirilacaktir.

® SirdurUlebilir sehirler yaklasimina uygun olarak sehirlerde atik ve emisyon azaltma, enerji, su ve kaynak
verimliligi, geri kazanim, glrUltl ve goruntl kirliliginin dnlenmesi, cevre dostu malzeme kullanimi gibi
uygulamalarla cevre duyarliligi ve yasam kalitesi artirilacaktir.

e Uretim ve hizmetlerde yenilenebilir enerji, eko-verimlilik, temiz tretim teknolojileri gibi cevre dostu
uygulamalar desteklenecek, cevre dostu yeni Urlnlerin gelistirilmesi ve markalasmasi tesvik edilecektir.

® Sirdurdlebilir Gretim ve tlketimi desteklemek Uzere kamu alimlarinda cevre dostu Urlnlerin tercih
edilmesi &zendirilecektir.

® Dogal kaynaklarin ve ekosistem hizmetlerinin degeri dlcllerek politika olusturma ve uygulama stireclerinde
dikkate alinacaktir.

® TUketim aligkanliklarinin strdardlebilirliginin desteklenmesi ve doga koruma basta olmak Uzere cevre
bilincinin artinlmasina ydnelik uygulamalar yayginlastirilacakdir.

e iklim degisikligi ile miicadele ve uyum calismalari Glke gercekleri gozetilerek “ortak fakat farklilastirimis
sorumluluklar” ile “gdreceli kabiliyetler™ ilkeleri dogrultusunda stirdtrilecektir.

® Enerji, sanayi, tarim, ulagtirma, ingaat, hizmetler ve sehirlesme gibi alanlarda yesil blyime firsatlar
degerlendirilecek, cevreye duyarli ekonomik bilylmeyi saglayan yeni is alanlari, Ar-Ge ve yenilikgilik

desteklenecektir.

Afet Yonetimi

® Afet risklerinin belirlenmesi, degerlendirimesi ve denetimi ile afet esnasinda ve sonrasinda yapilan
mudahale calismalarinin etkinliginin artirilmasi icin kurumsal yetki ve sorumluluklar yeniden diizenlenecektir.

e Yiksek afet riskli alanlar &ncelikli olmak Uzere afet risklerinin belilenmesine yonelik mikro bolgeleme
calismalari tansnamlanacak ve imar planlamasi stireclerinde afet riskleri dikkate alinacaktir.

® Bolgelerin sosyo-ekonomik ve fiziksel &zelliklerine ve farkli afet tirlerine gére degisen risk ve zarar azaltma
calismalar hizlandirilacak ve afet riski yUksek yerlerin afet sonrasi iyilestirme planlari hazirlanacaktir.

e Afet risklerinin azaltilmasina yonelik uygulama mekanizmalari gliclendirilecek, afetlere hazirlik ve afet
sonrasi midahalede 6zel 6nem arz eden hastane, okul, yurt gibi ortak kullanim mekanlari ile enerji, ulastirma, su
ve haberlesme gibi kritik altyapilarin gliclendiriimesine dncelik verilecektir.

® Afetlere karsi daha etkin micadele etmek Uzere kamu kurum ve kuruluglari arasinda hizli, gtivenli ve etkin
bir veri paylagimini saglayacak afet bilgi yonetim sistemi kurulacak, etkin ve kesintisiz haberlesme temin
edilebilmesiiciniletisim altyapisi daha da gliclendirilecektir.

® Bina ve altyapi tesislerinin afetlere daha dayanikli olarak insa edilmesi saglanacak ve ingaatlarin denetimi

bagimsiz, ehil ve yetkilikisi ve kurumlar araciligyla gliclendirilecektir.
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® AB'den Ulkemize saglanan mali yardimlarin ulusal dnceliklerimizi de dikkate alarak daha verimli ve etkili bir
bicimde kullanilmasi saglanacak, AB Uyeligi sonrasi Yapisal Fonlar ve Uyum Fonundan yararlanmaya yonelik hazirlik
calismalan yUritilecek ve kurumsal kapasite gelistirilecektir.

® Komsu ulkelerle cok yonld iliskileri gelistirmek ve sinerjiyi artirmak amaciyla, sehirler ve bdlgeler aras
isbirligi programlari uygulamasi gliclendirilecektir.

® Bolgesel dlgekte basta enerji, egitim, saglik, gida, tarim, ulastirma ve turizm gibi sektérler olmak Gzere ortak
potansiveli harekete gecirmeye yonelik isbirligi imkanlari degerlendirilecektir. Bu kapsamda yakin bolgeye

odaklanan sektdrel stratejiler; ortak program ve projeler hazirlanacaktir.

Orta Vadeli Program (2014-2016)

® 7014-2018 doénemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani'na bagli olusturulan ve 2014-2016 dénemini
kapsayan Orta Vadeli Program incelenmistir. Mevzuat ile ¢izilmis sinirlar ve Gaziantep'in mevcut fiziksel ve
sosyoekonomik yapisi gbz &nune alinarak yapilan calismanin sonunda asagida gosterilen politikalarinin

belediyemizi ilgilendirdigi tespit edilmistir.

Blylime

® Ekonominin enerji yogunlugunu azaltmak tzere enerji verimliligi calismalarina devam edilecektir.

® Ar-Ge tabanli, yenilikgi ve ylksek katma deger yaratan Uretim desteklenecektir. Bu dogrultuda, Ar-Ge ve
yenilik faaliyetleri &zel sektdr odakli olacak sekilde artirilacak, elde edilecek giktilarin ticarilestirme ve markalagma
sirecleri hizlandirlacaktir.

® Kamu ve 6zel kesim yatirimlari birbirlerini tamamlayacak sekilde bittncdl bir bakis agisiyla ele alinacaktir.

® Yatirmcilara ve isletmelere ydnelik blrokratik ve hukuki strecler liyilestirilecek, mevzuat uluslararasi
standartlara ve en iyi uygulamalara gore glincellenecektir.

® is ve yatinm ortaminin iyilestiriimesine yénelik yaklasimin bolgesel diizeyde yayginlastirimasi, gelistirilmesi
ve yatirimainin yerel dizeyde desteklenmesi saglanacaktir.

® Hem kamu hem de 6zel kesimde israfi azaltmaya yonelik politikalar uygulanacaktir.

® Dogal kaynaklar etkin kullanilacak, atiklar ekonomiye kazandirilacaktir.

® Teknolojik gelisme ve yerli Gretimin artinlmasinda kamu alimlar etkin bir arag olarak kullanilacaktir.

® BlyUmenin strddrdlebilirligini saglamak amaciyla gelir dagilimini iyilestirmeye yonelik olarak izlenen
politikalara devam edilecektir.

® Cevre dostu yaklasimlarin barindirdi§i yeni is imkanlari, gelir kaynaklari, Grin ve teknolojilerin
gelistirilmesine yonelik firsatlar degerlendirilerek yesil blylme desteklenecektir.

e Kentsel dontsimde katma deger yaratan sektorlerin, yaratici endUstrilerin, ylksek teknolojili, cevreye

duyarliyenilikgi Gretimin ve enerji verimliliginin desteklenmesine dnem verilecektir.
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Kamu Harcama Politikasi

® Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli bltceleme yaklasimi cercevesinde ve belirlenen politika dncelikleri
dogrultusunda yUritilmesi ve kamu idarelerinin kendilerine tahsis edilen édenekleri ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanmasi esastir.

® Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak ve hesap verebilirli§i glclendirmek amaciyla, yeni harcama
programlari uygulamaya geciriimeden &nce pilot uygulamalara gidilecek ve etki analizi calismalar yapilacak,
mevcut programlar etkililik ve etkinlik bakimindan gézden gecirilecektir.

e Butce hazirlik slirecinde, personel harcamalari disinda kalan diger cari harcamalara yénelik ddeneklerin sifir
tabanli butce ilkesiyle belirlenmesine &zen gdsterilecektir.

® Harcama programlari yalnizca varlik sebebini olusturan amaclara uygun olarak ve belirlenmis streler
dahilinde yudritulecektir.

® Kamu kurum ve kuruluglarinin stratejik planlarinin Kalkinma Planinda yer alan politikalarla uyumu
gozetilecek, stratejik planlarda yer alan dnceliklerin bitce hazirlik ve uygulama strecine daha etkin yansitiimasi
saglanacaktir.

® Kamu mali yénetimi alaninda yapilan reformlarin uygulamasini gliclendirmek amaciyla kamu hizmetlerini
program yaklasimiyla ele alan bitce yapisina kademeli olarak gecilecektir.

® Kamu &zel isbirligi kapsaminda yapilacak yatirmlar, sézlesmelerden dogacak yukimltltklerin kamu mali
dengeleri Uzerindeki etkileri g6z dntinde bulundurularak planlanacaktir.

® Kamuda hizmet alimlarina iliskin mevcut politikalarin etkinligi, fayda ve alternatif maliyet analizleri yapilarak
degerlendirilecektir.

® Tarimsal destekleme amaciyla yapilan transferler; etkinlik, verimlilik ve katma degerin artirilmasi hedefi
cercevesinde belirlenecektir.

® Kamu Ar-Ge harcamalarinin tahsisinde, ¢zel kesim yatirimlarinin ytksek dig ticaret agigi verdigimiz sanayi
kollarinda Uretime yonlendiriimesine &ncelik verilecektir.

® Kamu harcamalarinin tahsisinde egitim oncelikli sektér olmaya devam edecektir.

® Saglik hizmetlerinin kalitesinden 6diin verilmeksizin, gereksiz ilag ve hizmet kullanimini dnlemek tizere, ilag
ve tedavi harcamalar daha akilci hale getirilecektir.

® Sosyal amacli programlarin etkinligi degerlendirilecek ve mukerrerlikler dSnlenecektir.

® Kamu yatirm projeleri dnceliklendirilerek, kisa sirede tamamlanacak projelere yogunlasilacak, mevcut
sermaye stokundan daha etkin yararlanmak amaciyla idame-yenileme, bakim-onarim ve rehabilitasyon
harcamalarina agirlik verilecektir.

® Kamu ve 6zel kesim yatirmlari birbirlerini tamamlayacak sekilde buttincll bir bakis agisiyla ele alinarak,
kamu yatirimlari, 6zel sektdr tarafindan gerceklestirilemeyecek ekonomik ve sosyal altyapi alanlarinda
yogunlastirilacaktir.

® Kamu yatinm projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi stireci gliclendirilecek,

bu kapsamda kamu kurum ve kuruluglarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

-137-



CTRATEJIK
PLAN 20

Kamu Gelir Politikasi
® Haksiz rekabetin énlenmesi, ekonomide rekabet glicinin ve kamu gelirlerinin artinlmasi amaciyla kayit

digilikla etkin bir sekilde micadele edilecektir. Bu kapsamda; denetim kapasitesi artirilacak ve etkinlestirilecek,
idarelerin uygulama kapasitesi ve bilisim altyapisi gelistirilecek, kacakgilikla micadele, kurumlar arasi isbirligi ile veri
paylasimi artirilacak ve toplumsal farkindalik yayginlastirilacaktir.

® Vergi tabani, vergilemenin daha adil olmasini ve mali fonksiyonunu yerine getirmesini saglayacak sekilde
genisletilecektir.

® Vergi politikalarinin belirlenmesinde ve uygulanmasinda, iklim degisikligiyle micadele ediimesine ve enerji
tUketiminde tasarruf saglanmasina yonelik dncelikler gbzetilecektir.

® Yerel yonetimlerin mali imkanlarini glclendirmek icin kentsel rantlar da degerlendirilerek yerel

yénetimlerin 6z gelirleri artirilacaktir.

Kamu Mali Yonetimi ve Denetim
® Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, i¢ kontrol ve i¢c denetim standartlarina uyum dizeyinin artirimasi

saglanacaktir.

Odemeler Dengesi
® Yurt ici katma deger orani ytksek mallari kullanma bilincinin gelistirilmesine yonelik dzendirici tedbirler
alinacaktir.
® Kamu alimlarinda yurtiginde Uretilen ve yerli girdi kullanan Urlnler tercih edilecektir.
® Turizm sektériinde hizmet kalitesini artiran, pazarlama kanallarini cesitlendirerek Ust gelir gruplarini hedef
alan, karsilastirmali rekabet GsttnlUgtine uygun turizm cesitlerini &ne cikaran bir yapi olusturulacaktir.
® Turizm yatinmlarinin gelismis ve yogun kullanima konu olan yorelerden diger alanlara kaydirilarak

cesitlendiriimesine ve turizm faaliyetlerinin tim yila yayilmasina dénuk politikalar uygulanacaktir.

stihdam Politikalari

® Bireylere isglicU piyasasinin talepleriyle uyumlu temel ve mesleki beceriler kazandirilacak, is-aile yasami
uyumlu hale getirilecek ve aktifisglict politikalar etki analizlerine dayali olarak uygulanacaktir.

® Etkin ve bUtlncll bir istihdam politikasi izlenerek; kadin, genc ve engelliler basta olmak Uzere, isgliciine
katilim ve istihdam oranlari artirlmaya devam edilecektir.

® Alt isverenlik uygulamasi isci haklarini ve ekonominin rekabet glicint dikkate alacak sekilde gdzden
gecirilecektir.

® Bolgesel dizeyde farkli dinamiklere tabi olan issizlik sorununun ¢6zimine yoénelik olarak isglicli piyasasi
ayrintil analiz edilecek ve bolgeye 6zgU stratejiler gelistirilecektir.

® Yoksul kesimin istihdam edilebilirliginin artirimasi ve Uretken duruma geciriimesine yonelik olarak sosyal
yardim-istihdam baglantisi gliclendirilecektir.

® Kayit digi istihdam ve kayit disi Ucretle micadele edilerek kayith calisan sayisi artirilacak ve prim tabani

genigletilecektir.
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6.5.2. Cevresel Planlar

Ulusal Cevre Stratejisi ve Eylem Plani (UCEP) (1997-...)
® Cevre politikalarina iliskin hazirlanan ve Gaziantep BUyUksehir Belediyesi 2015 -2019 Stratejik Plani

calismalari kapsaminda incelenen “Ulusal Cevre Stratejisi ve Eylem Plani” 1997 yilinda onaylanmistir ve yerine
gecen bir plan bulunmadigindan halen ytrtrltktedir. Ulusal Cevre Stratejisi ve Eylem Plani cevre ile ilgili konularin
yaninda dogal tarihi ve kultirel degerlerin korunmasi ile de ilgili bir plandir. Yapilan incelemelerin sonunda asagidaki

amag ve bu amaclara bagli hedeflerin belediyemizi yakindan ilgilendirdigi anlasilmistir.

Dogal, Tarihi Ve Kiiltirel Degerlerin Korunmasi

® "Koruma Gerekliligi" kriterleri baglaminda oydasma (konsensus) calismalari

® Koruma sorumlulugunun yerellestiriimesi (belediyelestiriimesi degil)

® Koruma planlarinin ézellikleri baglaminda oydasma

e Koruma planlarininyapilmasi, yaptiriimasi ve onanmasi ile uygulanmalar baglaminda oydasma

® Koruma projelerinin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda gorev ve yetkileri netlestirmek.

® Koruma projelerinin yapilmasi, yaptiriimasi ve uygulanmalari baglaminda oydasma.

® Proje yonetimi ve burokraside proje yonetimiicin 6rgltlenme

® Proje yardimlarive proje hizmetlerinde destek

® Kentsel gelisme rantlarinin vergilendirildikten sonra koruma alanlarina koruma amagl kredi ya da
subvansiyon olarak dénuslerinin (capraz finans) saglanmasi

® Koruma alanlarinda kullandiriimayan "gelisme haklari"nin nakledilebilir hale getiriimesi

® Sit alanlarina ve tescilli yapilara altyapi hizmetlerinde farkli tarifeler uygulanmasi; cesitli kentsel hizmet
konularinda kolayliklar ve &ncelikler saglanmasi

® Gorevli kuruluglarin bltce ve bitce digi gelirlerinin arttinlmasi ve kurumlar arasi korumaya yonelik
kaynaklarin birlestirilmesi

® Koruma uygulamalarinda kaliteyi azaltmadan maliyeti dUstrict yontemlerin aragtirilmasi

® Kamulagtirma yerine koruma sorumlulugunu &zel sektdrde birakma ve giderek koruma amagli
dzellestirme stratejilerinin éne cikartiimasi

® Gelistirme projelerine koruma amagli harcamalar kavraminin getirilmesi. TUm buyUk kalkinma projelerinin
icine koruma boyutunun sokularak koruma kilfetlerinin proje ekonomik olabilirlik hesaplarina dahil edilmesi

® Koruma projelerinin kaynak yaratici hale getirilmeleri

® Koruma projeleri igin yeni kaynaklar saglanmasi (rant yaratan diger projelerden yani gelismenin
nimetlerinden korumanin kilfetine capraz finans olanaklarinin arastirilmasi)

® Vergive harckolayliklari

® Mevcut fonlarin etkili kullanimi

® Takas mekanizmasinin olanaklar dahilinde yaygin ve etkili isletiimesi
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Egitim ve Katilim

® Cevreduyarliliginiartirici dergi, afis, brosur, kitap vb. gorsel ve isitsel materyalin 6gretmen, dgrencive halkin
ulagabilecekleri yerlerde hazir tutulmasi

® Slrdurtlebilir kalkinmanin etkin kilinmasi icin gonUlld kuruluglar arasinda bilgi ve deneyim degisiminin
glclendirilmesi

® SUrdurtlebilir kalkinmayailiskin egitim ve 6gretimile ilgili mesajlarin dizenlenip iletiimesi icin egitimin icerigi,
yontemi ve stratejileri konusunda arastirma ve deneylerin desteklenmesi

® Kitle iletisim araglari ile yeni iletisim ve bilgi teknolojilerinin kullanimi yoluyla kamuoyunun sdrdurilebilir

kalkinma ve cevre hakkinda daha etkin bir bicimde egitimesi ve bilgilendirilmesi

Hava Kirliligi

® Cografi bilgi sisteminin olusturulmasi, bu sistem icin emisyon ve hava kalitesi haritalarinin ¢ikartilmasi,
glncellestiriimesi, hassas koruma boélgelerindeki degisimlerin izlienmesi

® Yenilenebilir enerji kaynaklari kullaniminin desteklenmesi

® Yiksek verimli/distk emisyonlu enerji dontsiim teknolojilerinin vergi indirimi ve tegviklerle ucuzlatiimasi

® Enerjive Cevre Enstitlist blinyesinde, birey, sivil toplum kuruluglari, meslek érgttleri, yerel yonetimler ve
devlet ile Universiteler arasindaki iliskilerin koordine edilmesi, ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin projeler bazinda
artirilmas

® Gonullt enerjitasarrufu ve km. azaltma programlarinin baglatilmasi

® Enerjiileilgili hertrld uygulamanin, yerel ydnetimlerin yetki ve sorumlulugunda denetlenmesi

® Yerel yOnetimlerin yetismis eleman ve altyapi eksikliginin giderilmesi

Nifus ve Cevre
® Kentlere go¢ edenlerin, kente uyum strecinde, kent kilttrinin olusmasinda ve korunmasinda cevrenin

en az tahrip olmasina yonelik mekanizmalar gelistirilmesi

® Yerlesimlerin tagima kapasitelerine uygun planlamanin yapilmasi saglanmasi

® Kadinin ekonomik bagimsizliginin kazandirilmasina ve sosyal statlisinln iyilestiriimesine yonelik politikalara
dnem ve oncelik verilmesi

® Ailede cevreci tlketim davraniglarinin gelistirimesi ve uygulanmasinda kadinin énemli bir islevi olmasi
nedeniyle, kadinin 'savurgan’ olmayan ve cevre kosullarini gdzeten bir kilavuz olmasi yoninde egitimi ve bu
konuda gontlld kuruluglarin toplum gdnulltlerinden yararlanmalari saglanmasi

® Slrdurtlebilir kaynak kullanimi saglamaya yonelik olarak dzellikle ekolojik ydnden hassas sistemlere iligkin
demografik verilerin toplanmasi ve kullaniimasi

® Demografik analizlerin cevre ve kalkinma perspektifi icinde yer alabilmesi icin disiplinler arasi

arastirmalar/calismalar arttirilmasi/yapilmasi
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Tehlikeli Atiklarin Yonetimi

® Cevre koruma egitim programlarinin gelistirilmesi

® Cevre korumaya yonelik bolgesel hizmettesisleri icin arazitahsisi

® Atik azaltma ve geri donliisimUn dncelik kazanmasina iliskin planlarinin hazirlanmas

® imar planlarina tehlikeli atik yénetim esaslarinin (Tehlikeli Atik Bertaraf Tesisi yer secimi vs. ) katilmas|
® Planlama safhasinda tehlikeli atik yénetimine iliskin kamuoyu yoklamasinin yapiimasi

® "Cevre dostu Grdn" Uretiminin yayginlastirilmasi ve tesviki

® Tuketicilerin Cevre dostu Urtinler hakkinda bilinglendiriimesi

® TUketicinin "atik Gretme ve atma" adetlerinin egitim yolu ile gelistiriimesi

® Evsel kokenlitehlikeli atiklarin toplanmasi olanaklarinin saglanmasi

® Yerel Atik Borsalarinin kurulmasi

® Yerel atik envanterlerinin hazirlanmasi

Iklim Degisikligi Ulusal Eylem Plani (201 1-2020)
® Cevre politikalarina iliskin hazirlanan ve Gaziantep BuyUksehir Belediyesi 2015 -2019 Stratejik Plani

calismalar kapsaminda incelenen “Iklim Degisikligi Ulusal Eylem Plani” 201 1 — 2020 yillari arasini kapsamaktadir.
Yaplilan incelemelerin sonunda agagidaki amag ve bu amaclara bagl hedeflerin belediyemizi yakindan ilgilendirdigi

anlagilmistir.

Eneriji Sektori
® Bilinclendirme faaliyetlerinin “enerji verimliligi biling endeksi” ydntemi ile degerlendirilmesi ve duyurulmas”
(ilgili Kurulus)
e YEK'e (Yenilenebilir enerji Kaynaklari) yonelik projeler gelistirmeleri amaciyla STK'larin ve yerel
yonetimlerin desteklenmesi (1lgili Kurulus)
® Atik 1si- kullaniminin yayginlagtirimasina yonelik mevzuat dizenlemeleri ve bilgilendirme faaliyetleri

yapilmasi (ilgili Kurulug)

Bina Sektori
® Bilinglendir Bina alt sektorlerindeki enerji tiketimi bilgilerini iceren veritabaninin hazirlanmasi ve kiyaslama
gostergelerinin gelistirilmesi (ilgili Kurulus)
® Arazi kullanimi, ekoloji, ulasim, su yoénetimi, gri su, vesil/beyaz catilar gibi strdtrulebilirlik unsurfarini
kapsayan kentsel yerlesim planlarinin yasam dénglsi maliyeti degerlendirme ydntemleri kullanilarak pilot

projeler cercevesinde gelistirilmesi ve uygulanmasi (ilgili Kurulus)
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Ulastirma Sektor

® Blyuksehirlerde demiryolu ana istasyonlarina yolcu ulasimini saglayan alternatif ulagim hatlarinin
olusturulmasi (Sorumlu Kurulus)

® Karayolu tzerindeki yogun yuk ve yolcu trafi§inin farkli ulagim ttrlerine kaydiriimasi icin uygun ekonomik
araclarin belirlenmesi icin Vergi, fiyatlandirma, cezalar konusunda talep esnekligi arastirmalari yapilmasi (ilgili
Kurulug)

® “Ulastirma Ana Plani”nin hazirlanmasi (ilgili Kurulus)

® Toplu tasima hizmetinin gelistirimesi ve iyilestirilmesi icin Hizmet kalitesinin arttinlmasi igin sektor
calisanlarina hizmet ici egitim verilmesi (Sorumlu Kurulus)

® Kentsel karayolu, denizyolu, demiryolu ve rayli sistem ulagimi icin gerekli yatirmlarin ve isletme
duzenlemelerinin yapilmasi (Sorumlu Kurulus)

® Toplutasimasistemlerinin birbiriyle ve diger kentsel ulagim tirleriyle entegre edilmesi (Sorumlu Kurulus)

® Konut, caligma alani gibi her tir yeni gelisme alani dnerisinin, etkili bir toplu tagima hizmeti sunulabilecek
konumda ana toplu tagima glizergahlar Gzerinde olmasi (Sorumlu Kurulus)

® Kent btlinUnde bisiklet yol aglari (bisiklet yollari veya seritleri), bisiklet park alanlari, akilli bisiklet / bisiklet
Istasyonlarinin olusturulmas (Sorumlu Kurulus)

® Kent merkezlerinde otomobillerden arindirilmig yaya yollari ve alanlarin olusturulmasi, yayalarin kentsel yol
agiicinde her yere ulagiminin saglanmasi (Sorumlu Kurulus)

® Yaya ve bisiklet yolculuklarini cazip secenekler haline getirmeye yonelik kent planlama yaklasimlarinin
uygulanmasi (Sorumlu Kurulus)

® “Yavas Sehir” (Slowcity) kavraminin &zendirilmesi; bu ydnde uygulamalar yapiimasi (Sorumlu Kurulus)

® Kent merkezlerinde yola tasit parkinin etkin denetimi, mevcut otopark kapasitesinin kisa streli park
amaciyla kullanilmasi, caydiricifiyatlandirma politikalarinin uygulanmasi ve akilli otopark sistemlerinin olusturulmasi
(Sorumlu Kurulus)

® Kent merkezlerine otomobil girisini sinirlandiriimasina yonelik uygulamalarinin degerlendirilmesi (Sorumiu
Kurulus)

® Kent ici lojistik kapsaminda agir yUk araclarinin sadece belli saatler icinde kente girebilmesine ydnelik
duzenlemelerin yapiimasi (Sorumlu Kurulus)

® Kent ici ulagim planlarinin her &lcekteki imar planlari ve cevre dizeni planlaryla bUtinlesik olarak
hazirlanmasi ve onanmasini zorunlu kilacak yasal diizenleme yapilmasi (ilgili Kurulus)

® Surdurulebilir kentsel ulagim planlamasi ve yénetimi icin politika olusturan, yonlendiren ve denetleyen,
ulusal diizeyde sorumlu bir Kentsel Ulagim Birimi'nin kurulmasi (ilgili Kurulus)

® Ulagim planlama, rayli sistem yatirim planlama, yolculuk talep ydnetimi, yaya ulagimina iligkin
engelsiz/evrensel tasarim konularinda tiim yerel idarelere dagitilacak kilavuzun hazirlanmasi (ilgili Kurulus)

® Kentlerde elektrikli otomobiller icin dolum istasyonlari kurulmasi (Sorumlu Kurulus)

® Kent merkezlerinde temiz yakit ve temiz ara¢ kullanicilarina Ucretsiz veya dustk Ucretli park alanlari

saglanmasi (Sorumlu Kurulus)
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® BiyUksehirlerde demiryolu ana istasyonlarina yolcu ulagimini sadlayan alternatif ulagim hatlarinin
olusturulmasi (Sorumlu Kurulus)
e Karayolu Uzerindeki yogun yik ve yolcu trafiginin farkli ulagim tdrlerine kaydirilmasi icin uygun ekonomik

araclarin belirlenmesi icin Vergi, fiyatlandirma, cezalar konusunda talep esnekligi arastirmalari yapilmasi (ilgili

Atik Sektoru

® Park bahce ve organik atiklarin envanterinin gikarilmasi, geri kazanim calismalarinin yapilmasi ve bunlarin
EAYP'ye (Etkin Atk Yonetim Planlart) entegre edilmesi (Sorumlu Kurulus)

® Kati atik toplama, tagima ve bertaraf sisteminin en az mesafe kat edecek sekilde optimizasyonunun
yapilmasi ve atiklarin bertaraf tesisine tasima mesafesi ve tasima kosullarinin uygun olmadigi bélgelere aktarma
istasyonlarinin kurularak EAYP'ye islenmesi (Sorumlu Kurulus)

® FAYP'nin etkin uygulanmasiicin yeterli sayida teknik personelin géreviendirilmesi (Sorumlu Kurulus)

® EAYP'nin etkin uygulanmasi icin teknik kapasitenin (personel ve teknolojik altyapr) gliclendirilmesine yonelik
egitim verilmesi ve makine-ekipman alimi (Sorumlu Kurulus)

® Atiklarin ydnetimiicin etkin birizieme ve denetim mekanizmasinin kurulmasi (ilgili Kurulus)

e Atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi uygulamalarina iliskin Ar-Ge calismalart yapilmasi (ilgili Kurulug)

® Kaynaginda ayr toplama konusuna yodnelik egitim, tanitim ve bilinclendirme faaliyetlerinin bir plan
cercevesinde yUrittlmesi (Sorumlu Kurulus)

® Atiklarin ydnetimiicin etkin bir izleme ve denetim mekanizmasinin olusturulmasi (ilgili Kurulus)

® Kirleten 6der prensibine dayall ekonomik araclarin (evsel kati atik bertaraf tarifelerinin ilgili ydnetmelige
uygun olarak belirlenmesi) etkin hale getirilmesi (Sorumlu Kurulus)

® Atik azaltmi ile ilgili olarak kamuoyunun bilinclendirilmesi calismalarinin yapilmasi ve kampanyalar

duzenlenmesi (Sorumlu Kurulus)

Arazi Kullanimi ve Ormancilik Sekt6ri

® Arazi kullanm tiplerindeki degisiklikleri izleyen ulusal bilgi sistemlerinin ve derlenen verilerin gézden
gecirilmesi ve uluslararasi stirecler (BMIDCS, BMCMS, BMBCS vb.) cercevesinde ihtiyac duyulan verilerle
karsilastirilip elde edilmesi gereken yeni verilerin belirlenmesi, bu verilerin toplanmasi, kayit altina alinmasi ve
CBS'ye dayali bir veri tabaninda islenmesi (Sorumlu Kurulus)

® Turkiye icin arazi kullanim tiplerine gére gereken yerler icin yutak faktorlerinin gelistirilmesi; sera gazi
emisyon envanterinin Tier-2 ydntemi ile hesaplanabilmesi icin kilavuzlarin hazirlanmasi ve gereken kapasite
gelisiminin saglanmasi (Sorumlu Kurulus)

® Yerlesim alanlarinda tutulan karbon miktarinin tespit edilmesi (ilgili Kurulus)

® Kent ormanlarinin ve diger yesil alanlarin korunmasi ve gelistiriimesi konusunda yerel ydnetimlerin proje
hazirlama ve uygulama kapasitelerinin artirilmasi (Sorumlu Kurulus)

® Cati bahgeleri ve gecirimli kaplamalar gibi yagmur suyunun topraga sizmasini saglayici uygulamalar ile

yagmur suyu geri kazanim sistemlerini iceren yapilasmanin ézendirilmesi (Sorumlu Kurulug)
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Sektorler Arasi Ortak Konular
® Uluslararasi fon kaynaklarina erisimde istenen kalitede ve ayrintida projelerin ortaya cikarilmasi icin
uzmanlarin yetistirilmesi (ilgili Kurulus)
@ iklim degisikligi konusunda kamuoyu iletisim ve bilinclendirme kampanyalart icin tiim paydaslarin katilimi ile
bir kampanya stratejisi olusturulmasi (ilgili Kurulus)
® Kamuovyu iletisim ve bilinclendirme stratejisi dogrultusunda medya, STK'lar ve toplum &nderlerinin de

katiimiyla bilinclendirme kampanyalari diizenlenmesi (ilgili Kurulus)

6.5.3. Fiziksel ve Sosyal Planlar

® Uluslararasi fon kaynaklarina erisimde istenen kalitede ve ayrintida projelerin ortaya cikarilmasi igin
uzmanlarin yetistirilmesi (ilgili Kurulus)

® iklim degisikligi konusunda kamuoyu iletisim ve bilinclendirme kampanyalart icin tiim paydaslarin katilimi ile
bir kampanya stratejisi olusturulmasi (ilgili Kurulus)

® Kamuovyu iletisim ve bilinclendirme stratejisi dogrultusunda medya, STK'lar ve toplum &nderlerinin de

katilimiyla bilinclendirme kampanyalari diizenlenmesi (ilgili Kurulug)

Kadina Yonelik Siddetle Micadele Ulusal Eylem Plani (2012 - 2015)

® Kadina Yonelik Siddetle Micadele konularina iliskin hazirlanan ve Gaziantep Buytksehir Belediyesi 2015 -
2019 Stratejik Plani calismalar kapsaminda incelenen “Kadina Yonelik Siddetle Micadele Ulusal Eylem Plani”
2012 — 2015 yillan arasini kapsamaktadir. Yapilan incelemelerin sonunda asagidaki amag ve bu amaglara bagli

hedeflerin belediyemizi yakindan ilgilendirdigi anlasiimistir.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani (2012 - 2015)

® Evlilik bagvurusunda bulunan ciftlere dagitiimak tzere, toplumsal cinsiyet esitligi, kadina yénelik siddet, ev ici
siddet, cinsel saglik ve Ureme saglgl konularinda bilinglendirme materyallerinin hazirlanmasi, basilmasi ve ilgili
kuruluglara gonderilmesi(sorumlu kurulus)

® Siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bulunan kadinlara sunulmasi gereken hizmetlerin (koruma,
barinma, tedavi, meslek/is edindirme, gliclendirme, yasal haklar, cocuk/yasl bakim rehabilitasyon vb.) daha etkili
verilmesi, yayginlagtirimasi ve ihtiyaca gore glincellenmesi amaciyla gerekli altyapi ve personel temininin
saglanmasi (sorumlu kurulus)

® Hizmet sunumunun her kademesinde yer alan gérevlilere yonelik egitim programlari dizenlenmesi /
strdUrtlmesi (ilgili kurulus)

® Konukevlerinin 6zUrll kadinlarin erisebilirligine uygun seklide dizenlenmesi, siddet gdérmis madde
bagimlisi, insan ticareti ve fuhug magduru kadinlar gibi rehabilitasyon ve gliclendirme slrecinde farkli hizmet
modeline ihtiyac duyan kadinlar icin ayri, ihtisaslasmig konukevleri acilmasi(ilgili kurulus)

® Belediyelerce kadin konukevlerinin acilmasi, STK'ar tarafindan bagimsiz konukevi ve kadin danigma
merkezi (ilk bagvuru merkezi) agma ve isletme girisimlerinde, ihtiyac duyulan ayni/nakdi destegin belediyeler

tarafindan saglanmasi(sorumiu kurulus)
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® Evlilik bagvurusunda bulunan ¢iftlere dagitilmak Uzere, toplumsal cinsiyet esitligi, kadina yonelik siddet, ev ici
siddet, cinsel saglik ve Ureme sagligl konularinda bilinglendirme materyallerinin hazirlanmasi, basiimasi ve ilgili
kuruluglara gonderilmesi(sorumlu kurulus)

® Siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bulunan kadinlara sunulmasi gereken hizmetlerin (koruma,
barinma, tedavi, meslek/is edindirme, gliclendirme, yasal haklar, cocuk/yasl bakim rehabilitasyon vb.) daha etkili
verilmesi, yayginlastirlmasi ve ihtiyaca goére glncellenmesi amaciyla gerekli altyapi ve personel temininin
saglanmasi (sorumlu kurulus)

® Hizmet sunumunun her kademesinde yer alan gorevlilere yénelik egitim programlari dizenlenmesi /
sUrddrdlimesi (ilgili kurulus)

® Konukevlerinin 6zurlt kadinlarin erisebilirligine uygun seklide dizenlenmesi, siddet gérmis madde
bagimlisi, insan ticareti ve fuhug magduru kadinlar gibi rehabilitasyon ve giiclendirme slrecinde farkli hizmet
modeline ihtiyac duyan kadinlar icin ayri, ihtisaslasmig konukevleri agilmasi(ilgili kurulus)

® Belediyelerce kadin konukevlerinin aciimasi, STK'ar tarafindan bagimsiz konukevi ve kadin danisma
merkezi (ilk bagvuru merkezi) agma ve isletme girisimlerinde, ihtiyac duyulan ayni/nakdi destegin belediyeler
tarafindan saglanmasi(sorumilu kurulus)

e Siddet magduru kadinlarin sosyal yasama katilimlarinin saglanmasi amaciyla gerceklestirilecek projelere
dncelik taninmasi(sorumlu kurulus)

® Fkonomik zorluk icerisindeki siddet magduru kadinlar ve konukevlerinde kalan kadinlarin cocuklarinin
kamuya ait ve 6zel kres, glindiz bakim evlerine éncelik veriimesi ve bu gruba dzel yeterli kontenjan ayrilmasi(ilgili
kurulus)

® Ekonomik zorluk icerisindeki siddet magduru kadinlarin ve konukevlerinde kalan kadinlarin istihdam
garantili meslek edindirme kurslarindan &ncelikli yararlandiriimalarinin saglanmasi(ilgili kurulus)

® Ekonomik yoksunluk icindeki siddet magduru kadinlar ve konukevlerinde kalan kadinlarin, kendi islerini
kurabilmeleri i¢in egitim, danismanlik ve finans hizmetleri araciliglyla desteklenmeleri, finansal okur yazarlik
yeteneklerinin gelistirilmesi(ilgili kurulus)

® Fkonomik yoksunluk igcindeki siddet magduru kadinlar ve/veya siginma evlerinde kalan kadinlara mikro
kredi uygulamalarinda kontenjan ayrilmasi(ilgili kurulug)

e Konukevleri, aile danisma merkezleri ile toplum merkezlerinin sayilarinin artirilmasi ve kadina yonelik
siddetle mUcadeleyiicerecek sekilde olusturulmasi (sorumlu kurulus)

® Kent planlamasinda, sokak ve parklari iyi aydinlatiimasi, ulasim hizmetlerinin kadinlarin tim ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde dizenlenmesi ve iyilestiriimesi (durak sikligi glizergahlarin oturma alanlarinin tamamini

kapsamasi vb.) ve acil telefon hatlarina erisilebilirligin artirilmasi (sorumlu kurulus)
Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani (2012 - 2023)

® Ulusal deprem stratejileri, Deprem Guvenli Yerlesme ve Yapilasma ile Depremin Etkileriyle Basg Edebilmek
konularina iliskin hazirlanan ve Gaziantep BUytksehir Belediyesi 2015 -20 19 Stratejik Plani calismalart kapsaminda
incelenen “Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani” 2012 — 2023 vyillari arasini kapsamaktadir. Yapilan
incelemelerin sonunda asagidaki amag ve bu amaclara bagli hedeflerin belediyemizi yakindan ilgilendirdigi

anlagilmistir.
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Ulusal Deprem Eylem Plani

® Ulusal veya yerel olcekte zayif ve kuvvetli gdzlem aglari isleten kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve
koordinasyon saglanarak ortak isletim ve paylasim esaslari belirlenecektir. (ilgili kurulus)

® Depremin meydana getirdigi hasarlarin tahminin icin analiz ve degerlendirme yapabilen bir sistem
gelistirilecektir. (ilgili kurulug)

® Bu caligmalarda kullanilacak verilerin yani sira, uydu gérintlleri ve cografi bilgi sistemlerinden elde edilen
verilerin de sistemle bitinlesmesi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® Kurulacak hasar tahmin ve erken uyari sistemlerinin il Afet ve Acil Durum Midurlkleri tarafindan da
kullanimi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® Afet sonrasinda ¢ok &nemli olan basin ve halkla iliskiler konularinda yeni yaklasimlar ve yontemler
gerceklestirilecek, bu konuda medya yetkilileri ve habercilerin egitiimesiile ilgili calisma baslatilacakir. (ilgili kurulus)

® Gereksinim duyulan alanlarda paleosismoloji calismalart yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Deprem kaynakli hasar verici zemin davraniglarindan biri olan sivilasma agisindan jeolojik-jeomorfolojik
Slctlere dayali bdlgesel dlcekte sivilagsma potansiyeli haritalar hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

® Kritik yerlesimlerde zemin bUyUtmesi ve hizi degisimi davraniglari ile bunlara bagli zemin-yapi etkilesimi
konularinda mevcut bilgilerinin yani sira, yeni calismalar yapilarak elde edilen veriler mekansal planlama agisindan
degerlendirilecektir. (ilgili kurulug)

® Mikro bolgeleme haritalarindan mekan planlamasi calismalarinda nasil yararlanilabilecegi konusunda ilke,
yontem ve uygulama esaslari belirlenecek ve yerel ydnetimler icin yol gosterici kilavuz niteligindeki yayinlarla
birlikte 6rnek mikro bolgeleme haritalari hazirlanip, mekansal planlamaya temel girdi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® Oncelikle deprem agisindan en duyarli yerlesimlerden baslanarak bolgesel ve yerel dlcekte deprem tehlike
haritalar hazirlanacak ve bu calismalar &ncelikli olarak desteklenecektir. (ilgili kurulus)

® Yerel dlceklerde deprem ve depremin zincirleme etkileri ile olusabilecek risklerin analizi, degerlendiriimesi
ve azaltilmasi konusunda ilke, yontem ve uygulama esaslari belirlenecek ve yerel yénetimler icin yol gosterici
kilavuz yayinlar hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

® Deprem kayiplarinin tahmini ve deprem senaryolarinin hazirlanma esaslari belirlenecek ve Ulke genelinde
yayginlagtirilacaktir. (ilgili kurulus)

® Deprem riskinin azaltiimasiyla ilgili stireclere yonelik risk azaltma strateji veya sakinim planlari hazirlanacaktir.
(ilgili kurulus)

® Depremlere duyarli kentsel ve kirsal alanlarda pilot yerlesim merkezleri kurularak risk azaltma planlari

uygulamaya gegirilecektir. (ilgili kurulus)

Deprem Giivenli Yerlesme ve Yapilasma

® Kalkinma Ajanslari, sorumluluk alanlari icerisindeki deprem tehlike ve risklerini dikkate alacak ve bu riskleri
arttirmayacak veya azaltacak yonde faaliyet ytriteceklerdir. (ilgili kurulug)

e il Ozel idareleri, il gelisme ile cevre diizeni planlarinin hazirlanmasi éncesinde ilin tehlike ve risklerini
belirleyerek risk azaltma strateji planlarini gelistirecek ve bu planlarla cevre ve gelisme planlarinin uyumunu
saglayacaklardir. (ilgili kurulus)Basta okul ve hastaneler olmak Uzere, mevcut binalarin hasar gorebilirlikleri ve
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bunlarfa ilgil metodolojiler belirlenecektir. (ilgili kurulug)

® Basta okul ve hastaneler olmak lzere, mevcut binalarin deprem risk gruplamasi tamamlanacaktir. (ilgili
kurulus)

® Egitim tesislerinin gliclendirme galismalarina dncelik verilerek devam eden calismalar hizlandirilacaktir. (ilgili
kurulus)

® Mevcut binalarin yapim kosullari esas alinarak kentsel Slcekte deprem hasari tahmin yontemleri
gelistirilecek ve deprem sonrasi toplanan veri esas alinarak tekrar degerlendirilip hasar tahmin ydntemleri
glincellenecektir. (ilgil kurulus)

® Depreme dayanikli bina tasarimina ve yapimina iliskin dncelikler belirlenecek ve konuyla ilgili projelerin
gelistirilmesi tesvik edilecek ve desteklenecektir. (ilgili kurulus)

® Deprem yonetmeligini glincellestirip gelistirmek Gzere kurulacak komisyonun calismalari strekli kilinacaktir.
(ilgili kurulus)

® Ulagim sistemleri ve dnemli ulasim tesislerinin depremlere direncli bir sekilde projelendirilmesi, bakimi ve
denetimiicin dizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® GOmUIU konumdaki ve ylzeydeki su, atik su, elektrik, iletisim, dogal gaz hatti gibi hayati éneme sahip
sistemlerin deprem glvenlikleri degerlendirilerek dngériilen diizeye cikarilacaktir. (ilgili kurulus)

® insaat sektoriinde calisan isci, kalfa ve ustalarin egitimi ve belgelendirilmesi calismalar gelistirilecek ve

sektorde belgesiz insanlarin calistirilmasi &nlenecektir. (ilgili kurulus)

Depremin Etkileriyle Bas Edebilmek

Koordinasyon ve dil birligi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

Afet mizelerive/veya sergileriyle toplumun depremlere karsi farkindaligi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

Depremle ilgili mevzuatlar gdzden gecirilip tek bir mevzuat attinda toplanacaktir. (ilgili kurulus)

Yapi yasasi ve kentsel donUstim yasalari cikartilacaktir. (ilgili kurulus)

Deprem Risk Azaltim Planiyla ilgili yasal diizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Merkezive yerel dliizeyde haberlesme, acil durum cagri ve bilgi iletisim sistemleri alt yapisi ile acil miidahale
ve yardimlar icin ulagim sistemleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Acil durumlarda kullanilacak saglik tesisleri ve sosyal donatilarin belirlenmesi ile ilgili calismalar yapilacaktir.
(ilgili kurulus)

® TUm illerde hastane afet planlarinin hazirlanmasi ve glincellestirilmesi saglanacaktir. (ilgili kurulug)

® Tim illerde afetlerin yol acabilecegi saglik sorunlarina zamaninda, hizl ve etkili olarak midahale edebilmek
icinil saglik afet planlari gelistirilecektir. (ilgili kurulug)

® Mobil acil midahale ve ulastirma birimleri gelistirilecektir. (ilgili kurulug)

® Hastanelerin deprem glivenliklerinin arttirilmasina devam edilecektir. (ilgili kurulus)
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® Koordinasyon ve dil birligi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® Afet mizelerive/veya sergileriyle toplumun depremlere karsi farkindaligi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® Depremle ilgili mevzuatlar gdzden gecirilip tek bir mevzuat altinda toplanacaktir. (ilgili kurulus)

® Yapiyasasi ve kentsel dontstim yasalari gikartilacaktir. (ilgili kurulus)

® Deprem Risk Azaltim Planiyla ilgili yasal dizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Merkezi ve yerel dlizeyde haberlesme, acil durum cagri ve bilgi iletisim sistemleri alt yapist ile acil miidahale
ve yardimlar icin ulagim sistemleri gelistirilecektir. ilgili kurulus)

® Acil durumlarda kullanilacak saglik tesisleri ve sosyal donatilarin belirlenmesi ile ilgili calismalar yapilacaktir.
(ilgili kurulus)

® TUmillerde hastane afet planlarinin hazirlanmasi ve glincellestiriimesi saglanacaktir. (ilgili kurulus)

® TUm illerde afetlerin yol acabilecegi saglik sorunlarina zamaninda, hizli ve etkili olarak miidahale edebilmek
icin il saglik afet planlari gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Mobil acil mtdahale ve ulagtirma birimleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Hastanelerin deprem glivenliklerinin arttinlmasina devam edilecektir. (ilgili kurulus)

6.5.4. Fiziksel, Sosyal ve Ekonomik Planlar
KENTGES Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani (2010 - 2023)

® Ulke capinda kentsel gelisme stratejilerini belilemeye yoénelik hazifanan ve Gaziantep Biyiiksehir
Belediyesi 2015 -2019 Stratejik Plani calismalari kapsaminda incelenen “KENTGES Bitinlesik Kentsel Gelisme
Stratejisi ve Eylem Plani” 2010 —2023 yillari arasini kapsamaktadir. Yapilan incelemelerin sonunda asagidaki amac

ve bu amaclara bagl hedeflerin belediyemizi yakindan ilgilendirdigi anlagilmistir.

Mekansal planlama sisteminin yeniden yapilandiriimasi

® Kentsel ve kirsal yerlesmelerin mevcut durumlarinin iyilestirilerek saglikli, gtivenli ve dizenli gelisimine
yonelik, buttincll degerlendirmeye olanak saglayan mekansal planlama, kentlesme ve imar konularinda kapsamli
bir Cerceve Yasa cikarilacaktir. (ilgili kurulus)

® Belediyeler biinyesindeki mekansal planlama birimlerinin kapasiteleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Yerel yonetimlerin kapasitelerinin artiriimasi ve yeniden yapilandiriimasi igin 5393 Sayili Belediye Kanunu,
5216 Sayili Buyiksehir Belediyesi Kanunu ve 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu'nda ve ilgili diger yasalarda
duzenleme yapilacaktir. (ilgili kurulus)

e Ulusal Cografi Bilgi Sistemi ve Mekansal Planlama Portalinin kurulmasina ve isletiimesine y&nelik
duzenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Bayindirlik ve iskan Bakanliginca, mekansal planlamaya altlik olusturacak nitelikte, sayisal veri tabani ve
izleme sistemi gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Kent Bilgi sistemlerinin kurulmasinda ve isletimesinde ikincil mevzuat dizenlemeleri yapilacaktir (ilgili

kurulus)
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® Ar-Ge caligmalarina dayali olarak mekansal planlama ve kentsel tasarim konularinda el kitaplari
hazirlanacaktir. (ilgili kurulug)

® Nitelikli kentsel tasarim plan ve projelerinin elde edilme yontemleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

Yerlesmelerin mekan ve yasam kalitesinin artirilmasi

® Yerlesmelerde dengeli gelisen ve kontrollt bUytyen kent makroformunun desteklenmesine yonelik hukuki
duzenlemeler yapilacaktir (ilgili kurulus)

® Dengeli gelisen ve kontrolld blylyen kent makroformu olusturmak ve ydnlendirmek icin yerlesme
dizeyinde mekansal planlarda gerekli degisiklikler yapilacaktir. (Sorumlu kurulus)

® Dengeli gelisen ve kontrollt blyUyen kent makroformunun olusturulmasi icin imar programlari belirlenen
esaslara gére diizenlenecektir. (Sorumlu kurulus)

® Farkligelir gruplarticin, plan kararlari, ydresel doku ve mimariye uygun konut Uretilecektir. (ilgili kurulus)

® Konut kooperatiflerinin arsa ve finansman temin bicimlerinin arastiriimasi, konut sunumunun
cesitlendirilmesi ve etkinlestiriimesi icin dizenleme yapilacaktir (ilgili kurulus)

e Konut kooperatiflerine alt yapisi hazir arsa saglanmasi icin dizenleme yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Konutalanlarinda yénetim modelleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Arsa ve arazi diizenlemelerine iliskin mevzuat; deger esasl dizenleme ydnteminin gelistirilmesini, Emsal,
Duzenleme Ortaklik Payi ve Kamu Ortaklik Payi iliskisinin kurulmasini ve kamu arazilerinin degerlendirilmesini
saglayacak bicimde yeniden dizenlenecektir. (ilgili kurulus)

® Doénlslm uygulamalarinda arsa ve arazi dizenleme ydntemlerinin cesitlendiriimesi ve deger esasli
dizenlemeler ile uygulama yapilabilmesi desteklenecektir. (ilgili kurulus)

® Cevre dostu insaat streclerinin ve ydntemlerinin gelistiriimesi icin calismalar yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Kent merkezleri, alt merkezler ve mahalle merkezleri icin yerel sahiplenmeye dayali yaklagimlar
gelistirilecek, merkezleri canlandirmaya yonelik kilavuzlar hazirlanacak ve hizmet standartlari belirlenecektir. (ilgili
kurulus)

® Kentlerin planli ve saglikli gelisimi icin, yeni agilacak aligveris merkezlerinin plan kararlari ile uyumlu olacak
sekilde nitelik, yer segimi ve yapilasma olcitlerini iceren dlizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Kentsel ulagim planlarinin kent planlar ile uyum ve bUtUnlUginin saglanmasina ydnelik mevzuat
dUzenlemesi yapilacaktir. (ilgil kurulus)

® Yaya ve bisiklet yollarinin yayginlasmasi icin rehberler ve tasarim kriterleri ile ilgili yasal dizenleme
yapilacaktrr. (ilgili kurulug)

® Yaya ve bisiklet yollarinin yayginlasmasi icin plan kararlari gelistirilecek ve etkin bir sekilde uygulanacaktir.
(sorumlu kurulus)

® Kentte Uretilen ve kente getirilen mallarin depolanacagy, islenecegi ve dagitilacagi merkezler mekansal
planlarda ve ulagim planlarinda belirlenen yerlerde olusturulacaktir. (sorumlu kurulug)

® Kent i¢i ulasim ve trafik hizmetlerinin etkinlestiriimesi icin gerekli dizenlemeler yapilacaktir. (sorumlu

kurulus)
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® Ulasim sistemleri ve dnemli ulasim tesislerinin afetlere direngli bir bicimde projelendiriimesi, bakimi ve
denetimi icin dizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Ulagtirma hizmetlerinin hareket kisithligi bulunanlar tarafindan da kullanilabilmesine yénelik standartlar
gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

® Kentici ulasimda bilgi teknolojilerinin etkin kullanimrigin dizenlemeler yapilacaktir. (sorumlu kurulus)

e Plantadilatlarinda “kentsel teknik altyapi etki degerlendirmesi raporu” hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

® Yagmur suyu depolama ve kullaniminin yayginlastiriimasi icin mevzuat hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

® Kentsel enerji taleplerinin mimkin oldugunca yenilenebilir enerji kaynaklari ile kargilanmasina yonelik
arastirma, envanter ve projeksiyon calismalari yapilacaktir. (sorumlu kurulus)

® Kentlerde yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin yayginlastirilmasi icin mevzuat dizenlenecektir.
(ilgili kurulus)

® Sosyal donati standartlarinin ve tasarim &lcUtlerinin gelistiriimesine ydnelik imar mevzuati da dahil
dlizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Konutalanlarisosyal donatilarla birlikte gelistirilecektir. (sorumlu kurulus)

® Acik ve yesil alan standartlari ve tUrleri gelistirilecektir. (ilgili kurulug)

e Yerlesmelerdeki mevcut yesil alanlar koruyan ve mekansal planlarda agik ve yesil alanlar sistemini dneren
duzenlemeler yapilacaktir. (ilgil kurulus)

® Korumaile ilgil kapasite gelistirmek Uzere egitim programlari diizenlenecektir. (ilgili kurulus)

® Koruma calismalari kapsaminda geleneksel ve yerel yapi malzemeleri ve teknolojileri gelistirilecektir. (ilgili
kurulus)

® Dogal ve kulttirel varliklarin envanteri cagdas teknikler kullanilarak tamamlanacak ve etkin bir veri tabani
olusturulacaktrr. (ilgili kurulus)

® Planlama ve koruma mevzuatinda, korunan alanlara iliskin dncelikler belirlenecek ve tahribi durumunda
uygulanacak yaptirnmlar gelistirilecektir. (ilgili kurulug)

® Dogal kaynaklarin ve koruma alanlarinin yénetimi icin uluslar arasi kriterleri de dikkate alarak koruma
alanlarinin tespiti yapilacak ve bu alanlardaki biyolojik ¢esitlilik de dahil envanter calismalari tamamlanacaktir
(ilgili kurulus)

® Koruma alanlarinda uyari sistemleri kurulacaktir. (ilgili kurulus)

® Dontstim projelerinin ilan, planlama ve uygulama stirecleri kapsaminda kent blttnlne etkilerinin analizi
yapilacaktir. (sorumlu kurulus)

® Kentsel donlsiim uygulamalarticin fizibilite hazirlanacaktir. (sorumlu kurulug)

® Donlstim ve yenileme uygulama sUreclerine etkin katiim icin mekanizmalar gelistirilecektir. (sorumlu
kurulus)

® BltUnlesik tehlike haritalari (afet) hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

® Mikro bolgeleme ile ilgili mevzuat hazirlanacaktir. (ilgili kurulug)

® Risk sakinim planlamasiyla ilgili yasal dizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

® Risk tUrlerinin belirlenmesi amaciyla bilgi paylasiminda standart olugturulacak ve basta kamu binalari olmak

Uzere mevcut yapi stokunailiskin envanter calismasi yapilacaktir. (ilgili kurulus)
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Risk azattmaile ilgili Ar-Ge calismalar gerceklestirilecektir. (ilgili kurulus)
Insan sagligi ve yerlesme giivenligini tehdit eden unsurlar kent dlceginde tespit edilecektir. (ilgili kurulus)
Merkezi ve yerel dizeyde haberlesme, acil durum ¢agri ve bilgi iletisim sistemleri altyapisi ile acil midahale
ve yardimlar icin ulagim sistemleri gelistirilecektir. (ilgili kurulus)
Acil durumlarda kullanilacak sosyal donatilarin beliflenmesiile ilgili calismalar yapilacaktir. (ilgili kurulus)
Belediye zabrta birimleri, polis teskilati ve ilgili diger birimler arasinda toplumsal diizeni saglamaya yonelik
isbirligi ve koordinasyon mekanizmasi kurulacaktir. (ilgili kurulus)
“Guvenli yerlesme tasarim rehberi” hazirlanacaktir. (ilgili kurulug)
Kent kimligine iliskin aragtirmalar yapilacak ve bu kimlige yonelik zglin tasarim rehberleri hazirlanacaktir.
(sorumlu kurulus)
Ulusal diizeyde Sehircilik ve Planlama Muzesi olusturulacaktir. (ilgili kurulusg)
Kent Rehberlerihazirlanacaktir. (sorumlu kurulus)
Hava, su ve toprak kirliligini 6lcme, izleme ve bilgilendirme alt yapisi gelistirilecektir. (ilgili kurulug)
Kent ekosistemlerinin ve ormanlarinin korunmasi icin araglar gelistirilecektir. (sorumlu kurulus)
Su yonetimi politika ve uygulamalarinin mekansal planlamaya yansitimasi icin dizenlemeler yapilacaktir
(sorumlu kurulug)

Eneriji etkin ve iklim duyarli yerlesme stratejileri hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

Yerlesmelerin ekonomik ve toplumsal yapilarinin gliclendirilmesi

Kentlerde aile yasam merkezleri, spor ve genclik merkezleri ve toplum merkezleri gibi sosyal donati alanlari
kurulacaktir. (sorumlu kurulus)

Kente yeni gelenlerin uyum sorunlarinin gideriimesine yénelik cok yonlt programlar uygulanacakdir.
(sorumlu kurulus)

Kent Konseyleri gliclendirilecektir. (ilgili kurulus)

Kentsel hizmet alanlarinin dezavantajli gruplarin ihtiyaglarina gére dizenlenmesi icin standart
gelistirilecektir. (ilgili kurulus)

Dezavantajli gruplari dikkate alan planlama, mimari ¢c6zim ve kentsel tasarimlar yapilacaktir. (sorumiu
kurulus)

Kentlerde yasayan yoksul kesime yonelik olarak, yorenin ihtiyac ve potansiyeli dikkate alinarak mesleki
egitim ve beceri kazandirma programlari gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir. (sorumlu kurulus)

Deprem Risk Azaltim Planiyla ilgili yasal dlizenlemeler yapilacaktir. (ilgili kurulus)

Calisan cocuklar ve sokakta yasayan cocuklar icin entegre koruma programlart olusturulacaktir. (ilgili
kurulus)

Genclerin kentsel yasama katilimrigin etkin bir program uygulanacaktir. (sorumlu kurulus)

Karar streclerini yonlendirici katilim kilavuzlar hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

Kentlilik bilinci farkindalik egitim programlart hazirlanacaktir. (ilgili kurulus)

Kentlilik bilincini artirmak icin sosyal etkinlikler dizenlenecektir. (ilgili kurulus)
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7. STRATEJIK PLAN VE KALKINMA PLANI
iLiSKisi

Incelenen

Dokimanin

Adi

“Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi”

Sorumlu
Daire
Baskanlig

Yapilan Calisma

10. bashg altinda ise kalkinmanin dig Dis iligkiler
Kalkinma | dinamikleri ile Gilkemizin ikili, bdlgesel ve Daire Kardes kent iliskileri
Plani cok tarafli iligkilerindeki temel éncelikler | Baskanhg
ve politikalar ele alinmaktadir.
10. Kamu idarelerinde strateji gelistirme ) i Hame ek i
Kalkinma | birimleri nitelik ve nicelik yéniinden AlASEs .
B o ) Daire ekibi olusturulmasi
Plani guclendirilecektir.
Baskanligi
Yerel yonetimlerin mali imkanlarini Mali Gelir artirici calismalar
10. gliclendirmek icin kentsel rantlarin Hizmetler yapmak, yeni gelir
Kalkinma | degerlendirilmesi ve emlak vergisi dahil Daire kaynaklari bulmak ve
Plani olmak lizere yerel yonetim 6z gelirleri Baskanliéi tahsilat oranlarini
artirilacaktir. : 8 yikseltmek
Kentsel dontisimiin canlandirma,
rehabilitasyon, restorasyon gibi farkl
ihtiyaclara yonelik uygulamalari da
barindiran bir sistem biitiinltigliyle ele
alinmasi uygulamanin etkinligini
artiracaktir. Uygun biiylklikteki alan
tanimlamasi ve iyi planlamayla, kentsel
10. donisiim, hem kendi finansmanini .
Ureten, hem de daha kaliteli, glivenli ve Imave
Kalkinma ’ '8 Sehircilik Kentsel Tasarim planlarinin
Plani saglikli yasam ortamlari sunan etkili bir yapilmasi
arac olma potansiyeli tasimaktadir. Diger Daire
Baskanlig

yandan, lilkemizdeki kentsel déniisim
ihtiyacinin bliyiikligliyle ortaya cikar dig
is hacmi, basta malzeme sanayi olmak
tUzere bircok sektor icin de genis is ve
yatirim imkanlari sunmaktadir. Gerekli
sartlar hazirlandiginda Glkemiz bu
konuda uluslararasi bir bilgi ve tecriibe
birikimi elde ederek 6nemli bir rekabet
glicl kazanabilecektir.

-155-




Fen isleri
0. Sehirlerin alt ve st yapisinin Daire Katl kavsak uygulamalari
Kalkinma iyilestirilmesiyle bu bolgelerin yasam ve Baskanlig alt ve iist yapinin
Plan, yatirim kosullari bakimindan cazibesi Ulasim gelistirilmesi
artirilacaktir. Daire
Baskanlig
“Yasanabilir Mekanlar, Siirdiriilebilir
Cevre” bashg altinda cevreye duyarl
yaklasimlarin sosyal ve ekonomik
10. faydalarinin artiriimasi, insanimizin Fen isleri Sehrin muhtelif yerlerinde
Kalkinma | sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam Daire cesitli proje ve
Plani kalitesinin stirdiiriilebilir bir sekilde Baskanlig uygulamalarin yapilmasi
ylikseltilmesi ile bolgeler arasi gelismislik
farklarinin azaltilmasi kapsamindaki
hedef ve politikalara yer verilmektedir.
: Kiiltiir ve
Ic ve dis gocler, farkl kltiir ve sosyal el Kiiltiir Sanat Festivalleri,
kesimlerin sehirlerde bir araya gelmesine Daire Madde bagimlisi cocuklarin
0. neden olurken, bir yandan da altyapi el uyum siirecine katki
Kalkinma | ihtiyacinin artmasina, gelir S saglanmasi,
Plani esitsizliklerine, glivenlik ve sosyal uyum Seoel Kadin Danisma Merkezi
sorunlarina yol acmakta, sehirlerde Hizmetler ‘
sosyal ve mekansal ayrisma riskini Daire D"eza\'/ant.avull gruplara
beraberinde getirmektedir. Baskanliz yénelik diger calismalar
Sirdirilebilir kalkinma hedeflerine Kiiltiir ve
ulasmak icin kiiresel 6lgekte baslayan Sosyal
yeni bliyiime modeli arayislariyla birlikte Hizmetler Ekolojik tarim turizminin
“yesil bliyiime” kavrami 6nem Daire gelistirilmesi,
kazanmistir. Bu kavram cercevesinde, Baskanhg ) '
iiretim sektérlerinde temiz liretim ve Ekolojik tarim ve organik
0. eko-yarimlilik ile hem cevrenin Fen isleri urdnlerin tesvikine yonelik
Kalkinma | korunmasi hem de rekabetciligin Daire tesislerin kurulmasi ve
Plani artirilmasi miimkiin gérilmekte, tarim ve | Bagkanhg projeler,
turizm gibi cevreye duyarl sektérlerde imar ve Belediyemize ait
ekolojik potansiyel degerlendirilmekte, Sehircilik gayrimenkuller {izerinde
yeni diizenleme ve yatirimlarla sehirlerin Daire ekolojik yapt yaptinlmasi
daha cevre dostu ve ekonomik olarak
Baskanhg

etkin olabilecegi vurgulanmaktadir.
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insanlarin is ve yasam ortamlarinin
kalitesi temel kalkinma ve refah
gostergelerinden biridir. Bolgesel
gelisme, yerel ekonomilerin ve kirsal
kesimin giiclendirilmesi, mekansal
gelisme ve sehirlesmenin dengeli

olusmasinin saglanmasi, her kesim icin Fen i§leri
- b?rlnana |'ht|ya<‘:|n|n )"ete‘rll, sa'gll!dl' ve Daire Giivenli ve Yasanabilir bir
e glivenli blrj sekilde glderllmes‘l gll?l | Baskanligi kent olma,
alanlarda insani ve yasam kalitesini daha Saglik ve
Plan cok merkeze alan bir yaklagima ihtiyag Sosyal Yasam kalitesini artirici
vardir. Bu yaklagim, yasam mekanlarinin, Hizmetler | sosyal hizmetlerde
ekonomik gelisme ve rekabetciligi Daire bulunmak
desteklemek yaninda afetlere dayanikli, Baskanligi
cevreye duyarl, kiiltlirel degerleri esas
alacak, sosyal dayanismayi ve
kaynasmayi tesvik edecek sekilde
tasarlanmasi ve insa edilmesini
gerektirmektedir.
Son dénemde 6nemli ilerlemeler
kaydedilmekle birlikte, bolgesel
dengesizliklerin azaltiimasina olan ihtiyac
devam etmektedir. Bu dengesizlikler
issizlik, gelir dagilimi, toplumsal baris, Fen isleri
giiven, sosyal uyum, kaynaklarin atil Daire Gaziantep Yerel Esitlik
0. kalmasi ve potan siyelin kullanilamamasi, Baskanlig Eylem Planinin
Kalkinma | 23" g6c¢ gibi sorunlarin yaninda Saglik ve hazirlanmasi,
Plani sehirlesme ve yerlesme sorunlarimizin da Sosyal )
. . - . Dezavantajli gruplara
ana kaynaklarindan biri olarak énemini Hizmetler o
korumaktadir. Bu bakimdan bélgesel Daire yonelik caligmalar
gelisme politikalari kapsaminda kentsel Baskanlg

ve kirsal alanda biitiin yerlesimlerde
temel yasam kalitesi standartlarinin
saglanmasi, kapsayici kalkinma ve firsat
esitligi icin mekansal dezavantajlarin
dogurdugu kisitlarin asgari diizeye
indirilmesi gerekmektedir.
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CTRA
PLAN

TEJIK
01

2015-2019

Engelliler
‘ o Daire Cocuk ve genclik merkezleri,
Yaslilar, engelliler ve ¢ocuklar oncelikli Baskanlig
10. olmak lizere toplumun farkl kesimleri Yaslilara ve kimsesizlere
Kalkinma icin yasanabilirligi artirmayi hedefleyen; Saglik ve yonelik faaliyetler,
Plani firsat esitligini ve hakkaniyeti gézeten Sosyal
mekansal planlama ve kentsel tasarim Hizmetler | Engelliler icin ylizme havuzu
uygulamalari hayata gegirilecektir. Daire ve park projeleri
Baskanlig
Koruma
Uygulama | Tpihi ve kiltiirel mirasin
Tarihi mirasin korunmasi ¢alismalarinda ve D?netim korunmasi ve
10. 6zgiin proje ve malzeme kullanilmasi ile Biiro canlandiriimasi,
Kalkinma lanli ve biitiinciil bir yaklasim Bagkanhg
Plani P - S "y .§. ) Yasayan Kiiltiir ve Sanat
gelistirilmesi ihtiyaci 6nemini Fen isleri Merkezi proiesini
korumaktadir. Daire P |e?|n|n. )
yapilmasi (Eski adliye binasi)
Baskanhg
Egitime erisim basta olmak lizere
kaydedilen iyilesmelere ragmen, egitim
kalitesinin ylkseltilmesi, bolgeler ve okul
tlirleri arasindaki basari diizeyi
farkliliklarinin azaltilmasi ihtiyaci dGnemini
korumaktadir. Bu kapsamda 6grenme
ortamlarinin niteliginin es itlik ve
hakkaniyet cercevesinde artirilmasi,
10. Ogretmen yetistirme ve gelistirme
Kalkinma sisteminin yeterlilikleri esas alan bir
Plan sekilde yeniden yapilandirilmasi, kariyer
gelisim ve performans degerlendirme
sisteminin olusturulmasi, izleme ve Saglik ve
degerlendirme faaliyet lerinde etkinlik Sosyal Cocuk ve Genclik
saglanmasi, akademik personelin nicelik Hizmetler Merkezlerine yonelik
ve niteliginin artiriimasi, bilgi ve iletisim Daire faaliyetler
teknolojilerinin miifredata Baskanhg
entegrasyonunun saglanmasi, okul
oncesi egitimin yayginlastirilmasi ve
egitim ile istihdam iliskisinin
gliclendirilmesine yonel ik
mekanizmalarin etkinliginin artirilmasi
ihtiyacl devam etmektedir.
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10. Kamuya ait tiim spor tesislerinin biitiin Fen isleri Her yasatan herkesin
Kalkinma vatandaslarin kullanimina agik olmasi Daire ulasabilecegi spor alanlar
Plani saglanacaktir. Baskanligi projesi yapilacak
Engelliler
Daire
. | Engellilere uyumlu
Engellilere yonelik egitim, istihdam ve Bagkanhg |  ° . ,
sinyalizasyon sistemi,
10. bakim hizmetlerinin etkinligi ve denetimi Ulasim
Kalkinma | artirilacak, bu kapsamda kaynaklar daha 3 Engelli vatandaslarimiza
Planlama ve
Plani verimli kullanilacak ve fiziksel cevre Ravli yonelik egitim,saglik,
sartlar engellilere uygun hale Sister);ller sosyal,kiilttirel faaliyetler
getirilecektir. Daire diizenlenmesi
Baskanhg
Yasllarin kendi cevrelerinden ke
10. uzvalkla§mad?.n el\'/ll(e:‘nde blaklmml Sosyal Yaslilara yonelik Giindiiz
Kalkinma | S28'amaya yonelikc hizmetler Hizmetler | Bakim Evinin hizmete
Plani cesitlendirilerek yayginlastirilacak ve Daire s
yaslilara yonelik kurumsal bakim .
) - o Baskanligi
hizmetlerinin sayi ve niteligi artirilacaktir.
insan
Kaynaklari
ve Egitim
Daire
Kamu yatirim projelerinin planlanmasi, Baskanhg:
10. uyguulanma‘sT, |zIe.nrrje5| Ye” . Bilgi Islem | Kurumsal kapasitenin
Kalkinma | degerlendirilmesi siireci giiclendirilecek, Daire artirlmasina ybnelik
Plani bu kapsamda kamu kurum ve Baskanlig | calismalar
kuruluslarinin kapasiteleri
gelistirilecektir. Mali
Hizmetler
Daire
Baskanligi
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Tarim ve islenmis tarim Uriinlerinde
glivenilirligin denetimi etkinlestirilecek,
risk degerlendirmesine dayali akredite bir

o § Tarimsal
kontrol ve denetim sistemi ;
10. | . I — Hizmetler
olusturulacaktir. Genetigi degistirilmi . ,
Kalkinma 3 - & Ig§ . 2 Daire Gida denetimleri
organizma icerenler basta olmak lzere <
Plani ) g' g 3 o Baskanlig
ileri teknoloiji kullanilarak uretilmis
uriinlere yonelik biyogiivenlikkriterleri
etkin olarak uygulanacaktir.
Kati atik saha diizenleme
calismalart,
S o Cop suyu aritma tesisi,
Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik
10 azaltma, kaynakta ayristirma, toplama, Gevre Bitkisel atik yaglarin
Kalkinma | ©25'Ma. geri kazanim ve bertaraf safhalari Korumave | analizasyon sistemlerine
Plani teknik ve mali yénden bir biitiin olarak Kontrol | ve cevreye dokiilmesinin
gelistirilecek; bilinglendirmenin ve Daire onlenmesi, -toplama
kurumsal kapasitenin gelistiriimesine Baskanhg: kampanyalarinin
oncelik verilecektir. Geri donistirilen diizenlenmesi,
malzemelerin liretimde kullanilmasi
szendirilecektir Atik pillerin gevreye zarar
vermeden toplanmasi ve
bertaraf edilmesi
Kentsel altyapi sistemlerinin
olusturulmasi ve hizmetlerinin o
10. 2 q q L Bilgi Islem
sunumunda vatandas memnuniyetini, i
Kalkinma . TN : 4 Daire Cografi Bilgi Sistemi
P| kalite ve verimliligi artirmak amaciyla .
an! Baskanligi

bilgi ve iletisim teknolojilerinin
kullanimina 6nem verilecektir.
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TBMM ¢ Tuzugine gore, Cumhurbaskaninca atanmakla kurulmus bulunan Bakanlar Kurulu'nun
programi, kurulus tarihinden itibaren en gec bir hafta icinde Bagbakan veya bir bakan tarafindan Turkiye BlyUk
Millet Meclisinde okunur. Bakanlar Kurulu programinin okunacagi giin icin, Danisma Kurulunca Genel Kurula bir

6zel glindem teklif olunur. Yeni Bakanlar Kurulu kuruldugu sirada Turkiye Baytk Millet Meclisi toplanti halinde

degilse, Baskanlikga derhal toplantiya cagrilir.

Bakanlar Kurulu programinin Genel Kurulda okunmasindan itibaren iki tam glin gectikten sonra, program
Uzerinde gérisme agilir. Bu gortisme sirasinda genel hikidmler uygulanir. Gorismeye ayrilan glin icin Danigma
Kurulunca Genel Kurula bir &zel gtindem teklif olunur. Bu gdriisme icin séz almak, yeni Bakanlar Kurulu listesine
dair Cumhurbaskanligi yazisinin Genel Kurul'da okunmasindan sonra mtmkindur. Gortdsmelerin bitiminden bir
tam glin gectikten sonra gliven oylamasina basvurulur. Glven oylamasi agik oyla genel hikimlere gore yapilir.

61. Hukimet programinda, belediyeler icin dngdrilenler ile stratejik plan arasindaki bag asagidaki tabloda

yer almaktadir.

Incelenen
Dokiimanin
Adi

Kentsel dontislim projelerini sliratle hayata
gecirebilmek icin ilave diizenlemeler
yapacagiz. Doniisiimde alt ve orta gelir

BOYUKSEHIR

GAZIANTEP

7.1. HUKUMET PROGRAMI ILE STRATEJIK PLAN
ARASINDAKI ILISKI

Sorumlu Daire

Baskanligi

Yapilan Calisma

afetlere karsi farkindalig artiracagiz.

61. Hilliimet grubunun konut ihtiyacinin karsilanmasina Felg I.§Ier| Ihtiyac sahipleri icin
F.' HHUMEL | sncelik verecegiz. Déniisiim ve yenileme B :Ir? . toplu konut projeleri
rogrami projeleriyle tarihi veya geleneksel kent askantie! yapilacak
merkezlerini, 6zglin kimligini koruyarak
yeniden canlandiracagiz.
Afet Koordinasyon
Merkezi (AKOM)
kurulmasi,
ilimizin Yangin Risk
Mahalle 6lceginde acil durum ve afet R EEEE
61. Hiikiimet| Yonetim altyapisini kuracak; bu merkezleri ) SECAAETITER),
Programi donanimlariyla birlikte stirekli kullanima |t:i)’ke [)Iajre Miidahale Egitim
hazir bulunduracagiz. Vatandaslarimiza afet agkaniigl Merkezinin
oncesi ve sonrasina yonelik egitimler vererek kurulmasi,

Yangin onleyici
egitim calismalarinin
il genelinde
yayginlastirilmasi
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; Cevresel kirlilik
o Zabita Daire S
Bu cercevede, cevreci bir ulasim anlayisiyla, B (gevre, glriiltd,
6l. , . Baskanhg o
L basta kentler olmak lizere yolcu ve yiik gorintd, hava, atik
Hukimet .. . . . o Cevre Koruma .
trafiginin yogunlastigi alanlarda giiralti ve muhtelif
Programm | . .. . " . ve Kontrol N
kirliligi dahil olmak tizere kirliligin Dai kirlilikler) ile ilgili
aire
azaltilmasina 6zel 6nem verecegiz. . denetimlerin
Baskanligi . .
gerceklestirilmesi
Omriinii tamamlamig
lastiklerin toplanmasi
ve bertarafinin
saglanmasina yonelik
alismalarin
Cevre salls
Atik yénetimi hizmetlerinin yapilmasi,
6l. Koruma ve
o desteklenmesine devam edecegiz. Atik Kontrol o
Hiikiimet ) , ontro Atik yonetimi, cevre
azaltma, yeniden kullanim ve geri kazanim Dai o
Programi ) ) ) are teknolojileri,
uygulamalari ile cevreye verilen tahribati Baskanlis } N .
i " askanligi yenilenebilir eneriji
en aza indirecegiz. o
kaynaklar ile ilgili
fuar, seminer ve
konferanslara
katilimin
gerceklestirilmesi
61 “Beyana gliven esastir” ilkesini her alanda Mali ilan Reklam,
U P ey yayginlastiracagiz. Kamu hizmetlerinin Hizmetler
5 . Kira,
Programi sunumu sirasinda vatandaslarimizdan diger Daire
kamu kurumlarinda bulunan bilgi ve Baskanligi i (C sl
belgeler istenmeyecektir.
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6l. Saglikli beslenme ve diizenli fiziksel S:ihsl;:le Saglikli Yagam
A faaliyeti tesvik ederek her yiiz yetiskin .
Hiilkiimet Hizmetler merkezi ve
arasinda 32 olan obez oranini 201 5'te . .
Programi Daire obeziteyle miicadele
30'un altina indirecegiz. 5
Baskanlhig
Mahalle dl¢eginde acil durum ve afet
yonetim altyapisini kuracak; bu merkezleri )
6l1. . T Yangin onleyici
donanimlartyla bi rlikte siirekli kullanima . , )
Huikiimet g Itfaiye Daire | egitim calismalarinin
hazir bulunduracagiz.Vatandaslarimiza afet .
Programi i . N Bagkanligi | il genelinde
oncesi ve sonrasina yonelik egitimler | |
vererek afetlere karsi farkindaligi yayginiastirimast
artiracagiz.
2010 yilinda baslattigimiz evde saglk
bakimi hizmetleriyle Yataga bagiml
hastalarimizin evlerinde kaliteli, etkin, Saglik ve
61. ulasilabilir ve giivenli saglik hizmeti Sosyal
Hiikimet almasini sagliyoruz. Bu uygulama ile Hizmetler Evde yasl hizmeti
Programi bugtine kadar 60 bin kisiye ulastik. 2012 Daire
yilinda evde bakima ihtiyaci olanlarin Bagkanhgi
tamamina bu hizmeti ulastirmayi
hedefliyoruz.
. Gebelik Okulu
6l. Koruyucu saglik, tedavi ve bakim Saglik ve Merkezinin hizmete
Hiikiimet hizmetlerinde saglanan ilerlemelerle, .Sosyal acilmasi,
hamilelige bagl anne 6lim oranini ve Hizmetler
Programi e - Dai Dosum 6 i A
bebek 8lim oranini daha da dusiik aire ogum oncesi Anne
seviyelere cekecegiz. Baskanlig Otelinin hizmete
aciimasi
S Saglik ve Saglikli yasam igin,
6l. por yapma s spor etkinlikleri
Hiikiimet seyirci olmanin 6tesine gecerek sporu " 4 |
glindelik hayatinin bir parcasi haline izmetier
Programi Daire
getirebilmis nesillerin yetismesini Yaz Spor Okullari
Baskanligi

hedefliyoruz.
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Kadinlarin sosyo -ekonomik durumlarinin
gliclendirilmesini, calisma hayatina
katiliminin ve roliiniin artirilmasini,
isyerinde ayrimciligin 6nlenmesini ve
firsat esitliginin saglanmasini
onemsiyoruz. Bu amagla gerekli
diizenlemeleri yaparak kamu kurum ve

6l. o Saglik ve Yerel Esitlik Eylem
kuruluslari, sosyal taraflar ve sivil toplum Sosval Bl

il aninin
Hikimet kuruluslarinin tst diizey temsilcilerinin , Y .
Programi c Hizmetler hazirlanarak gerekli

g katildig1 bir kurul olusturduk.Ayrica ,
I -~ Daire faaliyetlerin
onumiizdeki dénemde kadinlarin calisma .
Baskanlig yapilmasi
hayatina katilimini artirmak amaciyla,
cocuk bakimevleri ve kres hizmetleri icin
tesvik uygulamalarini hayata gecirecegiz.
oAl Saghk
Hiikiimet Yoksul vatandaslarimizi bir yandan sosyal Zg Vle
Programi yardimlarla desteklerken, onlarin is . osya Meslek Edindirme
bulmalarina ve tiretken bireyler lem'etler Kurslari
olmalarina da biiyiik 5nem veriyoruz. Daire
Baskanlig

) 6“| . Engelli, yash, hareket kisithligi olanlar gibi Enge.IIiIer Engellilere ydnelik
Hilkiimet ozel ilgi bekleyen kesimlerin kentsel Daire ] kaldirim, park,havuz
Programi hizmetlere erisimini kolaylastiracagiz Bagkanhg projeleri

Bakanliklarin yeniden diizenlenmesi basta

olmak lizere 6niimiizdeki donemde

merkezi idare reformlarina agirlik

verilecektir. “idarenin bitiinligi )

5 6"' . ilkesinden” hareketle, bir yandan yerel » Mahl izleme ve
Hikiimet yonetimleri hizmet odakli bir anlayisla |:)m.et e degerlendirmeyi
Programi daha da giiclendirirken, diger yandan are gelistirici faaliyetler

Baskanlig

merkezi idarenin strateji gelistirme,
standart koyma, izleme ve denetleme
fonksiyonlarin gelistirecegiz
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Kamuda y6netim kadrolarinin tamami igin

Insan

61, bu anlamda bir seferberlik baslatacagz. Kaynaklar Tum personel igin
Hiikiimet Kurumlarin politika hazirlama, uygulama, ve Egitim egitim ihtiyag analizi
esglidim, izleme ve degerlendirme Dai yapilmasi
Programi o aire
konularinda kapasitelerini gelistirmeye B o
askanhg
yonelik kaynaklari artiracagiz.
6l. Vatandaslarimizin degislik kamu .
— . . . . Halkla lliskiler
Hiikiimet hizmetlerinden memnuniyet derecesi Dai Vatandas
Programi kamuoyu arastirmalariyla daha are 5 Memnuniyet Anketi
. . T . Baskanligi
derinlemesine tespit edilecektir.

6l. Gerceklestirdigimiz Kamu Mali Yonetimi Yapilan is ve
Hiikiimet Reformunun en énemli unsurlarindan olan ic Denetim islemlerin mevzuata
Programi i¢ denetim sisteminin kurumsallagsmasi Birimi uygunlugunu

yoniindeki calismalari tamamlayacagiz. denetlemek
Stadyum
kaldirilarak, 40 Bin
m2 yasayan kent
meydani projesi

Bolgesel gelismenin dinamigini teskil eden yapilmasi,

6l kentlesmenin ilke ve bolge diizeyinde = e
Hiikiimet yonlendirilmesini saglayacagiz. Gelisme Der'l sien 150.000 m2 Fistik
P diizeyi zayf kalan bolgelerimizin cazibe are Arastirma Enstitlist

rogrami Baskanlig

merkezi sehirler etrafinda kentlesmesini ve
daha hizli kalkinmasini tesvik edecegiz.

arazisi, festivallerin
yapildig| tematik bir
park haline
getirecek
rekreasyon projesi
yapilmasi
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6l.
Hikiimet

Programi

Balkanlarda baris ve siyasi istikrarin tesis
edilmesine, etnik, dini ve siyasi
gerginliklerin dnlenmesine ve toplumsal
huzura katki yapmak Hikiimetimizin
oncelikleri arasinda yer almaktadir. Balkan
tlkeleriyle iliskilerimizi gliclendirmeye,
baris huzur ve istikrarin siirekli hale
gelmesine katki sunmaya devam edecegiz.

Dis iliskiler
Daire
Baskanlg

Kardes Kent iliskileri

6l1.
Hukiimet

Programi

Orta Asya’da Tiirkce konusan
Cumbhuriyetler ve genis Tiirk cografyasiyla
olan iliskilerimize iktidarimiz déneminde
gecmis donemlere kiyasla cok biiytik bir
ivme kazandirdik. Bolgeye 6nemli dlciide
kalkinma destegi sagladik,cok sayida
kiiltiirel ve tarihi eseri koruma altina aldik.
Bu Cumbhuriyetlerle iliskilerimizin rasyonel,
karsilikli saygi, cikar ve ortak degerler
temelinde, istikrarli sekilde gelistirilmesi
hiikiimetimizin stratejik hedefleri arasinda

yer almaktadir.

Dis iliskiler
Daire
Baskanligi

Kardes Kent iliskileri

61.
Hukimet
Programi

iIkégretim ve ortadgretimde, tiim iller
itibarryla, siniflarda azami 30 6grencinin
egitim gormesini saglayacak sekilde derslik
yapimina devam edecegiz. Bu hedefe
paralel olarak, okul binalarini mimari olarak
kolay erisilebilir, yeterli oyun, spor ve
kiiltirel alanlara sahip fonksiyonel
mekanlar olarak tasarlayip insa edecegiz.

Fen isleri
Daire
Baskanligi

Egitim kurumlarinin
bakim ve onarim
calismalari
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7.2 SECIM BEYANNAMELERI ILE
STRATE]JIK PLAN ARASINDAKI ILISKI

Secimler dncesinde adaylarin halka beyan ettigi secim beyanlari vatandag tarafindan oylanmakta ve bu
beyanlardan birisi kabul gérmektedir. Dolayisiyla belediye bagkanlarinin secim beyanlari, o belediye stratejik
planinin 6zUnl olusturan dokiimandir. Bu cercevede Belediye Bagkanimiz Sayin Fatma SAHIN'in 2015 ve 2019
dénemibeyanlari ve bu beyanlarin plan stirecindeki yansimalari asagida yer almaktadir:

. BELEDiYE BASKANIMIZIN
SECIM BEYANNAMESINDE BELIRTTIGI 1027 PROJE

BASKANIN PROJELERI (VIZYON PROJELERI) SORUMLUBIRIM  PROJE

(DAIRE BASKANLIGI) SAYISI

| Katiimci, yerel, saydam, hesap verebilir, adil, demokratik

- o . VIZYON I
yonetim anlayisi ile hizmet edecegiz.

Hemserilerimizin gorislerinin isteklerinin ve ihtiyaglarinin
belediyemize iletilmesi, belediyemizinde yaptigi ve yapmayi

2 planladiklari isler ile ilgili halkimizin ve sivil toplum kuruluslarinin HALKLA ILISKILER !
gorislerinin alinmasi icin cesitli mekanizmalar gelistirecegiz.
3 Kent konseylerinin kentin kimligi ve gelecek planlamasinda KENT KONSEYi |

istisari rolleri giiclendirilecektir.

4 Genclik ve cocuk meclisleri sehrimizin yonetiminde etkin rol KULTUR-SAGLIK |
alacak SOSYAL ISLER
Gelecegimizi ve gelecegimize tasimak icin kent kimligi

5 | komi KENT KONSEYi
omisyonu kurulacak.
Akilli Kent ve Kent Bilgi Sistemi uygulamalariile yerel
6 hizmetlerin daha hizli , kolay ve etkin verilebilmesi, BILGi i§LEM-iMAR )

vatandasimizin rahati ve zaman tasarrufu icin internet
tizerinden verilen hizmetler arttirilacaktir.

Talep ve Sikayetleri aninda karsilayabilmek ve hizlica ¢6ziime
7 | ulastirmak amaciyla 24 saat calisan BILGI i§LEM |
cagri merkezleri ve ¢6ziim ekibimizle hizmet edecegiz.

8 Halklmlz eyinden ,'i§ yerindgn ,telefondan,internet lizerinden BILGi i§LEM |
belediye hizmetlerine ulasabilecektir.

9 | Trafikte kokli ¢6ziim icin Ulasim Master Plani yenilenecek. ULASIM |
Trafik tek merkezden yénetilecek akill sinyalizasyon

10 | sistemine gecilecek. ULASIM I

0 pKOME (Ulasim Koordinasyon Merkezi)daha etkin ve verimli ULASIM |
isleyecek.

12 | OSB- Sehir Merkezi-Gatem Banliyo Hatti hizmete girecek. ULASIM I

13 Toplu tasima araglari birbirleriyle uyumla ve baglantili sekilde ULASIM I
cahisilacak.

14 | Tek kart ile hizli, glivenli ve ekonomik ulasim saglanacak. ULASIM |
Yeni kopriili Kavsak diizenlemeleri; Abdulkadir Aksu Bulvari

15 (Ras.af Yolu) - Ipek .Yc?'lu"baglantlsu Karatas Sahinler ) iMAR - FEN 5
Vadisi, Erdem kolej 6nii ve ulasim master plani dogrultusunda
gerekli kavsaklar yapilacak.

16 Gaziantep Universitesi ve Ipek Yolu arasinda, Abdulkadir Aksu iMAR - FEN |

Bulvari'na alternatif Elli metre genisliginde yeni yol acilacak.
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|7 |Bahriye Ucok Caddesi, Golgelik Kavsagi'na baglanacak. IMAR - FEN I

s Tugay Kavsagi ile Organize Sanayi Bolgesi arasindaki yolun FEN I
tamami ayni genislikte Ug serit haline getirilecek.
Yaya giivenligi icin riskli gecislerde Yeni alt ve st gegitler

19 yapilacak. FEN 10

20 | Sehrin ihtiyaci olan Yeni agik ve katli otoparklar yapilacak. IMAR 5

2| | Havayolu, Demiryolu ve Karayolu kapasiteleri ve sehir ulagim ULASIM 3
baglantilari gliclendirilecek.

22 | Karatas sehre olan baglanti yollarinin  standlarini yiikseltilecek | FEN 2

23 Koy grup yollari yapilara Koy ile Kent ulasimi  saglhkl hale 440
getirilecek. FEN

24 | Burg Mahallesi yolunun standartlar yiikseltilecek. FEN I

26 Sehrin konut ihtiyacini giderecek saglkli, modern ve yesil yeni iIMAR 10
yasam alanlari kazandirilacak.

27 Sehir Meydanlari ile anilir.Stadyum kaldirilarak, 40 Bin m2 iMAR — FEN I
Yasayan Kent Meydani haline getirilecek.
Gegmisin degerlerini esas alan  kimlik yasam alanlarini -

28 olusturulacak, KULTUR - KUDEP I

29 |Gaziantep kale cevresi ve sehrin ihtiyag duyulan alanlarinda iMAR 5
kentsel doniisiim diizenlemeleri yapilacak.

3] | MARKA SEHRIN MARKA CADDELERI Maresal Fevzi Cakmak FEN 20
Bulvari ile Gazi Muhtar Pasa Bulvari canlandirilacak.

32 K&yden mahalleye doniisen yerlesim birimlerine licretsiz iMAR - KUDEP |
Geleneksel Mimari Proje Destegi saglanacak.
AYKOME daha etkin calistirilacak ~ Farkl kurumlarca yiiritilen

33 |altyapi insaatlarinda birliktelik saglanacak , zaman ve kaynak FEN I
israfi onlenecek.
imar plani yapilmis olan alanlarda Her tiirlii altyapi calismalari

34 tamamlanacak. FEN- ULASIM !

36 100. Yil parki ve yeni yapilacak alanlarla birlikte 2.500.000 m2 iMAR - FEN 25
lik yesil alan sehre kazandirilacak.

37 Sehrekdisti'den Nurgana'ya Bir milyon metrekarelik kayiklarla FEN 10
gezilebilen yeni bir yesil alan yapilacak.

38 150.000 m2 Fistik Arastirma Enstitiisi arazisi, festivallerin iMAR - FEN- I
yapildigi tematik bir park haline getirilecek. KULTUR

39 TCDD istasyon alaninda 300 Bin m2'lik Yesil alan diizenlemesi iMAR - FEN |
yapilacak.

40 | Yenilenebilir enerji kaynaklari ile belediyenin eneriji ihtiyaglari iMAR - FEN |
karsilanacak
Enerji tasarruflu, eko sistemi koruyan,Ekolojik Kent Projesi :

4l hayata gecirilecek. IMAR - FEN !

42 Ekolojik ciftlik ve organik pazarlar olusturulacak. IMAR - FEN 2

43 | Hobi bahcelerinin sayisi arttirilacak. FEN 5

44 | GOp depolama alaninin  verimli,aktif ve cevreye duyarli hale CEVRE KORUMA |

gelmesiyle ilgili calismalar gelistirilecek.
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Daha yesil bir Gaziantep icin rekreasyon ve agaclandirma

45 | alanlan genisletilecek. IMAR-FEN 10
KUDEP- KULTUR
Eski Adliye Binasi , Yasayan Kiiltiir ve Sanat Merkezi haline SAGLIK SOSYAL |
46 getirilecek. iSLER
KUDEP- KULTUR-
Gaziantep Kalesi'nin Gaziantep turizminde daha etkin hale SAGLIK SOSYAL |
47 getirilmesi saglanacak. iSLER
KUDEP- KULTUR -
48 Yeni mUzeIFr hgyata gegirilecek, (Fistik,El sanatlari, Geleneksel | gA&LIK SOSYAL 10
Hamam miizesi ) iSLER
. .. . . .. o FEN- KUDEP-
49 TCDD Alanindaki vagon atdlyelerinde Sanayi, Teknoloji ve Bilim | 1) TUR - SAGLIK |
Miizesi yapilacak. SOSYAL iSLER
FEN- KULTUR -
50 |3000 kisilik Kongre Konferans ve Kiiltiir Merkezi yapilacak. SAGLIK SOSYAL I
ISLER
51 | Firat havzasi turizme kazandirilacak. FEN 10
52 Ga;iantep §§hir merkezindeki Tarihi Dokunun Tamami restore | 1\ jDEP. FEN 20
edilerek turizme kazandirilacak.
53 | Gaziantep yer alti magaralari turizme kazandirilacak. KUDEP- FEN 10
54 | Diiliik Arkeopark Projesi hayata gegirilecek. FEN I
55 | Blgesel turizm planlamasi ve killtiir rotalari olusturulacak. SAéLlK SOSYAL 5
(zeugma,Rumkale,Savasan,Diiliik, Yesemek, Karkamis) ISLER- KULTUR
56 SYaegr]iaﬁlaucsalﬂ' arasi aglar, isbirlikleri ve kardes sehir iliskileri DIS iLiSKILER 10
Onemli ziyaret merkezlerinin cevre diizenlenmesi , o
57 |iyilestirilmesi ve tanitimi yapilarak inang¢ turizminin gelistirilmesi | FEN—KULTUR 5
saglanacak.
Gaziantep kent tarihi arsivi kurulacak. Tarihimizi kiltirimizi, | KURUMSAL
58 | geleneklerimizi ve Zenginlikleri anlatan yayinlar hazirlanip !L!ETI§iM— DIS I
diinyaya tanitilacak. ILISKILER
59 Firat havzasinda Su sporlari ve gemi turlarinin yapilmasi icin SAGLIK SOSYAL 3
gerekli tesisler ve donatilar yapilacak. ISLER- FEN
Okuyan sehir Gaziantep icin kitap fuarlari ve kampayalari e 3
60 yapilacak, cocuk, mobil ve dijital kiitiiphaneler kurulacak. FEN-KULTUR
61 | Gastronomi ve Ekolojik tarim turizmi gelistirilecek. TARIM 2
Onceligimiz Gengligimiz, Gengligimiz Gelecegimiz Universiteli FEN- iMAR -
62 | genglerimiz icin 6grenci yurtlari yapilacak ucuz ulagim imkanlari 20
o ULASIM
saglanacak.
Ny FEN- SAGLIK
i egiti 5 ; 10
63 | Okul 6ncesi egitim alanlarinin arttirilmasi saglanacak. SOSYAL iSLER
iclerinde licretsiz camasirhane ve corba evlerinin oldugu FEN- KULTUR -
64 | kiiltiir,sanat ve spor aktivitelerinin yapilabilecegi Genglik SAGLIK SOSYAL 5
Merkezleri yapilacak. ISLER
65 | Sehirdeki tiim ibadethanelerinin Bakim,temizlik ve cevre FEN I
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66 | Engelliler icin spor,yiizme havuzu ve parklar yapilacak. SOSYAL ISLER
67 | Taziye evleri, sehrin tamamina yayginlastirilacak. FEN 7
68 | Yeni cocuk,yash ve engelli Bakim merkezleri yapilacak. FEN 3
Mikro kredi | i . g SAGLIK SOSYAL
69 u):glzlc;m:qeasll z;/glua:;r;i'nm aziantep'in tamaminda E:‘ZE:}]'E_TSELFL |
Engelli merkezi acilip, bilgilendirme ,biliclendirme,danismanlik,
70 sosyal ve mesleki iyilestirme hizmetleri verilecek. ENGELLI
SAGLIK SOSYAL
71 | Evlilik 6ncesi egitim kurslari diizenlenecek. ISLER- INSAN
KAYNAKLARI
72 | Kadin siginma evleri daha da gelistirilecek. IS;I\_(;:;IK SOSYAL
Is gelisti kezi(ISGEM) kurularak kadin girisimcileri 'SAGLIK SOSYAL
73 § gelistirme mer’ VeZ|( S ) kurularak kadin girisimcilerin ISLER- MALI
desteklenmesi saglanacak. HiZMETLER
74 Yoksullar, kimsesizler sehit aileleri ve gazilerimiz icin 6nemlive | SAGLIK SOSYAL
cok cesitli sosyal projeleri hayata gecirecegiz. ISLER- KULTUR
Diizbag Baraji yapilarak sehrin elli yillik su ihtiyaci,eneriji FEN )
75 maliyeti olmadan saglanacak Gaziantepli suyu daha ucuza icecek.
Sehrin gelisimine gore ihtiyac olan yeni aritma tesisleri
76 yapilacak. CEVRE KORUMA 3
Bliyiiksehir kapsaminda alinan tiim yerlesim birimlerinin alt
77 yapilari bitirilecek. FEN- ULASIM %0
Organize Sanayi Bolgesi aritmasindan ¢ikan suyun Nizip ilgesi
78 | dere giizergahina kadar olan kismin vatandaslarimizin daha TARIM -
temiz su ile tarim yapmasi saglanacak.
79 | Gazintep'e lojistik merkez kazandirilacak. IMAR - FEN |
KULTUR -SAGLIK
80 [ i ) I
Gaziantep ulusal ve uluslar arasi fuarlar sehri olacak. SOSYAL iSLER
Organize sanayi bolgesine sadece kullanim amagli verilen ham . I
81 | sy yapilacak aritma tesisiyle icme suyu haline getirilecek. GASKI
Yeni toptanci siteleri yapilacak meslek gruplarinin tek merkezde | ;
82 toplanmasini saglayacak projeler yapilmasi. IMAR - FEN 10
Organize sanayi bolgesine cevre yollarindan ve sehir . |
83 | merkezinden ulasim baglantilari giiclendirilecek. IMAR - FEN
Organize sanayi bélgesi ulasimi yeni rayl sistem ve otobiis
84 | hatlari ile rahatlayacak. Trafik sikisikhigi, hava kirliligi ve zaman FEN- ULASIM- 3
kaybi ortadan kaldirilacak. GEVRE
85 | Olimpik yiizme havuzu yapilacak. FEN |
86 | Sehre olimpiyat kdyi kazandirilacak. IMAR - FEN |
Amator sporlarinin gelistirilmesi ve desteklenmesi icin gerekli SAGLIK SOSYAL 50
87 | tesisler ve semt sahalari yapilacak. ISLER- FEN
88 | Her yastan her kimsenin ulasabilecegi spor alanlari yapilacak. FEN -
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89

Gaziantep'i madalya ve sampiyonlarla diinyaya tanitacagiz.

SAGLIK SOSYAL
ISLER- KURUMSAL
ILETISIM

90 | Her ilceye cok fonksiyonlu spor salonlari yapilacak. FEN 7

91 | Her ilcemize kiltiir merkezi kazandirilacak. FEN 7

92 | ilcelerimize atik su aritma tesisi yapilacak. GASKI 7

93 | ilcelerimizde ki tarihi doku ayaga kaldirilacak. KUDEP- FEN 7
Bliyiiksehir Belediyesi sinirlarindaki biitiin ilcelerimizin atik

94 | miktan tespit edilerek atiklarin bertarafi ile ilgili CEVRE KORUMA 7
projeler Uretilecek.

95 | Kargamis-Nizip arasi ve Kargamis-Oguzeli arasi yollar yapilacak. | FEN I

96 | Nizip cayi rehabilitasyonu ve cevre diizenlemesi yapilacak. FEN-CEVRE |
Nizip sebze hali tasinmasi ve yerinin meydan olarak |

97 | diizenlenmesi yapilacak. FEN

98 | Nizip'e zeytin ihtisas organize sanayi bolgesi kazandirilacak FEN I
Belediyemizce de imkanlar dahilinde tarim ve hayvancilik FEN- TARIM -

99 | desteklenecek.

100 |ilcelerimize uzay catili pazaryeri yapilacak. FEN -

101 |ihtiyag sahipleri igin yoplu konut yapilacak. IMAR — FEN 5

102 | Bitin ilcelerimize meydan ve parklar yapilacak. FEN 10
ilgelerimizin ve mahalleye déniisenn yerlesim alanlarinin

103 | >~ > FEN 17
baglanti yollari ve kaldirimlari diizenlenecek.
Biitiin ilcelerimize taziye evleri ve cok amagl sosyal tesisleri

104 yapilacak. FEN 17

105 | Tarihi Hicaz demiryolu ile ilgili miize yapilacak. KULTUR I

106 | Nizip TMO alani Belediye kiiltiir merkezi haline getirilecek. IMAR — FEN I

107 Firat kenarina su sporlari, sosyal tesis,seyir terasi ve park FEN- SAGLIK |
yapilacak. SOSYAL iSLER
Nizip stadyumu sehrin disina cikartilarak bu alan cami ve park .

108 olarak diizenlenecek. IMAR - FEN !

109 Ezogelin ve Barak kiiltiiriiniin yasatiimasi ve tanitilmasi SAGLIK SOSYAL |
saglanacak. ISLER- KULTUR
Karpuzatan ve Deliktepe'nin herkesin yararlanabilecegi bir

10 . . o oo FEN I
mesire alani haline getirilmesi saglanacak.

Il | Karkamis,arkeopark projesi ile diinyaya tanitilacak. KULTUR |
Oguzeli-Kecikuyusu arasi yol yapilarak Nizip ilcesine baglanan

112 A FEN |
yolun islerligi saglanacak.

13 Oguzeli'nin ihtiyaci olan TOKI projelerine kavusturulmas iMAR - FEN I
saglanacak.

114 |islahiye Hinzir Yaylasi doga turizmine kazandirilacak. FEN I

[15 | Oguzeli, sacir deresinin islahi yapilacak. FEN- CEVRE I
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I'16 | Nar festivali ile Oguzeli daha iyi tanitilacak. KULTUR I
117 |islahiye Organize Sanayi altyapisi gelistirilecek. FEN I
118 | Kargamis Gumrik kapisi yapilacak. FEN I
119 | Nurdag), Sakcagozii selalesi doga turizmine kazandirilacak. FEN- KULTUR |
Nurdagi'nda sehrin icinden gecen BOTAS hatti deplase edilerek |
120 . , o FEN
yesil alan haline getirilecek.
11 Islahiye'nin iiziimii ve biberi ile cazibe merkezi olmasi SAGUK SOSYAL |
saglanacak. ISLER-KULTUR
122 | Araban, Karasu deresi kenari mesire alani yapilacak. FEN |
123 Rumkalg nin turizme kazandiriimasi ile Yavuzeli turizm cazibe FEN- KULTUR |
merkezi olacak.
Gaziantep Rumkale ve Halfeti baglantisi arag trafigi lizerinden |
124 saglanacak ( Feribot yapilacak) FEN
15 Yavuzglli"nin kéylet:indek.i icme S}.I)’U 'kaynagl yetersizligi, GASK |
GASKI'nin yapacagi projelerle giderilecek.
126 | Firat kenarindaki tarihi yapilar butik otel haline getirilecek. KUDEP- FEN- I
KULTUR
127 | Araban kalesi ve etrafi turizme kazandirilacak. EEJT%IEJ%DEP_ |
GENEL TOPLAM 1027

7.3. PAYDAS ANALIZLERI

Stratejik Plani calismalari calismalarinda kurum disi etkenler g6z &nlinde bulundurulmalidir. Bu kapsamda
Gaziantep BuyUksehir Belediyesi olarak, belediye calisanlari ve vatandaglarla ise anket y&ntemiyle veri elde
edilmistir.

|¢ Paydas (Personel):

Personellerimize yapilan anketlerin degerlendiriimesinde, personel eksikliginden (&zellikle kalifiye
eleman) kaynaklanan is yUks fazlaligr ve buna bagli olarak is memnuniyet orani ile basari duygusunun orta
seviyede oldugu sonucuna varilmistir. Calisanlar is planlarinin daha adil bir sekilde yapiimasini, calisma
dUzenlerinin daha iyi hale getiriimesini istemekte, &nerilerinin dikkate alinmasini, kararlar alinirken dahil
edilmelerini istemektedirler. Birim amirleri ve calisanlari arasinda iletisim sorunu dikkat cekmektedir.
Personellerin is motivasyonu dismekte, terfi sanslarinin olmadiklariniinanmaktadirlar.

Dis Paydas (Vatandas):

Gerceklestirilen saha anket uygulamasinin sonucunda vatandaslarimizin; zabrta denetimleri, sehir igi
trafik dizenlemelerin, gida glvenligi ve is yeri-mekan temizlik-hijyenlerinden memnun olduklari sonucuna
variimistir. Diger taraftan ise parkomat uygulamalarindan, yerlesim planlamasi, yesil alanlar/parklarin sayisi ile
durumlari (temizlik, glvenlik, bakim, spor aletleri, cocuk oyun grubu), genclik-spor hizmetleri(spor
organizasyonlar), kultlr-sanat etkinlikleri(halk konserleri, sergiler, festivaller), yol ve kaldirimlarin bakimlari,
cadde-bulvar aydinlatmalari, cenaze hizmetleri konularinda memnuniyet seviyeleri orta derecededir.
lyilestirmelerin yapilmasini istemektedirler.
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Vatandaslarimiz sikdyetlerini en ¢ok telefon araciligi ile bildirmektedirler ve aldiklari bilginin kisitl
oldugunu dustinmektedirler. Su an igin ise ulagim ile imar ve sehircilik hizmetleri en dnemli sorun olarak
gorilmektedir.

Dis Paydas (Kurum ve Kuruluslar):

Kurumlara gdnderilerek yapilan anket calismasinda belediye hizmet ve gorevileri hakkindaki bilgi diizeyi
ortadlzey de ¢ikmistir. Bilgi edinme yolu olarak ise mevcutta en cok medya kanali kullanilmaktadir.

Belediyemizin halka yakin ve degisime acik bir yonetim anlayisiyla hizmet verildigi dUstintimektedir.

Verilen hizmetlerin hizi ve kaliteleri orta dizey olarak goriilmektedir. Personellerin tutum ve davraniglarinin
iyilestirilmesiistenmektedir. Genel anlamda ise en dnemli sorunun ulagim oldugu belirtilmektedir.

7.4. GZFT ANALIZI

2015-2019 stratejik plani cercevesinde Gaziantep BlyUksehir ilcesinin glicll, zayif yonler, firsatlar ve
tehditler analiz edilerek degerlendirilmistir. Yapilan bu calismalar sonucunda tespit edilen zayifliklar ve tehditler,
glclti vefirsatlar ile stratejik planda, faaliyet olarak yer almistir.

Ayrica mevcut durum analizlerinde yapilan tespitler mtdurlkler ile yapilan galismalarda amag, hedef ve
faaliyet olarak degerlendirilmistir
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7.4.1. Gugla Yonler

ISTIKRARLI TECRUBELI YONETIME SAHIP OLMAMIZ

PIYASA ITIBARIMIZIN YUKSEK OLMASI

KENT GENELINDE UST OLCEKLI PLANLARIN YAPILMIS OLMASI
PAYDASLARIN BELEDIYEMIZE ULASILABILIRLIGININ YUKSEK OLMAS|
ULUSLAR ARAS| FESTIVALLER OLMAS|

KONSEPT MUZELERIMIZIN OLMAS|

TEMALI PARKLARIMIZIN OLMAS|

TURKIYE DE ILK MADDE BAGIMLILIGI REHABILITE MERKEZLERIMIZIN OLMASI
ULUSLAR ARASI IS BIRLIKLERININ OLMASI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISININ GELISMIS OLMAS|

BILIM VE GEZEGEN MERKEZIMIZIN OLMAS|

BOLGENIN EN BUYUK HAYVANAT BAHCESININ OLMAS|
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7.4.2. Zayif Yonler

® ARAC PARK SORUNUNUN OLMASI

® SOSYAL AKTIVITE EKSIKLIGININ OLMAS|

® KENT BILGI SISTEMININ OLMAMAS|

® TEKNOLOJIK ALT YAPININ ZAYIF OLMASI

® COGRAFI BILGI SISTEMIMIZIN OLMAMAS|

® KURUMSAL YAPININ YETERSIZLIGI

® |C KONTROL SISTEMININ YETERSIZ OLMAS

® SUREC YONETIM SISTEMININ BULUNMAMIS OLMASI

® EGITIM IHTIYAC ANALIZININ YAPILMAMASI

® |ZLEME DEGERLENDIRME SISTEMININ KURULMAMIS OLMAS|

® MALI KAYNAKLARIN YETERLI ORANDA ETKIN YONETILMEMES]
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7.4.3. Firsatlar

® TARIHI OZELLIK-TURIZM KENTI OLMAK

e KULTUR KENTI OLMAMIZ

® SANAYININ GELISMiIS OLMASI

® TARIHI IPEKYOLU UZERINDE OLMAMIZ

® TARIMSAL MARKA URUNLERE SAHIP OLMAMIZ
® YENILENEBILIR CEVRE

® |LiMIZDE BOLGE HASTENELERININ YAPILACAK OLMAS|
® GENC NUFUSUN OLMAS|

® YORESEL MUTFAMIGIMIZIN OLMAS|

® DIS FON DESTEGI (KENTSEL DONUSUM)

® SANATSAL ETKINLIKLERIN YAYGIN OLMAS|

® UNIVERSITELERIN ACILMAS

® ULUSLAR ARAS| FUARLAR DUZENLENMESI

® YENILIKLERE ACIK BiR KENT OLMA
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7.4.4. Tehditler

NITELIKSIZ GOC

CARPIK YERLESIM
e PARK SORUNU

e TRAFIK DENETIM YETERSIZLIGI

SUC ORANLARININ YUKSEKLIGI

MADDE BAGIMLILIGI

EGITIMDE BASARISIZLIK

® GENISLEYEN SINIRLAR

® ULASIM CESITLILIGININ AZLIGI
e KONUT YETERSIZLIGI

® CEVRE KENT BILINCININ OLMAMAS|
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8. GELECEGE BAKIS

8.1. VIZYON

Kurtulus Savasi'nda yazdigi kahramanlik destani ile sanli tarihini "gazilik" Unvani ile taglandiran
Gaziantep'imizin sahip oldugu medeniyet mirasini, kdltirel kimligi ile birlestirmis, sanayisiyle, Uretimiyle,
kdltlrlyle, gastronomisiyle (mutfak kilttr() ve insani degerleriyle birlikte rol model yapmak.

Yesil alan dokusunu ve tarihi kimligini, DUnyadaki érnekleri ile yarisacak dizeylere ¢ikarip, kent halkinin
yagam kalitesini arttiran, engelsiz ve esit, cocuklarimiza, yarinlara daha dinamik, daha glcll cagdas yasanabilir
Gaziantep'i olusturmak.

Kurumsallik, katiimailik, adil yonetim ve hizmet anlayisi cercevesinde, teknolojinin getirmis oldugu
yeniliklerden destek alarak gelecege tagiyan, yasam kalitesi ytiksek ve dlinyanin gz bebegi bir Gaziantep'i birlikte
insa etmek.

8.2. MISYON

TUm paydaslarimizin mUsterek ihtiyaclarini, vatandaslarimizin - memnuniyetini esas alarak talepleri
karsilayan &rnek Marka Belediyecilik.

8.3. ILKELER VE TEMEL DEGERLER

® Guvenirlik ve sayginlik
® Hesap verebilirlik

® Katilimailk

® Saydamlik

® Sorumluluk

e SUrdurebilirlik

® Tarafsizlik

® Ulagilabilirlik

e Adil ve esitlikci

® Demokratik yonetim anlayisi
® Vatandag memnuniyeti

-181-



KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

HI.I Bilgi Sistemlerinin Kurulmasi ve Kararlarin Dogru Veriler Uzerinden Alinmasini Saglamak.

HI.2 Kurumun Teknolojik Altyapisini Giiclendirerek Belediyecilik Hizmetlerine Katki Saglamak.

HI1.3 ic Kontrol Sistemini Kurmak.

Hl.4 Etkin Bir Gelir Yonetimi Uygulamak.

HI.5 Kurumun Mali Yonetim Kapasitesini Gelistirmek.

HI.6 | Siire¢ Yonetim Sistemine Gegmek.

a1 7 Calisanlarin Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle,insan Kaynaklarini
) Yonetmek.

HI1.8 Kurumsal Karar Verme Siirecini Etkin Yonetmek ve Kararlara Erisimi Saglamak.

HI.9 Hukuk Siireglerini Etkinlestirmek ve Farkindaligini Yaratmak.

HI.10 |Belediye Birimlerimizin Ortak ihtiyaclarini Kargilamak.

HI.11 | Belediyemiz ic Kontrol Sistemini Gézden Gegirmek ve Gelismesine Yonelik Onerilerde Bulunmak.

H1.12 | Belediyemizin Temsil, Téren ve Agirlama Hizmetlerini Yapmak.

HI.13 | Paydaslar ile iletisimi Saglamak ve Kurum Faaliyetlerini Tanitmak.

HI.14 | Kirsal Terminallerde, Vatandas Memnuniyet Merkezli Kurumsal Etkinlik Olusturmak.

HIIS Yasamsal Alandaki Esenlik H izmetleri ile ilgili Sorunlari En Hizli Sekilde Cézmek ve

Sonuglandirmak.

HI.16 | Kurumumuzun is Yapabilme Kapasitesini Artirmak.
SAA2  KENTLESME VE IMAR

Halkimizin ihtiyaclari Dogrultusunda Sokak Sagliklastirma Yapmak ve ihtiyac Duyulan Spor Tesisleri

H2.1
Projelerini Hayata Gecirmek.
H2.2 | Yeni Rekreasyon Alan lari Olusturmak icin Proje Hazirlamak ve Uygulamak.
H2.3 Biittin ilin imar Planlarini Hazirlamak,Uygulamak ve Yerinde Kentsel Déniisiim Yapmak.

EKONOMIK, GUVENLI, KONFORLU, CEVRE DOSTU ULASIM HIZMETi SUNMAK

H4.1

H3.1 Kent Genelinde ihtiyac Duyulan Altgecit ve Ustgecit Projeleri Yapmak ve Uygulamak.
Ulagim Altyapi_Ust Yapisini Giiclendirmek ve Ulasim Master Planini Hazirlayarak
H3.2 | .
llin Ulasim Sorununu Cézmek.
H3.3 Giivenli, Hizli, Konforlu,Ekonomik Toplu Ulasim Hizmeti Sunmak, Trafik Kurallari ve Toplu Ulasim
: Konularinda Toplumsal Bilinci Artirmak.
H3.4 | Rayli Sistem Agini Kent Geneline Yayarak Siirdurlebilirligini Saglamak.

SOSYAL HIiZMET UYGULAMALARININ ETKINLESTIRILMESI

Tiim il Genelinde ihtiyac Duyulan Sosyal Donati Projelerini Hazirlayarak Hayata Gegirmek.

H4.2

Sosyal Refahi ve Dayanismayi Giiclendirmek.
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H4.3 Kiiltirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yuriterek, Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak.

H4.4 ihtiyac sahibi, Yoksul, Muhtac ve Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yiikseltmek.

H4.5 ihtiyac Sahibi, Yoksul ve Muhtac 6grencilerin Barinma ve Egitim vb. ihtiyaclarini Karsilamak.

H4.6 | Dezavantajli Gruplari Sosyal Hayatin Bir Parcasi Haline Getirmek.

Saglik ve Sosyal Hizmet Uygulamalarini Artirmak ve Kent Halkini Bu Hizmetlerden Etkin Bir Sekilde

H4.7 Yararlandirmak.

KENTIMIZIN KULTUR, SANAT, TURIZM VE EGITiM ALANINDAKI GELISIMINE KATKIDA BULUNARAK

CAZIBE MERKEZi HALINE GELMESININ SAGLANMASI

Kent Geneli ve ilcelerimizde Egitim, Saglik, Turizm ve Dini Yapilarin Bakim Onarim Ve Yapisal Malzeme

H5.1 ; :
> Ihtiyaclarini Saglayarak, Ihtiyag Duyulan Tesisleri Hayata Gecirmek.
H5.2 Dogal Hayati Korumak Amaci ile Kurulmus Bulunan Hayvanat Bahgesinin ihtiyaclarini Karsilayip,
’ Tanitimini Yaparak Etkin ve Kaliteli Yonetimini Saglamak.
H5.3 Basibos Sokak Hayvanlarinin Islahina Yonelik Calismalari Etkin ve Verimli

Sekilde Strdiirmek.

H5.4 Halkimizin Egitim Diizeyi ve Kalitesini Yiikselten Projeleri Hayata Gecirmek.

H5.5 Kiiltiir, Sanat ve Turizm Alanina Katkida Bulunarak Kiiltiirel Yasami Gelistirmek.

H5.6 Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Korumak, Canlandirmak ve Yeni Nesillere Aktarmak.

H5.7 | Tarihi ve Kilturel Mirasin Tanitimini Yaparak Kiiltir Turizmi Faaliyetlerini Etkinlestirmek.

H5.8 Belediyemizin Uluslararasi Taninirlgini Arttirmak ve Yeni Isbirlikleri Kurmak.

SA6  SAGLIKTA VE GEVREDE YASAM KALITESINi ARTIRMAK

Hé.1 Cevreye Zararli Her Tiirli Atigin Yonetimini Saglamak.

Hé6.2 Kati Atik Diizenli DepolamaAlaninin Omriiniin Uzatilmasini Saglamak.

H6.3 Kati Atik Diizenli Depolama Sahasinda Meydana Gelen C&p Sizinti Sularinin Cevre Kirligine Neden
] Olmayacak Sekilde Aritilmasini Saglamak.

iige Belediyelerinin Kati Atik Sahalarini Rehabilite Etmek , Transfer ve Diizenli Depolama Saha Tesisleri

Hé6.4
Yapmak.

Enerji Verimliligi, iklim Degisikligi, Hava Kirliligi Konularinda Mevcut Durumu Degerlendirmek,

Hé.5 yilestirme Calismalari Yapmak ve Gelecek Planlarini Yaparak Giincellemek.

iklim Degisikligi, Enerji Verimliligi, Hava Kirliligi, Atik Yénetimi vb. Konularda Diizenlenen Egitim,
Hé6.6 Seminer, Fuar, Konferans ve Kongre Programlara Katilimi Saglamak ve Bu Tiir Etkinlikleri ilimizde
Diizenlemek.

Hé6.7 Etkin Denetim ve Kontrol Mekanizmalari ile Kent Giivenliginin Saglanmasina Katkida Bulunmak.

Hé6.8 | Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi'nde Tiim Personelde Is Saglgi ve Giivenligi Kiiltiirtini Olusturmak.

6331 Sayili Is Giivenligi Kanununa Gére Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesinde Tiim Birimlerde is Saglg:

Hé.9 ve Giivenligi Politikasinin Uygulamak.

H6.10 | is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemini Olusturmak.
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CTRATEJIK

PLAN

2015-2019

is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili Diizenlenen; Egitim, Seminer, Fuar, Konferans ve Kongre Programlara

H6.11 Katilimi Saglamak.
H6.12 | Yeni Vizyona Sahip Rekreasyon Alanlari Olusturmak ve Mevcut Alanlari Gelistirmek.
Isinma Amagl Kullanilan Yakma Tesislerinden Kaynaklanan is, Duman, Toz, Gaz, Buhar ve Aerosol
Hé.13 | Halinde Dig Havaya Atilan Kirleticilerin Hava Kalitesi Uzerindeki Olumsuz Etkilerini Azaltma ve
Denetleme Faaliyetlerini Yapmak.
T Kisilerin Huzur veSUkunur}u Beden ve Ruh Saghgini Giiriiltii ile Bozmayacak Sekilde Giiriiltii Kirliliginin
: Kontrol Altina Alinmasina lliskin Faaliyetler Yapmak
H6.15 Hafriyat Topragi ile insaat ve Yikinti Atiklarinin Cevre- ins_;n Sagligina ve Giivenligine Zarar Vermeyecek
' Sekilde Gerekli Calismalarin Yapilarak Goriinti Kirliligini Onlemek.
H6.16 | Polikliniklerin Sayi ve Etkinlikleri ile Sunulan Hizmetlerin Cesitliligini Arttirmak.
H6.17 Cenaze Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Yiritiilmesi ve Mezarliklarin Fiziki Kosullarinin iyilestirilmesini
) Saglamak.
H6.18 Oya Bahadir Genglik Merkezinde (OBGM) Bulunan Madde Bagimlisi Cocuklara Yénelik Hizmet
’ Kalitesinin Art mlmasini Saglamak.
H6.19 Koruyucu Saglik Hizmetleri Kapsaminda Yasli, Kimsesiz ve Bakima Muhta¢ Kisilerin Tespit edilerek
) Yasam Kalitelerinin Arttirilmasini Saglamak.
H6.20 | Saglikli Yasam Konusunda Halkin Biling ve Farkindaliginin Arttirilmasini Saglamak.
H6.21 | Yaslilarin Daha Kaliteli Zaman Gegirebilmeleri icin Hizmet Cesitliliginin Arttirlmasini Saglamak.

TARIM,SANAYI|, TICARET ALANLARIYLA KENT EKONOMISINIi CANLI TUTMAK

H7.1 Tarim, Sanayi ve Ticaret Tesislerini Hayata Gegirmek.

H7.2 | Toptanci Halini Cagdas Bir Sisteme Kavusturmak ve isletmek.

S.AA8  GUVENLI VE YASANABILIR KENT

H8.1 Giivenli ve Yasanabilir Kent Olma Yolunda Altyapi -Ustyapi Projelerini Hayata Gegirmek.

H8.2 | Etkin Risk Yonetimi ile Afetlere Karsi Hazirlikli Olmak.

H8.3 Yangin ve Kurtarma Olaylarina Hizli, Yeterli ve Dogru Miidahale Ederek Can ve Mal Kayiplarini En Aza

indirmek.

ESITLIKCI VE ENGELSIZ KENT: GAZIANTEP

H9.1 Cinsiyet Ayrimi Gézetmeksizin Tiim Vatandaslara Esit Yaklasmak.
H9.2 Engelli Vatandaslarimizin Sosyal Hayata Adaptasyonunu Saglamak.
S.AA.I0  GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI iLE SOSYAL BELEDIYECILIK
Genclere; Egitsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal, Sportif Beceriler Kazandirmak, Bireysel ve Sosyal
Hio.l Gelisimlerine Katkida Bulunmak.
H10.2 Genglerin Siddet Ve Kétii Aliskanliklara Yonelmelerini Onlemek, Serbest Zamanlarini Etkili
’ Degerlendirmelerini Saglamak.
H10.3 | Genglik ve Spor Alaninda Ulusal Ve Uluslararasi Etkinlikler Diizenlemek.
H10.4 | Genglik Kamplari ve Genglik Merkezleri Kurmak, Kampve Merkezlerin Etkinliklerini Artirmak.
H105 Ulusal Genglik Ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili Bolgemiz Ozelinde Hazirlik Calismalari Yaparak
’ Uygulanmasini Takip Etmek.
H10.6 | ilimizde Spor Faaliyetlerinin Gelismesini Ve Yayginlasmasini Saglamak.
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BOYUKSERTR
GAZ{/\NTrP

STRATEJIK AMAC I:
KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Yerel yonetimlerde Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi 1 0. Kalkinma Plani (Onuncu Kalkinma Plani (20 14-
2018), 30.10.1984 tarihli ve 3067 sayili Kanun geregince, Turkiye BlyUk Millet Meclisi Genel Kurulunun
01.07.2013 tarihli 1 27'nci Birlesiminde onaylanmistir.) gibi st politika planlarinda hem de kurumuza ait stratejik
planda temel amagclarimizdan birisidir. Bunun temel nedeni son on yilda yerel yonetimlerin Turkiye'nin
sosyoekonomik sistemi icerisindeki yerinin belirgin bir sekilde artmasi ile diinyada ve Avrupa Birligine yakinsama
strecinde yasanan degisimlerdir. Bu gelismeler belediyelerde kurumsal kapasite geligimini gok daha énemli bir
hale gelmistir. Ozellikle son dénemde yapilan yasal degisikliklerle Resmi Gazete Tarih: 6/12/2012 Sayr: 28489
6360 sayil On Dért ilde Biiytksehir Belediyesi Ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi lle Bazi Kanun Ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile BlyUksehirlerin gorev, yetki ve sorumluluk alanlari
geniglemistir. Gaziantep Buyuksehir Belediyesi olarak 2015-2019 stratejik plan dénemi boyunca “BUtin
Gaziantep'e” hizmet edecegiz.

Gaziantep BuyUksehir Belediyesi halka sundugu hizmetlerin kalitesini arttirmasi icin dncelikle kendi
kurumsal yapisini giclendirmesi gerekmektedir. Bu sebeple bilimsel ydntemler temelinde bir organizasyonla ve
halkin talepleri dogrultusunda kurumsal yapisini yeniden sekillendirmek ve gelistirmek zorundadir. Bu amacla
katihmar etkin bir yapr kurmak, glcld mali ve kurumsal bir yapi olusturmak, dis iliskileri ve fon yonetimini
gelistirmek, etkin bir iletisim ve halkla iliskiler agi kurarak son teknoloji ile donatiimak hedeflenmektedir.

Malta 416 | Malta 6,2 | Malta 41 | Malta % 0.7| Malta 9
Liksemburg 506 | Estonya 143 | Giiney Kibris 389 | Gliney Kibris % 2.2| Gliney Kibris 118
Giiney Kibris 804 | Giiney Kibris 173 | Estonya 1.435 | Yunanistan % 2.8| Estonya 155
Estonya 1.340 | Letonya 180 | Letonya 2.041 Letonya 458
Slovenya 2.049 | Litvanya 275 | Luksemburg 2.143 | Liksemburg % 5.3| Bulgaristan 543
Letonya 2.239 | Slovenya 354 | Bulgaristan 2.479 | irlanda % 6.9| Litvanya 638
Litvanya 3.287 | Bulgaristan 360 | Litvanya 3.112 | Bulgaristan % 6.9| Lilksemburg 644
irlanda 4.476 | Liksemburg 403 | Slovenya 3.619 | Belcika % 7.1| Slovenya 877
Finlandiya 5.363 | Slovakya 659 | Slovakya 4.802 | Portekiz % 7.2| Slovakya 1.098
Slovakya 5.430 | Macaristan 971 | Yunanistan 6.438 | Slovakya % 7.3| Avusturya 1.292
Danimarka 5.546 | Romanya 1.219 | irlanda 10.703 | Almanya % 8.0 Yunanistan 1.345
Bulgaristan 7.534 |Cek Cumhuriyet 1.493 | Romanya 11.945 | Avusturya % 8.2| Macaristan 2.148
Avusturya 8.388 | irlanda 1.560 | Macaristan 12.284 | Romanya % 9.8| Belgika 2.648
Isvec 9.378 | Portekiz 1.728 | Portekiz 12.436 | Estonya % 10.0| Portekiz 2.700
Macaristan 10.000 | Finlandiya 1.803 | Cek Cumhuriyet 17.766 | Slovenya % 10.2| Romanya 2711
Cek Cumhuriyeti 10.517 | Yunanistan 2.273 Litvanya % 11.3| Danimarka 3.166
Portekiz 10.637 | Danimarka 2.340 | Avusturya 23.376 | Letonya % 11.4| Finlandiya 3.291
Belcika 10.883 | Avusturya 2.862 | Belcika 25.271 | Fransa % |1.8| Cek Cumhuriyeti|  3.531
Yunanistan 11.305 | isvec 3.469 | Finlandiya 40.470 |Cek Cumhuriyeti % 11.9| irlanda 3.784
Hollanda 16.612 | Polonya 3.543 | Polonya 53.114 | Macaristan % I2.7
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Romanya 21431 Danimarka 88.025| Ortalama AB27| % 13.7] Isvec 6.425
Polonya 38.187 isvec 88.472 | ingiltere %14.0| Polonya 11.820
ispanya 46.073 | Hollanda 5.884 | Hollanda 101.197| Polonya % 15.0 Hollanda 14.200
italya 60.468 | Ispanya 1.051,3 | Almanya 198.620 | italya % 15.7) Almanya 21.480
ingiltere 61.990| italya 1.556,0 | Fransa 228.724| Hollanda % 17.2 ingiltere 21.907
Fransa 64.848| ingiltere 1.700,1 | ingiltere 238.299 | Finlandiya % 22.5 italya 23.463
Fransa 1.932,8 | italya 244.629 | ispanya % 24.3| Ispanya 29.007
Almanya 81.757 | Almanya 2.476,8 | ispanya 254.972 | isvec % 25.5 Fransa 42.302
Toplam AB27 | 501.465| Toplam AB27 | 12.246,9 | Toplam AB27 1.676.799 | Danimarka % 37.6/ Toplam AB27 201.761

Kaynak: 10 Kalkinma Plani 2014-2018 Yerel Yonetimler Ozel ihtisas Komisyonu Raporu

Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi 6zellikle genis hizmet alanlarimiz dikkate
alindiginda, bilgi sistemlerini kullanma ihtiyacini artirmistir. Birimlerimizi uygun bilgi sistemleriyle entegre,
mevzuata ve dinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, mali ydnetim sistemlerini,
is sUreclerini gelistirmek ve bdylelikle calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yUkseltmek
suretiyle, en hizli sekilde vatandag memnuniyetini saglamak temel amacimizdir.
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10 Kalkinma Plani 10 Kalkinma Plani 2014-2018 Yerel Yonetimler Ozel ihtisas Komisyonu Raporunda;

POLITIKA 1: idari Kapasitenin lyilestirilmesi, Verimliligin Saglanmasi ve Nitelikli insan Giiciiniin
Artiriimasi Yoniinde Diizenlemelerin Yapilmasi

HEDEF: Verimliligin artinimasi, Liyakat ve Kariyer ilkesinin Hayata Gegirilmesi

POLITIKA 2: Yerel Yonetimlerin Etkin Hizmet Verebilmesine Yénelik Kurumsal Kapasitenin ve
Kurumsallagsmanin Gelistirilmesi
HEDEF: Nitelikli Yerel Hizmet Sunumu, Kurumsallasmis Yapi ve Isleyis
POLITIKA 3: Yerel Yonetimlerde Hizmet Sunum Yéntemleri ve ilkelerinin Kamu Hizmeti
Temelinde Gelistirilmesi-Diizenlenmesi
HEDEF: Yerel Hizmet Sunum Yontemlerinde Kamusal Niteligin GUclendirilmesi
POLITIKA I: idari Kapasitenin lyilestirilmesi, Verimliligin Saglanmasi ve Nitelikli insan Giiciiniin
Artiriimasi Yoniinde Diizenlemelerin Yapilmasi
HEDEF: Verimliligin artirlmasl, Liyakat ve Kariyer ilkesinin Hayata Gegirilmesi
Uygulama Stratejileri
® Hizmet 6ncesi egitim kurumlarinin egitim politikasi ve planlarinin yerel yonetimlerin hizmet alanlarina
yonelik ihtiyaclartyla uyumlagtirimasi
® Yerel yonetimler personelinin ihtiyaci olan hizmet ici egitimlerin personelin hizmet alani ile kadro
unvanina gore ayriayri planlanmasi
® Ustdiizey ydneticilerin cagdas ydnetim teknikleri konusunda egitimlerinin saglanmasi
® Gorevde yukselme ydnetmeliginde ydnetici sinifinin gdrevde yukselmesine ydnelik egitim ve deneyim
kosullarinin gelistirilmesi
® Belirli bir takvime bagli ve merkezi olarak gerceklestirilecek gérevde yikselme egitim ve sinavina dayali
sistemin yayginlastiriimasi
® Norm kadro uygulamalarinda gelisen ihtiyaclara yonelik olarak yeni dizenlemeler yapilmasi
® Yerel yonetimlerde calismakta olan sézlesmeli personelin merkezi idare kuruluglarindaki duruma kosut
olarak memur kadrolarina gecirilmesi
® Belediyelerde mifettis ve mifettis yardimciligi kadrolarinin sayi ve nitelikce arttiriimasi
® Belediyelerdeki mifettis yardimaisi, mifettis, danigman ve bagkan yardimaisi gibi kadrolarin 6zltk
haklarinda merkezi yonetimdeki benzer unvanlara sahip kadrolarin hukuki ve mali haklari g6z énine alinarak
duzenleme yapiimasi
® Blylksehir belediyelerinde yarigma ve yeterlik sinavlariyla atanilan bir istihdam sisteminin uygulamaya
konulmasi, diizenlenmesi
® Yerel yonetimlerde nitelikli ve is glivenceli personel istihdamina imkan saglayacak dtzenlemelerin
yapilmasi
® Yerel yonetimlerde personel istihdaminda liyakat ve kariyer ilkesinin esas alinmas
Yerel yonetimlerin hizmet ici egitimleri konusunda &lcUt ve standartlarin belirlenmesi ve egitimin strekli

kilinmasi
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POLITIKA 2: Yerel Yonetimlerin Etkin Hizmet Verebilmesine Yonelik Kurumsal Kapasitenin ve
Kurumsallasmanin Gelistirilmesi
HEDEF: Nitelikli Yerel Hizmet Sunumu, Kurumsallasmis Yapi ve Isleyis
® Uygulama Stratejileri
® BlyUksehir belediyelerinde ydnetimi gelistirme birimleri kurulmasi
® Kurumsallagmanin saglanmasi
® Kurumsal aidiyetin saglanmasi
® Yerel yonetimlerde hizmet standartlarinin belirlenmesi ve standartlarin uygulanmasi konusunda merkezi
ydnetim tarafindan denetim yapilmasi
® Yerel hizmetlerde etkinligin saglanmasi, nitelik ve nicelik dengesinin nitelikten yana kurulmasi
® Yerel yonetimlere teknik destegin saglanmasi
® Bilgi Teknolojileri (internet, yonetim bilgi sistemi, vb.) kurulmasi/gliclendirilmesi ve strdirilmesi
® Yerel yonetimlerde arsiv hizmetlerinin gelistirilmesi ve e-arsiv uygulamasinin hayata gecirilmesi ve bu
arsivlere ulagilabilirligin saglanmasi

® Yerel yonetimlerde kamusal hizmet etiginin icsellestiriimesine yonelik dizenlemeler yapiimasi

POLITIKA 3: Yerel Yonetimlerde Hizmet Sunum Yéntemleri ve ilkelerinin Kamu Hizmeti
Temelinde Gelistirilmesi-Diizenlenmesi
HEDEF: Yerel Hizmet Sunum Yéntemlerinde Kamusal icerigin Giclendirilmesi
Uygulama Stratejileri
® Yerel yonetimlerin kamu hizmeti anlayisi ve kamu yarari ilkesi temelinde kamu sorumlulugu
cercevesinde is gdrmesi
® Kent ici ulagim hizmetlerinin kimi toplumsal kesimlere bedelsiz sunulmasi (6rnegin dgrencilerin okul ve
dershanelere Ucretsiz taginmasi)
® ESitim-kiltlr-sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi
® Temelihtiyac suve ulagim hizmetlerinin en uygun fiyata sunulmasi
® Yerel hizmetlerin dezavantajli gruplara yonelik dizenlenmesi, sosyal hizmetlerin arttiriimasi
® Yerel halkin gercek gereksinimlerini dikkate alan politikalar gelistirilmesi, proje ve yatirimlarin bu dlcite
gore belirlenmesi
® Yerel yonetimlerin hizmet sunumunda kurumsal kapasitelerinin kullanilmasinin esas alinmasi

® Yerel hizmetlerin dzellestirilmesinde kamu yararinin &n planda tutulmas
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STRATEJILER:

® \atandag memnuniyetini esas alan hizmet anlayisimiz,

® [Um paydaslarmizla iletisim icinde, katilimci yonetim,

® Hizmetlerimizinitelikli, yaygin ve kolay ulagilabilir sunulmasi,

® Glclt maliyapr olusturabilmek icin mali disiplin saglamak ve etkin bitce ydnetimi,

® Uluslararasi fonlardan ve diger kaynaklardan daha c¢ok yararlanmak icin proje hazirlanmasi ve

uygulanmasi konusunda kapasitenin artirilmasini saglamak,

® Calisma kosullarini is sagligi ve glvenligi, fiziki ve beseri altyapinin daha da iyilestirilerek, hizmet

sunumunda kalite ve etkinligin artirmak

HI.l |BilgiSistemlerinin Kurulmasi ve Kararlarin Dogru Veriler Uzerinden Alinmasini Saglamak

H1.2 | Kurumun Teknolojik Altyapisini Giiclendirerek Belediyecilik Hizmetlerine Katki Saglamak

HI.3 |icKontrol Sistemini Kurmak

Hl1.4 |Etkin Bir Gelir Yonetimi Uygulamak

H1.5 | Kurumun Mali Yonetim Kapasitesini Gelistirmek

Hl1.6 |Streg Yonetim Sistemine Gegmek

HI.7 Q?I|§anlarln Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle,insan Kaynaklarini
Yonetmek

H1.8 | Kurumsal Karar Verme Siirecini Etkin Yonetmek ve Kararlara Erisimi Saglamak

H1.9 |Hukuk Sireglerini Etkinlestirmek ve Farkindaligini Yaratmak

H1.10 | Belediye Birimlerimizin Ortak ihtiyaclarini Karsilamak

H1.11 |Belediyemiz i¢ Kontrol Sistemini Gézden Gegirmek ve Gelismesine Yonelik Onerilerde Bulunmak

H1.12 | Belediyemizin Temsil, Téren ve Agirlama Hizmetlerini Yapmak

H1.13 | Paydaslar ile iletisimi Saglamak ve Kurum Faaliyetlerini Tanitmak

H1.14 | Kirsal Terminallerde, Vatandas Memmnuniyet Merkezli Kurumsal Etkinlik Olusturmak

H1.15 | Yasamsal Alandaki Esenlik Hizmetleri ile ilgili Sorunlari En Hizhi Sekilde Cézmek ve
Sonuclandirmak

H1.16 | Kurumumuzun Is Yapabilme Kapasitesini Artirmak
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STRATEJIK AMAC 2:
KENTLESME VE IMAR

6360 saylh On Dort llde Biiytksehir Belediyesi Ve Yirmi alti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun
HUkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Blyuksehirlerin gorev, yetki ve sorumluluk
alanlarr genislemistir. 5216 sayili Blytksehir Belediye Kanunu'nun Biytksehir ve ilce belediyelerinin gbrev ve
sorumluluklarini dizenleyen 7 maddesinin b fikrasinda;

“b) Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, blytksehir belediye sinirlari icinde 1/5.000ile 1/25.000
arasindaki her dlcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; bUyUksehir icindeki
belediyelerin nazm plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin ylrarlge girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarini yapmayan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak
veya yaptirmak.”

® BlyUksehir belediye sinirlarinin “Malkd Sinin” olmasiyla en dnemli ve dncelikli gérevimiz 1/5.000 ile
| /25.000 arasindaki nazim imar planlarini yapmak, onaylayarak uygulamak olmustur.

® T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligl tarafindan hazirlanacak olan Ust lgekli 1/100.000 Cevre Dizeni Plan
ve bolgemizin ihtiyaclari, halkimizin talepleri Gaziantep'in gelecegini, sosyal hayati, fiziksel gelisimine dogal ve
tarihi mirasa saygiyla yon vermek, kent ve toplum dizenini iyilestirmek ilkelerini gz 6niinde tutan yénetim
anlayisimiz ile Stratejik Planimizin 2 temel amaci olarak belirledik.

® 6360 saylll Kanunda BuyUksehir belediye sistemiyle, kamu hizmetleri sunumunda il dizeyinde
koordinasyon saglama imkani olusturulmus.

® Yerel yonetimlerin gelirlerison [0yilda 5 katartt,

® Yogun go¢ nedeniyle kentlesmenin dniindeki en blyUk engel, 6306 sayili kanunla kentsel dontstim ile
sorunlarin ¢dztlmesi ve planl kentlesme imkani olmustur.

® Kentsel Dénlsimu modern ve depreme dayanikli konutlarda ve ttim sosyal ihtiyaclar icinde barindiran
bir cevrede yasamasini saglayacak sekilde gerceklestirmek istiyoruz.

® Gaziantep'te yerlesim birimlerimizi yasanabilir bir cevre haline getirmek ve sehrimizi, Gaziantep'imizi,
marka sehirler haline getirmek &nceligimizdir.

® Kentsel dontstim projeleriyle, yasanabilir ve yUksek standartlarda yenilenmis yasam alanlari kurarken,

tarihi kentlerimizi korumaya, tarihi eserlerimizi ihya etmeye devam edecegiz.
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Planlama ilkelerimiz:

® Dogal, tarihive kilttrel degerlerin korunmasi,

® Afetzararlarinin azaltilmasi

® Kamu yarari, kaynak kullaniminda etkinlik, verimlilik ve saydamli§in saglanmasi,

® Altyapi, hizmet ve Uretim faaliyetlerinin kentsel ve kirsal tim alanlari kapsayacak sekilde kalkinma

politikalarina uygun olarak dagrtiimasi,

® Katilimarstireclerle hazirlanmasi

® Cokdisiplinlibir yapida hazirlanmasi,

® Sektorel dncelikler arasinda tamamlayicilik ve bittinsellik iligkisinin kurulmast,

® “Yenilikci, esnek ve rekabetgi bir ekonomik yapinin olusturulmasi icin gerekli mekansal dizenlemelerin

yapilmasi,

® Degisen kosullara uyum saglanmasi,

® Mekansal uyumun gdzetiimesi,

® Yasam kalitesinin artirlmasi,

® Kentsel ve kirsalalanlar arasi mekansal iliskilerin gliclendirilmesi,

® Bilimsel aragtirmalar ve verilere dayanarak hazirlanmasi esasi

STRATEJILER:

® Etkinve koordinasyon igerisinde kentsel alt yapi hizmetleri sunmak,

® Gelecek nesilleri dikkate alan, kentin dokusu ve cevreye uygun planlar yapmak,

® Halkimizin ortak kullanim alanlari olabilecek, sosyal donati alanlari olusturmak icin Kamu Yarari geregi

Kamulastirma yapmak,

® Bilgiteknolojilerinden eniyi sekilde yararlanmak icin, Cografi Bilgi Sistemini kurmak,

® Kentestetigini gelistirmek

H2.1

Halkimizin Ihtiyaclari Dogrultusunda Sokak Sagliklastirma Yapmak ve ihtiyac Duyulan Spor Tesisleri
Projelerini Hayata Gecirmek

H2.2

Yeni Rekreasyon Alan lari Olusturmak icin Proje Hazirlamak ve Uygulamak

H2.3

Bitiin ilin imar Planlarini Hazirlamak,Uygulamak ve Yerinde Kentsel Déniisiim Yapmak
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STRATEJIK AMAC 3:

EKONOM[K, GUyENLi, KONFORLU, CEVRE DOSTU
ULASIM HIZMETI SUNMAK

® T.C.Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi tarafindan hazirlanan, Tiirkiye Ulasim ve iletisim
Stratejisi Hedef 2023 Ust politika belgesinde; "Ulasim araclarinin yolcu/km basina enerji tiiketimine bakildiginda,
otobUs ve metroya gdre otomobil beg kat daha fazla enerji tlketmektedir. Ayrica, otomobil minibise gére Uc
kat, otobUse gore | 3 kat daha az yolcu tagimaktadir.

® Otomobil diger ulasim tirlerine gére, tasidig yolcu, enerji tiketimi, yatinm-isletme maliyeti ve hava
kirliligi bakimindan her alanda verimsiz ve sorunlu bir ulagim aracidir. Bu nedenle tim diinyada, otomobil sahipligi
ve kullanimindaki artig kargisinda, otomobile bagimli bir ulagim sistemi yaratmanin ulagim sorunlarini arttirdig ve
strdUrtlemez oldugu bilinci yayginlagmig, tim ulagim tlrlerinden dengeli bicimde faydalanilan, otomobil
kullanimininise sinirlandirldig kentsel ulagim sistemleri yaratmak baslica hedeflerden olmustur.

® Enerji kaynaklarinin sinirliliginin ekonomiyi dnemli élctde etkiledigi glinimuzde, kentsel ulagim alaninda
alternatif enerji kaynaklarinin kullanilmasi ve enerji verimliginin arttirilmasina yénelik uygulamalar hizla artarken,
enerji tiketimi daha az olan ulagim tdrlerinin desteklenmesi, &zellikle yaya ve bisikletle ulagim olanaklarinin
lyilestirilmesi gibi konular glindemde 6nemli yer tutmaktadir.” Seklinde tespitler yer almaktadir.

® 6360 sayil On Dort ilde Biytiksehir Belediyesi Ve Yirmi alti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile BUyUksehirlerin gérev, yetki ve sorumluluk
alanlari genislemistir. 5216 sayili Blyuksehir Belediye Kanunu'nun BlyUksehir ve ilce belediyelerinin gbrev ve
sorumluluklarini dizenleyen 7 maddesinin ffikrasinda;

@ BuyUksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim ve toplu tasima hizmetlerini
planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde igletilen her tirll servis ve toplu
tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri
yuritmek.” Denilmek suretiyle Bitliin Gaziantep'in ulagimi paydaslar ile birlikte ele yeniden ele almak gerekliligi
ortaya ¢ikmistir.

® Guvenli, erisimi ve kullanimi en kolay, toplu tagima agirlikli, hizli, konforlu, ekonomik ve sosyal gelismeye
katkisi en yUksek, kentsel gelisimi olumlu yonde etkileyecek, cevreci ve kullaniciya maliyeti en az, cagdas kent
yasamina katki verecek bir sistem kurabilmek icin Bitin Gaziantep'in ulagimini ilgili tim paydaslarin,
akademisyenlerin ve katilimlariyla “Ulasim Calistay1” dizenlenecek ve calistay sonuclari, diger biytksehirlerin ve
yurt disi uygulama drnekleri incelenerek, Gaziantep gelecek yillari ve gelisme planlarina gore “Kent Ulagim Ana
Plani” yapilacak ve mevzuat geregi 5 yilda bir glincellenecektir.

® Otopark ihtiyaclari giderilecektir. TUm ulagim araclarinin bir birine entegre edilmesi saglanacaktir.
Otoparklar daha ¢ok kent merkezinin disinda, “park et bin” uygulamasini caziplestirmek Uzere hizmet dizeyi
yUksek toplu tagima sistemleri ile butlnlestirilecek, ayrica istasyon vb toplu tagima aktarma yerlerinde tesis
edilecektir. Kent icinde yol ve kaldirimlarin otopark olarak kullanimi engellenecektir. Otomobil sahiplerini toplu
tasima araglarina cekmeyi kolaylastirmak Uzere aktarma merkezlerinde blyUk kapasiteler yaratilacaktir (park and
ride). Ulagima ydnelik planlama, yatirm ve isletme kararlarinda gincel veritabanindan yararlanilacaktir.

® Kent ici ulagim sistemleri icin bir afet yonetim sistemi gelistirilecek ve uygulanacaktir. Deprem, yangin,
sabotaj ve dogal afetlere yonelik etkin kurtarma ve ilk yardim ¢céztmleri getirecektir.

® Yereldekiulagima iligkin sorunlarin ortaya konmasi.

® “ereldeki ulagima liskin veri envanterinin toplanmasi
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H3.1 | Kent Genelinde ihtiyag Duyulan Altgecit ve Ustgecit Projeleri Yapmak ve Uygulamak
Ulagim Altyapi - Ust Yapisini Giiclendirmek ve Ulasim Master Planini Hazirlayarak
H3.2 |.. .
llin Ulasim Sorununu Coézmek
Guvenli,Hizl, Konforlu,Ekonomik Toplu Ulasim Hizmeti Sunmak, Trafik Kurallari ve Toplu Ulasim
H3.3 Konularinda Toplumsal Bilinci Artirmak
H3.4

Rayl Sistem Agini Kent Geneline Yayarak Siirdirilebilirligini Saglamak
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STRATEJIK AMAC 4:
SOSYAL HIZMET UYGULAMALARININ ETKINLESTIRILMESI

® Dezavantajli ve 6zUrll vatandaslarimizin, toplumla bittinlesmelerine imkan taniyan ve calisma hayatina
katilmalarini 6zendirici tedbirleri alacaktir. Ayrica ézUrlUlere yonelik konut projelerini destekleyecek, kimsesiz
&zurldlerin bakimi konusunda mevcut uygulamalari iyilestirilecektir.

® |htiyac sahiplerinin tespit ederek, toplumun biitin kesimlerindeki ihtiyaclarini insan onurunu yakisir
sekilde karsilayacagiz.

® Yoksullukla miicadele, “insana Hizmet, Hak'a hizmettir” anlayisiyla Gaziantep'te bulunan bit(in ihtiyac
sahiplerinitespit etmek ve adil ve esit sekilde Bitlnlesik Sosyal Yardim Sistemiyle etmektir.

® Yoksullar, bakima muhtag yaslilar, cocuklar ve issizler icin 6zel programlar olusturulacak, zor durumdaki
vatandaslara, terk edilmis ve kimsesiz olduklari duygusu yasatiimayacaktir. issizleri, fakirleri, diisktinleri, hastalari,
engellileri gdzeten, onlarininsan onuruna yakisacak sekilde yasamalarini saglayacak sekilde yapmak esastir.

® Gin gectikee artan ve son dénmelerde medyada yansiyan zararli aliskanliklari ve madde bagimliligi ile
etkin muicadelemizi strdirecegiz. Bu sebeple zararli aliskanliklari ve madde bagimliligi konularinda
bilinglendirme calismalarina ilkdgretimde baslayacagiz. Gerek emniyet ve glivenlik glicleriyle gerekse sivil toplum
orgltleri ile birlikte genclerin bu aligkanliklara yonelmesini énleyecek, bilinclendirici sosyal programlar
gerceklestirecektir. Saglik hizmetlerini il geneline yayginlastirmak icin gezici ve bircok noktada hizmet birimleri
olusturacagiz. Saglik hizmeti veren kuruluslarimizin kapasiteleri ve sayilari artirlacakti. Ogrencilerin egitim ve
barinma ihtiyaglarina destek olacagiz. Gaziantep de butlnlesik sosyal yardim sistemi kuracagiz, ilin tamaminda
envanter calismalari yaparak, ihtiyaclarin tespitinde ve sorunlara ¢c¢zUm Uretmede, istikrarli, stirdUrUlebilir, etkin
ve verimli sekilde veriye dayali sistem kuracagiz.

STRATEJILER:

® Veriye dayall, bitlnlesik sosyal yardim sistemi kurmak
® Envanter calismalarinitamamlamak
® ESitime destek vermek

® Saglik uygulamalariniyayginlagtirmak

H4.1 |Tim il Genelinde ihtiyag Duyulan Sosyal Donati Projelerini Hazirlayarak Hayata Gegirmek

H4.2 | Sosyal Refahi ve Dayanismayi Giiclendirmek

H4.3 | Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

H4.4 | ihtiyag sahibi, Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yiikseltmek

H4.5 | lIhtiyac Sahibi, Yoksul ve Muhtag 6grencilerin Barinma ve Egitim vb. ihtiyaclarini Karsilamak

H4.6 | Dezavantajli Gruplari Sosyal Hayatin Bir Parcasi Haline Getirmek

Saglik ve Sosyal Hizmet Uygulamalarini Artirmak ve Kent Halkini Bu Hizmetlerden Etkin Bir Sekilde
Yararlandirmak

H4.7
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STRATEJIK AMAC 5:

KENTiMiZiN.KUL'I.'L':JR,. SANAT, TURIZM VE EGITIM
ALANINDAKI GELISIMINE KATKIDA BULUNARAK
CAZIBE MERKEZI HALINE GELMESININ SAGLANMASI

@ Gaziantep ilimiz, sanayisi, tarihi, klltir merkezi, mutfagi ile markalasmig, Turkiye'nin ve Glney Dogu
Anadolu'nun parlayan yildizidir.

® Gaziantep'in dnemli sanayi sehri olmasi nedeniyle, gé¢ icin cazibe merkezi olmustur.  Bu yogun goc
baskisi, sosyal gostergelerini olumsuz ydnde etkilemektedir. Hem okuryazar nifus hem de kadin okuryazar
ndfus orani Ulke ortalamasinin altindadir. Gelismis bir sanayi altyapisina sahip olmasina ragmen mesleki ve teknik
ortadgretim okullasma orani gbrece distk dizeyde kalmistir. Bu alanda Ulke ortalamasi ylizde 29,3 iken il degeri
ylzde |5,2'dir.

® ESitimin desteklenmesi, meslek kurslarinin artirimasi, sanayi ve ticaret odalari, organize sanayi bolgeleri
temsilcileriyle ig birligi icinde, ihtiyac olan mesleklere yonelik, is garantili meslek edindirme kurslarinin
yayginlastirimasi, llimizde bulunan Gniversiteler ile birlikte calisilacak, yiiksek lisans ve doktora imkanlari
gelistirilecektir.

® Tarihi zenginlikleriyle, marka kiltr kenti Gaziantep icin, kUltdr, sanat ve turizm alanlarina katkida
bulunarak, stirekli gelismeleri saglanacaktir.

® Sahip oldugumuz kiltirel ve tarihi miraslar koruyup, canlandirarak gelecek nesillere aktaracagiz. Fuarlar
ve festivaller sehri olan Gaziantep, dnimuzdeki ddnemde de, uluslar arasi fuarlara ve festivallere ev sahipligi
yaparak, tlkemizin ve ilimizin tanitimina katki saglayacagiz.

® Turizmicesitlendirmek ve kiiltdr ve inanc turizmiigin calismalar ytrittlecektir.

STRATEJILER:

Sanayiciler ve ilgili odalar, organize sanayi bolgeleri, ile isbirligi

Is garantili meslek edindirme kurslari

Universiteler ile isbirligi ve yeni Giniversitelerin kurulmasin desteklenmesi
Marka kutttr kenti Gaziantep

Fuarlar sehri Gaziantep

Kaltdr-inang turizmi

Kent Geneli ve llcelerimizde Egitim, Saglk , Turizm ve Dini Yapilarin Bakim Onarim Ve Yapisal Malzeme
ihtiyaclarini Saglayarak, ihtiyac Duyulan Tesisleri Hayata Gecirmek

Dogal Hayati Korumak Amaci ile Kurulmus Bulunan Hayvanat Bahgesinin ihtiyaclarini Karsilayip,
Tanitimini Yaparak Etkin ve Kaliteli Yoénetimini Saglamak

Basibos Sokak Hayvanlarinin Islahina Yonelik Calismalari Etkin ve Verimli

Sekilde Surdirmek

H5.4 | Halkimizin Egitim Diizeyi ve Kalitesini Yiikselten Projeleri Hayata Gegirmek

H5.1

H5.2

H5.3

H5.5 | Kiiltiir,Sanat ve Turizm Alanina Katkida Bulunarak Kiiltiirel Yasami Gelistirmek

H5.6 | Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Korumak, Canlandirmak ve Yeni Nesillere Aktarmak

H5.7 | Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Tanitimini Yaparak Kiiltiir Turizmi Faaliyetlerini Etkinlestirmek

H5.8 | Belediyemizin Uluslararasi Taninirligini Arttirmak ve Yeni Isbirlikleri Kurmak.
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STRATEJIK AMAC 6:
SAGLIKTA VE CEVREDE YASAM KALITESINI ARTIRMAK

® Belediyemize ait olan Kati Atik Dizenli Depolama tesislerinde depolanmaktadir. Tibbr atiklar ile Tibbi
Atik Sterilizasyon Tesislerine steril edilmektedir. illimizdeki 8 belediyede Ambalaj atigi Yénetim Plani
bulunmaktadir. Bunun sayesinde piyasa stiren, ambalaj Ureticisi, tedarikgi firmalar tespit edilerek ambalaj atig) veri
sistemine kayit olmalari ve beyan vermeleri saglanarak, kontrol altina alinmistir.

® Enerji verimliligi ve yenilebilir enerji kaynaklar konularinda etkin calismalar yaparak, hem eneriji
giderlerini azaltmak hem de cevreye verdikleri zararlari azaltmak dnceliklerimizdendir.

® Calisanlarimiz igin is saghgl ve glvenligi konularinda gerekli calismalar yaparak, is sagligi ve glvenligi
ydnetim sistemi olusturulacaktir.

® Belediyemiz Zabitalarinca etkin denetimler yaparak, kent genelinde glvenligi saglanmasina katkida
bulunacaktir.

® Madde bagmligi ile Oya Bahadir Genclik Merkezinde (OBGM) Bulunan Madde Bagimlisi Cocuklara
Yonelik Hizmet Kalitesini artirilarak, micadele edilecektir.

® Koruyucu Saglik Hizmetleri Kapsaminda Yasli, Kimsesiz ve Bakima Muhtag Kisilerin Tespit edilerek Yasam
Kalitelerinin Arttirimasini Saglanacaktir. Saglikli Yasam Konusunda Halkin Biling ve Farkindaliginin arttirilmasi
Saglanacaktir.

® Gaziantep'te 60 yas ve Uzeri nifus toplam nlfusun % 14 ni olusturmaktadir. Turkiye ortalamasinin
lizerindedir ve bu oran gittikce yilkselecektir. Yasllarin daha kaliteli zaman gecirebilmeleri icin hizmet cesitliligi
artinlacaktir.

Hé6.1 | Cevreye Zararh Her Tiirlii Atigin Yonetimini Saglamak

H6.2 |Kati Atk Diizenli Depolama Alaninin Omriiniin Uzatilmasini Saglamak

Kati Atik Diizenli Depolama Sahasinda Meydana Gelen Cop Sizinti Sularinin Cevre Kirligine Neden

Hé.3 Olmayacak Sekilde Aritilmasini Saglamak

H6.4 ilge Belediyelerinin Kati Atik Sahalarini Rehabilite Etmek, Transfer ve Diizenli Depolama Saha Tesisleri
’ Yapmak

H6.5 Eneriji Verimliligi, iklim Degisikligi, Hava Kirliligi Konularinda Mevcut Durumu Degerlendirmek,

yilestirme Caligmalari Yapmak ve Gelecek Planlarini Yaparak Giincellemek

iklim Degisikligi, Enerji Verimliligi, Hava Kirliligi, Atik Yonetimi vb. Konularda Diizenlenen Egitim,
H6.6 | Seminer, Fuar, Konferans ve Kongre Programlara Katilimi Saglamak ve Bu Tiir Etkinlikleri ilimizde
Diizenlemek

Hé6.7 |Etkin Denetim ve Kontrol Mekanizmalari ile Kent Giivenliginin Saglanmasina Katkida Bulunmak

H6.8 | Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi'nde Tiim Personelde is Sagligi ve Giivenligi Kiilttriini Olusturmak

6331 Sayili Is Giivenligi Kanununa Gére Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi'nde Tiim Birimlerde Is Saglgi
H6.9 | e Giivenligi Politikasinin Uygulamak

H6.10 | Is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemini Olusturmak

Is Saghig ve Giivenligi ile llgili Diizenlenen; Egitim, Seminer, Fuar, Konferans ve Kongre Programlara
Hé.1'1 .

Katilimi Saglamak
Hé6.12 | Cevreye Zararlh Her Tiirlii Atigin Yonetimini Saglamak

Hé6.13 | Kati Atik Diizenli Depolama Alaninin Omriinin Uzatilmasini Saglamak

Kati Atik Diizenli Depolama Sahasinda Meydana Gelen Cop Sizinti Sularinin Cevre Kirligine Neden
H6.14 | Olmayacak Sekilde Aritilmasini Saglamak

Hafriyat Topragi Ile insaat ve Yikinti Atiklarinin Cevre ve Insan Sagligina ve Giiv enligine Zarar
Hé.15 Vermeyecek Sekilde Yonetimin Eiliskin Calismalarin Yapilarak Gériintii Kirliligini Onlemek
Enerji Verimliligi, Iklim Degisikligi, Hava Kirliligi Konularinda Mevcut Durumu Degerlendirmek,
yilestirme Calismalari Yapmak ve Gelecek Planlarini Yaparak Giincellemek
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Hé6.17

iklim Degisikligi, Enerji Verimliligi, Hava Kirliligi, Atik Yénetimi vb. Konularda Diizenlenen Egitim,
Seminer, Fuar, Konferans ve Kongre Programlara Katilimi Saglamak ve Bu Tiir Etkinlikleri ilimizde
Diizenlemek

H6.18

Etkin Denetim ve Kontrol Mekanizmalari ile Kent Giivenliginin Saglanmasina Katkida Bulunmak

Hé6.19

Cevreye Zararli Her Tiirli Atigin Yonetimini Saglamak

H6.20

Kati Atik Diizenli Depolama Alaninin Omriiniin Uzatilmasini Saglamak

Hé6.21

Kati Atik Diizenli DepolamaSahasinda Meydana Gelen C6p Sizinti Sularinin Cevre Kirligine Neden
Olmayacak Sekilde Aritilmasini Saglamak
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STRATEJIK AMAC 7:

TARIM, SANAYI, TICARET ALANLARIYLA KENT EKONOMISINI
CANLI TUTMAK

® Gelismis sanayisi ile Gaziantep; Ulke toplam ihracatinin ylzde 3, I'iten gerceklestirmektedir. Ayrica kisi
bagina dUsen ihracat tutar (2.069 dolar) itibariyla 81 il icerisinde altinci sirada yer almaktadir. Banka kredilerinin
kullanimi bakimindan sekizinci sirada, tasarruf mevduatinin Ulke icerisindeki payi itibariyla 21 inci sirada yer
almaktadir. Ancak kisi bagina diisen banka mevduat tutarinda tlke ortalamasi 8.335 dolar, Gaziantep ise 2.3 14
dolardir.

® Gaziantep'in dnemli sanayi sehri olmasi nedeniyle, go¢ icin cazibe merkezi olmustur. Bu yogun goc
baskisi, sosyal gostergelerini olumsuz ydnde etkilemektedir. Hem okuryazar nifus hem de kadin okuryazar
nUfus orani Ulke ortalamasinin altindadir. Gelismig bir sanayi altyapisina sahip olmasina ragmen mesleki ve teknik
ortadgretim okullasma orani gdrece distk diizeyde kalmistir. Bu alanda Ulke ortalamasi ytizde 29,3 iken il degeri
ylzde 15,2'dir.

® Genigtarim alanlar bulunmaktadir.

® 6360 saylll On Dort ilde Biiytksehir Belediyesi Ve Yirmi Alti llce Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun
Hukmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile BUyUksehirlerin gérev, yetki ve sorumluluk
alanlar geniglemistir.

® Jarm ve hayvanciligl destekleme yetkisi veriimistir. Mevzuatin verdigi bu yetkiyi, ilimizde gerekleri ve
taraflariylaisbirligiicinde, destekleme faaliyetleri yapilacaktir.

H7.1| Tarim, Sanayi ve Ticaret Tesislerini Hayata Gecirmek

H7.2| Toptanci Halini Cagdas Bir Sisteme Kavusturmak ve isletmek
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STRATEJIK AMAC 8:
GUVENLI VE YASANABILIR KENT

® 6360 sayili yasa ile butlin Gaziantep'e hizmet edecek olan Gaziantep BuyUksehir Belediyesi, itfaiye
hizmetlerini tek elden sunacaktir.

® Yangin ve kurtarma olaylarina hizli, yeterli ve dogru mudahale ederek can ve mal kayiplarini en aza
indirmek icin il genelinde farkli yerlerde itfalye birimlerimizi yayginlagtirip, gerekli ara¢ ve gere¢ donanmlari
yenilenerek, yangin ve afetlere karsi 7/24 haziriz.

H8.1 | Giivenli ve Yasanabilir Kent Olma Yolunda Altyapi -Ustyapi Projelerini Hayata Gecirmek
H8.2 | Etkin Risk Yonetimi ile Afetlere Karsi Hazirlikli Olmak

Yangin ve Kurtarma Olaylarina Hizli, Yeterli ve Dogru Miidahale Ederek Can ve Mal Kayiplarini En Aza
H8.3 | indirmek

-199-



CTRATEJIK
PLAN 20

STRATEJIK AMAC 9:
ESITLIKCI VE ENGELSIZ KENT; GAZIANTEP

H9.I | Cinsiyet Ayrimi GézetmeksizinTim Vatandaslara Esit Yaklasmak
H9.2| Engelli Vatandaslarimizin Sosyal Hayata Adaptasyonunu Saglamak

“Kadin Dostu Kentler” projesi kapsaminda Gaziantep Buyuksehir Belediyesi olarak, drnek bir stratejik
plan calismasi yaptik. Kadin Dostu Kentler proje ortaklarimiz ile birlikte stratejik plan calismalar yaptik ve
Turkiye'de ilk denilecek sekilde, Stratejik amac ve hedef olarak belirledik. Ayrica bir sube midarligi kurduk.
Gaziantep Yerel Esitlik Eylem Planinda yer alan stratejileri, hedefleri ve yapiimasi gerekenleri stratejik plan ve
performans programlarina yansittik.

Katilimailik ve seffaf yonetim anlayisimiz,

10. Kalkinma Plani Yerel Ozel ihtisas raporunda belirlenmis politika ve hedeflerde bizim icin yapilacak
faaliyetlerde esas alinmistir.

POLITIKA I: Vatandaslarin Etkili Bir Bicimde Yoénetime Katilmalarinin Saglanmasi

HEDEF: Vatandaslarin Yerel Yoénetim Organlarinin Karar Streclerine Katlimini Engelleyen veya
Zorlastiran Dizenlemelerin Kaldiriimasi ve Yeni Katilim Mekanizmalarinin Tesisi

® ‘Yerelde mahalle/kdy diizeyinde katilim mekanizmalarinin kurulmasi

® BlyUk ve dnemliyatirmlarda ve projelerde karar mekanizmalarina katilimin gelistirilmesi

® Vatandaslarin hak ve menfaatlerini ilgilendiren konularin goristldigi ihtisas komisyonu toplantilarina
katilim ve goris bildirme yolunun acilmasi

POLITIKA 2: Yerel Yonetim Organlarinin Demokratik Temsil Niteliginin Giclendirilmesi
HEDEF: Yerel Y6netim Organlarinin Demokratik Temsile Dayanan MesruiyetininGigclendiriimesi
® Yerel yonetim secimlerinde aday belirleme stireclerinin demokratiklestiriimesi
® Meclis Uyelerinin segiminde uygulanan segim barajinin gézden gecirilmesi
® Yerel meclis yapisinin gliglti bagkan modelini dengeleyecek bigimde yetkilendirilmesi
® Mahallenin temsilcisi olarak muhtarlarin yerel yonetimlerin resmi karar alma mekanizmalarinda
sorumluluk almasi

POLITIKA 3: Demokrasi Bilincinin Arttinimas|
HEDEF: Vatandaslarin Yerel Yénetim Organlarinda Mevcut ve/veya Tesis Edilecek Temsil veKatiim
Imkanlarindan Faydalanabilecek Biling ve Yapabilirlik Diizeyine Ulasmasi
@ Halkin bilgilendirilmesine yonelik yol ve ydntemlerinin gelistiriimesi
® Yerel yonetim organlarinin karar ve idari stireclerine dair bilgilerin halkin kolaylikla erisebilecegi sekilde
sunulmasi
® Her dlzeydeki egitim programlarinda katiimci ve demokratik degerlere yer verilmesi ve bu becerilerin
erken yaslardan itibaren benimsetilmesi
HEDEF: Gorev Yetki ve Sorumluluk Alanlarinin ve lliski Bicimlerinin YenidenTanimlanmasi ve
Yapilandirilmasi
® Gorev ve yetki alanlarinin gézden gecirilerek, cakisan ve celisen gorevlerin yerel yénetimlerin
dzerkligine uygun bicimde yeniden diizenlenmesi
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STRATEJILER:

® Gaziantep'te yasayan kadinlar ve kiz cocuklari icin egitim olanaklarinin gliclendirilmesi ve kadinlarin ve kiz
cocuklarinin egitim firsatlarindan esit bicimde faydalanmalarinin saglanmasi

® Gaziantep'te yasayan kadinlarin saglikli yasam hakkindan esit bicimde faydalanmalarinin saglanmasi

® Gaziantep'te yasayan kadinlarin ekonomik hayata esit katiliminin saglanmasi

® Gaziantep'te yasayan kadinlarin yénelik siddetin ortadan kaldirilmasinin saglanmasi

® Gaziantep'te yagayan kadinlarin hayatlarini etkileyen konularda yerel mekanizmalara esit katiliminindin
faydalanmalarinin saglanmasi

® Gaziantep'te yasayan kadinlarin kentsel altyapi ve hizmetlere erisiminin gliclendirilmesinin saglanmasi
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CTRATEJIK
PLAN 20

STRATEJIK AMAC 10:
GENCLIK VE SPOR HIiZMETLERI ILE SOSYAL BELEDIYECILIK

“Genclik ve Spor Bakanligi tarafindan hazirlanan ve 27 Ocak 20 | 3 tarih ve resmi Gazete Sayi: 2854 |
Bakanlar Kurulu Karari Karar Sayisi: 20 12/4242 ile Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesinde;
“Ulusal genclik politikalari sadece gencleri degil aileyi, kurumlari ve toplumun tim fertlerini ilgilendiren,
buglinti ve gelecegi etkileyen dnemli bir toplumsal degisken ve belirleyicifaktorddr.
® Hayatlarinin en dnemli evresinden gecerken icinde bulunduklar kirilganlik ve istismara agiklik nedeniyle
gencler, ilgiye ihtiyac duyan &zgln bir grup olarak gortimelidir. Gencligin dogasiyla baglantili olan bu durumun
yaninda gencler, gelecegin insasinda rol alacak dinamik bir insan kaynagi ve pozitif bir glic olarak kabul edilmelidir.
Ulusal genclik politikalari, genclerin toplumsal yapinin her alanina etkin bireyler olarak katilimi ve sahip olduklari
beceri ve yeteneklerinin ortaya cikarilmasi icin vazgecilmez bir unsurdur. Bunun yaninda genclik politikalari
gencleriistismar ve ihmalden koruyan araclar buttintdur. “ denilmektedir.
® Bizde Gaziantep BUyUksehir Belediyesi olarak, genclerin toplumsal yapinin her alanina etkin bireyler
olarak katilimi ve sahip olduklar beceri ve yeteneklerinin ortaya ¢ikariimasi, sosyal uyumun saglanmasi, genclerin
kotd aliskanliklardan uzak durmasi ve sporun bir yasam bigimine dénisebilmesi icin, genclik ve spor faaliyetlerini
ulusal ve uluslar arasi diizeyde desteklemek ve gelistirmek icin paydaglar ile isbirligi, icinde olacagiz.

STRATEJILER:

Siviltoplum ve paydaslarile etkinisbirlikleri kurmak

llimizdeki spor tesislerinin sayisini artirmak

®
[ ]
® Bitdnilcelericin kompleks spor tesisleri yapmak
® Sporuve sporculari desteklemek

°

Amator spor kultiplerine ayni ve nakdi yardim yapmak

e Butinspordallarinin gelismesiicin calismalar yapmak

Genclere; Egitsel, Sosyal, Kiiltlirel, Sanatsal, Sportif Beceri ler Kazandirmak, Bireysel ve Sosyal
Gelisimlerine Katkida Bulunmak

Genclerin Siddet Ve Kétii Aliskanliklara Yonelmelerini Onlemek, Serbest Zamanlarini Etkili
Degerlendirmelerini Saglamak

HI10.1

H10.2

H10.3 | Genclik ve Spor Alaninda Ulusal Ve Uluslararasi Etkinlikler Diizenlemek

H10.4 | Genclik Kamplari ve Genclik Merkezleri Kurmak, Kamp ve Merkezlerin Etkinliklerini Artirmak
Ulusal Genglik Ve Spor Politikasi Belgesi'yle ilgili Bélgemiz Ozelinde Hazirlik Calismalari Yaparak
H105 Uygulanmasini Takip Etmek

H10.6 | ilimizde Spor Faaliyetlerinin Gelismesini Ve Yayginlasmasini Saglamak
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9. MALIYETLENDIRME

Belirlenen faaliyetler ve planlaricin gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi ve maliyetlerinin tespit edilerek
uygulamada belirlenen bltce cercevesinde hizmet saglanmasi hedeflenmektedir. Bunu saglamak icin gecmis
dénem stratejik planinin olugturdugu hedeflere dagitilan butce, yeni dénem stratejik plani hedefleri ile
karsilastirilarak, mevcut durum analizi, mevzuat analizi, dis paydas analizi gibi diger belirleyici etkenlerden yola

cikarak bir maliyetlendirme yapmak gerekmektedir.
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10. IZLEME VE DEGERLENDIRME

Gaziantep Buyuksehirilgesi 2015-2019 stratejik plani, izleme ve degerlendirme calismalari kapsaminda
kurumsal ve bireysel performans izlenerek birimlerin birbiriyle iletisim halinde kalite, zaman ve maliyet acisindan
en etkin ve verimli sekilde calismasi hedeflenmektedir. Is akisinin izlenerek gerekli raporlamalarin yapilmasi,
devam edilecek ve gelistirilecek islerin de tespit edilmesi icin gereklidir. Faaliyet ve planlarin uygun bir sekilde
yUrittlmesini saglamak icin raporlanarak izleme ve degerlendirme calismalari yapilacaktir.

Planlarda ve programlarda belirtilen amaclara ne kadar ulagildig, kurumun performansini gésterir. Islerin
yapilmasi kadar, islerin yapilmasi sirasinda kullanilan kaynaklarin érgiite maliyetiile ciktilarin élctimesi, maliyetlerin
belirlenmesi ve maliyet azaltmaya yonelik dizenlemelere 1sik tutmasi ve amaclanan hedeflerin gercekten istenen
duzeyde olup olmadiginin, olmadiysa nedenlerinin belirtimesi gerekir. Stratejiler, eylem planlari ve faaliyetler
planlandigl sekilde gerceklesiyorsa ve stratejik amaclar ve hedeflere ulasma yolundaki ilerleme beklentilere
uygunsa plan teyit edilmis olur ve uygulama devam eder. Eger uygulama sikintili stireclere girerse yasal geregi
olarak ki yilicinde stratejik plan revizyonu yapilir.

|IZLEME:

Amac ve hedeflerin gerceklestirimesine iliskin gelismelerin belirli bir siklikla raporlanmasi ve ilgili taraflar
ile kurum ici ve kurum digi mercilerin degerlendirmesine sunulmasi, izleme faaliyetlerini olusturur. izleme,
yénetime yardimcr olan sistemli bir faaliyettir. Bu kapsamda belediye yer yil bir sonraki yil igin yillik performans
programlarthazirlayacaktir. S6z konusu performanslarin degerlendirmesiniise yine her yil bir &nceki yili kapsayan
faaliyet raporiariile kamuoyuna aciklayacaktir.

DEGERLENDIRME:

Degerlendirme, genel anlamda uygulama sonuclari ile dnceden belirlenen stratejik amac ve hedeflerin
karsilastirmali analizidir. Bu strecte, esas olarak performans dlcim ve degerlendirmesi gerceklestirilir.

PERFORMANS OLCUMU VE DEGERLENDIRMESI:

Performans 6lctimu, performans gostergeleri kullanilarak uygulama sonuglarinin dlctimesidir.

PERFORMANS GOSTERGELERININ SINIFLANDIRILMASI:

Performans gostergeleri girdi, cikti, verimlilik, sonuc ve kalite gostergeleri olarak siniflandirilir.
Izleme ve Degerlendirme calismalarinda Kurum Performansi, Birim Performansi, Siirec Performansi,
Birey Performansi degerlendirmeleri gerceklestirilecektir.
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Kurum Performansi:
® Stratejik Amagclar ve Hedeflerin Performansi
® Olcme Sisteminin Kurulmasi
® Geri Besleme
® Karsilastirma

® Uygulama ve Raporlama

Birim Performansi:

® Birimler arasi i¢ paydag memnuniyetinin dlctimesi

® Dis musteri memnuniyetinin dl¢iimesi

® Birimin Genel performans degerlendirme sisteminin kurulmasi
® Karsilastirma

® Uygulama ve Raporlama

Siire¢ Performansi:
® Sireclerin Performansini etkileyecek kriterlerin tespiti
® Slrec performansi élcme sisteminin kurulmasi
® Geri Besleme
® Karsilastirma

® Uygulama ve Raporlama

Birey Performansi:

® Calisanlar icin degerlendirme sisteminin kurulmasi

® Yoneticiler icin performans kriterlerinin belirlenmesi

® Teknik elemanlar icin performans kriterlerinin belirlenmesi

® Hizmet elemanlarini icin performans kriterlerinin belilenmesi
® Geri Besleme

® Uygulama ve Raporlama
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